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DABOIN, Maria Mercedes Gomez. Razdes da permanéncia no Curso de
Pedagogia: significados e sentidos de se formar como professor/a nas vozes de
estudantes de uma universidade publica da Bahia, Brasil. 228 f. (Tese de Doutorado).
Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia da Bahia.

RESUMO

A presente pesquisa estd inserida na Linha 1. Construcdo do Conhecimento:
Cognicao, Linguagens e Informacéo, do Doutorado Multi-Institucional e Multidisciplinar
em Difusdo do Conhecimento. Tem como objetivo geral discutir as razbes da
permanéncia dos estudantes do 7° e 8° semestres do curso de Pedagogia da
Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS), considerando as vozes dos
protagonistas do processo formativo e permitindo-lhes expressar livremente suas
ideias, subjetividades e sentimentos. O referencial tedrico esta fundamentado nos
trabalhos de Gatti (2009, 2018), Pimenta (1995, 2011), Tardif (2005), Freire (2002),
Morin (2005), Imbernén (2019), Saviani (1996), Novoa (1995), Wallon (2017),
Gonzalez Rey (2005) e Tinto (2012). A pesquisa adotou uma abordagem
metodoldgica qualitativa, utilizando um questionario para caracterizar o perfil dos
estudantes participantes e entrevistas semiestruturadas como instrumentos de coleta
de dados. A analise dos dados foi realizada por meio de estatistica descritiva para 0s
resultados do questionéario e analise de conteudo, conforme Bardin (2011), para os
achados das entrevistas. Os resultados indicam que o sentido e o significado de ser
professor/a envolvem uma reflexdo profunda sobre identidade, vocacao e os desafios
da profissédo, transcendendo a mera transmissao de conhecimentos. Evidenciam,
ainda, uma relacdo indissociavel entre afetividade e cognicdo na formacdo dos
estudantes do curso de Pedagogia de uma universidade publica da Bahia, Brasil.
Entre as conclusdes, destaca-se que a permanéncia ndo € determinada
exclusivamente por fatores externos, como condicbes socioeconbmicas ou
perspectivas de carreira, mas também por elementos intrinsecos relacionados ao
significado e ao sentido atribuidos ao fazer pedagdgico e a construcdo da identidade
profissional. Assim, a pesquisa se insere na perspectiva da Difusdo do Conhecimento
ao disponibilizar reflexdes e evidéncias que podem subsidiar debates académicos e
embasar acoes institucionais voltadas para a permanéncia discente, fortalecendo o
intercambio de saberes entre pesquisadores e profissionais da educacéao.

Palavras-chave: permanéncia; estudantes; curso de Pedagogia; significados;
sentidos; difusédo do conhecimento.



DABOIN, Maria Mercedes Gomez. Factors Influencing Persistence in the
Pedagogy Program: The Meanings and Significance of Becoming a Teacher as
Expressed by Students from a Public University in Bahia, Brazil. 228 f. (Doctoral
Thesis). Federal Institute of Education, Science, and Technology of Bahia.

ABSTRACT

The present research is part of Line 1: Knowledge Construction: Cognition,
Languages, and Information, within the Multi-Institutional and Multidisciplinary
Doctorate in Knowledge Diffusion. Its general objective is to discuss the reasons for
the persistence of students in the 7th and 8th semesters of the Pedagogy program at
the State University of Feira de Santana (UEFS), considering the voices of the
protagonists in the educational process and allowing them to freely express their ideas,
subjectivities, and feelings. The theoretical framework is based on the works of Gatti
(2009, 2018), Pimenta (1995, 2011), Tardif (2005), Freire (2002), Morin (2005),
Imbernén (2019), Saviani (1996), Névoa (1995), Wallon (2017), Gonzalez Rey (2005)
and Tinto (2012). The research adopted a qualitative methodological approach, using
a questionnaire to characterize the profile of participating students and semi-structured
interviews as data collection instruments. Data analysis was conducted through
descriptive statistics for the questionnaire results and content analysis, following
Bardin (2011), for the interview findings. The results indicate that the meaning and
significance of being a teacher involve a profound reflection on identity, vocation, and
the challenges of the profession, transcending the mere transmission of knowledge.
Furthermore, they highlight an inseparable relationship between affectivity and
cognition in the training of Pedagogy students at a public university in Bahia, Brazil.
Among the conclusions, it is emphasized that persistence is not determined solely by
external factors, such as socioeconomic conditions or career prospects, but also by
intrinsic elements related to the meaning and significance attributed to pedagogical
practice and the construction of professional identity. Thus, the research aligns with
the perspective of Knowledge Diffusion by providing reflections and evidence that can
support academic debates and inform institutional actions aimed at student
persistence, strengthening the exchange of knowledge between researchers and
education professionals.

Keywords: persistence; students; Pedagogy program; meanings; significance;
knowledge diffusion.



DABOIN, Maria Mercedes GOmez. Razones de la permanencia en el Curso de
Pedagogia: significados y sentidos de formarse como profesor/a en las voces de
estudiantes de una universidad publica de Bahia, Brasil. 228 f. (Tesis de Doctorado).
Instituto Federal de Educacion, Ciencia y Tecnologia de Bahia.

RESUMEN

La presente investigacion se enmarca en la Linea 1: Construcciéon del Conocimiento:
Cognicién, Lenguajes e Informacion, dentro del Doctorado Multiinstitucional y
Multidisciplinario en Difusion del Conocimiento. Su objetivo general es analizar las
razones de la permanencia de los estudiantes de 7° y 8° semestre del curso de
Pedagogia de la Universidad Estatal de Feira de Santana (UEFS), considerando las
voces de los protagonistas del proceso formativo y permitiéndoles expresar libremente
sus ideas, subjetividades y sentimientos. EI marco teérico se basa en los trabajos de
Gatti (2009, 2018), Pimenta (1995, 2011), Tardif (2005), Freire (2002), Morin (2005),
Imberndn (2019), Saviani (1996), Névoa (1995), Wallon (2017), Gonzalez Rey (2005)
y Tinto (2012). La investigacion adoptd un enfoque metodoldgico cualitativo, utilizando
un cuestionario para caracterizar el perfil de los estudiantes participantes y entrevistas
semiestructuradas como instrumentos de recoleccion de datos. El andlisis de los datos
se realiz6 mediante estadistica descriptiva para los resultados del cuestionario y
analisis de contenido, segun Bardin (2011), para los hallazgos de las entrevistas. Los
resultados indican que el sentido y el significado de ser docente implican una profunda
reflexion sobre la identidad, la vocacién y los desafios de la profesion, trascendiendo
la mera transmision de conocimientos. Asimismo, evidencian una relacion indisociable
entre afectividad y cognicién en la formacion de los estudiantes del curso de
Pedagogia de una universidad publica de Bahia, Brasil. Entre las conclusiones, se
destaca que la permanencia no estd determinada exclusivamente por factores
externos, como las condiciones socioeconémicas o las perspectivas de carrera, sino
también por elementos intrinsecos relacionados con el significado y el sentido
atribuidos a la practica pedagogica y a la construccién de la identidad profesional. Asi,
la investigacion se inserta en la perspectiva de la Difusion del Conocimiento al ofrecer
reflexiones y evidencias que pueden sustentar debates académicos y fundamentar
acciones institucionales orientadas a la permanencia estudiantil, fortaleciendo el
intercambio de saberes entre investigadores y profesionales de la educacion.

Palabras clave: permanencia; estudiantes; curso de Pedagogia; significados;
sentidos; difusion del conocimiento.
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INTRODUCAO

A educacéo possui um valor social e econdmico inquestionavel para a sociedade,
sendo a base para o desenvolvimento de uma nagéo. O professor, por conseguinte,
ocupa um papel central no processo de formacao de cidadaos, pois contribui tanto com
o desenvolvimento pessoal dos estudantes, individuos e membros da sociedade, quanto
com o desenvolvimento académico, na medida em que os instiga a vivenciar experiéncias
intelectuais que os aproximam do conhecimento cientifico, técnico, geral sobre o mundo
e a vida. Neste sentido, o professor tem um papel na sociedade que é de suma
importancia, visto que cabe a ele formar as novas geracdes que serdo responsaveis pelo
desenvolvimento econémico, social e cultural do pais. Ha, portanto, uma relacéo triadica
entre professor, estudante e sociedade, na qual a formacdo docente impacta
significativamente na qualidade da educacao, elevando os niveis de escolaridade e,
consequentemente, as condi¢des de vida dos estudantes.

Antes de tudo, deve-se atentar para o fato de que as mudancas na sociedade
afetam a escola, desafiando o papel do professor e a sua formacao. Assim sendo, a
formacdo de professores é uma teméatica complexa, uma vez que envolve multiplos
fatores, como a dimensao pessoal do desenvolvimento humano, os valores sociais,
culturais, econémicos e politicos, além dos avancos cientificos e tecnolégicos.

Dessa forma, entende-se como pertinente incluir no debate sobre a formacéao de
professores, e especificamente sobre o curso de Pedagogia, uma discussao acerca da
perseveranca de estudantes que buscam sua formagdo superior em um curso
frequentemente associado a uma crise identitaria global. Essa crise € marcada por fatores
como salarios baixos, falta de prestigio, auséncia de reconhecimento profissional e de
credibilidade, entre outros.

Cada pessoa tem uma historia para contar sobre os caminhos percorridos para
chegar a docéncia, pois cada um constréi sua prépria vida, de forma consciente ou nao,
por meio das suas escolhas. E claro que a escolha de uma profissdo afeta a construcéo
da nossa identidade profissional e tudo o que fizermos estara, direta ou indiretamente,

relacionado a ela. No meu caso, decidi estudar a area de educacao, especificamente a
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licenciatura em Ciéncias Pedagogicas e, em seguida, fiz o curso de especializacdo em
Psicologia Cognitiva, no meu pais de origem, Venezuela. No final de 2016, consegui ser
contemplada com uma das bolsas de estudos oferecidas pela Organizacao dos Estados
Americanos (OEA), para realizar estudos de Mestrado. Foi assim que cheguei ao Brasil,
até a Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS), na Bahia. A mudanca de pais
e todos os desafios que a adaptacéo perante uma nova cultura exige, foram superados
pelo desejo de crescimento pessoal e melhoramento profissional.

Assim, nos meus estudos de Mestrado em Educacgédo na UEFS busquei conhecer
a motivacdo dos estudantes do curso de Pedagogia para a escolha da profissdo de
professor. Durante a analise dos dados, surgiram inquietacbes acerca de algumas
tematicas que foram ressaltadas nos depoimentos dos participantes da pesquisa, pois,
gquando questionados sobre o que os motivou a escolher o curso de Pedagogia,
apontaram em suas respostas alguns aspectos afetivos, tais como: desejos de trabalhar
com criangas, paixdo pela educacao, apoio afetivo da familia e amigos, assim como a
lembranca dos antigos professores. Foi nesse momento das analises dos resultados que
comecei a perceber a importancia da dimenséo afetiva na formagéo dos professores dos
anos iniciais da Educacédo basica, ou seja, dos estudantes do curso de Pedagogia.
Entretanto, na época, para atender ao recorte definido como objeto da dissertacao, os
referidos dados ficaram para ser explorados com mais profundidade em um trabalho
posterior.

Além disso, nesse periodo tive a oportunidade de participar do Nucleo de Estudos
e Pesquisas sobre Pedagogia Universitaria — NEPPU, pertencente a Universidade
Estadual de Feira de Santana (UEFS), o que foi de grande apoio a minha pesquisa,
permitindo-me interagir com professores e alunos interessados em discutir questdes
relacionadas a pedagogia universitaria na interface com as questdes da docéncia na
universidade e na escola basica.

Em marco de 2020, iniciei o Doutorado Multi-institucional e Multidisciplinar em
Difusdo do Conhecimento, no qual tive a oportunidade de ampliar meus estudos sobre o
curso de Pedagogia e a complexidade da formacédo do professor dos anos iniciais do

Ensino Fundamental, aprofundando a pesquisa inicial do Mestrado, mas, desta vez,
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focalizando-a nas razfes para a permanéncia dos estudantes no curso de Pedagogia em
uma universidade publica da Bahia.

Durante a realizacdo do Doutorado, participei do Grupo de Estudo e Pesquisa em
Ensino e Aprendizagem de Ciéncias do Instituto Federal de Educacao Ciéncia e
Tecnologia da Bahia (GEPEAC), que permitiu refletir sobre os desafios e oportunidades
no ensino de ciéncias, incluindo como despertar o interesse dos alunos e desenvolver
competéncias cientificas. O GEPEAC ofereceu a chance de desenvolver o projeto
intitulado Formag&o de Professor. Um estudo de caso sobre a permanéncia dos
estudantes da Licenciatura em Pedagogia no Brasil e no Chile pelo qual fomos
contemplados no Edital n. 20/2023/PRPGI/IFBA - Apoio aos Grupos de Pesquisa do
IFBA, 0 que me permitiu visitar escolas da zona norte de Santiago de Chile que atendem
populac6es economicamente vulneraveis. Tal projeto estd sendo desenvolvido na
atualidade e seus resultados previstos no decorrer do més de outubro de 2025.

Outro fato importante ocorrido durante meus estudos de Doutorado foi a pandemia
de COVID-19, que teve um impacto profundo na minha jornada como estudante. De
repente, a transi¢cao para as aulas virtuais exigiu uma adaptacao rapida. A pesquisa ficou
isolada e a interagdo com colegas e professores, algo tdo valioso nessa fase de formacao
académica, passou a ocorrer apenas por meio de telas. Esse distanciamento me fez
perceber o quanto o contato presencial € essencial, tanto para o desenvolvimento
académico quanto para o crescimento pessoal.

Depois, com o retorno gradual as atividades presenciais, houve uma mistura de
alivio e novos desafios. Foi estranho voltar ao ambiente académico com as restricdes de
distanciamento social, mascaras e protocolos sanitarios. E foi dificil constatar que os
estudantes, participantes desta pesquisa, também tiveram suas préprias experiéncias
durante a crise sanitaria gerada pela pandemia.

Essas experiéncias serviram para fortalecer minha convicgéo sobre a necessidade
de estudar as razbes da permanéncia dos alunos do curso de Pedagogia em uma
perspectiva mais humana, refletindo sobre a necessidade de discutir a formacao dos
professores, também, na perspectiva da pessoa que tem a responsabilidade de formar

novas geracoes.
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O curso de Pedagogia forma os profissionais para atuar no Ensino Infantil e anos
iniciais do Ensino Fundamental. Sua finalidade e alcance estdo delimitados na legislacao
vigente, segundo a qual essa formacdo deve acontecer em nivel superior. Nessa
formacao inicial, o estudante deve atingir os objetivos previstos no curriculo de curso e
cumprir com todas as atividades formativas e avaliativas. Aléem disso, existem inUmeros
estudos que descrevem quais podem ser as caracteristicas ideais que deve adquirir um
pedagogo durante sua formacado inicial relacionada aos saberes docentes, seu
desempenho profissional e a importancia do processo educativo.

N&o obstante, a literatura cientifica, em relacdo a complexidade da profissdo de
professor, € escassa e parece centrar-se na figura do professor como parte de uma
madquinaria negligenciando sua individualidade, sua subjetividade e sua formag¢do como
“pessoa” contextualizada social e historicamente e, portanto, influenciada pela dinamica
da sociedade.

Com a integralizacdo dos componentes curriculares do Doutorado Multi-
institucional e Multidisciplinar em Difusdo do Conhecimento (DMMDC) e com a
experiéncia obtida na pesquisa intitulada “Motiva¢des de estudantes de Pedagogia da
Universidade Estadual de Feira de Santana par a escolha da Profissdo de Professor
realizada no Mestrado em Educacao, surge a inquietacao indagando se as motivacdes
para o ingresso sdo suficientes para garantir a permanéncia no curso de Pedagogia.

Nessa ordem de ideias, a pesquisa contribui com a Linha 1 — Constru¢ao do
Conhecimento: Cognicdo, Linguagens e Informacdo do Doutorado em Difusdo do
Conhecimento ao explorar como o0s estudantes constroem e compartiham o
conhecimento ao longo de suas trajetdrias académicas. As narrativas e experiéncias dos
estudantes de Pedagogia sdo formas de construcdo de conhecimento, nas quais eles
articulam suas percepcdes sobre a formacao docente, a relevancia do curso e as razdes
para sua permanéncia. Tais processos revelam como o conhecimento é estruturado e
comunicado dentro de um contexto académico especifico, refletindo os desafios e as
oportunidades de desenvolvimento pessoal e profissional que o curso oferece.

Ao investigar essas questdes, a pesquisa oferece uma analise detalhada de como

o conhecimento pedagdgico é construido e se torna um fator decisivo para a permanéncia
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dos estudantes no curso. Essa anadlise estd em plena consonancia com o foco da Linha
1 em examinar as linguagens e 0s processos de comunicac¢ao que medeiam a construcao
e a difusdo do conhecimento no contexto educacional.

A escuta atenta e 0 espaco para reflexdo e poder fornecem ferramentas que
aproximam os curriculos das reais necessidades e expectativas dos estudantes,
contribuindo com sua permanéncia e formacéo integral, o que pode reforcar o raciocinio.
Pode-se deduzir que, ao escutar estudantes, a pesquisadora ndo apenas considera 0s
fatores emocionais e afetivos, mas também esta atenta as suas constru¢des cognitivas
permeadas por experiéncias académicas carregadas de significado e sentido.

A pesquisa proposta parte do pressuposto de que o professor, componente
essencial do processo de ensino-aprendizagem, € um ser humano complexo diante do
qual coexistem tanto fung¢des cognitivas, tradicionalmente destacadas no processo
educacional, quanto funcdes afetivas, como sentimentos, emocdes e paixdes, em uma
relacdo constante e dinamica.

Apos contextualizar o objeto de estudo da pesquisa intitulada “Razdes da
permanéncia no Curso de Pedagogia: significados e sentidos de se formar como
professor/a nas vozes de estudantes de uma universidade publica da Bahia, Brasil”, que
foi realizada com estudantes dos 7° e 8° semestres do Curso de Pedagogia da
Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS) e para dar continuidade a pesquisa
de forma coerente e direcionada, definimos os objetivos que guiaram a investigagao.
Esses objetivos s@o essenciais para delimitar os aspectos que serdo analisados e
compreendidos ao longo do estudo e sao apresentados a seguir.

Portanto, este trabalho busca discutir as razées da permanéncia dos estudantes
de 7°e 8° semestre do Curso de Pedagogia da Universidade Estadual de Feira de
Santana (UEFS), a partir das vozes dos protagonistas do processo formativo, permitindo-
Ihes expressar livremente suas ideias, subjetividades e sentimentos. Entre os objetivos
especificos destacam-se:

1. Identificar as caracteristicas demograficas, socioecondmicas e culturais dos
estudantes do 7° (sétimo) e 8° (oitavo) semestres do Curso de Pedagogia da

Universidade Estadual de Feira de Santana;
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2. Descrever o significado de ser professor do Ensino Infantil e dos anos iniciais
do Ensino Fundamental para os estudantes do 7° e 8° semestres do Curso de Pedagogia
da Universidade Estadual de Feira de Santana,

3. Caracterizar o sentido de ser professor do Ensino Infantil e dos anos iniciais do
Ensino Fundamental para os estudantes do 7° e 8° semestres do Curso de Pedagogia da
Universidade Estadual de Feira de Santana;

4. Distinguir as razdes da permanéncia dos estudantes do 7° e 8° semestres do
Curso de Pedagogia da Universidade Estadual de Feira de Santana;

5. Correlacionar as razdes da permanéncia dos estudantes do curso de Pedagogia
da UEFS com as dimens@es cognitiva e afetiva do Ser Professor/a.

O texto desta tese esta organizado da seguinte forma: uma introducdo e sete
capitulos. .O primeiro capitulo, intitulado “Contextualizacdo da Pesquisa” analisa a
formacdo de professores na legislacao brasileira vigente, apresenta informacdes sobre o
professor de Educacao Basica em Feira de Santana e descreve o Curso de Licenciatura
em Pedagogia da UEFS.

O segundo capitulo, “A permanéncia no Curso de Pedagogia: o estado da arte das
pesquisas no Brasil’, explora aspectos fundamentais para o desenvolvimento da
pesquisa, comecando pela revisdo de publicacfes e pesquisas anteriores que fornecem
um panorama atualizado sobre o tema.

O terceiro capitulo, Profissdo, Profissionalizacdo e ldentidade docente, discute
conceitos como profissdo docente, profissionalizagcéo e identidade docente, valorizacao
da profissdo e saberes docentes, com base em autores como Selma Garrido (1995),
Dermeval Santos (1996), Paulo Freire (1996), Edgar Morin (2001) e Tardif (2005). No
quarto capitulo, “O Caminho Metodolégico”, sao apresentados o0s aspectos
epistemoldgicos da producdo do conhecimento, destacando a abordagem qualitativa
adotada neste estudo, que valoriza as contribuicdes dos participantes e a riqueza de suas
experiéncias. Ademais, sdo discutidas as consideragcfes éticas da pesquisa e suas
limitacOes.

O quinto capitulo, “Perfil dos Estudantes de Pedagogia da UEFS”, descreve as

caracteristicas demograficas, socioecondmicas e culturais dos estudantes, com o
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objetivo de tracar um perfil que subsidie a compreensdo das razbes para sua
permanéncia no curso.

O sexto capitulo, “Significado e Sentido de Ser Professor”, explora que a profissdo
representa para os estudantes do curso, abordando aspectos como o significado de ser
professor, o sentido de tornar-se professor, o sentido das experiéncias e as implicacbes
da pandemia relatadas nas entrevistas.

No sétimo capitulo, “As Vozes dos Estudantes de Pedagogia”, s&o analisadas as
razdes que sustentam a permanéncia dos estudantes no curso; a percepcao sobre as
politicas de assisténcia estudantil; as relaces interpessoais que marcaram a formacao
dos estudantes, além dos desafios e dilemas enfrentados durante o percurso académico.
O capitulo revela os encantos e desencantos vivenciados na formacdo em Pedagogia,
destacando a importancia das dimensoes afetiva e cognitiva no processo formativo.

Finalmente, nas conclusdes, sdo analisados o alcance dos objetivos geral e
especificos da pesquisa, bem como as contribuicbes para a construcao e difusdo do
conhecimento, especialmente ao abordar um tema central: as razdes que influenciam a
permanéncia dos estudantes no curso de Pedagogia. Sugere-se a realizacdo de novas
pesquisas que aprofundem o tema da permanéncia no Ensino Superior, especialmente
em universidades publicas da Bahia, além de investigar temas correlatos como: a
complexidade da profissdo docente; o significado e o sentido de ser professor; e a relacéo

dialética entre afetividade e cognigéo.
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1 CONTEXTUALIZACAO DA PESQUISA

A formacéo do Licenciado em Pedagogia € um processo no qual intervém multiplos
fatores que podem influenciar na permanéncia dos alunos no curso. E por essa razao
que, para uma melhor compreensao do nosso objeto de estudo, precisamos estudar seu
contexto e, assim, orientar adequadamente a pesquisa. A seguir, sdo evidenciados
alguns elementos do contexto da pesquisa por meio dos tépicos: Formacdo de
professores na legislacéo brasileira vigente; o professor de educacao basica na cidade
de Feira de Santana na Bahia; o Curso de Licenciatura em Pedagogia da UEFS; os
objetivos geral e especificos que sdo o eixo central da pesquisa, fornecendo direcao e
coeréncia ao trabalho. Por fim, a justificagdo e relevancia da investigacao.

1.1 Formacéao de professores na legislacao brasileira vigente

A legislacdo educacional no Brasil é fundamental para o adequado funcionamento
do sistema educativo, pois é ela que orienta as acdes do estado na criacdo de politicas
publicas que garantam o direito a uma educacdo de qualidade e a formacdo dos
profissionais da educagao.

Portanto, com a finalidade de uma melhor contextualizacéo do objeto de estudo,
considera-se importante apresentar e analisar alguns artigos da Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional (LDB), Lei n. 9.394/96, que trata dos direitos e deveres dos
professores e das possiveis vinculacdes e implicacdes dessas leis com a dimensao
afetiva na formacgao docente.

A Lei n. 9.394/96, sancionada em 20 de dezembro de 1996, tem como principal
finalidade orientar a educagédo brasileira. A referida Lei € muito importante porque
reafirma o direito a educagdo garantida pela ConstituicAo Federal e estabelece os
principios da educacédo, as responsabilidades do Estado, além de regulamentar os
deveres e direitos dos alunos e dos professores e delimitar os niveis nos quais vai atuar

o professor.
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De acordo com o Artigo 21, da LDB, a educacdo escolar é constituida pelos
seguintes niveis: | Educacdo basica, formada pela Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio e Il Educacao Superior.

J& o Artigo 32 da LDB, trata do Ensino Fundamental, como uma das areas mais
relevantes de atuacdo do pedagogo ou Licenciado em Pedagogia, foco de nossa
pesquisa.

Art. 32. O Ensino Fundamental obrigatoério, com duracao de 9 (nove) anos, gratuito
na escola publica, iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formacgéo

béasica do cidadao, mediante:

| - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o
pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

Il - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

Il - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista aquisicdo
de conhecimentos e habilidades e a formacdo de atitudes e valores; IV - 0
fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagcos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

381° E facultado aos sistemas de ensino desdobrar o ensino fundamental em
ciclos.

§ 2° Os estabelecimentos que utilizam progressao regular por série podem adotar
no ensino fundamental o regime de progressédo continuada, sem prejuizo da
avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem, observadas as normas do
respectivo sistema de ensino.

§ 3° O ensino fundamental regular ser4d ministrado em lingua portuguesa,
assegurada as comunidades indigenas a utilizac@o de suas linguas maternas e
processos proprios de aprendizagem.

§ 4° O ensino fundamental sera presencial, sendo o0 ensino a distancia utilizado
como complementacdo da aprendizagem ou em situa¢gdes emergenciais.

§ 5° O curriculo do ensino fundamental incluirda, obrigatoriamente, contedido que
trate dos direitos das criancas e dos adolescentes, tendo como diretriz a que
institui o Estatuto da Crianca e do Adolescente, observada a producdo e
distribuicdo de material didatico adequado (Brasil, 1996.n.p).

No Capitulo VI da LDB, intitulado “Dos Profissionais da Educagao”, o artigo 61 traz
detalhadamente os cinco perfis de profissionais que poderdo atuar na educacéo basica,

bem como os fundamentos imprescindiveis a sua formacao:
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Art. 61. Consideram-se profissionais da educacao escolar basica os que, nela
estando em efetivo exercicio e tendo sido formados em cursos reconhecidos,
séo:

| — professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na
educacdo infantil e nos ensinos fundamental e médio;

Il — trabalhadores em educacdo portadores de diploma de pedagogia, com
habilitacdo em administracao, planejamento, supervisao, inspecéo e orientacédo
educacional, bem como com titulos de mestrado ou doutorado nas mesmas
areas;

Il — trabalhadores em educacédo, portadores de diploma de curso técnico ou
superior em area pedagdgica ou afim.

IV - profissionais com notorio saber reconhecido pelos respectivos sistemas de
ensino, para ministrar contetdos de areas afins a sua formacdo ou experiéncia
profissional, atestados por titulagdo especifica ou pratica de ensino em unidades
educacionais da rede publica ou privada ou das corporagdes privadas em que
tenham atuado, exclusivamente para atender ao inciso V do caput do art. 36;

V - profissionais graduados que tenham feito complementacdo pedagdgica,
conforme disposto pelo Conselho Nacional de Educacéao.

Paragrafo Unico. A formacao dos profissionais da educacao, de modo a atender
as especificidades do exercicio de suas atividades, bem como aos objetivos das
diferentes etapas e modalidades da educacéo basica, terd como fundamentos:

| — a presenca de soélida formacéo basica, que propicie o conhecimento dos
fundamentos cientificos e sociais de suas competéncias de trabalho;

Il — a associagdo entre teorias e praticas, mediante estagios supervisionados e
capacitacao em servico;

IIl — o aproveitamento da formacgéo e experiéncias anteriores, em instituicbes de
ensino e em outras atividades (Brasil, 1996, n. p).

Pode-se observar que o artigo 61, da LDB, estabelece a necessidade da formacgéao
de nivel superior para o exercicio da docéncia e as caracteristicas desejaveis ao
professor da Educacao Basica. Mas, € o artigo 62, desta mesma Lei, que estabelece com
muita clareza as caracteristicas do processo formativo e as responsabilidades do Estado
nas politicas de formacgao dos profissionais do magistério.

Art. 62. A formacdo de docentes para atuar na educacgéo basica far-se-4 em nivel
superior, em curso de licenciatura plena, admitida, como formagdo minima para
0 exercicio do magistério na educacdo infantil e nos cinco primeiros anos do
ensino fundamental, a oferecida em nivel médio, na modalidade normal.

§ 1° A Unido, o Distrito Federal, os Estados e os Municipios, em regime de
colaboracao, deverdo promover a formacéo inicial, a continuada e a capacitagdo
dos profissionais de magistério.

§ 22 A formacao continuada e a capacitacdo dos profissionais de magistério
poderao utilizar recursos e tecnologias de educacéo a distancia.

8§ 3° A formagéo inicial de profissionais de magistério daré preferéncia ao ensino
presencial, subsidiariamente fazendo uso de recursos e tecnhologias de educacéo
a distancia.
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§ 4° A Unido, o Distrito Federal, os Estados e o0s Municipios adotardo
mecanismos facilitadores de acesso e permanéncia em cursos de formacéo de
docentes em nivel superior para atuar na educagédo basica publica.

8 5° A Unido, o Distrito Federal, os Estados e os Municipios incentivardo a
formacao de profissionais do magistério para atuar na educacao basica publica
mediante programa institucional de bolsa de iniciagdo a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura, de graduacéo plena, nas instituicdes de
educacéo superior.

§ 6° O Ministério da Educacdo poderd estabelecer nota minima em exame
nacional aplicado aos concluintes do ensino médio como pré-requisito para o
ingresso em cursos de graduacéao para formacao de docentes, ouvido o Conselho
Nacional de Educacao CNE.

§ 7° (VETADO).

8§ 8° Os curriculos dos cursos de formacédo de docentes terdo por referéncia a
Base Nacional Comum Curricular.

Art. 62-A. A formacéo dos profissionais a que se refere o inciso Il do art. 61
far-se-a por meio de cursos de conteldo técnico-pedagdgico, em nivel médio

ou superior, incluindo habilitagbes tecnoldgicas. Paragrafo Unico. Garantir-se-a
formacéo continuada para os profissionais a que se refere o caput, no local de
trabalho ou em instituicbes de educacéo bésica e superior, incluindo cursos de
educacéo profissional, cursos superiores de graduacéo plena ou tecnolégicos e
de pds-graduacéo (Brasil, 1996, n; p).

De acordo com o artigo exposto anteriormente, a formacao de professores para a
atuar na educacédo fundamental devera ser feita em nivel superior tanto nos cursos de
Formacao Inicial quanto nos cursos de Formacao Continuada. A formacé&o inicial é aquela
que profissionaliza o docente e a formacéo continuada é o processo permanente de
aperfeicoamento dos saberes necessarios a atividade docente. O curso de pedagogia faz
parte da formacéao inicial, posto que é entendido como uma graduacao realizada em uma
IES, enquanto a formag&o continuada acontece concomitante a atuagdo profissional.
Tanto a formacdo inicial quanto a formacdo continuada sdo complementares e
necessarias no processo de profissionalizacdo docente.

Observa-se, também, que o artigo 62, da LDB/96, em seu paragrafo 8, indica que
a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) sera a referéncia para os curriculos dos
cursos de formagéo docente. Mas foi somente em 2017, vinte e um anos depois, que a
BNCC foi homologada pelo Ministério da Educacéo e o Conselho Nacional de Educacéo
(CNE), Resolugéo CNE/CP n. 2 em 22 de dezembro de 2017. Este documento estabelece
0s conhecimentos, as competéncias e as habilidades que se espera que os estudantes

desenvolvam ao longo das etapas e modalidades da Educacao Basica. No artigo 3 ° da
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BNCC, define-se, também, como sendo competéncia a mobilizacdo de habilidades
cognitivas e emocionais, de atitudes e valores para resolver problemas e/ou situacdes da

vida cotidiana. Vejamos:

Art. 3° No ambito da BNCC, competéncia é definida como a mobilizacao de
conhecimentos (conceitos e procedimentos), habilidades (praticas cognitivas e
socioemocionais), atitudes e valores, para resolver demandas complexas da
vida cotidiana, do pleno exercicio da cidadania e do mundo do trabalho.
Paragrafo Unico: Para os efeitos desta Resolug&o, com fundamento no caput do
art. 35-A e no 81° do art. 36 da LDB, a expresséo “competéncias e habilidades”
deve ser considerada como equivalente a expressao “direitos e objetivos de
aprendizagem” presente na Lei do Plano Nacional de Educagao (PNE). (Brasil,
2017, n.p, grifos nossos)

E importante destacar que, no ambito da BNCC, se especifica entre as os objetivos
de aprendizagem e as competéncias a serem desenvolvidos nos estudantes: reconhecer
e lidar com as suas préprias emocdes; empatia para com o0s sentimentos alheios; respeito
ao outro; cooperacao, entre outras. Essa valorizacdo dos aspectos afetivos no processo

de ensino-aprendizagem dos estudantes, destacamos no artigo abaixo:

Art. 4° A BNCC, em atendimento & LDB e ao Plano Nacional de Educacgéo (PNE),
aplica-se a Educacdo Bésica, e fundamenta-se nas seguintes competéncias
gerais, expressdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento, a
serem desenvolvidas pelos estudantes:

1. Valorizar e utilizar os conhecimentos historicamente construidos sobre o mundo
fisico, social, cultural e digital para entender e explicar a realidade, continuar
aprendendo e colaborar para a construcdo de uma sociedade justa, democratica
e inclusiva;

2. Exercitar a curiosidade intelectual e recorrer a abordagem prépria das ciéncias,
incluindo a investigacao, a reflexao, a andlise critica, a imaginagéo e a criatividade,
para investigar causas, elaborar e testar hipéteses, formular e resolver problemas
e criar solu¢Bes (inclusive tecnoldgicas) com base nos conhecimentos das
diferentes éareas;

3. Desenvolver o senso estético para reconhecer, valorizar e fruir as diversas
manifestagdes artisticas e culturais, das locais as mundiais, e também para
participar de préticas diversificadas da producao artistico-cultural;

4. Utilizar diferentes linguagens-verbal (oral ou visual-motora, como Libras, e
escrita), corporal, visual, sonora e digital —, bem como conhecimentos das
linguagens artistica, matematica e cientifica para se expressar e partilhar
informacdes, experiéncias, ideias e sentimentos, em diferentes contextos, e
produzir sentidos que levem ao entendimento mutuo;

5. Compreender, utilizar e criar tecnologias digitais de informacéo e comunicacéo,
de forma critica, significativa, reflexiva e ética nas diversas praticas sociais
(incluindo as escolares) para se comunicar, acessar e disseminar informacdes,
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produzir conhecimentos, resolver problemas e exercer protagonismo e autoria na
vida pessoal e coletiva;

6. Valorizar a diversidade de saberes e vivéncias culturais e apropriar-se de
conhecimentos e experiéncias que lhe possibilitem entender as relages proprias
do mundo do trabalho e fazer escolhas alinhadas ao exercicio da cidadania e ao
seu projeto de vida, com liberdade, autonomia, consciéncia critica e
responsabilidade.

7. Argumentar com base em fatos, dados e informacdes confiaveis, para formular,
negociar e defender ideias, pontos de vista e decisfes comuns, que respeitem e
promovam os direitos humanos, a consciéncia socioambiental e o consumo
responsavel, em ambito local, regional e global, com posicionamento ético em
relacdo ao cuidado consigo mesmo, com 0s outros e com o planeta.

8. Conhecer-se, apreciar-se e cuidar de sua saude fisica e emocional,
compreendendo se na diversidade humana e reconhecendo suas emog0fes e as
dos outros, com autocritica e capacidade para lidar com elas.

9. Exercitar a empatia, o didlogo, a resolucéo de conflitos, de forma harménica, e
a cooperacéo, fazendo-se respeitar, bem como promover o respeito ao outro e aos
direitos humanos, com acolhimento e valorizacdo da diversidade de individuos e
de grupos sociais, seus saberes, identidades, culturas e potencialidades, sem
preconceitos de qualquer natureza.

10. Agir pessoal e coletivamente com autonomia, responsabilidade, flexibilidade,
resiliéncia e determinacdo, tomando decisdes, com base em principios éticos,
democraticos, inclusivos, sustentaveis e solidarios (Brasil, 2017, n.p, grifos
Nnossos).

Deve-se ressaltar que o desenvolvimento dessas competéncias sera mediado pelo
professor de Ensino Fundamental, ja que é este o responsavel do desenvolvimento das
habilidades e destrezas que impulsionam o alcance dos objetivos da BNCC entre os
estudantes.

Na Figura 1, é apresentada uma sintese na forma de um diagrama para ilustrar as
caracteristicas que compdem o que a BNCC identifica como sendo exemplo de atividades

cognitivo e socioemocional. Vejamos abaixo:

Figura 1 - Exemplos de habilidades para o Desenvolvimento Cognitivo e Socioemocional na BNCC.



Desenvolvimento

Cognitivo
Exemplos:

Consciéncia social,
Autoconhecimento,
Tomada de decisdes.

Socioemocional
Exemplos:

Linguagem,
Memoria e Criatividade

Fonte: Elaborada pela autora baseada nas informacdes da BNCC.
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O desenvolvimento integral do estudante pressupfe a articulagdo entre os

aspectos cognitivo e socioemocional, que se amplia ao longo da vida e a intervencédo do

professor é imprescindivel. Essas competéncias expostas anteriormente no Artigo 4, da

BNCC, exigidas aos estudantes sustenta-se na compreensdo de que a afetividade,

expressa como “habilidades socioemocionais", emoc¢éo, sentimentos como cooperagao,

participa conjuntamente com os “processos cognitivos” na construgdo do ensino e da

aprendizagem. Tal situacdo aponta a necessidade de uma formacdo docente capaz de

entender a complexidade desse processo, de modo a planejar estratégias que possam

favorecer o desenvolvimento dos estudantes.

A titulo de exemplo, das exigéncias que devera enfrentar o professor do Ensino

Infantil apresentamos, no Quadro 1, uma Sintese das Competéncias Gerais da Base

Nacional Curricular, estabelecendo a relacdo entre cada competéncia, seu significado,

para que serve e 0 que poderia mobilizar no estudante.

Quadro 1 - Sintese das Competéncias Gerais da Base Nacional Comum Curricular

Competéncia

O que?

Para que?

Que mobiliza?

Conhecimento

Valorizar e utilizar os
conhecimentos
historicamente

Entender e explicar a
realidade, e colaborar
para a construcdo de

O uso do
conhecimento a
servico da
humanidade e dos




construidos em todas
as areas.

uma sociedade justa,
democratica e inclusiva.

cuidados com a
natureza;
Compreensdao dos
processos historicos
e dos valores

democraticos

Pensamento Exercitar a curiosidade | Investigar causas, Processos
cientifico, intelectual e recorrer a | elaborar e testar cognitivos tais
critico e abordagem propria hipéteses, formular e como: percepc¢ao,
criativo. das ciéncias. resolver problemas e atencao, memoria e

criar solucdes. raciocinio.
Repertério Desenvolver o senso | Participar de praticas Valorizacao do
Cultural estético para diversificadas da patriménio cultural

reconhecer, valorizar e
usufruir das diversas
manifestacdes
artisticas e culturais,
sejam elas locais ou
mundiais.

producéo artistico-
cultural;

material e imaterial.
Importancia do meio
social.

Cultura digital

Compreender, utilizar
e criar tecnologias
digitais de informagé&o
e comunicacdo, de

forma critica,
significativa, reflexiva e
ética nas diversas

praticas sociais.

Comunicar, acessar e
disseminar informacdes,
produzir
conhecimentos, resolver
problemas e exercer
protagonismo e autoria
na vida pessoal e
coletiva.

Favorece a
comunicacao e o
acesso aos
conhecimentos e
informacdes através
de artefatos
tecnolégicos.
Processos
cognitivos;

Comunicacéo

Utilizar diferentes
linguagens-verbal (oral
ou visual-motora,
como Libras, e a
escrita), corporal,
visual, sonora e digital
—, bem como
conhecimentos das
linguagens artisticos,
matematica e
cientifica.

Expressar e partilhar
informacdes,
experiéncias, ideias e
sentimentos, em
diferentes contextos, e
produzir sentidos que
levem ao entendimento
mutuo.

Importancia da
linguagem e da
comunicacao;

Habilidades sé6cio
emocionais.

Trabalho e
Projeto de Vida

Valorizar a diversidade
de saberes e vivéncias
culturais e apropriar-
se de conhecimentos
e experiéncias que lhe

Fazer escolhas
alinhadas ao exercicio
da cidadania e ao seu
projeto de vida, com
liberdade, autonomia,

Importancia da
relagdo do individuo
com o meio social;

Importancia do

possibilitem entender consciéncia critica e trabalho;

as relacbes proprias responsabilidade. Tomada de

do mundo do trabalho. decisfes;
Argumentagdo | Argumentar com base | Formular, negociar e Processos

em fatos, dados e
informacdes

confiaveis.

defender ideias, pontos
de vista e decisdes

comuns, gque respeitem
e promovam os direitos

cognitivos tais
como: percepcao,
atencdo, memoria e
raciocinio.
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humanos, a consciéncia
socioambiental e o
consumo responsavel,
em ambito local,
regional e global, com
posicionamento ético
em relacdo ao cuidado
consigo mesmo, com 0s
outros e com o planeta.

Direitos humanos;

Relacéo do
individuo com o
meio social.

Autoconhecime
nto e
Autocuidado

Conhecer-se,
apreciar-se e cuidar
de sua saude fisica e
emocional.

Compreender a
diversidade humana e
reconhecer suas
emocoes e as dos
outros, com autocritica
e capacidade para lidar
com ela.

Valorizacao da
saude fisica e
emocional;
Consciéncia e
valorizacdo do
corpo;
Reconhecimento
das emocdes.

Empatia e
Cooperacéao

Exercitar a empatia, 0
dialogo, a resolucéo
de conflitos, de forma
harmonica, e a
cooperacao.

Fazer-se respeitar e
promover o respeito ao
outro e aos direitos
humanos, com
acolhimento e
valorizagéo da
diversidade de
individuos e de grupos
sociais, seus saberes,
identidades, culturas e
potencialidades, sem
preconceitos de
gualguer natureza.

Direitos humanos
Respeito das
diferencas culturais
Identidade cultural;
Resolucéo de
conflitos.

Responsabilida
de e Cidadania

Agir pessoal e
coletivamente com
autonomia,
responsabilidade,
flexibilidade,
resiliéncia e
determinacao.

Tomar decisdes, com
base em principios
éticos, democréaticos,

inclusivos, sustentaveis
e solidarios.

Valores éticos e
democraticos;
Relagéo do
individuo e
competéncia de
Autoconhecimento e
Autocuidado com o
meio sécia;
Consumo
responsavel;
Raciocinio e tomada
de decisodes.

Fonte: Elaborado pela autora baseado na Resolugdo CNE/CP n. 2, de dezembro de 2017.
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Podem ser vistos, no Quadro 1, alguns exemplos das aprendizagens mobilizadas

a partir das competéncias da BNCC, as quais vao favorecer a inter-relacdo do aluno com

0S outros e com 0 meio social e cultural. As competéncias podem ajudar a mobilizar

habilidades socioemocionais, como 0 reconhecimento das emocdes, 0 respeito as

diferencas culturais, a valorizagdo da saude fisica e emocional, entre outras, nos
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mostrando a importancia do desenvolvimento tanto cognitivo quanto socioemocional para
a formacéo do cidaddo que nossa sociedade precisa. Neste sentido, cabe ressaltar que
o professor sera o profissional responsabilizado pelo sucesso ou ndo desse processo,
uma vez que a legislacdo vinculada a formacéo de professores, projeta demandas ao
professor de Ensino Infantil sem que tenha, para isso, uma formacao académica a altura

dos desafios.

1.2 O professor de Educacéo Basica na cidade de Feira de Santana na Bahia

Em paragrafos anteriores, pode-se observar como a legislacdo vigente propde
parametros e acdes para que todas as criancas, em nivel nacional, tenham a
oportunidade de ingressar no sistema escolar e receber educacao de qualidade. Diante
disso, considera-se importante contextualizar a situacao da educacédo basica no ambito
da cidade sede da Universidade Estadual de Feira de Santana, I6cus desta pesquisa.

A cidade de Feira de Santana, no Estado da Bahia (BA), com uma populacéo
estimada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) para 2024 de 657.948
habitantes, ndo escapa dessa necessidade de docentes qualificados para atender as
exigéncias formativas da populacao infantil. Na Tabela 1, apresenta-se uma Sinopse, do
Censo Escolar 2023, que mostra a distribuicdo da matricula e a quantidade de docentes

e escolas por niveis da Educagéo Basica da cidade de Feira de Santana (BA).

Tabela 1 - Sinopse do Censo Escolar da Educacao Basica, 2023, na cidade de Feira de Santana (BA)

Caracteristicas Matriculas Docentes Escolas
Ensino Infantil 18.124 1.071 254
Ensino Fundamental 79.340 4,100 347
*Anos Iniciais

1° ao 5° ano 43.240 1.845 235
*Anos Finais

6° ao 9° ano 36.100 2.255 112
Ensino Médio 20.711 1.593 72
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Fonte: Elaborado pela autora baseado nas informac¢des do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) 2024.

A cidade de Feira de Santana teve um total de 118.175 estudantes matriculados
na Educacdo Basica, sendo que a maior concentracdo se encontra no Ensino
Fundamental com 79.340 estudantes. Nota-se, por sua vez, que a maior concentracao
de estudantes estd no segmento correspondente aos Anos Inicias do Ensino
Fundamental com 43.240. Ja a Educacao Infantii tem uma matricula de 18.124
estudantes. O somatorio desses segmentos, ou seja, do Ensino Infantil com o Ensino
Fundamental (Anos iniciais) representa o campo potencial de acdo do Licenciado em
Pedagogia, ou seja, 61.364 estudantes, o que representa 51,92 % da populacao total
matriculada na Educacado Basica na cidade de Feira de Santana. A seguir, esses dados

sao ilustrados em porcentagens nos Gréficos 1, 2 e 3.

Grafico 1 - Matricula Escolar Educacao Béasica na cidade de Feira de Santana 2023

MATRICULA ESCOLAR EDUCACAO BASICA NA
CIDADE DE FEIRA DE SANTANA 2023

H Ensino Infantil

17% 15%

M Ensino Fundamental
Anos Iniciais

Ensino Fundamental
Anos Finais

B Ensino Médio

Fonte: Elaborado pela autora baseado nas informac¢des do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) 2024.

Em relacdo a matricula escolar na cidade de Feira de Santana para 2023, pode
ser visto que o Ensino Infantil tem uma matricula de 15% do total da Educacédo Bésica,
enquanto o Ensino Fundamental-Anos Iniciais apresenta 37% desse total. Tendo em vista
qgue o Licenciado em Pedagogia é habilitado a lecionar tanto no Ensino Infantil quanto

nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, a porcentagem de 52% da matricula escolar &
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interpretada como o raio de acdo do pedagogo nesse municipio e, consequentemente,

entender a importancia desse profissional para essa comunidade.
Grafico 2 - Docentes de Educagéo Basica na cidade de Feira de Santana/2023

DOCENTES DE EDUCACAO BASICA EM FEIRA
DE SANATANA

M Ensino Infantil

W Ensino Fundamental
Anos Iniciais

Ensino Fundamental
Anos Finais

W Ensino Médio

Fonte: Elaborado pela autora baseado nas informac¢des do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) 2024.

O numero total de docentes da Educacéo Béasica, segundo o Censo Escolar 2023,
foi de 5.171 docentes, dos quais 15 % trabalha no Ensino Infantil - Creche e Pré-escolar
- e 25% desses docentes trabalham no Ensino Fundamental —Anos Iniciais. Em conjunto,
representam 40 % dos docentes da Educacao Béasica, sendo que os Anos Finais do
Ensino Fundamental possuem uma maior quantidade de docentes com 33%. O total de
docentes dos anos finais somado aos 25% do Ensino Médio representam 60 % dos

docentes na Educacao Basica.

Gréfico 3 - Escolas de Educacao Béasica na cidade de Feira de Santana/2023
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ESCOLAS DE EDUCACAO BASICA EM FEIRA
DE SANTANA

H Ensino Infantil

MW Ensino Fundamental
Anos Iniciais

Ensino Fundamental
Anos Finais

B Ensino Médio

Fonte: Elaborado pela autora baseado nas informag¢8es do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) 2024.

A cidade de Feira de Santana tem um total de 673 escolas de Educacao Basica,
sendo que 235 atendem ao nivel de Ensino Fundamental |, representando 35% do total,
engquanto o Ensino Infantil tem 254 escolas, ou seja, 38% do total de escolas. Por isso,
pode-se observar que 73% do total de escolas da cidade de Feira de Santana séo
utilizadas para os niveis do Ensino Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

De acordo com os dados do IBGE, a taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos de
idade na cidade de Feira de Santana foi de 97,4 % e o indice de Desenvolvimento da
Educacao Basica (IDEB), para os Anos iniciais do Ensino Fundamental (Rede publica),
em 2019, foi de 4,8 (ndo existem dados a partir de 2021). No entanto, o indice de
Desenvolvimento da Educacao Basica (IDEB) para os anos finais do Ensino Fundamental
(Rede publica), em 2019, foi mais baixo atingindo a pontuacédo de 3,6.

O IDEB é um indicador utilizado para medir a qualidade do aprendizado nas
escolas publicas e privadas de todo o Brasil, tendo por base de célculo os dados de
aprovacao obtidos pelo Censo Escolar, realizado anualmente, e as médias de
desempenho das provas do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacao Basica (SAEB),
aplicadas pelo INEP a cada dois anos. O IDEB varia de 0 a 10, portanto, quanto maior
for o desempenho dos estudantes nas provas SAEB e o numero de alunos aprovados

nas escolas, maior sera o IDEB da instituig&o.
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Ainda sobre os professores da cidade de Feira de Santana, a seguir é apresentada
parte do resultado de um questionario aplicado em 2021! com 323 professores do Ensino
Fundamental pelo Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica (SAEB), quando se
questionou o nivel de satisfacdo do docente com o seu trabalho, especificamente na
pergunta n. 6: “Indique o quanto vocé concorda ou discorda em relagdo aos seguintes
temas envolvendo o seu trabalho como professor(a) da educagao basica”, cujas opg¢oes
de resposta foram: Discordo fortemente, Discordo, Concordo e Concordo fortemente. Os
resultados séo apresentados em porcentagens na Tabela 2 abaixo:

Tabela 2 - Nivel de Satisfacéo dos professores com o trabalho docente na cidade de Feira de Santana

Opcdes de respostas em porcentagens
Perguntas
Discordo Discordo. Concordo. Concordo
fortemente. fortemente.
Tornar-me 1%- 7% 53% 39"%
professor(a) foi a
realizacdo de um dos
meus sonhos
A profissédo de 32% 58% 8% 1%
professor(a) é
valorizada pela
sociedade
As vantagens de ser 7% 42% 47% 4%
professor(a) superam
claramente as
desvantagens
No geral, estou 1% 19% 63% 17%
satisfeito com o meu
trabalho de
professor(a)

Fonte: Elaborado pela autora com dados INEP (2024).

Os dados da Tabela 2 fornecem uma visédo sobre a percepc¢éo dos professores em
relacdo a sua profissédo na cidade de Feira de Santana, baseando-se em respostas de
discordancia ou concordancia com varias afirmacdes relacionadas ao trabalho docente.

A seguir, analisam-se os resultados especificos para cada questionamento.

1 As informagBes acima correspondem ao Ultimo questionario publicado pelo Sistema de Avaliagdo da
Educacéo Basica (SAEB).
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No que tange a afirmacao “Tornar-me professor(a) foi a realiza¢cdo de um dos meus
sonhos”, observa-se que 92% dos professores (ou seja, a soma de 53% concorda com
39% que concordam fortemente) concebem a profissdo como a realizagdo de um sonho,
0 que indica uma grande satisfacdo pessoal em escolher a docéncia. Apenas 8%
discordam, o que é um numero muito baixo.

Em relacéo a afirmacgao “A profissdo de professor(a) é valorizada pela sociedade”,
notamos que existe uma percepcao clara de desvalorizagdo da profissédo, com 32%
discordando fortemente e 58% discordando, totalizando 90% dos professores que néo
sentem que a sociedade valoriza seu trabalho. Supde-se que o sentimento de
desvalorizacédo profissional estaria relacionado com os baixos salérios, condi¢cdes de
trabalho dificeis ou uma falta de reconhecimento social da importancia da profissao
docente.

No item “As vantagens de ser professor(a) superam claramente as desvantagens”,
encontra-se que 7% discorda fortemente o que significa que apenas uma pequena
porcentagem dos professores discorda fortemente dessa afirmacédo, indicando que
poucos professores sentem que as desvantagens superam de maneira significativa as
vantagens da profissdo, 42% discorda o que pode se interpretar como um ndamero
consideravel de professores que acredita que as desvantagens superam as vantagens,
o que pode refletir insatisfacdo com questdes como salarios, condi¢des de trabalho, carga
horaria, ou falta de reconhecimento. No entanto, descobrimos que 47% dos professores
concordam e 4% concordam fortemente, o que significa que 46% dos professores
responderam concordar que as vantagens da profissdo superam as desvantagens. Tem-
se que muitos encontram aspectos positivos e significativos no trabalho, como realizacéo
pessoal, impacto social ou o prazer de ensinar.

No tocante a afirmagdo “No geral, estou satisfeito com o meu trabalho de
professor(a)”, os dados indicam que a maioria dos professores (63% concordam e 17%
concordam fortemente) esta satisfeita com seu trabalho, 0 que contrasta com a
percepcado de desvalorizacdo pela sociedade. Isso sugere que, embora as condicOes

externas possam ser percebidas negativamente, os docentes ainda encontram satisfacéo
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interna na profissédo, possivelmente por meio do impacto que tem nos alunos ou na
realizacdo pessoal que a profissédo proporciona.

De forma geral, os dados revelam que, enquanto os professores encontram
satisfacdo pessoal no ato de ensinar, existe uma forte percepgédo de desvalorizagéo da
profissdo pela sociedade. Baseados nesses resultados, podemos dizer que ha um
equilibrio nas percepcdes dos professores da cidade de Feira de Santana em relacéo as
vantagens e desvantagens da profissdo. Enquanto 51% (somando os que concordam e
concordam fortemente) veem mais vantagens, 49% (somando os que discordam e
discordam fortemente) percebem mais desvantagens. Isso indica que, para muitos
professores, a profissdo tem tanto beneficios quanto desafios, e existe uma divisdo quase
igual nas percepcdes sobre se as vantagens realmente compensam as dificuldades da

carreira docente.

1.3 O curso de Licenciatura em Pedagogia da UEFS

O curso de Pedagogia se encontra regulamentado segundo as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o curso de Pedagogia (DCNP), Resolugdo CNE/CP n. 1, de
15 de maio de 2006 que estabelece as orientacdes a partir das quais as IES deverao
organizar e programar seus curriculos. Por intermédio dessa resolucdo, o curso de
Pedagogia na sua atual formulacdo destina-se a formacdo do professor da Educacéo

Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental, conforme apresentado no art. 2°.

As Diretrizes Curriculares para o curso de Pedagogia aplicam-se a formagéo
inicial para o exercicio da docéncia na Educacao Infantil e nos anos iniciais do
Ensino Fundamental, nos cursos de Ensino Médio, na modalidade Normal, e em
cursos de Educacéo Profissional na area de servigos e apoio escolar, bem como
em outras areas nas quais sejam previstos conhecimentos pedagdégicos (Brasil,
2006, n.p.)

Posteriormente, em 2015, com a Resolugdo CNE/CP n. 2, de 1° de julho de 2015,
as Diretrizes Curriculares Nacionais para a formagéo inicial em nivel superior (cursos de

licenciatura, cursos de formacdo pedagodgica para graduados e cursos de segunda
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licenciatura) e para a formacdo continuada foram homologadas. Esse documento
estabeleceu que todas as licenciaturas passariam a ter no minimo 3.200 horas, enquanto
0 estagio teria 400 horas. Entre essas licenciaturas contempladas na resolugéo encontra-
se 0 Curso de Pedagogia da UEFS.

O curso de Licenciatura em Pedagogia da UEFS constitui-se como um dos cursos
de formacéao inicial de professores que abarca os estudantes do municipio de Feira de
Santana e também cidades circunvizinhas, assim como de outros estados do territério

nacional. Essa licenciatura foi instalada em 1987:

O curso de Pedagogia da Universidade Estadual de Feira de Santana, em seu
projeto original datado de 1983 e aprovado pela Resolugdo CONSU 01/84 de
23/03/84 foi instalado em 1987, a fim de atender a demanda de formacéao superior
exigida para o sistema de ensino da regido geoeducacional de Feira de Santana
(Colegiado de Pedagogia UEFS, 2022, n.p.).

O curso de Pedagogia da UEFS prepara o egresso para atuar em diversos
cenarios educacionais, mas também para ser um profissional que entende a educacao
COmMo um processo que envolve a totalidade do ser humano. Neste sentido, o perfil do
egresso do curso de pedagogia da UEFS contempla:

O egresso do curso de Licenciatura em Pedagogia estara habilitado para
desempenhar funcdes de docéncia na Educacédo Infantil, nos anos Iniciais do
Ensino Fundamental e nas suas modalidades, bem como de planejamento,
gestdo, coordenacdo pedagdgica, assessoramento, pesquisa, avaliagdo em
redes escolares, unidades escolares publicas e privadas, empresas, programas,
projetos e outras instituicdes ou situacdes onde se realizem atividades de ensino
e aprendizagem. Para isso, o estudante no percurso de sua formacdo devera
desenvolver uma postura critica, criativa e inovadora capaz de estimular a
producdo do conhecimento e problematizar as especificidades da educac¢édo na
atualidade. Assim, ao final do curso esse profissional devera ter construido uma
sélida formacao tedrico-pratica no que diz respeito a vida escolar, suas raizes
historicas, as concepcgdes politicas, ideolégicas e filoséficas que a embasa, assim
como o conhecimento da legislacdo que determina as fungées e o funcionamento
da instituicdo escolar. Além disso, ele precisa ter presente 0s outros espagos
educativos que perpassam a sociedade, bem como a relacdo destes com a
instituicdo escolar. Ou seja, ele devera ser capaz de produzir novos saberes e
conhecimentos pedagdgicos e estar preparado para a pratica docente reflexiva,
para a gestdo democrética dos processos educativos em ambientes escolares e
ndo escolares (Colegiado de Pedagogia UEFS, 2022, n.p.).
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Do exposto acima, percebe-se que o curso de Pedagogia da UEFS tem como perfil
de egresso um professor visto como alguém capaz de ensinar ndo apenas a partir de sua
formacao técnica, mas também de suas experiéncias, crencas e emoc¢des, incentivado a
refletir continuamente sobre sua prética e seu papel como educador, integrando a teoria
e a pratica de forma coerente e preparado para atuar de maneira ética, com sensibilidade
para as necessidades dos alunos e da sociedade, reforcando que o ser professor é
indissociavel da construcdo de uma identidade baseada no compromisso social e
pessoal.

Entre as caracteristicas do curso de Pedagogia da UEFS, pode-se dizer como
duracdo minima de 8 (oito) semestre e maxima de 12 (doze), oferecido em regime
semestral diurno e com uma oferta de 40 vagas semestrais, com uma carga horéria
estimada, segundo a Matriz curricular, em 3.445 horas. A integralizagdo curricular
apresenta as disciplinas organizadas por semestres em ordem de prelacdo (Anexo 1). O

Curso de Pedagogia da UEFS apresenta como objetivo geral:

Formar o profissional da educacao para exercer a docéncia na Educacao Infantil,
nos anos iniciais do Ensino Fundamental e na &rea da Gestéo, servigos e apoio
escolar e em outras areas nas quais sejam previstos conhecimentos pedagogico
e de relagBes humanas, habilitando o Pedagogo para pensar e agir de maneira
interdisciplinar, enfrentando eticamente os desafios do conhecimento, da
informacgédo, possibilitando-lhes problematizar a escola, campo principal de sua
atuacdo, em seus aspectos relacionais, fisicos, sociais, culturais, legais e de
gestao (Colegiado de Pedagogia UEFS, 2022, n.p.).

Nessa configuracdo curricular, necessaria para essa formacédo, encontra-se o
Estagio que vai permitir a aproximacdo entre a teoria e a prética, definido segundo

Pimenta.

O estagio € um componente do curriculo que ndo se configura como uma
disciplina, mas como atividade. Um programa de didatica como o esboc¢ado
precisa lancar mao dessa atividade na medida em que ela é propiciadora da
insercdo dos alunos nas instituicdes escolares, para o conhecimento de como o
processo de ensino ai se da (Pimenta, 1995b, p. 63).

O curso de Pedagogia da UEFS apresenta o estagio como componente curricular,

a partir do 6° semestre, segundo Ferraz
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Componente curricular obrigatério nos cursos de formacédo de professores, o
estagio supervisionado tem como um dos principios promover um dialogo entre
teoria e pratica, materializado nas reflexdes sobre as situacbes de ensino,
vivenciadas pelos futuros profissionais da educacado. Configura-se como campo
de trabalho/estudo desafiante das conviccdes praticas e mobilizador no processo
de ressignifica¢é@o das situacdes de ensino e aprendizagem. (Ferraz, 2020, p.1).

O estagio docente pode ter um papel decisivo ha permanéncia dos estudantes no
curso de Pedagogia, sendo um momento decisivo na formagcdo e na construcdao da
identidade profissional do futuro professor, visto que oferece a oportunidade para
experimentarem na pratica os conhecimentos adquiridos ao longo do curso, além de
permitir que o estudante entenda de maneira mais concreta a relacéo entre a teoria e a
pratica ao lidar com os desafios reais da sala de aula e ter uma visdo mais clara do que
significa ser professor.

Nessa linha de raciocinio, a escolha por estudantes de 7° e 8° semestre como
sujeitos participantes da pesquisa se justifica pelo entendimento de que o estagio
proporciona uma aproximacdo com a pratica escolar, que pode impactar na sua
percepcao da profissdo de professor de Educacao Infantil e Ensino Fundamental (Anos
Iniciais). E importante destacar que ndo foram achadas pesquisas referentes a
permanéncia ou evasao dos estudantes do curso de Pedagogia da UEFS.

ApoOs a contextualizacdo do l6cus da pesquisa, o capitulo seguinte tratara das
bases conceituais que subsidiam a investigacao, bem como aponta o estado da arte no

tocante ao tema em estudo.
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2 A PERMANENCIA NO CURSO DE PEDAGOGIA: O ESTADO DA ARTE DE
PESQUISAS NO BRASIL

Este capitulo aborda temas essenciais que fundamentam a analise da
permanéncia discente no curso de Pedagogia na universidade publica, visto que os
fatores para a permanéncia de estudantes sao multivariados como, por exemplo: a luta
pela ascensédo social; a conclusdo de um curso superior; e a ligacado entre saberes e
experiéncias na sua formacao, que Pimenta (1995; 2011); Tardif (2005) e Tardif e Lessard
(2020) aludem contribuir com a construgéo da subjetividade do professor, implicando na
sua permanéncia no curso.

Na pesquisa proposta, sdo abordados diversos aspectos vinculados ao objeto de
estudo comecando pela revisdo de publicacdes e pesquisas anteriores, que fornecerdo
um panorama atualizado sobre o tema. S&o explorados também conceitos como
profissdo docente, profissionalizagéo e identidade docente, que permitem compreender
0 papel e a construcdo da identidade do professor. O referencial aborda a valorizacéo da
profissdo, crucial para o entendimento das condi¢des de trabalho e reconhecimento dos
docentes, e os saberes docentes, que sdo as competéncias, conhecimentos desejaveis
e mobilizados no exercicio da profissao. Finalmente, é discutida a tematica do professor
como pessoa, reconhecendo a importancia das dimensdes humanas, afetivas e

cognitivas que afetam a pratica pedagodgica e o sentido de ser professor.

2.1 Reviséo de publicacdes e pesquisas

Para a localizacdo e escolha das publicagces em jornais e revistas cientificas,
realizou-se uma busca nas seguintes bases de dados: Repositérios Cientificos de Acesso
Aberto de Portugal (RCAAP); no Portal de Periddicos da Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES); e no Portal de Difusdo da
Producdo Cientifica Hispanica de Alertas na Rede de artigos indexados (DIALNET),

publicados nos ultimos oito anos, com o descritor: permanéncia no curso de Pedagogia
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O processo de coleta dos artigos foi realizado da seguinte forma: (i) uma primeira
leitura dos titulos e resumos para identificacdo dos textos; uma segunda leitura completa
dos textos para a selecdo e triagem daqueles que contribuiram para a tematica em
estudo. A segunda leitura permitiu selecionar 8 (oito) artigos que abordam a tematica da
permanéncia no Curso de Pedagogia.

No Quadro 2 (dois), sdo evidenciados os artigos selecionados, assim como
descritas de forma detalhada as informagfes mais relevantes de cada publicacdo e sua

possivel vinculagdo com a pesquisa.

Quadro 2 - Publicagbes em jornais e revistas cientificas entre 2017 e 2024 vinculados a permanéncia no
curso de pedagogia

Titulo Ano de Metodologia Palavras-chave
Publicacéo
Motivacdo para a 2017 Abordagem qualitativa Motivacéo,
permanéncia na Questionario autoaplicavel
o - Professores,
profissé@o: a percep¢éo
dos docentes Educacao Superior.
universitarios
Evasdo e permanéncia 2020 Abordagem qualitativa Racionalidade
no curso de pedagogia Entrevista neoliberal
EAD da UFRN: Um Andlise documental Formacéo de
convite a reflexao professores
Educacéo a Distancia
Formacéo de 2021 Abordagem qualitativa Educacao Superior,
educadores na interface o Educacédo do Campo,
). . Reviséo documental :

Educacédo Superior — Regime de
Educagéo do Campo: Alternéncia, Incluséo
andlise a partir da de Setores Populares.
experiéncia na
UNIOESTE
Processos motivacionais 2021 Abordagem quanti-quali Processos
de estudantes do curso tativa motivacionais,
de Pedagogia e suas Questionarios educacéo superior,
relacdes para a Escala de Motivacéo permanéncia,
permanéncia na Académica (EMA) do tipo discentes.
universidade lickert),
Acesso e permanéncia 2021 Abordagem qualitativa Educacédo de jovens e
dos egressos da Entrevista semiestruturada adultos, Ensino
educacdo de jovens e Superior, Educacéo
adultos no Ensino publica.
Superior
Acdes afirmativas na 2021 Abordagem qualitativa FACED/UFRGS
Faculdade de Educacgéo Entrevista AcOes afirmativas
da UFRGS: um estudo a Alunos cotistas
partir de alunos que Democratizacdo
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acessam o0 Laboratério Educacao Superior

de Informética de Ensino

Superior

Permanéncia  discente 2024 Abordagem qualitativa Permanéncia discente,
em cursos de pedagogia Entrevista pedagogia, educacéo a
a distancia: um estudo a distancia, Universidade
partir da Universidade Aberta do Brasi
Aberta do Brasil

Mulheres (re)existem: 2024 Abordagem qualitativa Cuidado; Mulheres;
pertenga académica e Entrevista Academia; Pedagogia;
cuidado entre discentes e Género.

docentes na graduacao

em Pedagogia

Fonte: elaborado pela autora.

As autoras Davoglio, Spagnolo e Dos Santos (2017), no artigo “Motivacao para a
permanéncia na profissdo: a percepgdo dos docentes universitarios”, teve por objetivo
geral: “conhecer os principais aspectos que motivam os docentes da Educagao Superior
a permanéncia na carreira” (Davoglio. Spagnolo; Santos, 2017, p. 175). A metodologia
de abordagem qualitativa considerou 26 professores em exercicio de diferentes
instituicbes de educacédo superior publicas e privadas no exercicio pleno de suas funcdes
na graduacao e/ou pés-graduacédo, e a técnica de coleta de dados foi o questionério
autoaplicavel. A andlise dos dados foi feita segundo os principios da analise de contetdo
de Bardin, emergindo categorias as quais foram organizadas hierarquicamente segundo
a relevancia. Os resultados revelaram dez categorias motivadoras da permanéncia na
carreira, sdo elas: 1) Relacdo com os alunos; 2) Formagédo continuada; 3) O
gosto/prazer/satisfacdo pela docéncia; 4) Envolvimento com a pesquisa cientifica; 5)
Remuneracao/salario; 6) A contribuicdo social da atuacdo docente; 7) O ambiente
académico; 8) Autonomia; 9) Seguranca, estabilidade e prestigio; 10) Desafios e
compartiihamento do conhecimento. Esses resultados convergem com as teorias
contemporaneas sobre a motivacdo, tendo destaque nos aspectos motivacionais
intrinsecos, ou seja, que possuem um valor subjetivo e ndo tangivel, vinculadas a
desenvolver nos docentes maior engajamento com as praticas que fazem parte de bem-
estar na profissdo docente. Apenas duas categorias - salario/remuneracao; (ii) ambiente
académico - remetem a valoracdo de aspectos de recompensa ou sob controle externo

(motivacao extrinseca).
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A pesquisa contemplou fatores motivacionais que podem ajudar na compreensao
das razfes da permanéncia na docéncia no Ensino Superior, todavia, sem especificar ou
incluir os aspectos afetivos. A nossa pesquisa propde como sujeitos participantes
estudantes do curso de Pedagogia, ou seja, professores em formacao e tem por objetivo
analisar as razGes da permanéncia no curso de Pedagogia, considerando o significado e
o sentido do tornar-se professor.

Seguidamente, o artigo intitulado "Evaséo e permanéncia no curso de Pedagogia
EAD da UFRN: Um convite a reflexdo", dos autores Sousa e Soares (2020), analisa as
dindmicas de evasdo e permanéncia dos estudantes no curso de Pedagogia na
modalidade de Educacédo a Distancia (EAD) na Universidade Federal do Rio Grande do
Norte (UFRN). O estudo de abordagem qualitativa destaca os desafios enfrentados pelos
alunos, como dificuldades académicas, falta de apoio institucional, questdes pessoais e
a importancia das politicas de incentivo a permanéncia, como bolsas e suporte
pedagdgico. O artigo sugere uma reflexao profunda sobre as razdes que levam a evasao
e sobre como as estratégias de acolhimento e acompanhamento podem contribuir para
a manutencao dos estudantes no curso.

Esse artigo converge com a presente investigacdo no reconhecimento da
importancia de politicas de apoio ao estudante e na necessidade de compreender 0s
multiplos fatores que afetam a trajetéria académica. Contudo, a pesquisa da UFRN, por
focar em EAD, levanta questbes especificas do ensino a distancia, como a auto-
organizacdo do tempo e a falta de interagéao presencial.

O artigo dos autores Verdério, Silva, Campos e Leite (2021), intitulado “Formacao
de educadores na interface educacao superior — educacao do campo: analise a partir da
experiéncia na UNIOESTE”, discute os desafios enfrentados pelos futuros educadores
do campo, explorando as particularidades dessa formacdo, a articulacdo entre as
demandas da educacéo rural e as politicas de educacéo superior, bem como a relevancia
de curriculos que valorizem o contexto rural e o papel transformador da educacéo para
essas comunidades.

Os autores destacam a importancia da formacéo inicial e continua dos educadores

para que possam atuar de forma contextualizada nas realidades especificas do campo,
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assim como a necessidade de politicas publicas que incentivem a permanéncia desses
estudantes, considerando as particularidades socioecon6micas e culturais das areas
rurais, aproximando-se desta investigacao no facto de que ambas pesquisas abordam a
questdao da permanéncia dos estudantes em cursos de Pedagogia, ainda que em
contextos diferentes: educag¢éo do campo versus educacao urbana.

No artigo intitulado “Processos motivacionais de estudantes do curso de
Pedagogia e suas relagdes para a permanéncia na universidade”, das autoras Machado
e Steren (2021), que teve como objetivo: identificar quais aspectos do processo
motivacional dos estudantes do curso de Pedagogia tem relacdo com a sua permanéncia
na Educacdo Superior, as autoras analisam como diferentes aspectos da motivacao
(intrinseca e extrinseca) impactam a decisdo de continuar os estudos, destacando o
papel do ambiente universitario, da relagdo com os professores, e das condi¢des
institucionais na trajetéria académica dos alunos. A pesquisa também investiga como o
desejo de se tornar docente, o desenvolvimento de identidade profissional e o
reconhecimento social da profissao influenciam a motivagao e a permanéncia.

Machado e Steren identificam que, embora as motivacbes pessoais, como a
paixao pelo ensino e o desejo de contribuir socialmente, desempenhem um papel central,
o suporte institucional e as condi¢cdes econdmicas (como bolsas, assisténcia estudantil e
recursos pedagoégicos) sdo essenciais para garantir a permanéncia dos alunos. Tanto o
estudo de Machado e Steren quanto a pesquisa proposta investigam as razdes que
sustentam a permanéncia dos estudantes de Pedagogia, mas com caracteristicas
diferentes na localizacao geografica e nas caracteristicas socioculturais dos estudantes.

Por sua vez, o artigo intitulado “Acesso e permanéncia dos egressos da educacgao
de jovens e adultos no Ensino Superior”, dos autores Gomez, Vasconcelos e Justi (2021),
investiga as trajetorias de estudantes que concluiram a Educagéo de Jovens e Adultos
(EJA) e ingressaram no Ensino Superior, bem como discute os desafios enfrentados por
esses egressos em termos de inclusdo e permanéncia, analisando os fatores que
influenciam o sucesso académico e as barreiras que dificultam sua continuidade nos

estudos superiores.
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Os autores identificam que, apesar do aumento das politicas de acesso ao Ensino
Superior para os egressos da EJA, a permanéncia desses alunos € impactada por
guestdes como: dificuldades financeiras; deficiéncias na formacao anterior; falta de
suporte institucional; além de responsabilidades familiares e profissionais. O artigo
ressalta a necessidade de politicas publicas mais integradas, que ndo s6 garantam o
acesso desses estudantes, mas também oferecam condicdes de permanéncia, por meio
de assisténcia estudantil, apoio pedagdgico e curriculos que levem em consideracao as
especificidades dessa populagéo. Esse estudo se aproxima desta pesquisa por ter como
foco a permanéncia dos estudantes nos cursos universitarios, mas com populacdes de
estudo bem diferenciadas.

Da mesma forma, o artigo de Pretto (2021), intitulado “A¢des afirmativas na
Faculdade de Educacdo da UFRGS: um estudo a partir de alunos que acessam o
Laboratorio de Informatica de Ensino Superior”, que objetivou “buscar elementos que
pudessem indicar as contribuicdes do LIES no contexto das politicas de acfes afirmativas
na Faculdade de Educacédo da UFRGS” (Pretto, 2021, p. 1201), aborda as politicas de
acOes afirmativas com foco no acesso e permanéncia de alunos oriundos dessas politicas
na universidade, especialmente na Faculdade de Educacédo. O ponto em comum desse
estudo com a pesquisa aqui defendida é que ambas abordam os fatores que influenciam
a permanéncia universitaria. Os dois trabalhos tém em comum as pesquisas
compartilham a preocupagdo com as condigdes que promovem a inclusdo e o sucesso
académico dos estudantes.

A categoria permanéncia dos estudantes também se destacou nos estudos dos
autores Soso, Kampff e Machado (2024), cujo artigo intitulado “Permanéncia discente em
cursos de Pedagogia a distancia: um estudo a partir da Universidade Aberta do Brasil”,
teve como objetivo investigar os fatores que influenciam a permanéncia dos estudantes
nos cursos de Pedagogia, analisando os desafios enfrentados pelos discentes na EaD e
as estratégias adotadas pela instituicdo para promover a permanéncia dos estudantes.
Para tanto, estudaram questdes como o suporte académico; barreiras tecnologicas; as
motivacdes pessoais; e as condi¢cdes socioecondmicas dos estudantes, propondo acdes

que podem fortalecer a permanéncia discente em cursos de Educacdo a distancia. A
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semelhanca deste artigo com a pesquisa esta no fato de que ambos os estudos abordam
os desafios enfrentados pelos estudantes para permanecerem no curso de Pedagogia.
Todavia, ha de se destacar que as pesquisas sdo realizadas em modalidade
educacionais distintas: enquanto a pesquisa aqui apresentada se concentra no ensino
presencial em uma universidade publica, a outra ocupa-se do ensino a distancia.

De outro modo, o artigo intitulado “Mulheres (re)existem: pertengca académica e
cuidado entre discentes e docentes na graduagcdo em pedagogia”’, de Machado e
Carvalho (2024), indaga sobre as experiéncias de mulheres na graduacdo em Pedagogia,
focando nas relacdes de cuidado e pertencimento académico que se estabelecem entre
alunas e professoras. As autoras destacam a importancia de um ambiente educacional
acolhedor que fomente a solidariedade e o cuidado, elementos fundamentais para a
permanéncia e o sucesso dessas estudantes, muitas das quais enfrentam desafios
adicionais relacionados ao género e as condi¢cfes socioecondmicas. O estudo também
aborda como essas relacdes de cuidado influenciam a construcéo da identidade docente
e o0 desenvolvimento pessoal e profissional das alunas. A aproximagao entre este artigo
e a pesquisa esta no fato de que os dois trabalhos discutem fatores que impactam a
permanéncia e o sucesso académico. No entanto, o artigo de Machado e Carvalho (2024)
tem como foco as questbes de género e as dinamicas relacionais dentro do contexto
educacional.

Vale ressaltar que a revisdo das publicacdes em revistas e jornais cientificos é
crucial para o marco referencial da pesquisa, pois amplia o entendimento sobre os fatores
qgue influenciam a permanéncia discente, tanto no ensino presencial quanto no a
distancia. Ao comparar estudos anteriores, amplia-se o olhar sobre o fenbmeno ao
mesmo tempo em que se € desafiado a propor novos direcionamentos e questdes para
pesquisas futuras. Na revisdo aqui realizada, pode-se identificar fatores especificos
relacionados com a permanéncia dos estudantes no Curso de Pedagogia, a saber: as
barreiras tecnolégicas no ensino a distancia; a influéncia de fatores motivacionais; as
politicas publicas e a¢bes afirmativas nas IES; as questdes de género. Desse modo, a

diversidade de cenarios educacionais abordados nos artigos proporciona uma
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compreensao mais ampla e complexa das razdes dos estudantes para a permanéncia no
curso de Pedagogia, fortalecendo assim as contribuicdes ao campo de estudo.

Afinal, nenhuma das publicacfes anteriores apresenta com clareza os fatores que
podem exercer influéncia sobre a permanéncia dos estudantes no curso de Pedagogia,
em uma universidade publica do Estado da Bahia. Observa-se que existe um vazio ou
lacuna que precisam ser preenchidos com dados cientificos que contribuirdo com a
compreensao do fendbmeno da permanéncia, o que vem sendo uma preocupagao no
ambito da educacao nacional.

A permanéncia dos estudantes no curso de Pedagogia em uma universidade
publica, tal como analisado no estudo, requer a revisdo das pesquisas relacionadas a
tematica a fim de apreciar os trabalhos feitos por outros pesquisadores e obter
informacdes sobre a situacdo atual do tema. Assim, conhecer os aspectos que ja foram
abordados, verificar os avancos e opinides similares ou diferentes, identificar a
localizacdo geogréafica e o lapso temporal, compreender o caminho metodoldgico
percorrido, bem como as referéncias tedricas que norteiam suas investigacdes, suas
consideragdes finais e/ou conclusivas, sdo essenciais para evidenciar as lacunas no
campo da pesquisa.

Tendo em vista o objeto de estudo da investigacéo, foi realizado também um
mapeamento na Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacdes (BDTD) utilizando
o descritor “Permanéncia no curso” no lapso compreendido entre 2017 e 2021 (cinco
anos). Deve-se notar que, entre 2022 e 2024, ndo foram achadas teses e dissertagoes.

Um primeiro resultado indicou um total de 40 (quarenta) pesquisas, incluindo teses
e dissertacdes, cujo foco principal foi tematicas relacionadas as: politicas de acfes
afirmativas; politicas de permanéncia de estudantes com necessidades especiais;
politicas de questdes de género; politicas de questbes raciais e étnicas. Sendo que
apenas 15 (quinze) pesquisas se aproximam do nosso objeto de estudo. Em seguida,
apresentamos a analise descritiva de teses e dissertacdes com a suposi¢do de que 0s
achados dessas pesquisas podem contribuir com a delimitacdo do objeto em estudo.

Inicia-se esta analise com a dissertagdo de Pereira (2017), intitulada “Por que os

professores permanecem na profissdo? Trajetdrias de docentes do Ensino Fundamental
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da Rede Municipal de Sao Paulo”, da autora Simone dos Santos Pereira. Este trabalho
teve como objetivo geral “Compreender os momentos, histérias e situagbes que
constituiram a base para a emergéncia do sujeito docente e 0s elementos que
contribuiram para sua permanéncia na profissao” (Pereira, 2017, p.15-16). A pesquisa foi
desenvolvida na rede municipal do Municipio de S&o Paulo por meio de entrevistas
semiestruturadas com contribuicdes da historia oral. Os sujeitos de pesquisa foram dois
professores experientes da Rede Municipal de S&o Paulo. O Referencial tedrico baseou-
se em algumas ponderagOes sobre a identidade docente fundamentada nos autores
Noévoa, Tardif e Sacristan, entre outros, e na perspectiva histérico-cultural de Vygotsky.
Os resultados da pesquisa indicam que, entre as razfes pelas quais os professores
continuam na profissdo, se destacam: a paixdo pela disciplina ensinada; o
reconhecimento dos estudantes como sujeito historico social; a contribuicdo da profisséo
docente no processo de transformacao social; e o prestigio social da profissao.

Foi oportuno observar que a pesquisa citada acima usa a entrevista como
instrumento e amplia a sua investigacdo com a contribuicdo da histéria oral, abordando
o tema da permanéncia na profissdo docente, desde a perspectiva da Teoria Historico-
cultural de Vygotsky. Seus resultados apontam a visdo dos professores sobre a
importancia do estudante como sujeito protagonista da transformacao social. O tema
deste estudo se aproxima do nosso objeto, todavia existem diferencas a serem
destacadas, a saber: (1) a permanéncia tem como foco os licenciandos do curso de
Pedagogia, portanto que estdo tornando-se professores; (2) a diferenca na forma de
abordar metodologicamente o objeto; as diferencas no l6cus e nos sujeitos da pesquisa
gue, muito provavelmente, irdo gerar dessemelhancas significativas nas caracteristicas
dos estudantes, nas necessidades e expectativas vinculadas as suas respectivas
comunidades e o meio social.

A tese de Silva de Castro (2017), intitulada “Professores de Educagao Profissional:
reflexbes sobre a formacdo e permanéncia na docéncia’, teve como objetivo
“‘compreender os professores da educacgao profissional, refletindo sobre sua formacéao e
permanéncia na docéncia" (Castro, 2017, p. 24). A metodologia para a coleta de dados

consistiu no uso de formuléarios aplicados a todos os professores do Centro Estadual de
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Educacao Técnica Vasco Coutinho (CEET) e a realizacao de entrevistas a trés docentes.
Para a analise das informacdes coletadas, a autora se inspirou na andlise da prosa de
André (1983). O referencial tedrico da pesquisa se fundamentou nos seguintes autores:
Névoa (1992, 1995, 2002, 2009); Placco (2002, 2006, 2008 e 2014); Placco e Souza
(2006, 2012); Shulman (1987, 2005); Souza e Placco (2016); Tardif (2003, 2013), dentre
outros. De acordo com a autora, a analise dos dados revelou que a constituicdo dos
saberes docentes dos professores se baseia nos cursos de complementacao pedagogica
e na experiéncia profissional. As conclusbes sugerem que o0s professores pesquisados
se apaixonaram pela docéncia pelo fato de colaborar com o crescimento dos alunos e se
reconhecer como professor.

A referida pesquisa se aproxima do estudo proposto no que tange a permanéncia
na profissdo de professor, muito embora nossos sujeitos da pesquisa sejam estudantes
em formacao na area de Pedagogia e néo professores ja formados. A pesquisa ainda &
desenvolvida no estado de Espirito Santo localizado na regido sudeste do pais.

A dissertacdo “Ensino Superior, Expansao e Evasdo: o caso do curso de
Licenciatura em Pedagogia (presencial) da UFPB-Campus I”, de Oliveira (2017), teve
como obijetivo geral "Analisar os fatores que provocam a evasao no Ensino Superior no
Curso de Licenciatura em Pedagogia, modalidade presencial, no Campus |, Jodo Pessoa,
da UFPB” (Oliveira, 2017, p. 24). A metodologia utilizada foi qualitativa do tipo estudo de
caso de carater descritivo e analitico. Os instrumentos para a coleta de dados foram o
questionario de perguntas semiabertas enviados on-line aos alunos evadidos e a
entrevista para complementar e/ou esclarecer informacdes foram realizadas por telefone.
O Referencial tedrico foi baseado nos pesquisadores Gomes (1998); Alan Coulon (2008);
Adachi (2009); Polidoro (2000); Fialho (2014) e Silva (2017). Os resultados indicaram
como principais causas da evasao fatores internos da instituigdo, tais como: problemas
com professor e/ou disciplinas; infraestrutura inadequada; falta de suporte académico. e
fatores externos a instituicdo: nova perspectiva profissional; falta de identificagcdo com o
curso; falta de tempo ou de recursos financeiros; e problemas familiares, entre outros.
Para a autora, a presenca desses fatores exige uma nova postura institucional e uma

conjuntura econdmica e social que seja favoravel as necessidades dos estudantes.
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A aproximacdao da dissertacdo mencionada e a investigacdo em voga encontra-se
no foco da pesquisa que também se debruca sobre os alunos do curso de Licenciatura
em Pedagogia”. Entretanto, os nossos sujeitos sdo aqueles que, contrariamente aos que
evadem, permanecem no curso, ou seja, representam o lado oposto da situagéo. Outra
distincdo seria a localizacdo da IES investigada, pois mesmo que se localizem no
Nordeste brasileiro, cada uma possui suas proprias caracteristicas locais e regionais. A
coleta de dados foi feita de forma remota, o que poderia interferir na profundidade da
interac&o do pesquisador com os sujeitos participantes da pesquisa e com a subjetivacao
das respostas.

Em seguida, a dissertagao intitulada “O curso de pedagogia: permanéncia e novas
tensdes”, de Micheletti (2017), teve como objetivo “identificar quais foram os possiveis
impactos que os documentos que impuseram reformas ao curso de Pedagogia (Parecer
CNE/CP n. 3/2006 e Resolucdo CNE/CP n. 1/2006), e a concepcdo de pedagogo que
neles esta implicita, trouxeram para a formacéo inicial dos pedagogos” (Micheletti, 2017,
p.13). A abordagem metodolégica foi qualitativa com utilizagdo da analise documental,
aplicac@o do questionario e entrevistas realizadas em egressos concluintes do curso de
Pedagogia. As conclusBes apontam uma mudanca na percepcdo dos estudantes de
pedagogia quanto as contribui¢cdes da formacao inicial para sua atuacao profissional, que
se volta fundamentalmente para as atividades docentes no ambito escolar.

Podemos notar que essa dissertacao explora tensées amplas e estruturais, aborda
as transformacdes no curriculo e na préatica pedagdgica, além das pressdes institucionais
e sociais que afetam a experiéncia formativa, ao passo que a investigacédo se concentra
nas histdrias individuais dos alunos, levando em conta o apoio institucional, redes de
suporte e os sonhos profissionais que sustentam suas decisdes. Ambas as obras
convergem ao investigar a permanéncia, mas divergem no nivel de analise e nas énfases
teoricas.

A dissertagao de Silveira (2017), intitulada “A assisténcia estudantil na UFPA e as
repercussdes para os discentes no curso de pedagogia: da permanéncia a conclusao”,
teve como objetivo geral “analisar a relagéo entre a Assisténcia Estudantil desenvolvida

pela UFPA e a permanéncia até a finalizacdo da graduacéo dos discentes do curso de
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Licenciatura em Pedagogia da UFPA, campus de Belém” (Silveira, 2017, p.19). A
abordagem metodoldgica foi qualitativa e a coleta de dados ocorreu por meio da pesquisa
documental e da pesquisa de campo, como também por intermédio do questionario
semiaberto que foi aplicado em duas turmas do ultimo semestre do curso de Pedagogia.
O referencial tedrico foi baseado em trés eixos: a) Expansdo da Educacéo Superior no
Brasil e a Formacéo de Professores, b) Assisténcia Estudantil no Brasil e ¢) Politica de
Assisténcia Estudantil na UFPA e o Curso de Pedagogia

Nas conclusdes, a autora sugere um alinhamento entre a expansao da Educagéo
Superior no Brasil com as sugestfes dos Organismos Internacionais. Entretanto, na sua
analise indica que, apesar dos documentos oficiais apresentarem a assisténcia ao
estudante como prioridade, na realidade, a maioria dos Estudantes da UFPA nao se
beneficiam dessas politicas de assisténcia estudantil. Para a autora, os seus estudos nédo
apontaram correlacdo entre a Assisténcia Estudantil, a permanéncia e conclusdo do
curso de Pedagogia. A autora complementa que nao foi identificada nenhuma relacao

entre essas variaveis.

Quanto ao papel da Assisténcia Estudantil, com relacdo a permanéncia até a
conclusao para os alunos concluintes do ano de 2016, do Curso de Pedagogia
da UFPA, campus de Belém, a pesquisa apontou que a concluséo do Curso dos
alunos participantes da pesquisa ndo possui relacdo direta com as acdes da
Assisténcia Estudantil, em sua grande maioria (Silveira, 2017, p.103).

Pode-se afirmar que a pesquisa ressaltada se aproxima do estudo desenvolvido,
visto que busca compreender o impacto das politicas afirmativas e de permanéncia, além
de destacar a relevancia das estratégias institucionais para garantir a inclusao e reduzir
desigualdades. Esses aspectos sao analisados no quinto capitulo, intitulado "O perfil do
estudante de Pedagogia da UEFS".

A dissertacdo de Barbosa (2018), intitulada “A permanéncia em um curso de
Pedagogia a distancia: um estudo Piagetiano sobre o interesse das alunas”, teve como
objetivo geral "Investigar como o interesse das alunas e professoras se relaciona com a
permanéncia no curso de Pedagogia a distancia da UFRGS” (Barbosa, 2018, p. 23). A
abordagem metodoldgica foi do tipo exploratdrio e utilizou o estudo de caso e 0 método
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clinico piagetiano como estratégias para a interpretacdo dos dados coletados. Foi
aplicado um questionario a 97 (noventa e sete) estudantes e a entrevista semiestruturada
realizada a 8 (oito) alunas e 5 (cinco) professores (as) do curso. O referencial teérico foi
baseado em alguns pressupostos tedricos da epistemologia genética de Jean Piaget e
de outros estudiosos construtivistas sobre a relacédo entre o desenvolvimento afetivo e o
desenvolvimento cognitivo. A autora destaca entre os argumentos para a escolha do
referencial que “na epistemologia genética, razdo e emogéo séo inseparaveis. Ambas
constituem a atividade cognitiva humana de formas diferentes, mas ndo independentes”
(Barbosa, 2018, p. 24).

Os resultados apontaram como principal interesse das alunas em permanecer no
curso a qualificacdo académica e profissional. Por isso, também declararam interesse na
constante relacdo entre teoria e pratica, o acolhimento dos professores, a flexibilidade
nas atividades propostas e as trocas de experiéncias. Notamos que, para a pesquisadora,
“o interesse é entendido neste trabalho como uma condi¢ao construida na interacéo do
sujeito e o meio fisico ou social e no desenvolvimento cognitivo e afetivo do sujeito”
(Barbosa, 2018, p. 16). Na dissertacao citada, equipara-se o interesse com a motivacao,
concluindo que a permanéncia das alunas do curso de Pedagogia esta determinada por
interesses externos vinculados ao meio social (motivacdo extrinseca) e interesses
internos (motivacao intrinseca) vinculados a fatores proprios do individuo.

A dissertacdo mencionada acima, aproxima-se desta pesquisa ao considerar a
importancia dos fatores afetivos e cognitivos, assim como também a importancia do meio
social para a permanéncia das estudantes do curso de Pedagogia, mesmo que se foque
mais nos processos motivacionais que podem afetar as alunas. Outro ponto a destacar,
€ que esta pesquisa tem como lécus uma IES localizada na regido sul do pais e os
sujeitos participantes sao estudantes da educacédo a distancia, o que torna relevante a
realizacdo de uma pesquisa localizada em uma IES da regido nordeste do Brasil,
especificamente no interior da Bahia com estudantes presenciais que pertencam as
comunidades dessa regiao.

Nascimento (2018), na sua dissertacéo intitulada “Processos motivacionais de

estudantes do curso de Pedagogia e suas relacdes para a permanéncia na universidade”,
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realizada na PUC-RS, teve como objetivo geral “Analisar aspectos do processo
motivacional dos estudantes do curso de Pedagogia e as relacbes com a permanéncia
na Educagao Superior’ (Nascimento, 2018, p. 37). A abordagem da pesquisa foi quanti-
qualitativa e utilizou como instrumentos de coleta de informa¢des dois questionarios
(sociodemografico e questdes sobre a permanéncia) e a Escala de Motivacdo Académica
— EMA (escala do tipo likert) aplicada a 90 (noventa) estudantes do curso de Pedagogia
de uma instituicdo comunitaria no sul do Brasil. O referencial teérico da pesquisa se
fundamentou em Huerta (2001) para o0s processos motivacionais e na Teoria da
Autodeterminacéo de Deci e Ryan (2000, 2008). Os resultados indicam que 0S processos
motivacionais dos estudantes estdo mais envolvidos por aspectos intrinsecos. A
presenca dos fatores extrinsecos foi percebida em menor proporgdo. Outrossim, foram
identificados como principais fatores de influéncia para a permanéncia: as relagbes com
a formacéao profissional; expectativa com relacdo a valorizacdo da profissao escolhida. O
estudo conclui a necessidade de melhoria nas politicas institucionais que possam
subsidiar a assisténcia aos estudantes para favorecer a permanéncia na Educacdo
Superior.

A utilizacdo de um questionario para caracterizar os estudantes e favorecer a
analise dos resultados € um ponto em comum entre os estudos, pois também considera
importante conhecer o perfil sociodemografico e cultural dos sujeitos de pesquisa.
Entretanto, diferencia-se pelo fato de ndo contemplar a expressao oral, com todos seus
matizes e subjetividades, como possibilidade de aprofundar as informagdes mediante o
uso de outros instrumentos e/ou técnicas de coleta e construcéo de dados. Também pode
ser observado que o referencial teérico se vincula ao tema da motivacado sem destaque
Nos processos cognitivos ou afetivos e sem nenhuma alusdo a importancia do meio
social. Tal como exposto no paragrafo anterior, a pesquisa foi realizada com estudantes
do curso de Pedagogia, tanto iniciantes quanto estudantes dos ultimos semestres
matriculados em uma IES da regido Sul do Brasil. O nosso estudo direcionou o foco para
estudantes do 7° e 8° semestres em uma IES localizada no interior do estado da Bahia,
regido nordeste do pais.
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A dissertagao de Melo (2018), intitulada “Condig¢des sociais para a atratividade, o
acesso e a permanéncia nas licenciaturas da UEPG”, objetivou “[...] analisar os principais
determinantes que levam os estudantes a escolher a profissdo docente e suas influéncias
nas condi¢cdes de acesso e de permanéncia nas licenciaturas da Universidade Estadual
de Ponta Grossa” (Melo, 2018, p. 14). O referencial tedrico foi baseado nos aportes do
materialismo historico-dialético de Marx. Os sujeitos de pesquisa, que responderam a um
questionario, foram os estudantes dos quartos anos das licenciaturas em: Artes visuais,
Ciéncias Bioldgicas, Educacdo Fisica, Fisica, Geografia, Histéria, Letras Portugués-
Inglés, Matematica, Musica, Pedagogia e Quimica. Para a entrevista semiestruturada,
colaboraram seis egressos das licenciaturas. Os resultados indicam que a permanéncia
em uma licenciatura supfe dificuldades econ6micas que obrigam o0s estudantes a
trabalhar enquanto realizam sua formacdo como professor (a). Melo (2018, p. 136)
assinala que “permanecer num curso de licenciatura e formar-se professor pode ser
considerado um ato de resisténcia”.

A dissertacdo desenvolvida pondera as condigcbes econdmicas dos estudantes
sem levar em conta fatores afetivos ou emocionais, assim como também é extensiva a
varias licenciaturas. O nosso objeto de estudo esta relacionado ao curso de Pedagogia,
assim como 0s sujeitos que participaram da entrevista foram os egressos do curso, pois
0s estudantes ativos ndo participaram e ndo tiveram a chance de contribuir com seus
depoimentos nesta pesquisa. Finalmente, destaca-se que a pesquisa foi realizada em
uma IES localizada na regido Sul do Brasil, enquanto a nossa investigagdo escolheu a
regidao Nordeste, no estado da Bahia.

A dissertacdo de Resende (2018), intitulada “Representacdes discentes sobre a
insercédo e permanéncia de homens no curso de Pedagogia da UFLA: entre desafios,

resisténcias e rotas alternativas®, cujo objetivo geral foi:

[...] Identificar as representacfes de alunas e alunos do curso de Pedagogia da
UFLA, instituicBo situada ao Sul de Minas Gerais, sobre a insercdo e
permanéncia dos homens na graduacdo, enquanto espaco/tempo formativo
essencial para a constituicdo das identidades docentes” (Resende, 2018, p. 24).
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Com uma escrita sensivel, a pesquisadora apresenta nos resultados da pesquisa
a persisténcia de estereétipos de género, étnicos, etarios, entre outros, que ainda
permeiam as relacdes estabelecidas no processo formativo. Conclui-se que as
representacfes de homens e mulheres, especialmente no que se refere a docéncia
masculina na educacéo basica, influenciam a constituicdo das identidades de todos os
envolvidos. Sugere que a problematica da insercdo de homens na docéncia seja debatida
durante a formacéo inicial e incluida na matriz curricular dos cursos. A aproximagao com
nossa pesquisa esta na tematica da permanéncia nos cursos de educacao superior,
ainda gue o foco desta investigacdo recaia sobre os fatores de discriminacdo presentes
no contexto universitario.

Ferrari (2019), na dissertagao intitulada “Motivos para o ingresso e a permanéncia
em um Curso de Licenciatura em Quimica: um estudo longitudinal”’, teve como objetivo
“responder a seguinte questao de pesquisa: Quais as escolhas profissionais e os motivos
para a permanéncia no curso de licenciados em Quimica pela Unesp/Araraquara”
(Ferrari, 2019, p. 7). A pesquisa, de tipo longitudinal, utilizou como instrumentos para a
coleta de informacdes questionarios mistos, aplicados on-line, em dois momentos:
ingresso em 2013, e egresso em 2017. Os resultados indicaram que os participantes da
pesquisa tém um perfil heterogéneo quanto as condi¢des socioeconbmicas e entram no
curso de licenciatura em Quimica pretendendo, em sua maioria, exercer a profissao
docente no ensino superior. As conclusées mostram que os estudantes se sentiram
integrados ao curso e a universidade o qual foi fator determinante para a permanéncia
Nno Curso.

Essa pesquisa tem como objeto a permanéncia no curso, a partir da escolha pela
licenciatura em quimica, e os resultados mostram o interesse dos estudantes pelo
magistério superior. Ja a nossa pesquisa se centra na formacéo dos professores para o
Ensino Infantil. O estudo foi desenvolvido em uma instituicdo localizada na regiédo sul do
Brasil e a coleta de dados foi realizada mediante um questionario on-line. Supomos,
portanto, que os participantes nao tiveram contato presencial com o pesquisador nem a

chance de expressar oralmente suas experiéncias, sentimentos e subjetividades.
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Seguidamente, a dissertagdo intitulada “Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil na Universidade Federal da Paraiba: contribuicbes e impasses para
permanéncia e éxito do estudante do Curso de Pedagogia”, elaborada por Santos (2019),
teve por objetivo Analisar a contribuicdo da Politica de Assisténcia Estudantil da
Universidade Federal da Paraiba para a permanéncia e o éxito do estudante cotista do
curso de Licenciatura em Pedagogia (Santos, 2019, p. 17). A abordagem metodoldgica
foi qualitativa de nivel descritivo e explicativo com utilizagdo de um questionario
semiestruturado aplicado em 177 estudantes matriculados no 4° periodo em diante nos
diferentes turnos. Para a interpretacéo e analise das informacdes coletadas, foi usada a
Técnica de Analise de Conteudo de Bardin. Os resultados destacam a necessidade de
melhorias especificas na Assisténcia ao Estudante, principalmente no que se refere a
qualidade da alimentacdo, e também as dificuldades burocraticas para ter acesso aos
beneficios derivados da Assisténcia Estudantil. Finalmente, a pesquisadora apresenta
um prototipo de assistente virtual: Rob6é Chatbot com a finalidade de melhorar o acesso
as informacoes referentes a Assisténcia Estudantil.

Pode-se observar que essa pesquisa € focalizada no acesso as politicas internas
da instituicdo para 0 acesso a Assisténcia Estudantil por meio do qual ndo examina com
mais detalhes as razfGes para permanéncia e éxito dos estudantes do curso de
Pedagogia, ponto central de nossa pesquisa.

A dissertagdo de Soso (2021), intitulada “Permanéncia discente em cursos de
Pedagogia a distancia: um estudo a partir da Universidade Aberta do Brasil”, objetivou
“Identificar e analisar de que forma as Instituicbes de Ensino Superior, vinculadas a
Universidade Aberta do Brasil (UAB), promovem a permanéncia discente em cursos de
Pedagogia a distancia” (Soso, 2021, p. 22). A fundamentagao teérica da pesquisa foi
baseada na reviséo sistematica das pesquisas selecionadas na BDTD e nos arquivos do
Congresso Latino-Americano sobre o Abandono na Educagéao Superior (CLABES), em
suas edicOes de 2011 a 2018. A pesquisa de abordagem qualitativa realizou a analise de
documentos institucionais e a entrevista semiestruturada aplicada a oito coordenadores
de seis IES. Os resultados indicaram que as instituicdes possuem diferentes niveis de

comprometimento com a institucionalizagdo da modalidade, o que reflete na diminuicédo
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da evasdo dos estudantes. As consideracdes finais apontam para a necessidade da
identificacdo das fragilidades dos cursos de modo a promover a permanéncia dos
estudantes nos cursos de Pedagogia investigados.

Constata-se que, mesmo tendo como tema a “permanéncia discente em cursos de
Pedagogia”, o estudo é baseado na educacgao a distancia e seu locus de pesquisa foram
as IES vinculadas a Universidade Aberta do Brasil. Além disso, a metodologia nao
contempla uma aproximagéao direta com os estudantes para conhecer suas opinides ou
inquietacdes com relacdo a permanéncia no curso de Pedagogia.

A dissertacdo de Matos (2021), intitulada “Permanéncia e Evasao nos Cursos de
Graduacao do CSE”, teve como objetivo “Analisar como os fatores de permanéncia e
evasao influenciam nos cursos presenciais de graduagcéo do CSE” (Matos, 2021. p. 19).
A abordagem da pesquisa foi quali-quantitativa com a utilizacdo de questionérios,
aplicados aos estudantes matriculados no primeiro semestre de 2020 e estudantes
evadidos nos semestres 2018.1, 2018.2, 2019.1 e 2019.2, e entrevista, realizadas aos
coordenadores e chefes de expediente, dos cursos de graduacédo presencial. Nos
resultados, destacaram-se: as questbes financeiras; falta de atualizacdo da grade
curricular; falta de conhecimento prévio do curso; e desencanto com o curso. As
consideracdes finais propuseram minimizar os indices de evasdo no CSE, com as
seguintes de a¢des: uma maior aproximac¢ao do aluno com o curso e instituicdo; revisao
periddica dos curriculos dos cursos de Graduacao; e a constituicdo de uma comissao de
acompanhamento e avaliagdo da permanéncia e evasao dos cursos de graduacao do
CSE.

Essa dissertacdo se aproxima desta pesquisa, posto que seu interesse esta
voltado para a permanéncia nos cursos de graduacdo mesmo que nao se aponte
interesse especifico no curso de Pedagogia. A referida pesquisa foi realizada em uma
IES, localizada na regido Sul, e pertence a um Programa de Pdés-graduacdo em
Administracdo. Supomos que a coleta de dados foi realizada por meio de uma entrevista
aos Coordenadores e chefes de expedientes e ndo aos estudantes na procura de

informagdes mais proximas da area das ciéncias administrativas.
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Ja a dissertacdo apresentada por Ferreira (2021), intitulada “Possiveis preditores
de permanéncia e evasao em cursos de pedagogia a distancia”, teve como objetivo geral
“‘Analisar fatores preditivos de evasdo e permanéncia para cursos de pedagogia a
distancia em universidades publica e particular” (Ferreira, 2021, p.25). A abordagem
metodoldgica foi quali-quantitativa de tipo descritiva e analitica com a utilizacdo de um
inventario especifico de formato digital. Os sujeitos participantes da pesquisa foram 62
alunos e 37 ex-alunos de dois cursos de Pedagogia, ofertados por instituicdes publicas e
privadas. Os resultados indicam que a escolha consciente do curso como primeira opgao
considerando inclusive a modalidade (EaD) como fator de escolha, € um preditor
importante para a permanéncia no curso. Neste sentido, a autora adverte que “a
flexibilidade de organizacdo dos estudos também é um preditor que contribui para
permanéncia, possibilitando, sobretudo, conciliar trabalho, familia e estudo, confirmando
um perfil de estudante que se infere, ndo teria acesso ao curso superior, se nao fosse
pela EaD ” (Ferreira, 2021, p. 104).

Pode-se advertir que a pesquisa difere da apresentada aqui em dois pontos. O
primeiro por se tratar de um estudo sobre um curso de pedagogia ha modalidade EaD. O
segundo esta na coleta e producédo dos dados, bem como no tipo de abordagem de
pesquisa adotada.

Stringari (2021), na sua dissertacao intitulada “Permanéncia das discentes no
curso de enfermagem: aspectos curriculares e pedagdgicos”, teve como objetivo geral
compreender os aspectos curriculares e pedagogicos que levam os discentes de
enfermagem a permanecerem no curso (Stringari, 2012, p. 20). A abordagem
metodolégica foi qualitativa de tipo documental e de campo com aplicacdo de
questionario de perguntas abertas e perguntas fechadas de forma on-line. As
consideracOes finais da autora expressam que, mesmo que a qualidade curricular e
pedagdgica seja importante, a permanéncia para esse grupo de estudantes participantes
da pesquisa corresponde a um desejo dos estudantes por permanecer 0 que a autora
identifica como um fator intrinseco.

Verifica-se que essa pesquisa se aproxima do estudo proposto porque, embora

tratem de areas distintas (Enfermagem e Pedagogia), abordam o tema da permanéncia
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dos estudantes nos cursos universitarios. Ambas investigacdes se dedicam a entender
os fatores que contribuem para que os estudantes permanecam em Seus cursos. A
dissertacdo sobre Enfermagem explora aspectos curriculares e pedagogicos especificos
da area de saude, enquanto a pesquisa em estudo sobre o curso de Pedagogia trata de
fatores mais amplos que podem incluir motivacdes pessoais, condi¢des institucionais, e
contextos educacionais especificos da Bahia.

O Quadro 3 ressalta uma sintese das pesquisas selecionadas conforme a
aproximag&o com o objeto de estudo deste trabalho.

Quadro 3 - Teses e dissertacdes relacionadas a tematica Permanéncia no curso de Pedagogia entre 2017-
2021

Titulo Metodologia Instituicdo/Programa/ Palavras- chave
Ano de Publicacéo Regiéo
Dissertacdao: Abordagem qualitativa | Universidade de Sao Permanéncia na
Por que os professores | Etnografia Paulo docéncia. Trajetoria
permanecem na Historia Oral dos dois (USP) de vida. Formac&o de
profisséo? Trajetdrias sujeitos participantes Programa de Pos- professores.
de docentes do Ensino | da pesquisa Graduacéo em Educacéo Perspectiva historico-
Fundamental da Rede Regido Sudeste cultural. Evasao
Municipal de Sao Paulo docente
2017 '
Tese: Abordagem qualitativa | Pontificia Universidade Educacao
Professores da Entrevista Catdlica de S&o Paulo profissional;
Educacao Profissional: | semiestruturada (PUC-SP) Programa de Permanéncia na
Reflexdes Sobre a Analise de Prosa Pos-graduagéo em docéncia; Formag&o
Formacéao e Educacao-Psicologia da docente.
Permanéncia na Educacdo Regido
Docéncia Sudeste
2017
Dissertacdo: Abordagem qualitativa | Universidade Federal de Ensino Superior;
Ensino Superior, Estudo de caso Paraiba (UFPB) Evaséo Discente;
Expansao e Evasdo: O | Questionario Programa de Pds- Licenciatura em
caso do curso de semiestruturado (Via Graduagao em Politicas Pedagogia/UFPB
Licenciatura em on-line) e Entrevista Pudblicas: Gestéo e
Pedagogia (Presencial) | via telefone Avaliacéo da Educacéo
da UFPB-Campus |. Superior
2017 Regido Nordeste
Dissertacéo: Abordagem qualitativa | Universidade de S&o Formacao Inicial;
O curso de pedagogia: | Analise documental, Paulo Diretrizes Curriculares
permanéncia e novas | Questionario Programa de Pés Nacionais para o
tensdes Entrevista Graduag&o em Educagéo | curso de Pedagogia;
2017 Regido Sudeste Curriculo do curso de
Pedagogia; Identidade
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profissional dos
pedagogos.

Dissertacdao:

A assisténcia estudantil
na UFPA e as
repercussfes para 0S
discentes no curso de

Abordagem qualitativa,
Pesquisa documental
e bibliogréfica,
Pesquisa de campo
Questionario

Universidade Federal do
Para (UFPA),

Instituto de Ciéncias da
Educacao, Programa de
Pés-Graduacao em

Assisténcia Estudantil.
Expanséo da
Educacao Superior.
Formacéao de
Professores.

pedagogia: da | semiaberto. Educacao.

permanéncia a Regido Norte

concluséo. 2017

Dissertacdo: Abordagem qualitativa | Universidade Federal do | Pedagogia,

A permanéncia em um
curso de Pedagogia a
distancia: um estudo
Piagetiano sobre o
interesse das alunas
2018

Estudo de Caso e
Método Clinico
Piagetiano
Questionario e
Entrevista
semiestruturada

Rio Grande do Sul
(UFRGS)
Programa de Pos-

Graduacédo em Educacao
Regido Sul

Permanéncia,
Afetividade, Interesse,
Construtivismo,
Educacao a distancia

Dissertacdao:
Processos
motivacionais de
estudantes do curso de
Pedagogia e suas
relacdes para a
permanéncia na
universidade.

2018

Abordagem quanti-
qualitativa

Dois Questionarios:

- Sociodemografico e
- Escala de Motivacéo
Académica

Pontificia Universidade
Catdlica do Rio Grande
Do Sul (PUC-RS)
Programa de Pds-
Graduacédo em Educacéo
Regido Sul

Processos
Motivacionais,
Educagéo Superior,
Permanéncia,
Discentes

Dissertacéo:
Condicdes sociais para
a atratividade, o acesso
e a permanéncia nas
licenciaturas da UEPG
2018.

Abordagem quanti-
qualitativo
Questionario
Entrevista
semiestruturada

Universidade Estadual de
Ponta Grossa (UEPG)
Programa de Pds-
Graduacédo em Educacao
Regido Sul

Politica educacional.
Valorizacdo docente.
Atratividade para a
carreira docente.
Acesso e
permanéncia nas
licenciaturas da
UEPG

Dissertacdo:
Representacdes
discentes sobre a
insercdo e permanéncia
de homens no curso de
Pedagogia da UFLA:
entre desafios,
resisténcias e rutas
alternativas

2018

Abordagem qualitativa
Entrevistas
Analise documental

Universidade Federal de
Lavras

Programa de Pds-
Graduacéo em Educacéo
Regido Sudeste

Identidade. Género.
Feminilizacéo do
magistério.
Representacdes
hegemaonicas.
Resisténcia.

Dissertacdo:
Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil
na Universidade
Federal da Paraiba:
contribuicBes e
impasses para
permanéncia e éxito do

Abordagem qualitativa,
pesquisa bibliogréfica,
documental e
exploratoria.
Questionario
semiestruturado
Analise de conteldo.

Universidade Federal de
Paraiba

Programa de Pds-
Graduacéo em Politicas
Publicas, Gestéo e
Avaliacéo da Educacéo
Superior

Regido Nordeste

Ensino Superior.
Permanéncia
Estudantil. PNAES.
Financiamento.
Chatbot



https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UFPB_0fd8e16220d78ff47ab5e83db9fefe98
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UFPB_0fd8e16220d78ff47ab5e83db9fefe98
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UFPB_0fd8e16220d78ff47ab5e83db9fefe98
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UFPB_0fd8e16220d78ff47ab5e83db9fefe98
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UFPB_0fd8e16220d78ff47ab5e83db9fefe98
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UFPB_0fd8e16220d78ff47ab5e83db9fefe98
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UFPB_0fd8e16220d78ff47ab5e83db9fefe98

67

estudante do curso de
Pedagogia 2019

Dissertacdo:
Permanéncia discente
em cursos de
Pedagogia a distancia:
um estudo a partir da
Universidade Aberta do
Brasil

2021

Abordagem qualitativa
Reviséo Bibliografica
Analise documental

Pontificia Universidade
Catolica de Rio Grande
do Sul (PUC-RS)
Programa de Po6s-
Graduacédo em Educacéo
Regido Sul

Pontificia
Universidade Catdlica
de Rio Grande do Sul
(PUC-RS)

Programa de Pés-
Graduacdo em
Educacao

Regido Sul

Dissertacdo:
Permanéncia e evasao
nos cursos de
graduacgéo de CSE
2021

Abordagem quali-
guantitativa
Estudo de caso
Questionario
Entrevista
Semiestruturada

Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC)
Programa de Pds-
Graduacéo em
Administracao

Regido Sul

Permanéncia.
Evasao. IES. Gestao
Universitaria

Dissertacdo:
Possiveis preditores de
permanéncia e evaséo
em cursos de
pedagogia a distancia
2021

Abordagem quali-
guantitativa
Descritiva e analitica
Inventario especifico
em formato digital

Universidade Federal de
Lavras

Programa de Pds-
Graduacédo em Educacéo,
Regido Sudeste

Educacéo a Distancia.
Ensino Superior.
Evaséo. Permanéncia

Dissertacdao:
Permanéncia das
discentes no curso de
enfermagem: aspectos
curriculares e
pedagoégicos

2021

Abordagem qualitativa
Descritiva e analitica
Analise documental
Pesquisa de campo

Universidade Regional de
Blumenau — FURB
Programa de Pds-
Graduacédo em Educacéo
(PPGE)

Regido Sul

Permanéncia.
Qualidade na
Educacao Superior.
Aspectos curriculares
e pedagogicos.
Graduacdo em
enfermagem

Fonte: Elaborado pela autora com base nos dados da BDTD.

Pode-se notar que 127 (cento e vinte e sete) IES participam da referida biblioteca

virtual, no entanto, ha pouquissima producao cientifica sobre o tema, representa um vazio

a ser preenchido. Observa-se também que a tematica “Permanéncia nos cursos de

formacgao de professores” é objeto de estudo em diferentes programas de pos-graduacao.

Do total das 15 (quinze) pesquisas selecionadas, 12 (doze) pertencem a

programas de pos-graduacdo em Educacéo, dos quais, uma delas é uma tese da area

da Educacéo para a Ciéncia, 2 (duas) dissertacdes da area de Politicas Publicas e 1

(uma) dissertacdo da area de Administragéo, o que nos aproxima da relevancia e da

multidisciplinaridade do problema em estudo.

Observa-se que desse total de 15 (quinze) pesquisas encontradas na BDTD, entre

2017-2021, 07 (sete) pertencem a instituicdes de Ensino Superior (IES) localizadas na


https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UFPB_0fd8e16220d78ff47ab5e83db9fefe98
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UFPB_0fd8e16220d78ff47ab5e83db9fefe98
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regido Sul; cinco (5) pesquisas pertencem a IES do Sudeste, 1 (uma) pertence a IES da
regido Norte; e 2 (duas) pesquisas foram realizados na regido Nordeste do Brasil.

Do exposto acima, infere-se que, mesmo existindo pesquisas que abordam o tema
da permanéncia dos estudantes nos cursos de graduacdo, h4 uma lacuna referente a
pesquisas na area da formacéo de professores para o Ensino Infantil e anos iniciais no
estado da Bahia, como proposto na investigacdo. Finalmente, considera-se importante
destacar que nao foram achadas pesquisas correspondentes aos anos compreendidos
entre 2022 e 2024 e nado se tem informacdes suficientes para saber se isso se deve a
falta de atualizacdo da plataforma BDTD ou a outras causas.

No capitulo a seguir, com base em autores que se dedicam a estudar a formacéo
de professores, sao discutidas as relacdes entre a profissdo, profissionalizagéo e

identidade docente.
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3 PROFISSAO, PROFISSIONALIZACAO E IDENTIDADE DOCENTE

A profissado docente engloba saberes, praticas, formacgéo e desafios que vao além
do conteudo a ser ensinado, envolvendo um compromisso com a formacgéao integral dos
alunos e com a sociedade. O professor €, ao mesmo tempo, um mediador.

Para Novoa (1995), a profissdo docente € complexa e implica desafios em um
contexto de transformacfes sociais, éticas e pedagdgicas. Nesse sentido, o autor
destaca que o professor precisa lidar com diversas dimens@es de sua pratica. Nas

palavras do autor:

Ser professor significa lidar com a incerteza, com a diversidade e com a
complexidade. Implica reconhecer que 0 ensino ndo € apenas um pProcesso
técnico, mas envolve dimensdes éticas, sociais e culturais que tornam a pratica
pedagégica um desafio constante (Novoa, 1995, p. 15).

Nessa linha de raciocinio, pode-se inferir que a formacédo do professor é um
processo dinamico e complexo que envolve aspectos tais como saberes, experiéncias e
vivéncias, que sdo construidos a partir de um processo permanente e integrado na pratica
escolar cotidiana dos professores. Portanto, a qualificacdo docente se vincula com o
processo de profissionalizacdo docente dado, em grande parte, pelo conjunto de saberes
e capacidades que o professor é desafiado a construir no desempenho de suas
atividades. Nas palavras de Novoa:

Para os professores o desafio € enorme. Eles constituem ndo s6 um dos mais
numerosos grupos profissionais, mas também um dos mais qualificados do ponto
de vista académico. Grande parte do potencial cultural (e mesmo técnico e
cientifico) das sociedades contemporaneas esta concentrado nas escolas. Nao
podemos continuar a despreza-lo e a memorizar as capacidades de
desenvolvimento dos professores. O projeto de uma autonomia profissional,
exigente e responsavel, pode recriar a profissdo de professor e preparar um novo
ciclo na histéria das escolas e dos seus atores (N6voa, 1995, p. 31).

Em relacdo a identidade docente, pode-se compreendé-la como um conjunto de

representacdes sociais que variam de acordo com o lugar social ocupado pelo individuo
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na sociedade. Essas representacfes sdo moldadas por valores, ideias e normas que
influenciam a maneira como o individuo interpreta e constréi sua visdo de mundo. Para

Pimenta (op. cit., p. 19).

Uma identidade profissional se constréi, pois, a partir da significacdo social da
profissdo; da revisdo constante dos significados sociais da profissdo; da revisédo
das tradicbes. Mas também da reafirmacdo de praticas consagradas
culturalmente e que permanecem significativas. Praticas que resistem a
inovagdes porque prenhes de saberes validos as necessidades da realidade. Do
confronto entre a luz das teorias existentes, da construgdo de novas teorias.
Constréi-se também pelo significado que cada professor, enquanto ator e autor
confere a atividade docente no seu cotidiano a partir de seus valores, de seu
modo de situar-se no mundo. De sua histéria de vida, de suas representacgoes,
de seus saberes, de suas angustias e anseios do sentido que tem em sua vida o
ser professor. Assim como a partir de sua rede de relagbes com outros
professores, nas escolas, nos sindicatos e em outros agrupamentos (Pimenta,
op. cit., p. 19).

Nota-se na fala da autora o valor atribuido as experiéncias e as inter-relacées
significativas na construcao da identidade profissional, reconhecendo o peso dos valores
culturais nesse processo de significacdo da construcdo da identidade profissional. O
processo de constituicdo da identidade do professor também estd atrelado com os

significados e sentido atribuido a profissédo pelo professor:

O processo de constituicdo do ser professor é produzido pelas vivéncias na
realizacdo do por teleoldgico da atividade docente que produz sentidos e
significados de ser professor em uma objetividade social. Assim, ser professor é
viver uma praxis social criadora e transformadora da realidade concreta e de
potencializacdo da genericidade humana (Santos, 2020, p. 178).

E na préatica docente cotidiana que o professor, a partir do encontro entre teoria e

realidade, vai gerar seus préprios significados e sentidos em relacéo a profissdo docente:

Os sentidos e significados de ser professor estdo centralizados em sua atividade
de praxis, isto é, nas rela¢des da socialidade humana. Entretanto, esses sentidos
sdo produzidos a partir de determinacdes histéricas, politicas, sociais e
econdmicas que determinam as formas de ser e de realizar a atividade docente
de forma estranhada a potencializacdo da sua praxis social (Santos, 2020, p.
173).
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Nesse processo de construcao de identidade e de producéo de sentidos, baseado
nas inter-relacdes sociais, o professor se constitui no modo como se percebe frente a
seus alunos, a seus colegas e como comunica suas ideias, crengas, valores, troca e
produz conhecimentos. Essas interacfes decorrem em determinadas condi¢des sociais

e culturais, mas abrangem também aspectos cognitivos, atitudinais e afetivos.

O professor como profissional possui uma identidade e uma formacéo, enquanto
ser individual, que se traduz como resultado de suas interacdes com o meio, dos
conflitos e das concordéancias sociais, cujos dominios funcionais da cognicao, da
afetividade e motores estdo sempre presentes (Aranha et.al., 2015, p. 74).

Com o autor, percebe-se que a identidade do professor esta intimamente
relacionada com as vivéncias e interacdes sociais que influenciam na construgcéo e

reconstrucao dos significados que, por sua vez, afetam o sentido da sua profisséo.

3.1 Valorizacado da profissdo docente

A valorizagdo da profissao docente € importante para garantir uma educacao de
qualidade. Contudo, a profissdo docente pode resultar pouco atrativa e em muitas
oportunidades os docentes sdo expostos a situacdes de desvalorizacao, tais como: carga
de trabalho excessiva; salarios baixos em comparacdo com outros profissionais com
formacdo académica de nivel superior; inadequadas condicbes de trabalho; e, muitas
vezes, escasso reconhecimento social.

Com respeito ao reconhecimento do professor na sociedade, pode-se dizer que,
apesar da importancia dele para a formacéo das novas geracfes e do capital humano,
seu reconhecimento social ndo esta de acordo com o nivel da demanda que a profissao

docente implica. A respeito disso, Pimenta e Almeida explicam que:

A sociedade na qual se encontra o individuo, ha uma hierarquia na valorizagao
das profissées. Com relacdo ao papel de professor, verifica-se que, ao lado do
discurso que chama atencéo para o valor da profissdo docente, hd uma atitude
de desconsideragdo, que se revela nas condi¢cdes de trabalho, nos baixos
salarios e no pequeno investimento em sua formagao inicial e continuada. Todos
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esses elementos se entrecruzam, na verdade, na constituicdo da identidade do
professor (Pimenta; Almeida, 2011, p. 23).

A discrepancia entre o discurso de valorizacdo e a realidade enfrentada pelos
professores ndo apenas afeta a motivacéo e o bem-estar dos profissionais, mas também
tem repercussdées no desempenho dos estudantes e na qualidade da educacéo. A
desconsideracdo pelas condicbes de trabalho e o baixo investimento na formacéao
docente impactam diretamente a constituicdo da identidade do professor, criando um
ciclo de desvalorizacdo que se reflete na baixa atratividade da profissédo para as novas

geragdes. Pimenta e Almeida (2011) proferem que:

A valorizagéo da profissdo docente passa, necessariamente, pela compreensao
do papel social do professor, reconhecendo-se que o professor ndo é apenas um
transmissor de conhecimentos, mas um profissional que articula saberes tedricos
e préticos, com implicagbes éticas e politicas no processo de formacdo humana
(Pimenta; Almeida, 2011, p. 31).

E necessario que politicas publicas mais eficazes sejam implementadas, ndo so6
para melhorar as condicbes materiais dos docentes, mas também para promover uma
mudanca cultural em que o professor seja verdadeiramente reconhecido como pilar
fundamental na formacao de uma sociedade mais justa e qualificada.

Em relacdo ao curso de Pedagogia, existe uma grande variedade de
possibilidades de atuacdo, mesmo que o grande objetivo seja formar professores para
atuar na Educacdo Infantil e nos anos iniciais da educacédo fundamental. Com o curso,
os estudantes de pedagogia devem adquirir diversos conhecimentos com a finalidade de
possibilitar o melhor desempenho profissional. E necessario que o professor formado em
Pedagogia encontre um valido reconhecimento da funcdo que exerce, sendo que o
Estado, a sociedade e a escola devem valorizar sua profissdo e melhorar suas condi¢cbes

de trabalho.

3.2 Saberes docentes
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Ao se reportar a formacdo de professor, é indispensavel destacar o debate
cientifico acerca dos diferentes tipos de saberes e sua articulacdo com a pratica docente.
Esses saberes docentes estdo contemplados tanto na formag&o inicial quanto na
formacéo continuada e séo discutidos por diferentes autores.

Pimenta (1995), por exemplo, reconhece a importancia de aproximar a formacéo
tedrico-académica da pratica escolar e identifica trés saberes da docéncia, que incluem
tanto aspectos profissionais quanto individuais, sdo eles: os saberes da experiéncia
(proveniente da pratica cotidiana e da interagcdo com colegas); os saberes do
conhecimento (vinculados a formacao académica); e os saberes pedagdgicos (ligados a
pratica docente).

Os saberes da experiéncia se formam no decorrer da vida do aluno, nas relagbes
sociais e experiéncias, que contribuem para a formacdo humana do estudante. Ainda, de

acordo com Pimenta (1995):

Quando os alunos chegam ao curso de formacdao inicial, ja tém saberes sobre o
gue é ser professor. Os saberes de sua experiéncia de alunos que foram de
diferentes professores em toda a sua vida escolar. Experiéncia que lhes
possibilita dizer quais foram os bons professores, quais eram bons em contetdo,
mas nao em didatica, isto €, ndo sabiam ensinar (Pimenta, 1995, p. 20).

J4 o conhecimento, mediado durante a formacdo, € produzido dentro de
determinadas condicfes e por isso é preciso trabalhar com as informacdes classificando-
as, analisando-as e contextualizando-as para desenvolver a reflexdo necessaria. Nas

palavras de Pimenta

Nao basta produzir conhecimento, mas é preciso produzir as condi¢des de
producdo do conhecimento. Ou seja, conhecer significa estar consciente do
poder do conhecimento para a produc¢éo da vida material, social e existéncia da
humanidade (Pimenta, 1995, p. 22).

O ensino, como pratica social, desafia 0 docente em varios ambitos da natureza
humana. Logo, o saber pedagodgico envolve assuntos como relacionamento professor-
aluno, importancia da motivacdo e do interesse dos alunos no processo de ensino-

aprendizagem, e das técnicas de ensinar. A separagdo dos trés saberes da docéncia
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resulta na dissociacdo teoria e pratica, pois no processo de ensino aprendizagem

interagem as relacdes sociais, a pratica pedagdgica e o conhecimento. Para a autora:

professorar ndo é uma atividade burocratica para a qual se adquire
conhecimentos e habilidades técnico-mecénicas. Dada a natureza do trabalho
docente, que é ensinar como contribuicdo ao processo de humanizacdo dos
alunos historicamente situados, espera-se da licenciatura atitudes e valores que
Ihes possibilitem permanentemente irem construindo seus saberes-fazeres
docentes a partir das necessidades e desafios que o0 ensino como pratica social
Ihes coloca cotidianamente (Pimenta, 1995, p.18).

No texto anterior, a mesma autora expfe a importancia de aproximar 0s
conhecimentos tedricos adquiridos na formagdo académica com a pratica escolar para
que os professores tenham consciéncia das necessidades e desafios, de como enfrenta-
los e supera-los. Na compreensdo de Pimenta (1995), conhecimento, pratica e
experiéncia sdo categorias constituintes dos saberes necessarios a profissdo docente.

Tardif (2005), em seus estudos sobre a epistemologia da préatica docente, enfatiza
a importancia de compreender como os saberes dos professores sdo constituidos e
mobilizados cotidianamente para desempenhar a pratica docente. Esse autor identifica
quatro tipos de saberes docentes: saberes de formacédo profissional (provenientes da
formacao inicial); saberes disciplinares (vinculados a disciplinas especificos); saberes
curriculares (relacionados ao curriculo institucional); e saberes experienciais

(procedentes da experiéncia profissional). De acordo com o autor,

[...] os saberes profissionais dos professores parecem ser, portanto, plurais,
compositos, heterogéneos, pois trazem a tona, no préprio exercicio do trabalho,
conhecimentos e manifestacdes do fazer e do saber-fazer bastante diversificados
e provenientes de fontes variadas, as quais podemos supor também que sejam
de natureza diferente (Tardif, 2005, p. 81).

Constata-se que a experiéncia e as inter-rela¢cdes sociais sdo fundamentais na
formacdo dos saberes docentes, favorecendo a sua diversificacdo e diferenciagéo.
Esses saberes, que servem de base para o ensino, podem ser existenciais, sociais e

pragmaticos. Tardif (2005, p. 103) profere que
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[...] sdo existenciais, no sentido de que um professor ndo pensa somente com a
cabec¢a, mas com a vida, com o que foi, com o que viveu, com aquilo que
acumulou em termos de experiéncia de vida, em termos de lastro de certezas.
Em suma, ele pensa a partir de sua histdria de vida ndo somente intelectual, no
sentido rigoroso do termo, mas também emocional, afetiva, pessoal e
interpessoal (Tardif, 2005, p. 103, grifos nossos).

O texto anterior expressa a influéncia da historia de vida e das experiéncias sobre
0s saberes docentes, salientando que a profissdo de professor € uma construcdo social,
sujeita a mudancas, na qual ao conjunto de saberes técnicos e teodricos referentes a
profissionalizacao entrelaca-se a experiéncia pratica cotidiana, ou seja, o convivio com 0
ambiente educativo e as interagcbes com alunos e com professores mais experientes.
Essa interacdo no ambiente escolar vai permitir & atribuicdo de significados e sentidos as

situagdes vivenciadas, conforme destaca Tardif (2005, p. 102):

A interiorizag&o de regras implicitas € adquirida com e na experiéncia. E aqui, a
nosso ver, que os saberes da historia de vida e os saberes do trabalho
construidos nos primeiros anos da préatica profissional assumem todo o seu
sentido, pois formam, justamente, o alicerce das rotinas de acdo e sédo, ao mesmo
te3mpo, os fundamentos da personalidade do trabalhador (Tardif, 2005, p.102,
grifos nossos).

Para o autor, a formacado de professor deve aproximar os saberes tedricos aos
saberes praticos sem deixar de lado os saberes reflexivos, sendo a sala de aula o local

onde o aluno aprende a ensinar e a se tornar professor.

[...] Um professor de profissdo ndo seja somente alguém que aplica
conhecimentos produzidos por outros, ndo é somente um agente determinado
por agentes sociais: € um ator no sentido forte do termo, isto €, um sujeito que
assume sua pratica a partir dos significados que ele mesmo |lhe da, um sujeito
gue possui conhecimentos e um saber-fazer provenientes de sua propria
atividade e a partir dos quais ele a estrutura e a orienta (Tardif, 2005, p. 230).

Do enunciado anterior, entende-se que o curso de educacao inicial deve perceber
o futuro professor como sujeito de sua propria formagdo em um processo em que
intervém os conhecimentos adquiridos na universidade e os saberes da experiéncia.

Um outro estudioso também se destaca no debate sobre os saberes docentes.

Saviani (1996) diferencia 5 (cinco) tipos de saberes: o saber atitudinal, (comportamentos
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e vivéncias consideradas adequadas ao trabalho docente); o saber critico-contextual
(contextualizacdo socio-histérica); o saber especifico (especifico das disciplinas que
integram o curriculo); o saber pedagoégico (fundamentos da educagdo que definem a
identidade do educador); e o saber didatico-curricular (formas de organizacdo das
atividades docentes). Esses saberes se entrecruzam na pratica que envolve uma

interacao entre professores e estudantes. Nas palavras de Saviani:

Na consideracdo dos saberes envolvidos na educacdo, cumpre levar em conta
gue eles implicam igualmente educadores e educandos, 0s quais se pdem numa
relagdo pratica determinada socialmente como momento da prética social global,
tendo nesta. Portanto, o seu ponto de partida e seu ponto de chegada. Como tal
a pratica educativa assume o carater de mediac&o no seio da pratica social ndo
se justificando, pois, por si mesma, mas pelos efeitos que produz no ambito da
pratica social global por ela mediada (Savianl, 1996, p.151).

Percebe-se que o autor valoriza as interacbes no processo de ensino
aprendizagem, reconhecendo a educacdo como pratica social global e o papel dos
saberes docentes no processo de mediacdo do conhecimento.

E necessario mencionar os saberes docentes elencados por Paulo Freire no livro
“Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa”, no qual o autor
menciona vinte e sete (27) saberes organizados em trés capitulos: i) Ndo ha docéncia
sem discéncia, ii) Ensinar ndo é transferir conhecimento e iii) Ensinar € uma
especificidade humana.

No primeiro capitulo, Freire inicia fazendo algumas consideracdes sobre a pratica
docente, destacando que o professor deve aliar a teoria a pratica, incentivando a
producdo do conhecimento pelo aluno que deve deixar de ser mero receptor de
conhecimento. Neste sentido, € indispensavel que o aluno figure como o sujeito da
producdo do saber dando importancia as experiéncias de vida e interagdes no meio
social.

No capitulo Il, “Ensinar ndo é transferir conhecimento”, o autor indica que o
docente deve criar as possibilidades para producdo e constru¢cdo do conhecimento por
parte do aluno por meio da indagacdo e a curiosidade com respeito das diferengas

individuais e culturais.
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Ja no capitulo Ill, “Ensinar € uma especificidade humana”, o autor destaca a
importancia da liberdade e do respeito pelos outros e seus direitos. Essa liberdade, para
Freire, supde uma grande responsabilidade por parte do docente que deve se atualizar
constantemente para uma tomada consciente de decisdes, que |lhe permitam uma
disposicéo para o dialogo baseada na realidade.

Entende-se que os saberes docentes enunciados por Paulo Freire estédo
permeados por trés aspectos fundamentais: a) a importancia da historia na qual passado,
presente e futuro encontra-se entrelacado; b) cada aluno € importante e € um ser Unico;
c) a presenca da afetividade no processo educativo no qual devem existir alegria e
esperanca no ato de aprender.

Morin (2001) também salientou “Os sete saberes necessarios a educagao do
futuro” abordando problemas do processo educativo que, segundo o autor, foram
ignorados e/ou subestimados. Os sete saberes expressados por Morin (2001) serdo
mostrados de modo sintetizado, a seguir.

O primeiro dos saberes, intitulado "Cegueiras do conhecimento”, faz referéncia a
nossa capacidade de nos enganar com interpretacbes equivocadas e/ou colocar em
outros nossos erros. Nas palavras de Morin (2001, p. 19), “todo conhecimento comporta
o risco do erro e dailusdo. A educacdao do futuro deve enfrentar o problema de dupla face
do erro e da ilusédo”.

O autor destaca trés tipos de erros préprios das Cegueiras do conhecimento: a)
Erros intelectuais (negacao da autocritica); b) Erros da razéo (falta de critica no processo
de racionalizacao ou adoc¢éao de paradigmas inconscientes que afetam nosso consciente);
c) Erros “Imprinting” ou de Impresséo (A forca das primeiras informacfes que afetam
nossa percepc¢ao de normalidade).

O segundo saber, “Os principios do conhecimento pertinente”, trata da
fragmentacdo dos saberes diante situacdes, cada vez mais, multidisciplinares,
transversais, multidimensionais e globais. O autor expde sobre a importancia do contexto

dado que os dados isolados séo insuficientes para entender o todo. O autor assinala:
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[...] o conhecimento dos problemas-chave, das informac8es chave relativas ao
mundo, por mais aleatério e dificil que seja, deve ser tentado sob pena de
imperfeicdo cognitiva, mais ainda quando o contexto atual de qualquer
conhecimento politico, econémico, antropolégico, ecolégico... € o préprio mundo
(Morin, 2001, p. 35).

O autor acredita que nao se vive em uma légica linear, mas sim em uma légica
complexa de varias ligacdes e informacdes que devem ser abordadas no global, na sua
totalidade.

O terceiro saber se refere a “Ensinar a condigcdo humana” para Morin profere que
“a educacao do futuro devera ser o ensino primeiro e universal, centrado na condicéo
humana” (2001, p. 47) e deveria ser feito partindo da complexidade humana com varias
dimensdes nas quais destaca: a) - Circuito Cérebro/Mente/Cultura; b) - Circuito
Razao/Afeto/Pulséo; c) - Circuito Individuo /Sociedade/Espécie Homo Sapiens (sébio) e
Homo Demens (louco). Essas dimensdes compdem o que o autor define como sendo
Homo complexus.

Morin ressalta a importancia da relacéo entre razdo e afetividade ao afirmar que
"a racionalidade n&o dispde, portanto, de poder supremo. E uma instancia concorrente e
antagdnica as outras instancias de uma triade inseparavel, e é fragil: pode ser dominada,
submersa ou mesmo escravizada pela afetividade ou pela pulsdo” (Morin, 2001, p. 53).

O quarto saber, “Ensinar a identidade terrena”, trata da necessidade de um
pensamento policéntrico nutrido das culturas do mundo e, portanto, global, a partir do
qual é necessario saber viver e se comunicar com culturas diversificadas para assim
lograr a solidariedade que permita, além do progresso, a sobrevivéncia da humanidade.

Para Morin,

[...] a unido planetéaria é a exigéncia racional minima de um mundo
encolhido e interdependente. Tal unido pede a consciéncia e um
sentimento de pertencimento mutuo que nos una a nossa Terra,
considerada como primeira e Ultima patria. (Morin, 2001, p. 75-76).

No quinto saber, “Enfrentar as incertezas", o autor aborda a tematica das

dificuldades de prever o novo, expondo que a histéria € uma acdo consecutiva de
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organizacdo-desorganizacao-organizacao. O autor traz o termo de Ecologia da Acdo com
trés pressupostos fundamentais: a) Risco e precaucdo que devo considerar para tomar
as decisdes e determinar acdes, b) Fins e Meios considerando que nem sempre as
previsdes vao ser alcancadas e a ¢) Tomada de decisdes assertivas ou utilizacdo de
estratégias levando em conta as incertezas. Nas palavras do autor, “o surgimento do
novo nao pode ser previsto, sendo nado seria hovo. O surgimento de uma criagdo nao
pode ser conhecido por antecipagéo, sendo n&o haveria criagdo” (Morin, 2001, p. 81).

Outro saber importante para a educagdo do futuro, € o sexto intitulado como
“Ensinar a compreensao”, que representa um saber fundamental a educacéo, pois € a
garantia da solidariedade intelectual e moral da humanidade, que representa a empatia,
abertura, simpatia, generosidade, abertura aos valores do outro e a complexidade
humana. Morin aponta que “o problema da compreensido se tornou crucial para os
humanos. E, por este motivo, deve ser uma das finalidades da educagao do futuro”
(Morin, 2001, p. 93).

Por ultimo, o saber “Etica do género humano” no qual o autor apresenta o conceito
de Antropoética que compreende a condicdo humana na sua complexidade, na
consciéncia pessoal, assumindo o destino humano em sua plenitude, mas também nas

suas contradicdes.

A ética propriamente humana, ou seja, a antropoética, deve ser considerada
como a ética da cadeia de trés termos: individuo/sociedade/espécie, de onde
emerge nossa consciéncia e nosso espirito propriamente humano. Essa é a base
para ensinar a ética do futuro (Morin,2001, p. 106).

Os sete saberes representam uma critica ao modelo do ensino disciplinar por
considera-lo fragmentado. O sentido dos “sete saberes” ndao se refere a nenhum nivel
educacional especifico, mas alude ao processo educativo em geral, propondo para a
sociedade, permeada pelas tecnologias onde se negligencia o ser humano, uma
mudanca de paradigma ao buscar-se compreender os problemas fundamentais da

humanidade.
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A titulo de sintese, ressaltamos no Quadro 4 os saberes necessarios a formacao
de professores, segundo os autores Selma Garrido Pimenta (1995), Dermeval Saviani
(1996), Paulo Freire (1996), Edgar Morin (2001) e Maurice Tardif (2005), apresentados

em ordem cronoldgica.

Quadro 4 - Sintese dos saberes necessarios na formacao de professores
AUTORES SABERES DOCENTES

Saberes da experiéncia
Gerados pelos professores na sua prética cotidiana e na relagdo com
seus colegas de trabalho

Selma G. Saberes do conhecimento
Pimenta Adquiridos na formacao- académica ligados a disciplina que o professor
1995 leciona

Saberes Pedagdgicos

Relacionados com o saber ensinar e devem estar dimensionados com

a concepc¢do de rompimento da dimenséo tradicional e fragmentada do
ensino, utilizando-se de novos métodos, e de novas formas de organizar o
curriculo e as atividades escolares.

Saber Atitudinal
Refere-se aos comportamentos e atitudes do docente em atuacéo
Saber Critico-contextual

Dermeval Saber oriundo das concepcgdes sociais histéricas que delimitam a tarefa
Saviani educativa, preparando aos alunos para atuar ativamente na sociedade.
1996 Saber Especificos

Saberes particulares das disciplinas que comp&em o curriculo escolar
Saber Pedagégicos
Saberes vinculados as ciéncias da educacao que estéo relacionados as
orientagdes do trabalho educativo, articulando a teoria e a pratica.
Saber didatico-curricular
Saberes relativos a organizacao e realizacao da pratica docente.
N&ao héa docéncia sem deiscéncia
Exige: rigorosidade metddica, pesquisa, respeito aos saberes dos
educandos, criticidade, estética e ética, corporificacdo das palavras pelo
exemplo, risco, aceitacdo do novo e rejeicdo a qualquer forma de
discriminacéo, reflexdo critica sobre a prética, reconhecimento e a
assuncao da identidade cultural.
Paulo Freire Ensinar ndo é transferir conhecimento

1996 Exige: consciéncia do inacabamento, reconhecimento de ser
condicionado, respeito a autonomia do ser educando, bom senso,
humildade, tolerancia e luta em defesa dos direitos dos educadores,
apreensdo da realidade, alegria e esperanca, convicg¢édo de que a
mudanca é possivel, curiosidade.
Ensinar é uma especificidade humana
Exige: seguranga, competéncia profissional e generosidade,
comprometimento, compreender que a educacgdo € uma forma de
intervencdo no mundo, liberdade e autoridade, tomada consciente de




decisdes, saber escutar, reconhecer que a educacéo € ideolégica,
disponibilidade para o diadlogo, querer bem aos educandos

Edgar Morin
2001

Cegueiras do conhecimento

Expressa que o conhecimento é uma representacdo/traducéo da
realidade.

O principio do saber pertinente

O conhecimento ndo deve ser fracionado mais sim contextualizado na
globalizagéo.

Ensinar a condicdo humana

Necessidade de compreender ndo s6 0s outros como a si mesmo.
Ensinar a Identidade terrena

Entender nossa realidade, diversidade e singularidade em harmonia com
nosso ambiente.

Enfrentar as incertezas

Ensinar a ecologia da acdo

Tomada de decisdes com consciéncia de risco de erro.

Ensinar a compreenséo

Educar para a solidariedade intelectual e moral da humanidade

Etica do género humano +

Etica do género humano

Desenvolver responsabilidades individuais e sociais

Maurice Tardif
2005

Saber Atitudinal

Refere-se aos comportamentos e atitudes do docente em atuacéo
Saber Critico-contextual

Saber oriundo das concepg¢des sociais histdricas que delimitam a tarefa
educativa, preparando aos alunos para atuar ativamente na sociedade.
Saber Especificos

Saberes particulares das disciplinas que comp&em o curriculo escolar
Saber Pedagégicos

Saberes vinculados as ciéncias da educacao que estéo relacionados as
orientagdes do trabalho educativo, articulando a teoria e a pratica.
Saber didatico-curricular

Saberes relativos a organizacao e realizacdo da pratica docente.

Fonte: elaborado pela autora.
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Observa-se que os saberes docentes devem ser contextualizados e pertinentes,

dando relevancia as interagcdes com 0s outros e com 0 meio. As classificacbes de

Pimenta, Tardif e Saviani sao referentes as praticas institucionalizadas, enquanto Morin

apresenta uma reflexdo para a educacdo como processo humano e global sob a ética da

complexidade, na qual o ensino néo seja fragmentado em detrimento da totalidade. Ja

Paulo Freire defende que os professores precisam estar abertos a uma relacdo dialégica

de modo que o aluno se abra ao mundo, para novas experiéncias, para novos horizontes.

E por meio dessa escuta que os professores podem favorecer o dominio técnico a servico

da mudanca, promover a capacidade cientifica, sem negligenciar a diversidade cultural e

as relacdes pessoais afetivas com seus educandos.
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O professor, inserido na multiplicidade caracteristica do trabalho docente, deve
dominar saberes diversos que lhe permitam lidar com situacGes variadas de forma
diferenciada e adequada. Para isso, € essencial mobilizar teorias, metodologias e
habilidades, ajustando-as ao contexto. Assim, a compreensao dos saberes adquiridos na
formacdo inicial pode ajuda-lo a reconhecer a complexidade das praticas em sala de aula,
conferindo sentido ao processo educativo e contribuindo para a construcdo de sua
identidade profissional, além de influenciar positivamente sua permanéncia no curso de
formacéao.

Os saberes docentes possuem uma relacdo crucial com a permanéncia dos
estudantes no curso de Pedagogia, pois oferecem sentido e significado a formacéo
profissional. Ao entrar em contato com saberes tedricos, praticos e pedagdgicos, 0s
estudantes compreendem melhor a importancia e a complexidade do trabalho docente,
o que fortalece sua identidade profissional e motiva sua continuidade no curso. A
combinacéo de reflexdes teoricas e vivéncias praticas ajuda os futuros professores a
desenvolverem confiangca em sua capacidade de atuar no campo educacional, reduzindo
incertezas e promovendo maior engajamento com sua trajetéria formativa.

Aprender a ensinar exige uma compreensdo profunda do humano em sua
totalidade e complexidade. O conhecimento das singularidades de cada aprendiz permite
ao educador desenvolver as potencialidades daqueles que ensina, tendo em vista
aspectos pessoais, cognitivos, contextuais e relacionais. Esse processo, como destaca
Garcia (1999), demanda uma abordagem personalizada, que valorize as caracteristicas
Gnicas de cada professor em formacgdo, promovendo o desenvolvimento de suas

capacidades e competéncias individuais.

O ensino é uma atividade com implicacdes cientificas, tecnolégicas e artisticas.
Isso implica que aprender a ensinar ndo deve ser um processo homogéneo para
todos os sujeitos, mas que serd necessario conhecer as caracteristicas pessoais,
cognitivas, contextuais, relacionais, etc., de cada professor ou grupo de
professores de modo a desenvolver as suas proprias capacidades e
potencialidades (Garcia, 1999, p. 29).
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O estudo da formacdo de professores transcende as implicacdes cientificas,
tecnoldgicas e artisticas, abrangendo também as dimensodes afetivas e cognitivas. Essas
dimensdes sao cruciais para o desenvolvimento profissional docente, uma vez que
integram tanto as demandas emocionais quanto os processos reflexivos necessarios a
pratica educativa.

O proximo capitulo sera dedicado a explicitacdo dos métodos, estratégias e
procedimentos que orientaram o desenvolvimento deste estudo, garantindo a solidez

cientifica e ética indispenséaveis a sua realizacao.



84

4 O CAMINHO METODOLOGICO

Este capitulo apresenta o percurso metodolégico adotado nesta pesquisa,
detalhando os passos organizados que conduziram desde sua concepc¢ao inicial até a
conclusdo do estudo. Partindo de uma abordagem sistematica, buscou-se garantir que
cada etapa estivesse fundamentada nos objetivos propostos, respeitando os aspectos
éticos e metodoldgicos necessarios para a realizacdo de uma investigacao cientifica
solida e consistente.

Na Figura 2, apresenta-se um diagrama que sintetiza o caminho da pesquisa com
a intencao de ilustrar o percurso investigativo, desde a etapa inicial até a sua finalizacao,
partindo do pressuposto de que a metodologia compreende uma série organizada de

passos, cujo objetivo € o desenvolvimento integral da pesquisa.

Figura 2 - O caminho da pesquisa

Comunicagao
e/ou publicagado
da pesquisa

Difuséo do
Conhecimento

Fonte: elaborado pela pesquisadora.

Contexto da Objetivos da Referencial pm\/cﬁ?gedsee Arcabougo
Pesquisa Pesquisa Tedrico pesquisas Tedrico
Caminho Epistemologia e Lécus de Participantes da Instrumentos
Metodolégico Abordagem Pesquisa Pesquisa coleta de dados
Técnicas de Consideragtes T Aplicacéo Realizagao
andlise Eticas Limitagdes questionario entrevistas
Discussao e = ~ Comunicagao
andlise das Sggﬁg;ﬁ?gnfg (%%Z(i;tlilésrgegees Defesa da Tese dos resultados
informacdes ¢ para a UEFS

Ressalta-se que, para a realizacdo do trabalho de campo e das etapas
subsequentes, foi necesséria a aprovacado do projeto no Exame de Qualificagdo no

Doutorado em Difus&do do Conhecimento e também do Comité de Etica em Pesquisa do



85

IFBA. Logo, o diagrama enfatiza uma visdo integral do processo de pesquisa, sabendo
gue cada etapa tem suas proprias caracteristicas e complexidades.

O trabalho de investigacao proposto enquadra-se no campo da pesquisa social no
qual o sujeito de estudo € o professor em formacédo, concebido como ser humano que
pensa, sente e atua em seu ambiente, ou seja, 0s estudantes do 7° e 8° semestres do
curso de Pedagogia em seu local habitual de formacéao.

Nossa pesquisa teve uma abordagem qualitativa necesséria para a compreensao
do fenbmeno estudado dado que a pesquisa qualitativa utiliza métodos centrados na
interpretacdo mais profunda dos fendmenos humanos, suas causas e suas inter-
relacbes, de modo a compreender o fenbmeno em seu contexto, isto é, na teia das

relacbes que o engendra. Minayo profere que (op. cit., p. 21-22)

[...] a pesquisa qualitativa responde a questdes muito particulares. Ela se
preocupa nas ciéncias sociais, com um nivel que ndo pode ser quantificado. Ou
seja, ela trabalha com o universo de significados, motivos, aspiracdes, crencas,
valores e atitudes. O que corresponde a um espac¢o mais profundo das relagbes
dos processos e dos fendmenos que ndo podem ser reduzidos a
operacionalizagdo de variaveis (Minayo, op. cit., p. 21-22).

Bauer e Gaskell (2002) pontuam que a pesquisa qualitativa pode utilizar nUmeros
para descrever frequéncias e padrbées, mas o foco principal continua sendo a
interpretacdo dos significados atribuidos as acfes e fenbmenos sociais. Para atingir o
seguinte  objetivo  especifico  “identificar as caracteristicas = demograficas,
socioeconbmicas e culturais dos estudantes do 7° (sétimo) e 8° (oitavo) semestres do
curso de Pedagogia da Universidade Estadual de Feira de Santana”, foi preciso a
guantificacdo dos resultados na obtencao desse perfil dos participantes da pesquisa com
o intuito de auxiliar na compreensao dos achados das entrevistas que contribuiram com
a concretizacao dos objetivos relacionados com o significado e o sentido de ser professor,
bem como as razdes dos estudantes para a permanéncia no curso de Pedagogia,
devidamente abordadas com técnicas qualitativas. Nessa ordem de ideias, André (2013)

expressa.
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Na perspectiva das abordagens qualitativas, ndo € a atribuicdo de um nome que
estabelece o rigor metodoldgico da pesquisa, mas a explicitagdo dos passos
seguidos na realizacdo da pesquisa, ou seja, a descri¢do clara e pormenorizada
do caminho percorrido para alcancar os objetivos, com a justificativa de cada
opcao feita. Isso sim é importante, porque revela a preocupagdo com o rigor
cientifico do trabalho, ou seja: se foram ou ndo tomadas as devidas cautelas na
escolha dos sujeitos, dos procedimentos de coleta e andlise de dados, na
elaboracéao e validacdo dos instrumentos, no tratamento dos dados. Revela ainda
a ética do pesquisador, que ao expor seus pontos de vista da oportunidade ao
leitor de julgar suas atitudes e valores (André, 2013, p. 96).

Dando continuidade a descricdo metodoldgica desta pesquisa social e qualitativa,
pode-se declarar que se trata de um estudo de caso dada as caracteristicas proprias da
pesquisa, como focar na analise de um determinado fenbmeno levando em conta o

contexto e as suas multiplas dimensdes em profundidade. André menciona que

[...] se o interesse é investigar fendmenos educacionais no contexto natural em
gue ocorrem, os estudos de caso podem ser instrumentos valiosos, pois o contato
direto e prolongado do pesquisador com os eventos e situagdes investigadas
possibilita descrever acdes e comportamentos, captar significados, analisar
interacbes, compreender e interpretar linguagens, estudar representagfes, sem
desvincula-los do contexto e das circunstancias especiais em que se manifestam.
Assim permitem compreender ndo s6 como surgem e se desenvolvem num dado
periodo de tempo (André, 2013, p. 97).

A investigacdo realizada foi centrada na andlise dos depoimentos dos/as
participantes da pesquisa coletados no seu ambiente natural de estudo, a UEFS, no lapso
de tempo compreendido entre marco e julho do 2023. Buscou-se entender significados,
valorizar interagbes, decifrar e interpretar formas de comunicagcdo que auxiliaram na

compreensao do fenbmeno estudado.

4.1 Lécus da pesquisa

O lécus desta pesquisa foi a Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS),
localizada na cidade do mesmo nome no estado da Bahia. A instituicao foi criada em 31
de maio de 1976. Até a década de 1990, era a Unica universidade de Feira de Santana,
cidade do interior do estado da Bahia. Atualmente, oferece 28 cursos de graduagéo: 14
(catorze) de bacharelado, 11 (onze) de licenciatura e 3 (trés) cursos de dupla modalidade:
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bacharelado e licenciatura. Na atualidade, a UEFS possui sete modulos técnico-
pedagogicos, nos quais sdo desenvolvidas as atividades académicas e trés centros
administrativos, onde funcionam atividades de geréncia. Como parte da sua estrutura,
possui, também: parque esportivo; centro de informatica; biblioteca; centro de educacgéo
béasica; creche; residéncia universitaria; observatorio astrondémico; centro universitario de
cultura e artes (CUCA); estacao climatologica; sede de educacdo ambiental; centro de
treinamentos Xavantes; museu Casa do Sertéo e clinicas odontoldgicas.

Os niveis de desempenho da UEFS: indice Geral de Cursos (IGC) e o Conceito
Institucional que se refere ao ensino a distancia (CI-EAD), alcancados pela UEFS na
tltima avaliacdo, segundo o INEP/MEC foi nota 4 para cada um dos indicadores
mencionados.

Esses indicadores séo construidos com base na média ponderada das notas dos
cursos de graduacédo e pés-graduacdo de cada instituicdo para sintetizar em um unico
indicador a qualidade de todos os cursos de graduacao, Mestrado e Doutorado da mesma
instituicdo de ensino. O IGC é divulgado anualmente pelo Inep/MEC, imediatamente ap6s
a divulgacado dos resultados do Enade. J& o CI-EAD faz referéncia especificamente ao
ensino a distancia (EAD). Para todos esses indicadores (IGC, Cl e CI-EAD), a faculdade

recebe uma nota de 1(um) a 5 (cinco).

4.2 Participantes da pesquisa

A populacéo deste estudo € composta por estudantes do 7° e 8° semestre do curso
de Pedagogia da Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS). Foram incluidos
24 estudantes matriculados na disciplina “Educacédo do Campo”, no 7° semestre, e 32
estudantes matriculados em “Trabalho de Conclusdo de Curso” (TCC), no 8° semestre,

totalizando 56 estudantes.

O critério de selecdo dos participantes considerou o fendémeno da

desemestralizacdo, caracterizado pela ndo linearidade na trajetéria académica dos
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estudantes. Dessa forma, a escolha dessas disciplinas permitiu delimitar a populacao de

maneira mais representativa.

A amostra da pesquisa foi composta por 24 estudantes do 7° semestre e 12
estudantes do 8° semestre. Os participantes foram selecionados com base nos seguintes
critérios: (i) Proximidade da conclusdo do curso, considerando que estdo nos ultimos
semestres da e (ii) Vivéncia nos estdgios obrigatérios do curso, pois todos o0s
participantes cursaram ou estdo cursando 0s estagios previstos no curriculo da

Licenciatura em Pedagogia, a saber:

o Estagio Supervisionado nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental (6° semestre)
o Estagio Supervisionado em Gestéo e Coordenacédo Pedagogica (7° semestre)

A escolha de estudantes que realizaram ou estéo realizando os estagios obrigatérios
se justifica pelo fato de que essa etapa da formacé&o proporciona um contato mais proximo
com a realidade da docéncia, permitindo que os participantes experienciem e reflitam

sobre sua pratica profissional.

Tal como frisado por Gatti (2019), acredita-se que o contato do estudante
estagiario com a realidade escolar influencia positivamente a sua formacdo como
professor, favorecendo a conexdo entre a teoria e a pratica. No ambito do curso de
Pedagogia da UEFS, o estagio supervisionado tem, em termos gerais, como objetivo:
vincular as discussodes tedricas realizadas durante o curso de Pedagogia com a pratica

pedagdgica.

As estratégias de planejamento e de registro utilizadas antes, durante e depois
de concluido o estagio no ambito da escola e da universidade, sem duvida,
contribui para superar a histérica separacdo entre teoria e pratica e para
promover uma formacéo mais qualificada aos licenciados (Gatti, 2019, p. 243).

As especificacdes detalhadas mostram que 36 participantes responderam ao

guestionario e 12 realizaram a entrevista, tal como discriminado no Quadro 5.

Quadro 5 - Numero de participantes da pesquisa
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N° de Participantes Instrumentos
Questionario Entrevista
7° semestre 24 6
8° semestre 12 6
Total 36 12

Fonte: elaborado pela autora.

A participacao dos estudantes do oitavo (8°) semestre do curso de Pedagogia da
UEFS foi significativamente menor, pois a maioria dos estudantes ja cursou todas as
disciplinas e s6 frequenta as orientacbes com o tutor do Trabalho de Culminacgdo de
Curso (TCC). No capitulo seguinte, serdo fornecidas informacdes mais especificas
referente as caracteristicas dos estudantes participantes da pesquisa.

Em relacdo a forma de acesso ao curso de Pedagogia, até o ano de 2018, o
ingresso era feito mediante um processo interno conhecido como “Processo Seletivo para
ingresso de estudantes” (Prosel) e, a partir de 2019, o ingresso passou a ser realizado
pelo Sistema de Selecdo Unificada (Sisu), que é uma plataforma on-line criada pelo
Ministério de Educacdo (MC) para selecionar estudantes aptos ao Ensino Superior por
meio da nota no Exame Nacional do Ensino Médio (Enem).

Com o proposito de conhecer algumas caracteristicas dos estudantes
ingressantes no curso de Pedagogia da UEFS, a seguir sdo salientados determinados
dados coletados no site da Universidade Estadual de Feira de Santana. A Tabela 3 exibe
o0 ingresso de estudantes no curso de Pedagogia, no periodo entre 2017 e 2021, tomando
como referéncia o primeiro periodo letivo, tendo em vista a data possivel de ingresso dos

participantes da pesquisa.

Tabela 3 - Ingresso no Curso de Pedagogia da UEFS entre 2017-2022

Ano de Ingresso 2017.1 2018.1 2019.1 | 2020.1 | 2021.1 | 2022.1
Critério PROSEL | PROSEL | SISU SISU SISU SISU
Ampla 13 13 20 20 20 20
concorréncia/Nao
participa de reserva de
vagas
Negro/preto/pardo de 25 24 16 16 16 16
escola publica




90

N&o negros/ de escola 02 08 04 04 04 04
publica

Membro de comunidade 0 03 01 01 1 01
quilombola

Membro de grupo 0 0 01 01 1 01
indigena

C/ Deficiéncia 0 0 0 0 1 01
Com. cigana 0 0 0 0 1 01
Trans 0 0 0 0 1 01
Total 40 48 42 42 45 45

Fonte: Elaborado pela autora com base nas informacdes do site da UEFS.

Como se pode perceber, o curso de Pedagogia atende as politicas afirmativas ou
politicas de cotas entre os anos de 2017 — 2022, e também a de inclusdo de estudantes
com necessidades especiais a partir de 2021.

Observa-se, no Gréfico 4, como estéo representados 0s estudantes ingressantes

no curso de Pedagogia da UEFS em relacao as Politicas Afirmativas e Inclusivas.

Gréfico 4: Ingresso no curso de Pedagogia da UEFS entre 2017-2022

60 Transexual
50 Comunidade Cigana
40 B Com deficiéncia
30 -
B Membro de grupo indigena
20 .
Membro de comunidade
10 quilombola
 N3o negro de escola publica
0

M Negro/preto/pardo de escola
publica
Fonte: elaborado pela autora baseada nas informacdes do Site da UEFS

2017.1 2018.1 2019.1 2020.1 2021.1 20221.

O Gréfico 4 indica uma significativa participacdo dos estudantes do curso de
Pedagogia mediante as politicas de cotas ou politicas afirmativas. O ingresso na
categoria Negro/preto/pardo de escola publica supera a categoria “ampla concorréncia”
para os anos 2017 e 2018 e se mantém proxima aos 50 % do total de vagas para os anos
2019, 2020, 2021 e 2022. A participagdo na categoria “Membro de comunidade

quilombola” é visivel a partir do ano 2018 e a categoria Membro de comunidade indigena
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inicia sua aparicdo no ano de 2019. Nota-se ainda, a partir de 2021, o ingresso de
estudantes nas categorias “Transexual”, “Comunidade cigana “e “Com deficiéncia”.
Considera-se importante, para a andlise dos dados, conhecer outras
caracteristicas demograficas, socioeconémicas e culturais dos sujeitos participantes da
pesquisa, além do fato de que os dados anteriores refletem as caracteristicas do ingresso
e ndo da situacdo dos estudantes no momento da pesquisa a partir do qual essa
informacdo serd levantada, isto €, mediante um instrumento elaborado com essa

finalidade especifica.

4.2.1 Caracterizacao dos participantes da entrevista

A caracterizacdo dos participantes da entrevista é uma etapa essencial que
enriguece a analise dos dados e permite uma compreensao mais aprofundada do
fenbmeno estudado. Minayo (2004) destaca que “a caracterizagdo dos sujeitos
pesquisados proporciona um enquadramento das respostas no contexto de vida dos
entrevistados”, o que ajuda a contextualizar e interpretar suas falas. Trata-se de um
contexto fundamental para entender como as variaveis idade, género e escolaridade
influenciam as percepcdes e experiéncias dos participantes.

Osl/as participantes da entrevista foram doze estudantes, sendo seis do 7°
semestre e seis do 8° semestre, identificados por nomes ficticios escolhidos por eles,
além de informacdes sobre idade e semestre de estudo, para a descricdo e analise dos
depoimentos. O uso de nomes ficticios teve como objetivo garantir o anonimato dos
participantes e favorecer sua livre expressao durante as entrevistas.

Nessa ordem de ideias, apresenta-se a caracterizacdo dos participantes da
entrevista. Vale salientar a escolha dos nomes ficticios para manter a anonimidade dos

participantes e favorecer sua participagao.

2 As categorias foram construidas com base nas informagdes contidas no site da Universidade Estadual
de Feira de Santana.
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Laura: estudante de 8° semestre, feminina, solteira, de 24 anos, parda, mora a
mais de 40 km de distancia da cidade de Feira de Santana, vive na companhia da mée e
irmas. Sua formacgdo anterior foi na escola publica e seu ingresso foi por ampla
concorréncia. A mée é professora e tem uma irmé que estuda geografia. A renda familiar
alcanca 2 salarios minimos. Trabalha na area e recebe o beneficio “Mais Futuro”,
“‘Residéncia Pedagdgica” “PIBIC” e “Restaurante Universitario” mesmo que, nas suas
palavras, “A comida n&o é muito boa”.

Helena: estudante de 8° semestre, género feminino, solteira, de 26 anos, preta,
mora na cidade de Feira de Santana com os pais e irmaos, mesmo que “[...] muito longe
da universidade”. Seu ingresso foi pela lei de cotas “escola publica”, sua formagéao
anterior foi na escola publica, ndo trabalha e a renda familiar € de 2 salarios minimos. E
beneficiada pela Residéncia Pedagdgica, PIBIC e Restaurante Universitario.

Karina: estudante de 7° semestre, de 24 anos, de género feminino, solteira e mora
na cidade de Feira de Santana com sua namorada, que também €é estudante de outro
curso da UEFS. E natural da cidade de Recife, estado de Pernambuco, e chegou a Feira
de Santana para estudar na universidade. Declara-se como preta e sua formacao anterior
foi na escola publica. Ingressou na universidade pela lei de cotas. Declara que néo
trabalha, s6 estuda e tem um ingresso familiar de 1 salario minimo (SM). Foi beneficiaria
do Programa de Assisténcia Estudantil (PAE) da UEFS, especificamente, das politicas
de “Auxilio Permanéncia” e “Mais Futuro". Também declara ter recebido Apoio
Psicossocial da universidade, durante a pandemia;

Allan: estudante de 8° semestre, de 27 anos, do género masculino. Declara preto,
mora ha cidade de Feira de Santana com o pai. A renda familiar € de 2 salarios minimos
e indica que o estagio remunerado é uma ajuda econdmica. Sua formacao anterior foi na
escola publica, seu ingresso na universidade foi pela lei de cotas e tem se beneficiado do
“Auxilio permanéncia”, “Mais futuro” e “Restaurante Universitario”;

Camila: estudante de 7° semestre, de 21 anos, do género feminino, solteira e mora
na cidade de Feira de Santana com sua mae. Declara-se como parda e sua formacao
anterior foi na escola publica, ingressou na universidade pela lei de cotas. Afirma que nao

trabalha, s6 estuda, embora tenha feito o estagio remunerado pela prefeitura da cidade
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e tem um ingresso familiar de um 1 salario minimo procedente do trabalho da mée. Foi
beneficiaria do Programa de Assisténcia Estudantil (PAE) da UEFS, especificamente, do
“Mais Futuro”, da “Residéncia Pedagogica” e do “Restaurante Universitario”.

Alice: estudante do 7° semestre, do género feminino, com 23 anos de idade.
Declara-se de raca parda, mora na cidade de Feira de Santana com a mae e 0s irmaos.
Disse que ela sera a primeira da familia a ter um diploma universitario. A renda familiar é
de 2 salarios minimos. Sua formacgéo anterior foi na escola publica e seu ingresso na
universidade foi pela lei de cotas. Tem recebido apoio do Programa de Assisténcia
Estudantil (PAE) da UEFS, especificamente, do “Mais Futuro”, “Auxilio Permanéncia” e
“‘Restaurante Universitario”;

Izabel: estudante de 7° semestre, do género feminino, com 22 anos de idade,
solteira. Declara-se preta e vive com 0s pais na cidade de Feira de Santana. A renda
familiar é de 1 salario minimo. Sua formac&o anterior foi na escola publica e seu ingresso
na UEFS foi pela lei de cotas. Declara ter recebido ajuda por meio do Programa de
Assisténcia Estudantii da UEFS mediante: Residéncia Pedagogica, PIBIC, Auxilio
permanéncia e Restaurante Universitario;

Ana: estudante de 7° semestre, do género feminino, com 26 anos. Preta, solteira,
com formacdao técnica em Enfermagem. A renda familiar é de 2 salarios minimos. Sua
formacdao anterior foi na escola publica, ingressou na universidade pela lei de cotas. Mora
na cidade de Feira de Santana com a mae e os irmaos. Tem sido beneficiaria do “Auxilio
Residéncia”, “Mais Futuro” e “Restaurante Universitario;

Ménica: estudante de 7° semestre, do género feminino, com 23 anos de idade.
Preta, mora na cidade de Feira de Santana com a mée. N&o trabalha e sua renda familiar
é de 1 salario minimo. Sua formacg&o anterior foi na escola publica e ingressou na
universidade pela lei de cotas. Tem sido beneficiaria de “PIBIC”, “Auxilio Permanéncia” e
“Restaurante Universitario”.

Paula: estudante de 8° semestre, do género feminino, com 25 anos. Preta, mora
com os pais na mesma cidade onde esta localizada a universidade. A renda familiar € de

2 salarios minimos, sua formacao anterior foi na escola publica e seu ingresso na UEFS
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foi pela lei de cotas, tem sido beneficiada pelo PIBID, Mais Futuro e Restaurante
Universitario.

Marcos: estudante de 8° semestre, do género masculino, com 30 anos. Declara-
se pardo. Sua formacao anterior foi na escola publica. Mora na companhia da esposa na
cidade de Feira de Santana e trabalha na area da educacéo. Sua renda familiar € de 4
salarios minimos e seu ingresso na universidade foi por ampla concorréncia. Declarou
que ndo se beneficia das politicas de assisténcia estudantil;

Bruna: estudante de 8° semestre, do género feminino, com 22 anos. E parda e
seu ingresso na universidade foi por ampla concorréncia. Mora na cidade de Feira de
Santana com a mée e os irmaos mais novos. A renda familiar é 2 salarios minimos. Nao
trabalha e tem o beneficio do PIBIC e também do Restaurante Universitario.

Logo em seguida, destaca-se uma sintese sobre as caracteristicas dos

participantes da pesquisa no Quadro 6

Quadro 6 - Caracterizacdo dos participantes da entrevista

Nome Género Idade Rac Formacéo Ingresso | Mora em | Mora Trabalho Beneficio
a anterior Lei de | Feira de | com Renda Assistén
cotas Santana Familiar cia
Estudanti
|
F M Priva Public S N S N S N
da a
Laura X 24 Pard X X X Mae e Sim X
a irmas 2 SM
Helena X 26 Pret X X X Paes e Nao X
a irmaos 2 SM
Karina X 24 Pret X X X Namora N&ao X
a da 1SM
Allan X 27 Pret X X X Pai N&ao X
0 2 SM
Camila X 21 Pard X X X Mae Nao X
a 1SM
Alice X 23 Pard X X X Mae e N&ao X
a irmaos 2 SM
I1zabel X 22 Pret X X Mae N&ao X
a 1SM
Ana X 26 Pret X X Paes N&ao X
a 1SM
Monica X 23 Pret X Mae N&o X
a 1SM
Paula X 25 Pret X Pais Nao X
a 2SM
Marcos X 30 Pard X X Compa Sim X
0 nheira 4 SM
Bruna X 22 Pard X X X Mae e N&o X
a irméos 2 SM

Fonte: elaborado pela autora.
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4.3 Instrumentos para a coleta das informacdes

Para atingir o objetivo geral da pesquisa, € necessario progredir no alcance dos
objetivos especificos, diante dos quais € necessario coletar informacdes e analisa-las,
utilizando diferentes instrumentos e técnicas para construcao e a analise dos dados. Os
instrumentos para a coleta e constru¢do dos dados da pesquisa foram o questionario e a
entrevista semiestruturada, elaborados a partir dos objetivos propostos.

O questionario foi elaborado com a finalidade de atingir o objetivo especifico:
identificar as caracteristicas demograficas, socioeconémicas e culturais dos estudantes
do sétimo e oitavos semestres do curso de Pedagogia da Universidade Estadual de Feira
de Santana. Trata-se do objeto que auxilia a compreensao do problema em estudo.
Fachin (2006) menciona que:

O questionario consiste num elenco de questdes que sdo apreciadas e
submetidas a certo nimero de pessoas com o intuito de se obter respostas para
a coleta de informacdes. E, para que a coleta de informacdes seja significativa é
importante verificar como, quando e onde as obtiver (Fachin, 2006, p. 158).

O questionério foi o primeiro instrumento a ser utilizado na coleta de dados e
esteve constituido por 15 (quinze) questdes com respostas fechadas (Ver apéndice A).
No Quadro 7, tem-se as categorias usadas para a elaboracéo do questionario visando a
construcéo do perfil dos sujeitos que participaram da pesquisa.

Quadro 7 - Categorias para a elaboragéo do questionéario de caracterizacdo dos estudantes

CARACTERISTICAS ASPECTOS ESPECIFICOS ITEM No
Demogréficas Idade

Género

Raca

Estado Civil

Socioecondmicas Lei de Cotas

Situagéo Laboral

Renda Familia

Formacédo do grupo familiar

Distancia entre moradia e a

universidade

Formacéo anterior 10

Politicas Afirmativas e de 11

Permanéncia

O©CO~NODOCTWN P
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Culturais Leitura de Livros 12
Assisténcia ao Cinema ou servico 13
por assinatura
Assisténcia Teatro ou concerto. 14
Uso de linguas estrangeiras 15

Fonte: elaborado pela autora.

Em relacdo a entrevista, sua aplicacdo teve muita relevancia na coleta das
informacdes de natureza pessoal, permitindo aos sujeitos expressar, com suas proprias
palavras, pensamentos e ideias quando eram indagados. Minayo (op. cit., p. 57)

complementa que:

A entrevista é o procedimento mais usual no trabalho de campo. Através dela, o
pesquisador busca obter informagdes contidas na fala dos atores sociais. Ela ndo
significa uma conversa despretensiosa e neutra, uma vez que se insere como
meio de coleta de dados relatados pelos atores, enquanto sujeito-objeto da
pesquisa que vivenciam uma determinada realidade que estd sendo focalizada.
Suas formas de realizagdo podem ser de natureza individual e/ou coletiva
(Minayo op. cit., p. 57).

No momento da entrevista, 0 entrevistador buscou ser empatico e criar um clima
de confianca e tranquilidade para favorecer a participacao dos sujeitos de uma maneira

mais profunda, pois, conforme dito por Boni e Quaresma (2005, p. 77):

O pesquisador deve levar em conta que ho momento da entrevista ele estara
convivendo com sentimentos, afetos pessoais, fragilidades, por isso todo respeito
a pessoa pesquisada. O pesquisador ndo pode esquecer que cada um dos
pesquisados faz parte de uma singularidade, cada um deles tém uma histéria de
vida diferente, tém uma existéncia singular (Boni; Quaresma, 2005, p.77).

Para a coleta das informacdes da pesquisa, a entrevista foi semiestruturada com
perguntas abertas e fechadas, permitindo que o sujeito tivesse a oportunidade de se

expressar livremente. Boni e Quaresma (2005, p. 75) frisam que

[...] as entrevistas semiestruturadas combinam perguntas abertas e fechadas,
onde o informante tem a possibilidade de discorrer sobre o tema proposto. O
pesquisador deve seguir um conjunto de questfes previamente definidas, mas
ele o faz em um contexto muito semelhante ao de uma conversa informal. O
entrevistador deve ficar atento para dirigir, no momento que achar oportuno, a
discussdo para o assunto que o interessa fazendo perguntas adicionais para
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elucidar questdes que ndo ficaram claras ou ajudar a recompor o contexto da
entrevista (Boni; Quaresma, 2005, p.75).

Para a execucdo da entrevista semiestruturada, foi preparado um roteiro com 14
(quatorze) questdes (Ver Apéndice B) que serviram de guia para cobrir os aspectos
vinculados a nossos objetivos de pesquisa. A utilidade do roteiro é destacada por Lidke
e André (1988) quando afirmam:

Serd preferivel e mesmo aconselhavel o uso de um roteiro que guie a entrevista
através dos topicos principais a serem cobertos. Esse roteiro seguira
naturalmente certa ordem ldgica e também psicoldgica, isto é, cuidara para que
haja uma sequéncia légica entre os assuntos, dos mais simples aos mais
complexos, respeitando o sentido do seu encadeamento. Mas atentara também
para as exigéncias psicologicas do processo, evitando saltos bruscos entre as
guestdes, permitindo que elas se aprofundem no assunto gradativamente e
impedindo que questdes complexas e de maior envolvimento pessoal, colocadas
prematuramente, acabam por bloquear as respostas as questdes seguintes
(Ludke; André, 1988, p. 36).

Na construgéo do roteiro, os indicadores foram escolhidos para que permitissem
uma aproximacdo com as informacdes necessarias ao alcance dos objetivos da

pesquisa. O Quadro 8 contém as categorias para a elaboracao do roteiro da entrevista.

Quadro 8 - Categorias para a elaboracdo do Roteiro da Entrevista

Objetivo Especifico Indicadores Itens
Descrever o significado de ser professor do | Significado pessoal da pedagogia 2
Ensino Infantil e dos anos iniciais do Ensino | Aspectos significativos do curso de 3

Fundamental para os estudantes do 7° e go | Pedagogia
semestres do curso de Pedagogia da
Universidade Estadual de Feira de Santana.

Caracterizar o sentido de ser professor do | Sentido da formag¢do em Pedagogia 4
Ensino Infantil e dos anos iniciais do Ensino | Sentido de se tornar professor 10
Fundamental para os estudantes do 7° e 8¢ | Sentido da experiéncia 12

semestres do curso de Pedagogia da
Universidade Estadual de Feira de Santana.

Distinguir as razdes da permanéncia dos | Permanéncia no curso de pedagogia
estudantes do 7° e 8° semestres do curso de | Razdes da permanéncia

Pedagogia da Universidade Estadual de | Possibilidade de desisténcia
Feira de Santana Influéncia da prética em sala de aula

=
ook
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Correlacionar as razdes da permanéncia dos | Rela¢des interpessoais
estudantes do curso de Pedagogia da UEFS | Influéncia de outras pessoas
com as dimensdes cognitiva e afetiva do Ser | Meémoria afetiva

Esfor
Professor/a. Storco .
Outras razoes pessoais

s
ERE~Noo

Fonte: elaborado pela autora.

Salienta-se que a aplicacdo dos instrumentos foi feita ap6s a aprovacao da

pesquisa pelo Comité de Etica e Pesquisa do IFBA.

4.4 Técnicas de analises dos dados

A analise dos dados consiste na organizacao sisteméatica das informacdes obtidas
de modo a captar respostas ao questionamento gerador do estudo. Partindo do fato de
gue a pesquisa teve uma abordagem quantitativa e foram utilizados dois (2) instrumentos
diferentes para coletar as informacdes, também sera necessario usar técnicas diferentes
de analise.

Conforme exposto, para atingir nosso primeiro objetivo especifico, utilizou-se como
instrumento o questionario e os dados coletados foram analisados por meio da estatistica
descritiva. Os procedimentos estatisticos que utilizamos foram a média, a frequéncia e a
representacdo gréfica. Essa andlise permitiu estabelecer as caracteristicas
demogréficas, socioecondmicas e culturais dos estudantes de maneira a possibilitar
tracar o perfil dos participantes da pesquisa.

Ja na analise dos dados coletados na entrevista, utilizou-se a técnica de Analise
de Conteudo, proposta por Bardin (2011), que permitiu explicar, compreender e
sistematizar o conteddo das mensagens emitidas pelos entrevistados. A técnica de
Andlise de Conteudo de Bardin (2011) tem trés etapas ou fases: 1) Pré-andlise; 2)
Exploracdo do material (descri¢cdo analitica); e 3) Tratamento dos resultados, inferéncia
e interpretacdo (interpretacdo inferencial). O detalhamento de cada etapa da Analise de
Conteudo realizada nesta pesquisa € mostrado em seguida.

1. Pré-analise
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Nessa fase inicial, foi realizada a leitura flutuante dos dados, 0 que permitiu um
primeiro contato com o material coletado. Foi realizada a revisdo dos critérios de
representatividade e pertinéncia dos dados, conforme os objetivos gerais e especificos
da pesquisa, sendo definidos também os recortes e o corpus de andlise.

2. Exploracédo do material

Com o corpus delimitado, procedeu-se a categorizacdo do conteudo. As unidades
de registro e de contexto foram identificadas a partir da leitura sistematica, seguindo as
categorias previamente definidas ou emergentes do proprio material. As palavras-chave,
frases ou trechos significativos foram selecionados e organizados conforme sua relagéo

com 0s objetivos da pesquisa.

3. Tratamento dos resultados, inferéncia e interpretacao

Apbs a categorizagdo, os dados foram organizados para facilitar a interpretacao.
Nesta etapa, foi realizado o cruzamento entre os dados categorizados e 0s objetivos da
pesquisa, permitindo que se estabelecessem relacdes e inferéncias a partir dos
resultados obtidos. O contetdo analisado foi interpretado a luz das teorias discutidas no
referencial tedrico, sendo complementado com outros autores que enriqueceram a
interpretacdo e analise dos resultados, destacando as principais contribuicdes para

responder aos objetivos da pesquisa.

4.5 ConsideracgOes éticas da pesquisa

A realizacdo da pesquisa solicitou um cuidado especial no processo de coleta das
informagdes, uma vez que exigiu um compromisso por parte da pesquisadora em termos
de privacidade e expressdo de sentimentos, ideias, valores e crencas dos sujeitos

participantes, pois, como ressaltam Alves e Teixeira (2020):
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A protecdo da privacidade nas pesquisas em ciéncias sociais introduz uma
complexidade a mais do que se pode balizar a partir da resolu¢do CNS 510/2016,
na medida em que, seja em uma relagdo de convivio no cotidiano como a
observagdo participante, ou até mesmo em uma situagdo de escuta subjetiva,
como é o caso da entrevista em profundidade, séo provocadas as memorias € as
emocdes dos participantes. Decidir a maneira de tratar no ato da relagéo a
protecdo as memorias e as emocgdes mais intimas, a privacidade dos
participantes, requer, portanto, uma vigilancia permanente, um exercicio ético
baseado na empatia e na reflexividade constantes (Alves; Teixeira, 2020, p.15).

No caso especifico da investigacdo desenvolvida, os sujeitos foram os estudantes
de 7° e 8° semestres do curso de Pedagogia inseridos em seu meio social, que € a UEFS,
a partir do qual se procurou minimizar os possiveis riscos na coleta das informac¢des, em

conformidade com o expresso pelas autoras Alves e Teixeira (2020, p.15).

A protecdo aos participantes das pesquisas em humanidades €&, portanto,
construida sobre as vulnerabilidades peculiares as relagbes humanas. Riscos
como exposi¢cdo da privacidade e de situagcfes constrangedoras e humilhantes,
como nas situagbes de biografias, ruptura do anonimato quando este implica
riscos a pessoa, e riscos ligados ao proprio contexto da relagdo, como
manipulagdo ou abuso da confianca, sdo alguns dos riscos a serem avaliados
(Alves; Teixeira, 2020, p.15).

Conscientes da vulnerabilidade dos sujeitos participantes e com a finalidade de
proteger todos eles de qualquer eventualidade, que pudesse ser considerada prejudicial
para todos ou para cada um deles durante a investigacdo, bem como posteriormente,
foram seguidas as seguintes regras para a coleta de informacdes:

1) A participacdo nas atividades de coleta de dados foi voluntaria e a identidade
dos sujeitos colaboradores da pesquisa foi salvaguardada;

2) As informacfes obtidas, tanto na aplicagdo do questionario quanto na
entrevista, foram tratadas com confidencialidade, ndo sendo permitido que qualquer
pessoa possa usar cada uma delas, cuja principal responsavel € a pesquisadora;

3) Dado que os sujeitos da pesquisa foram estudantes, ficou claro que a sua
participacdo ndo teve nenhum julgamento valorativo, avaliativo ou vinculativo com o
desempenho estudantil;

4) Um clima de respeito e harmonia entre os participantes foi garantido, bem como

o direito de expressar opinides e discordar em relacdo as questdes levantadas;
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5) Os participantes tiveram a possibilidade de se retirar a qualqguer momento da
coleta de informacdes sem qualquer dano;

6) A aceitacdo dos participantes foi confirmada mediante a utilizacdo de o Termo
de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), no qual constam as etapas da pesquisa,
a forma de divulgacdo dos achados e a questdo do anonimato dos participantes da
pesquisa (Apéndice C);

7) Os patrticipantes da pesquisa assinaram o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE) (Apéndice C) para garantir que os seus direitos foram respeitados. O
referido termo foi assinado pela pesquisadora e cada um dos participantes em duas vias.

A coleta das informac@es foi realizada apos a aprovacéo do Comité de Etica e
Pesquisa da IFBA e com consentimento expresso em forma escrita pelo Diretor do
Departamento de Educacao da UEFS (Anexo 1). A pesquisa foi aprovada pelo Comité
de Etica e Pesquisa do IFBA, de acordo com o parecer n. 5.803.879 de data 08/12/2022
(Anexo 2).

4.6 LimitagOes do estudo

A investigacao teve limitacdes e possiveis dificuldades inerentes a pesquisa nas
ciéncias humanas, mas nada que impedisse a sua realizacdo. A pesquisa foi
desenvolvida na UEFS, instituicdo localizada no interior da Bahia com uma distancia
aproximada de 100 km do IFBA, Campus Salvador, instituicho de origem da
pesquisadora, sendo que o0s participantes da pesquisa tém caracteristicas préprias que
nao permitiram a generalizacéo dos resultados.

A coleta de dados da pesquisa foi viabilizada a partir do primeiro semestre de 2023,
data posterior a aprovacédo do comité de ética e pesquisa do IFBA, em um periodo pos-
pandemia (pandemia gerada pelo Covid 19), o que poderia aumentar a sensibilidade
tanto do pesquisador quanto dos participantes da pesquisa, trazendo cargas psicolbgicas
e afetivas que poderiam afetar sua participacdo e até mesmo suas respostas. Todavia, a
oportunidade de ser ouvido e poder expressar suas opinides e subjetividades favoreceu

a participacéo dos estudantes de 7° e 8° semestre do curso de Pedagogia da UEFS. Para
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minimizar as dificuldades, contou-se com a aprovacédo do Diretor do Departamento de
Educacao e a colaboracéo de alguns dos professores do curso de Pedagogia da UEFS
(Anexo 1). Procedeu também em concordéancia com todas as ponderacdes éticas para
diminuir a possibilidade de desconforto dos sujeitos participantes.

O capitulo seguinte abordara as caracteristicas demograficas, socioeconémicas e
culturais dos estudantes do curso de Pedagogia, com o objetivo de fornecer subsidios

para uma compreensao aprofundada das razdes que os levaram a permanecer no curso.
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5 O PERFIL DO ESTUDANTE DE PEDAGOGIA DA UEFS

A compreensao do perfil demografico, socioeconémico e cultural dos estudantes
de pedagogia € fundamental para o desenvolvimento de politicas educacionais inclusivas
e eficazes. Esses fatores influenciam diretamente na trajetéria académica e a
permanéncia dos discentes no curso de Pedagogia, especialmente em um contexto de
crescente diversidade nas universidades publicas brasileiras.

Na investigacdo desenvolvida, foram ponderadas as variaveis demogréficas,
socioeconbmicas e culturais que podem oferecer informacGes valiosas para o0
entendimento das trajetérias e experiéncias, que influenciam a permanéncia dos
estudantes do curso de Pedagogia. A construcdo do perfil dos participantes permitiu
identificar caracteristicas essenciais, como género, idade, origem social, renda familiar e
experiéncia escolar prévia, que contribuiram para conhecer as expectativas e os desafios
enfrentados durante a formacao docente. Ao tracar um panorama mais detalhado dessas
variaveis, o capitulo desenvolvido busca ndo apenas compreender as particularidades
dos estudantes de Pedagogia, mas também fornecer subsidios para a compreenséo das
razdes para a permanéncia desses estudantes no curso.

Tem-se os resultados obtidos no questionario disponibilizado aos estudantes do
7° e 8° semestre do curso de Pedagogia da UEFS, iniciando com os fatores idade,
género, raca e estado civil como indicadores das caracteristicas demogréficas.

5.1 Caracteristicas demograficas dos estudantes do curso de Pedagogia

Iniciou-se a analise das caracteristicas dos estudantes participantes da pesquisa
com a idade, que pode estar relacionada com diferentes formas de interacdo com o
ambiente académico, refletindo experiéncias anteriores e expectativas diversas que
podem influenciar na sua permanéncia no curso. Para Tinto (1975, 1993), fatores
demograficos, como a idade, sao atributos prévios que influenciam o comportamento do
estudante em relacdo a permanéncia no Ensino Superior. Estudantes mais jovens (17 a

20 anos) tendem a apresentar maior probabilidade de conclusdo de curso e menor
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probabilidade de evasdo. Em contraste, estudantes que ingressam em faixas etarias mais
altas, especialmente acima dos 25 anos, tém uma maior propensao a evasao, o que pode
estar relacionado com desafios adicionais, como responsabilidades familiares e a
necessidade de conciliar trabalho e estudos.

De acordo com as respostas dos participantes, as idades dos estudantes

concluintes do Curso de Pedagogia sdo apresentadas no Grafico 5.

Grafico 5 - Idade dos participantes da pesquisa

IDADE DOS PARTICIPANTES DA
PESQUISA

M 20 anos ou menos
mDe 21 a25anos
W De 26 a 30 anos
B De31a36anos

W Mais de 36 anos

Fonte: elaborado pela pesquisadora.

No Grafico 5, sdo exibidas as porcentagens dos estudantes de 7° e 8° semestre
do curso de Pedagogia. Observa-se que a maioria desses estudantes, ou seja, 64%,
estdo na faixa etaria entre 21 e 25 anos de idade. Em seguida, estdo os estudantes com
idades compreendidas entre os 26 e 30 anos, que representam 19%. Os estudantes com
idades a partir dos 31 anos correspondem a 11 % dos participantes e 6% corresponde
aos estudantes com idade de 20 anos ou menos.

De acordo com os dados mais recentes do Censo da Educacgéo Superior de 2023,
a idade média dos estudantes universitarios no Brasil concluintes € de 23 a 24 anos, 0
gue coincide com os dados que indicam que 64% dos estudantes do curso de Pedagogia
se encontram nessa faixa etaria.

Com relacdo ao género, é importante frisar que, apesar da garantia de

confidencialidade e as diferentes possibilidades de escolhas, as respostas dadas pelos
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participantes se localizaram somente em duas alternativas (feminino e masculino). Essas

informacdes podem ser visualizadas no Grafico 6, abaixo:

Grafico 6 - Género dos participantes da pesquisa

GENERO DOS PARTICIPANTES DA
PESQUISA

B Masculino
Feminino
Trans

m Outro

W Sem declarar

Fonte: elaborado pela pesquisadora.

Os resultados indicam que do total de 36 estudantes, 34 se identificam com o
género feminino, 0 que representa 94% e 2 participantes se consideram do género
masculino, representando 6% das respostas.

O fato de a maioria dos estudantes ser do género feminino nos semestres finais
do curso de Pedagogia € um dado esperado e reflete um padrdo observado,
historicamente, em cursos de formacdo docente voltados para a area da Educacédo
Infantil e anos iniciais. A Pedagogia aponta uma maior participacéo feminina por ser um

campo tradicionalmente associado ao cuidado e a socializacdo infantil, aspectos

culturalmente atribuidos ao papel feminino na sociedade. Nas palavras de Santos (2024):

Homens e mulheres acabam passando por problemas de carater normativo, onde
sdo atribuidos aspectos sociais feminilizantes e masculinizantes que reforcam
estereotipos no trabalho docente, por exemplo. A percep¢ao construida por meio
dessas normas, designam a atuagéo feminina em determinados niveis de ensino,
a partir da justificativa de que as mulheres sdo naturalmente cuidadoras e
corroboram com a criagdo de estereotipos negativos, em relagdo a presenca
masculina nos primeiros anos de escolarizacdo (Santos, 2024, p. 595).
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No mesmo grafico, podem ser observados apenas dois estudantes do género
masculino, o que demonstra uma participacdo masculina limitada. Este numero reduzido
de homens no curso é consistente com a realidade do Ensino Superior em cursos de
Pedagogia, onde h4 uma sub-representacdo masculina significativa. Conforme Santos
(2019):

Ao refletir sobre a figura masculina na area da Educacéo Infantil, é visto como
uma forma de oposicao, visto que bate de frente com os conceitos empregados
culturalmente e sociais, interpostos pelas semelhancas de poder e de género,
gue por sua vez, estabelecem a pratica de ensino na area da educacéo infantil,
como uma pratica para mulheres (Santos, 2019, p. 40).

Com os autores, acredita-se que a maior presenca de estudantes do género
feminino expde o carater normativo presente na feminizacéo da formacao de professores
para o Ensino Infantil, pois h4 ainda um estereétipo para o profissional da educacéo,
muito ainda associado também com a ideia de maternizacdo do ensino, dando a
professora o papel de substituta da mée.

Na sequéncia, tem-se as informacdes referentes a raca dos estudantes da
pesquisa no Gréfico 7, quando mostra que 53% dos estudantes se identificam como
sendo pretos, enquanto 42% se declaram como pardos e a somatoria desses dois grupos
abrange 95% dos estudantes participantes da pesquisa com uma minoria de 5% de
estudantes brancos. Outros grupos néo foram declarados pelos estudantes. A informacao
anterior € mais visivel no Grafico 7, apresentando a continuacao.

Grafico 7 - Raca dos participantes da pesquisa

RACA DOS PARTICIPANTES DA PESQUISA

Branca
M Preta
W Amarela
M Parda
H Indigena

B N3o quer declarar
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Fonte: elaborado pela pesquisadora.

Como ja foi apontado anteriormente, o Grafico 7 mostra que mais da metade dos
participantes se autodeclararam como pretos (53%), seguidos por pardos (42%). Isso
indica uma predominancia significativa de estudantes negros no curso de Pedagogia,
refletindo uma representatividade maior destes grupos, o que pode estar alinhado com o
perfil demografico da regido em que a universidade esta inserida.

Além disso, apenas 5% dos participantes se autodeclararam como brancos, e nédo
existiram participantes que se identificaram como amarelos ou indigenas. Esse dado
pode ser indicativo de uma menor procura ou acesso desses grupos ao curso de
Pedagogia, ou pode refletir o contexto social e histérico da regido, onde populacdes
indigenas e amarelas tém menor representatividade.

Os dados relacionados ao estado civil dos estudantes participantes da pesquisa

sao mostrados no Grafico 8.

Gréfico 8 - Estado Civil dos participantes da pesquisa

ESTADO CIVIL DOS PARTICIPANTES DA
PESQUISA

M Casado (a)
M Solteiro (a)
Viuvo (a)

W Outro

Fonte: elaborado pela pesquisadora.

Como se pode observar, as informacdes coletadas indicam que apenas 3
estudantes se identificam com o estado civil casado, o que representa 8% do total
enquanto 33 estudantes se declararam solteiros, representando 92% dos estudantes

participantes da pesquisa.
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Suponha-se que o baixo percentual de estudantes casados no curso seja em
decorréncia de que solteiros tém maior mobilidade e flexibilidade de horarios, ao passo
que casados, divorciados ou com responsabilidades familiares podem ter mais
responsabilidades fora do &mbito universitario.

Nesta linha de raciocinio, as caracteristicas demograficas dos estudantes do 7° e
8° semestre do curso de Pedagogia da UEFS, tais como idade, estado civil, raca e
género, permitiram delimitar o perfil dos discentes e a compreender melhor as dinamicas
que influenciam sua permanéncia no curso. A faixa etaria predominante, o estado civil,
as questdes raciais e as diferencas de género podem refletir aspectos sociais e culturais
gue impactam o desempenho académico e as trajetdrias dos estudantes, facilitando a
interpretacdo dos dados coletados e oferecendo subsidios para a¢cdes que promovam

maior equidade no ambiente educacional.

5.2 Caracteristicas socioeconémicas dos estudantes do curso de Pedagogia

Para analisar o perfil dos estudantes do curso de Pedagogia da Universidade
Estadual de Feira de Santana (UEFS), € fundamental compreender suas caracteristicas
socioeconbémicas, que incluem fatores como renda familiar, situacéo laboral, formacéao
educacional prévia e conformacao do grupo familiar. Aspectos como a distancia entre a
residéncia dos estudantes e a universidade, assim como a inser¢ao por meio de politicas
afirmativas, como a Lei de Cotas, desempenham um papel significativo na trajetoria
académica desses alunos.

A renda familiar mensal é a soma de todos os rendimentos brutos individuais dos
moradores de uma mesma casa. No Grafico 9, pode ser observado que 56% dos
estudantes participantes da pesquisa declararam uma renda mensal equivalente a 1
salario minimo, seguido do 22% que informou que tem uma renda mensal de até 2 (dois)
salarios minimos. Nos segmentos de trés salarios minimos, estédo localizados 11% dos
participantes da pesquisa e para mais de trés (3) salarios minimos temos 8% dos

participantes e 3% declararam um ingresso inferior a 1 salario minimo
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Gréfico 9 - Renda familiar dos participantes da pesquisa

RENDA FAMILIAR MENSal

H Menos de 1 SM
H1SM
2 SM
H3SM
B Mais de 3 SM

Fonte: elaborado pela pesquisadora.

Pode-se observar, no Gréafico 9, a renda familiar mensal dos estudantes
participantes da pesquisa no qual fica evidente que a maioria desses estudantes tem uma
renda familiar de 1 salario minimo. O salario minimo vigente a partir de 1 de janeiro de
2024 e de R$1.412,00.

Nessa ordem de ideias e com base no rendimento total residencial, podemos
interpretar, segundo o critério utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia (IBGE) no
Censo Nacional, 3que 59% dos estudantes do curso de Pedagogia participantes da
pesquisa se encontram na Classe E, que abrange as familias cuja renda total néo
ultrapasse 2 salarios minimos, e 41% se localizam na Classe D com familias com renda
mensal entre 2 a 4 salarios minimos. Entre os 36 participantes da pesquisa ndo foram
encontrados estudantes que se enquadrem nas classes sociais “A” (Renda acima de 20
salarios minimos), “B” (Renda de 10 a 20 salarios minimos) nem “C” (Renda de 4 a 10

salarios minimos).

8 De acordo com o IBGE, as classes sociais no Brasil sdo definidas por faixas de renda domiciliar per capita,
e sdo elas: Classe A Renda superior a R$ 24,8 mil, o que corresponde a 3,9% dos lares brasileiros; Classe
Renda entre R$ 8 mil e R$ 24,8 mil, o que corresponde a 15% dos lares brasileiros; Classe C Renda entre
R$ 3,3 mil e R$ 8 mil, o que corresponde a 31,2% dos lares brasileiros e Classe D/E Renda até R$ 3,3 mil,
0 que corresponde a 49,9% dos lares brasileiros (IBGE, 2022).
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Abaixo, ilustra-se, no Grafico 1, as informacdes coletadas em relacéo a situacéo
laboral dos estudantes participantes da pesquisa:
Grafico 10 - Situacdo Laboral dos participantes da pesquisa

SITUACAO LABORAL DOS PARTICIPANTES
DA PESQUISA

B Sim Trabalha
B N3o Trabalha

Fonte: elaborado pela pesquisadora.

Pode ser observado no grafico acima que 54% dos estudantes participantes da
pesquisa trabalham, enquanto 46% dos participantes responderam que nao trabalham.
A presenca de estudantes que conciliam trabalho e estudo € uma realidade no Ensino
Superior brasileiro, uma vez que ambas as atividades ndo sao incompativeis mesmo que

solicitem um grande esforco. Na concepcéo de Pereira e Coutrim (2020):

z

O grande desafio posto ao estudante trabalhador € conciliar tempo para o
trabalho e para as exigéncias da vida universitaria, considerando-se que o estudo
s6 é possivel numa situacdo aquém da necessaria para uma boa formacao
profissional. Assim, as condi¢fes reais de estudo e participagdo em atividades
académicas extraclasse estdo diretamente vinculadas a quantidade de tempo e
dedicacéo que o trabalho exige desse estudante. Ou seja, no caso das camadas
populares, deixar de trabalhar ndo é uma opg¢do e, portanto, 0 estudante
necessita preservar o emprego em detrimento até dos estudos (Pereira; Coutrim,
2020, p. 8).

A referéncia anterior exibe o dilema enfrentado pelos estudantes trabalhadores,
ao tentar conciliar suas responsabilidades profissionais com as exigéncias da vida
académica. A necessidade de manter um emprego para sustento préprio ou familiar
coloca esses estudantes em uma situacao de desvantagem, quando o tempo disponivel

para estudos e participacdo em atividades extracurriculares é significativamente limitado.
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As necessidades econbmicas dos estudantes podem fazer com que
desempenhem trabalhos diferentes de sua area de formacdo. O Grafico 11 salienta as
informagdes dadas pelos 19 estudantes, um total de 54% dos participantes da pesquisa,
gue declararam trabalhar.

Gréfico 11 - Area Laboral dos participantes da pesquisa

AREA LABORAL DOS PARTICIPANTES

W Educagdo

W Comercio
Industria

M Artistca

M Outra

Fonte: elaborado pela pesquisadora.

Como pode ser notado, no gréafico anterior, 19 (dezenove) dos estudantes que
trabalham estéo inseridos na area da Educacao, o que representa (68,4%). Tal fato, além
de esperado, uma vez que estédo cursando Pedagogia, sugere uma conexao precoce com
o mercado de trabalho na area de formacédo, o que pode enriquecer sua experiéncia
pratica antes mesmo de se formarem.

Além dos estudantes que ja atuam na area de Educacao, trés (3) trabalham em
setores como Comércio e Servicos, representando 16%, enquanto outros trés estéo
empregados em areas diversas, também correspondendo a 16%. Esse dado indica tanto
a busca por fontes de renda mais acessiveis no mercado de trabalho quanto a
necessidade de horarios flexiveis. Nao foram identificados estudantes atuando nos
setores Industrial e Artistico, o que pode refletir o perfil do curso e as oportunidades
disponiveis para os estudantes de Pedagogia.

Podemos notar que os dados mostram uma insercao relevante dos estudantes de

Pedagogia no mercado de trabalho, com uma preferéncia marcante pela area
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educacional e também uma tendéncia de trabalhar na mesma area de formacéo a medida
em que os estudantes avangam no curso.

J& a formacao anterior dos estudantes do curso de Pedagogia é apresentada no
Gréfico 12.

Gréfico 12 - Formacédo anterior dos participantes da pesquisa

FORMAGCAO ANTERIOR DOS
PARTICIPANTES

M Escolas Redes Privada
M Escolas Rede Publica

Parte Privada Parte
Publica

Fonte: elaborado pela pesquisadora.

No grafico anterior, pode-se notar que a maioria dos participantes da pesquisa,
isto €, 81%, estudou em escolas da rede publica. Este dado é significativo e sugere que
o curso de Pedagogia atrai principalmente estudantes provenientes de escolas publicas.
Este perfil pode estar associado a fatores como o0 acesso as politicas de cotas ou mais
identificacdo com a realidade da educacao publica.

No mesmo gréfico, percebe-se que apenas 14% dos estudantes cursaram o
Ensino Médio exclusivamente em escolas da rede privada. A presenca reduzida de
estudantes provenientes de escolas privadas pode estar relacionada ao perfil
socioecon6mico dos alunos que ingressam em cursos de Pedagogia, geralmente mais
associados com camadas populares ou de classe média baixa.

Além do exposto anteriormente, o Grafico 12 indica que 5% dos estudantes teve
uma formacéo mista, dividida entre escolas publicas e privadas. Isso pode indicar que

poucos estudantes transitaram entre esses dois tipos de escola, sugerindo que a
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mobilidade entre as redes escolar publica e privada é baixa entre os participantes desta
pesquisa.

No Gréfico 13, destacam-se as informacdes coletadas em relacdo a moradia dos
estudantes participantes da pesquisa.

Gréfico 13 - Moradia dos participantes da pesquisa

MORADIA DOS PARTICIPANTES

B Mora Sozinho
W Com Filhos/as

Com amigo/os ou
amiga/as

m Companheiro/a ou
esposo/a

M Pais e ou irmaos/as

Fonte: elaborado pela pesquisadora.

Como pode ser observado no quadro anterior, 69% dos participantes da pesquisa
vivem com seus pais e/ou irmaos, 11% dos participantes moram sozinhos, 17% dos
estudantes moram com seus companheiros ou cénjuges e apenas 3 % dos participantes
moram com amigos. Nao existem registros de estudantes morando apenas com filhos e
h& um anico caso de moradia com outro familiar (avo).

Esses resultados indicam que a maioria dos estudantes (69%) ainda mora com
seus familiares préximos, o0 que sugere que muitos deles sdo jovens que dependem do
suporte familiar. A presenca de uma parcela significativa (17 %) que mora com parceiros
indica um perfil heterogéneo de estudantes, com alguns ja estabelecendo vida conjugal.
Os dados revelam uma baixa ocorréncia de moradias com amigos, o que pode refletir a
preferéncia cultural ou econémica dos estudantes por continuar residindo em ambientes

familiares.
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Outra informacdo importante no perfil socioecondmico dos estudantes é a
localizacéo geografica da residéncia em relacdo a universidade. Essas informacdes sao

mostradas no Grafico 14

Grafico 14 - Localizacéo da residéncia dos estudantes participantes da pesquisa

LOCALIZACAO DA RESIDENCIA DOS
PARTICIPANTES
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Fonte: elaborado pela pesquisadora.

Percebe-se, no grafico anterior, que 83% dos estudantes participantes da pesquisa
moram na mesma cidade onde esta localizada a universidade, enquanto 17% reside
entre 30 e 60 Km de distancia da universidade.

A proximidade geogréfica pode estar associada com uma maior facilidade de
acesso a universidade, potencialmente impactando positivamente a permanéncia dos
alunos no curso de Pedagogia. Para os que moram longe, o desafio do deslocamento
pode ser um fator a ser observado em futuras andlises sobre as raz6es de permanéncia
ou evaséao.

Outro aspecto relevante que deve ser levado em conta é a forma de ingresso dos
estudantes participantes da pesquisa a universidade. Tais informa¢cdes sdo mostradas

no Grafico 15

Grafico 15 - Forma de ingresso a universidade dos estudantes participantes da pesquisa
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FORMA DE INGRESSO A UNIVERSIDADE
DOS PARTICIPANTES DA PESQUISA

H Lei de Cotas

B Ampla concorréncia

Fonte: elaborado pela pesquisadora.

O grafico mostra a distribuicdo dos estudantes quanto a forma de ingresso na
universidade, destacando que 58% dos participantes da pesquisa (21 estudantes)
entraram por meio da Lei de Cotas, enquanto 42% (15 estudantes) ingressaram pela
ampla concorréncia. Esses dados refletem uma predominancia dos estudantes que se
beneficiaram do sistema de cotas, o que indica a relevancia dessa politica de acao
afirmativa para promover maior diversidade e inclusdo no Ensino Superior. A presenca
significativa de cotistas evidencia o impacto positivo da Lei de Cotas* em proporcionar
oportunidades de acesso a grupos historicamente sub-representados nas universidades.

A Lei de Cotas estabelece trés tipos diferentes de cotas a saber: cotas sociais,
cotas raciais e cotas para pessoas com deficiéncia. As cotas sociais sdo destinadas a
estudantes de escolas publicas com renda familiar bruta mensal de até um salario minimo
por pessoa, as cotas raciais sado destinadas aos estudantes autodeclarados pretos,
pardos e indigenas, bem como as cotas para pessoas com deficiéncia que sao
reservadas para estudantes com deficiéncia. As universidades podem reservar vagas

para acdes afirmativas proprias como, por exemplo, para quilombolas.

4ALein.12.711/2012, sancionada em agosto de 2012, garante a reserva de 50% das matriculas por curso
e turno nas universidades federais e institutos federais de educacao, ciéncia e tecnologia a alunos oriundos
integralmente do Ensino Médio publico, em cursos regulares ou da educacdo de jovens e adultos. Os
demais 50% das vagas permanecem para ampla concorréncia.
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O Grafico 16 apresenta os critérios declarados pelos estudantes participantes da

pesquisa para seu ingresso na universidade.

Grafico 16 - Critérios declarados pelos estudantes participantes da pesquisa para seu ingresso na
universidade

CRITERIO PARA A RESEVA DE VAGAS
DECLARADO PELOS PARTICIPANTES DA
PESQUISA

M Escola Publica
H Pretos, pardos, indios
Quilomba

m Outros

Fonte: elaborado pela pesquisadora.

No grafico 16, que apresenta os critérios de reserva de vagas dos participantes da
pesquisa, observa-se que a maioria dos estudantes cotistas ingressou na universidade
com base em critérios relacionados a raca/cor e a formacao em escolas publicas. Dos 21
estudantes que utilizaram o sistema de cotas (de um total de 36 participantes), 9 (43%)
ingressaram pelo critério racial, contemplando pretos, pardos e indigenas, enquanto 11
(52%) foram selecionados por terem estudado em escolas publicas. Esses dados
evidenciam a centralidade da politica de cotas como um mecanismo de inclusdo social e
educacional, ao alinhar a¢Bes afirmativas a reducdo das desigualdades raciais e
socioeconémicas no acesso ao Ensino Superior.

Em relacdo aos demais critérios, apenas 1 estudante (5%) foi beneficiado por ser
quilombola, ao passo que nenhum dos participantes usou outros critérios de reserva de
vagas, o que indica que essa modalidade de cota tem menos frequéncia entre os
estudantes participantes da pesquisa.

Nessa ordem de ideias, pode-se dizer que a predominancia dos critérios de

cor/raca e escola publica reflete a énfase das politicas afirmativas em atender grupos



117

historicamente marginalizados e em melhorar o acesso ao Ensino Superior para
estudantes de origem socioecondmica menos favorecida.

As politicas de assisténcia e permanéncia da UEFS estdo contempladas no
Programa de Assisténcia Estudantil (PAE) de acordo a Resolu¢do n. 000/2017, que no

artigo n° 1 expressa:

Art. 1° O Programa de Assisténcia Estudantil (PAE) tem como finalidade
promover, 0 acesso e a permanéncia, de estudantes de primeira graduacdo
regularmente matriculados em curso presencial da UEFS e em comprovada
situacdo de vulnerabilidade socioeconémica ou integrante de comunidades
tradicionais historicamente excluidos do Ensino Superior.

Percebe-se no Art. 1 da Resolucdo n. 000/2017 que o PAE se alinha a uma
perspectiva de inclusdo social, buscando reduzir as desigualdades educacionais e
possibilitar que jovens de contextos adversos possam concluir o Ensino Superior com o
apoio necessario.

Sao mostradas no Gréfico 17 as informacdes coletadas em relacéo aos estudantes
participantes da pesquisa beneficiados pelas politicas de assisténcia e permanéncia da
UEFS:

Gréfico 17 - Estudantes beneficiados pelas Politicas de Assisténcia e Permanéncia da UEFS

ESTUDANTES BENEFICIADOS PELAS
POLITICAS DE ASSISTENCIA E
PERMANENCIA

M Beneficiados

W N3o beneficiados

Fonte: elaborado pela pesquisadora.

No grafico acima, nota-se que 24 participantes da pesquisa indicaram que estao
sendo beneficiados pelas politicas de Assisténcia e Permanéncia da UEFS,
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representando 67%, ao passo que 12 participantes expressaram que néo se beneficiam
dessas politicas, ou seja, 33% do total.

De acordo com os dados coletados, 24 participantes da pesquisa declararam se
beneficiar das Politicas de Assisténcia e Permanéncia da UEFS, alguns deles se
beneficiam de mais de uma dessas politicas. Essas informacdes sdo apresentadas no
Gréfico 18.

Grafico 18 - Percentual de Politicas de Assisténcia Estudantil por estudantes

PERCENTUAL DE POLITICAS DE
ASSISTENCIA ESTUDANTIL POR
ESTUDANTE

| 1 Politica de
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M 2 Politicas de
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4 Politcas de
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Fonte: elaborado pela autora.

Como pode se notar, no grafico anterior, 50% (12 estudantes) se beneficiaram de
1 politica de assisténcia estudantil, 46% (11 estudantes) se beneficiaram de 2 politica de
assisténcia estudantil, nenhum estudante declarou se beneficiar de 3 politicas de
assisténcia estudantil e 4% (1 estudante) se beneficiou de 4 politicas de assisténcia
estudantil que significa que a maioria dos estudantes (96%) recebeu uma ou duas
politicas de assisténcia.

Embora o nimero de beneficiados seja significativo (24 estudantes), o baixo
percentual de estudantes recebendo trés ou mais politicas de apoio (apenas 4,2%),
sugere que o alcance das politicas pode estar limitado a atender as necessidades mais
urgentes e especificas, sem uma cobertura mais ampla.

A analise das politicas de assisténcia que mais beneficiam os estudantes

participantes da pesquisa esta ilustrada no Grafico 19:
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Grafico 19 - Politicas de Assisténcia e Permanéncia mais utilizadas pelos estudantes
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Politicas de Assistencia Estudantil declaradas pelos estudantes

Fonte: elaborado pela pesquisadora.

O grafico anterior mostra que dos 24 estudantes (67%), que se beneficiam das
politicas afirmativas da UEFS, o Restaurante Universitario foi o beneficio mais acessado,
com 19 estudantes (50% do total), evidenciando a relevancia desse apoio para a
alimentacéo e, consequentemente, a permanéncia dos estudantes.

O Auxilio Permanéncia aparece em segundo lugar, beneficiando 16 estudantes
(42% do total). Este auxilio financeiro direto € fundamental para ajudar a cobrir despesas
e apoiar a continuidade nos estudos.

Outros beneficios, como Residéncia Universitaria e Apoio Psicossocial tiveram
uma menor adesdo, cada um com 1 estudante beneficiado. Esse niumero reduzido pode
indicar uma oferta limitada de vagas ou uma menor demanda por esse tipo de auxilio. A
Residéncia Pedagdgica inclui um beneficiario, evidenciando provavelmente um foco mais
voltado para atividades académicas e de formacéo pratica

Enfim, analisar as caracteristicas socioeconémicas dos estudantes de Pedagogia
da UEFS permite identificar os fatores que influenciam suas trajetérias académicas e a
capacidade de permanéncia no curso. Interpretar aspectos como renda, situacao laboral,
a companhia na moradia e a distancia entre a moradia e a universidade manifesta

desafios significativos que muitos estudantes enfrentam.
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O impacto das politicas afirmativas e de permanéncia salienta a importancia de
estratégias institucionais para garantir a inclusdo e reduzir desigualdades. Essas
iniciativas sdo fundamentais para promover um ambiente educacional mais justo e
equitativo, contribuindo com a formacédo de professores preparados para atuar na

Educacao Infantil e em outros contextos educativos.]

5.3 Caracteristicas culturais dos estudantes do curso de Pedagogia da UEFS

As caracteristicas culturais dos estudantes do curso de Pedagogia da
Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS) refletem a diversidade de interesses
e praticas que enriquecem sua formacdo académica e pessoal. A leitura de livros, sejam
eles literarios ou voltados para o estudo pedagdgico, destaca-se como uma atividade
comum, reforcando o habito de pesquisa e reflexdo critica. A assisténcia a filmes, teatro
e outros eventos culturais demonstra um envolvimento com a arte e com diversas formas
de expressao cultural, ampliando a compreensdo de contextos sociais e historicos. A
busca pelo dominio de outra lingua além do portugués, como o inglés ou espanhol,
evidencia o interesse por uma formacdo mais global e conectada as exigéncias
contemporaneas do campo educacional, preparando os futuros professores para atuar
em diferentes contextos e dialogar com diversas perspectivas culturais.

Sao exibidos os resultados referentes a leitura de livros, assisténcia a filmes,
assisténcia ao teatro/concerto/ exposi¢do de arte e dominio ou estudo de outra lingua

além do portugués. Inicia-se com a leitura de livros no altimo ano.

Gréfico 20 - Leitura de livros pelos estudantes participantes da pesquisa
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LEITURA DE LIVROS NO ULTIMO ANO
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Fonte: elaborado pela pesquisadora.

No grafico acima, pode ser observado que do total de estudantes participantes da
pesquisa (36 estudantes) 9 estudantes assinalaram que leram menos de 1 (um) livro no
altimo ano, o que representa 25%, 12 estudantes indicaram que leram 1 (um) livro no
altimo ano, o que representa 33% e 15 estudantes mencionaram que leram mais de 1
(um) livro no udltimo ano o que representa 42% do total.

Em relacdo a pratica de leitura, observa-se que a parcela de 33% que leu apenas
1 (um) livro no ano indica um grupo que possivelmente realiza leitura minima, o que pode
estar ligado a leituras obrigatorias do curso ou a um nivel basico de engajamento. Os
25% que leram menos de 1 (um) livro apontam para uma necessidade de incentivar ainda
mais o0 habito de leitura, considerando que esse grupo representa um quarto dos
estudantes.

Vale a pena notar o fato de que quase metade dos estudantes (42%) leu mais de
1 (um) livro, o que pode se considerar como um dado positivo, mostrando um interesse
genuino por leitura, além das exigéncias curriculares. Isso pode indicar um grupo com
um interesse mais forte em ampliar seus conhecimentos e praticas culturais.

Em resumo, os resultados apresentados no grafico anterior mostram um cenario
misto: embora exista um grupo significativo de estudantes com baixo envolvimento em
leitura (25%), a maioria mantém algum nivel de leitura anual, e uma parcela relevante

(42%) vai além do basico. Esses dados podem ser um indicativo do perfil cultural dos
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estudantes, sugerindo que ha uma boa base para promover praticas de incentivo a leitura
mais frequente e diversificada no curso de Pedagogia.

Em relacdo a assisténcia a filmes, pode-se ponderar que esta profundamente
vinculada com a cultura, pois o cinema € uma forma poderosa de expressao artistica que
reflete, comunica e questiona aspectos diversos da sociedade. Assistir a filmes permite
aos estudantes entrar em contato com diferentes perspectivas culturais, historicas e
sociais, enriquecendo sua compreensdo do mundo e ampliando suas experiéncias. O
cinema € uma ferramenta educativa que facilita o aprendizado sobre outras culturas,
promovendo a empatia e a reflexdo critica sobre questdes contemporaneas. Silva (2007)

profere que

[...] a experiéncia estética que o cinema proporciona abre-nos, sem davida, para
uma compreens&o mais radical da realidade e do ser humano. E uma obra de
arte com a qual nos relacionamos para iluminar a nossa percep¢do do mundo e,
claro, é uma via de acesso a nG0s mesmos; uma convocagao instigante que nos
faz repensar nossas atitudes e reavaliarmos nossos valores; uma provocagao
inquietante para questionarmos possiveis convivéncias nossas com a falta de
criatividade, com a mediocridade, que €é mostrada, muitas vezes, em
comportamentos rigidos, intolerantes, niilistas, autoritarios e materialistas. Talvez
seja precisamente nesse ponto que descobrimos, atras dessas possibilidades
estéticas, as possibilidades educativas e éticas do cinema (Silva, 2007, p. 52).

Observando a relacao estreita entre o cinema e a cultura e como os filmes podem
atuar como espelhos da sociedade, oferecendo representacdes de diferentes vivéncias
e ajudando a construir um entendimento mais abrangente da experiéncia humana. No
Gréfico 21, sdo explicitadas as informacdes coletadas em relacdo aos estudantes que

assistiram a filmes no cinema ou servico de assinatura.

Grafico 21 - Estudantes que assistiram a filmes no cinema ou servigo por assinatura
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FILMES ASSISTIDOS NO ULTIMO ANO
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Fonte: elaborado pela pesquisadora.

No grafico anterior, observa-se que, do total de estudantes, 9 (25%) indicaram nao
ter assistido a nenhum filme no periodo de um ano. Por outro lado, 8 (22%) afirmaram ter
assistido entre 1 e 3 filmes, enquanto 4 (11%) relataram ter assistido entre 4 e 6 filmes.
A maioria, representada por 15 estudantes (42%), declarou ter assistido a 7 ou mais
filmes no mesmo periodo.

Esses dados indicam que, apesar de uma parte significativa ndo ter assistido
filmes (25%), ha uma tendéncia predominante entre os estudantes para assistir a muitos
filmes (7 ou mais), que representam a maior proporcao. Isso pode indicar um interesse
forte por entretenimento audiovisual, especialmente em servicos de streaming®.

A andlise da participacao cultural dos estudantes de Pedagogia, seja por meio de
filmes no cinema ou em servigos de streaming ou por experiéncias em atividades como
teatro, concertos e exposicdes de arte, revela aspectos importantes sobre seu perfil
cultural e suas preferéncias. Enquanto assistir a filmes se tornou uma pratica amplamente
acessivel e popular, participar de eventos culturais presenciais, como pecas teatrais,
exposicoes de arte e concertos, pode depender de fatores socioeconémicos e de acesso.

Essas experiéncias proporcionam uma ampliacéo da sensibilidade estética e cultural dos

> Streaming é a tecnologia de transmiss&o de dados pela internet, principalmente audio e video, sem a
necessidade de baixar o contetido. O arquivo é acessado pelo usuario de forma on-line (Gogoni, 2019).
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futuros professores, elementos fundamentais para a formacédo integral e a pratica
pedagdgica.

Nesse contexto, resulta importante apresentar as informagfes coletadas em
relacdo a assisténcia ao teatro, concertos e exposi¢cdes de arte dos estudantes

participantes da pesquisa representadas no Grafico 22.

Grafico 22 - Estudantes que foram ao teatro, concerto ou exposicao de arte

ESTUDANTES QUE FORAM AO
TEATRO/CONCERTO/EXPOSICAO DE
ARTE NO ULTIMO ANO

Wm0 vezes
M 1a3vezes
W4 a6 vezes

W 7 vezes oi mais

Fonte: elaborado pela pesquisadora.

O grafico anterior reflete que dos 36 estudantes pesquisados, apenas 7 afirmaram
ter frequentado atividades culturais, como teatro, concertos ou exposicdes de arte, entre
1 a 3 vezes no ano, o que representa 19% do total. Isso evidencia uma participacdo muito
limitada em eventos culturais, j& que a grande maioria, 81% (29 estudantes), ndo
participou de nenhuma dessas atividades. Nao existiram registros de estudantes que
frequentaram esses eventos mais de 3 vezes, apontando uma auséncia quase total de
envolvimento regular em praticas culturais presenciais.

Esses resultados sugerem que, apesar de uma pequena parcela ter alguma
exposicao a atividades culturais, a maioria dos estudantes de Pedagogia ndo participa
de eventos presenciais como teatro e exposi¢cdes de arte. Isso pode indicar barreiras de
acesso ou uma preferéncia por outras formas de entretenimento. Para a formacao

docente, essa baixa frequéncia pode ser um indicativo da necessidade de incentivar
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maior envolvimento em atividades culturais, buscando ampliar o repertorio cultural dos
futuros professores e enriquecer suas praticas pedagogicas.

Todavia, para compreender melhor as caracteristicas formativas dos estudantes
do curso de Pedagogia, é importante também explorar o dominio de outras linguas além
do portugués, uma habilidade que pode ampliar suas oportunidades académicas e
profissionais, além de enriquecer seu repertério cultural. O conhecimento de idiomas
estrangeiros nao so facilita o acesso a uma variedade maior de producdes culturais e
académicas, mas também é um indicativo do interesse dos estudantes em expandir suas
perspectivas globais, refletindo na sua pratica pedagogica e na capacidade de integrar
conteudos diversificados em sua atuacao educativa.

Abaixo sdo descritas as respostas dos estudantes em relacdo ao dominio ou

estudo de alguma lingua estrangeira no Gréfico 23.

Gréfico 23 - Dominio ou estudo de lingua estrangeira

ESTUDO OU DOMINIO DE LINGUA
ESTRANGEIRA

B Sim fala ou estuda
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B Nao fala nem
estuda outra lingua

Fonte: elaborado pela pesquisadora.

Pode-se observar que do total de estudantes apenas 6 (17%) responderam que
fala ou estuda uma lingua estrangeira e 30 (83%) responderam que nao falam nem
estudam outra lingua.

O fato de a maioria dos participantes ndo estudar nem falar uma lingua estrangeira

pode limitar as oportunidades de vivenciar diferentes culturas e perspectivas formativas.
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O conhecimento de uma lingua estrangeira pode ser um diferencial importante na
formacdo dos futuros professores, pois amplia suas possibilidades de acesso a
produgdes académicas internacionais e enriquece seu repertorio cultural.

Do exposto até o momento, conclui-se que, conforme a amostra aqui enfatizada,
0s estudantes dos ultimos semestres do curso de Pedagogia da UEFS apresenta as
seguintes caracteristicas: a maioria tem idade entre 21 e 25 anos (64%?9, sao do género
feminino (94%), solteiros (92%), com renda familiar mensal de 1 salario minimo (56%),
sdo estudantes trabalhadores (54%) dos quais a maioria trabalha na area de educacéo
(64%), provenientes da escola publica (81%), coabita com a familia (69%), moram na
mesma cidade de localizacdo da UEFS (83%), o ingresso & universidade foi por a Lei de
Cotas (58%) e se beneficia de pelos uma das politicas de assisténcia estudantil (67%).

Em relacdo as caracteristicas culturais, pode-se dizer que 75% dos estudantes
declaram ter lido 1 livro ou mais no ultimo ano, 85% revelaram ter assistido entre 1 e mais
de 7 filmes, apenas 19% indicaram ter assistido ao teatro, concerto ou exposi¢des de arte
e 19% declaram falar ou estudar uma lingua estrangeira.

Os resultados do gréafico acima representam uma média que pode ser interpretada
como o perfil do aluno dos ultimos semestres do Curso de Pedagogia da UEFS, porém é
importante ndo esquecer os estudantes ndo contemplados nesse perfil, pois eles sendo
minoria também fazem parte da populacdo em estudo.

Em sintese, as caracteristicas demogréficas, socioecondmicas e culturais dos
estudantes do curso de Pedagogia da UEFS revelam um perfil multifacetado que impacta
diretamente sua trajetdoria académica e desempenham um papel fundamental na
interpretacdo das razbes da permanéncia dos estudantes no curso. Ao considerar a
diversidade de idade, género, raca, estado civil, além das condi¢bes socioeconémicas,
como renda familiar e situacao laboral, € possivel compreender as diferentes realidades
e desafios enfrentados pelos alunos ao longo da sua trajetéria académica.

Do mesmo modo, a presenca da Lei de Cotas e das politicas de assisténcia
estudantil pode ser vista como ferramentas importantes para favorecer o acesso e a
permanéncia, especialmente em contextos de desigualdade social. Por outro lado, a

analise das praticas culturais, como o habito de leitura, participacdo em eventos culturais
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e busca por dominio de outra lingua, reflete 0 engajamento dos estudantes com o
conhecimento e com o desenvolvimento de uma visao critica sobre o mundo globalizado.

Deste modo, esses aspectos oferecem subsidios valiosos para compreender as
razdes que levam os estudantes a permanecerem no curso, revelando as interagdes
entre suas condi¢cdes de vida, suas experiéncias culturais e seu vinculo com a formacao
pedagdgica.

No capitulo seguinte, explora-se o significado e o sentido de ser professor, com
foco na compreenséo do que essa profissao representa para os estudantes do curso de
Pedagogia da UEFS.
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6 SIGNIFICADO E SENTIDO DE SER PROFESSOR

O capitulo aborda o significado e o sentido de ser professor, com foco na
compreensao do que essa profissdo representa para os estudantes do curso de
Pedagogia da UEFS. Ao longo da formacé&o docente, os futuros professores constroem
significados que vao além das praticas pedagdgicas, envolvendo valores, emocdes e
responsabilidades que caracterizam o ser professor. O sentido de se formar nessa
profissdo, por sua vez, conecta a experiéncia pessoal ao compromisso social e
educacional, criando uma identidade em constante desenvolvimento.

Vale frisar que significado e sentido sdo conceitos distintos, mas interdependentes,
formando um par dialético. Segundo Vygotsky (2009), os significados correspondem a
construgcBes socio-historicas que o individuo encontra ja estabelecidas e moldadas ao
longo da historia, enquanto os sentidos sdo constru¢des pessoais, Unicas e dinamicas,
sempre em processo de transformacgéo.

No contexto da educagéo, o sentido concebe o estudante como um ser integral,
que ndo apenas aprende, mas também pensa, sente, age e toma decisdes com base nos
significados que atribui ao que aprende. Isso significa que o aprendizado é influenciado
pela maneira como o estudante se conecta emocionalmente e subjetivamente com os

conteudos. Pimenta e Anastasiou especificam que se formar

[...] professor &€ um processo que envolve ndo apenas a aquisicdo de
conhecimentos técnicos, mas também a construgcdo de uma identidade
profissional que integre valores, crengas e compromissos éticos em relacéo a
pratica docente e a sociedade (Pimenta; Anastasiou, 2005, p. 32).

Sob essa perspectiva, formar-se professor € um processo complexo que abrange
tanto as dimensdes cognitivas quanto as afetivas. Nesse contexto, Wallon (2017)
argumenta que o aprendizado ndo é uma atividade exclusivamente cognitiva, mas
também emocional. O significado atribuido ao que se aprende esta profundamente ligado
ao sentimento do aluno, ou seja, a forma como ele se conecta emocionalmente com as

experiéncias e com o conteudo. Para Wallon, o afeto ndo é algo secundario no
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aprendizado; ele € a base sobre a qual o conhecimento cognitivo se estrutura. Assim, o
sentido que o aluno da ao aprendizado esta entrelagado com suas vivéncias emocionais.

Nesse percurso, a pandemia da COVID-19 trouxe desafios e aprendizagens que
marcaram profundamente a trajetoria dos estudantes, exigindo adaptacdes e reflexbes
sobre o papel do educador em um mundo transformado. Essas experiéncias oferecem
insights valiosos sobre como os futuros professores vivenciam sua formacdo e

ressignificam sua relagdo com o ensino e a aprendizagem.

6.1 O significado de ser professor

O significado de ser professor € um tema que transcende o ato de ensinar
contetdo. Envolve compreender a complexidade dessa profissdo, que exige
competéncias técnicas, pedagdgicas e relacionais, além de um compromisso ético e
social. Ser professor € assumir o papel de mediador no processo de formacédo de
individuos, contribuindo com o desenvolvimento pessoal e profissional dos alunos,
enquanto busca transformar a realidade social por meio da educacéo. Essa reflexado
sobre o significado de ser professor ganha profundidade ao ser analisada sob a
perspectiva dos proprios estudantes, futuros docentes, cujas experiéncias e aspiracées
oferecem uma visdo Unica e reveladora sobre a profissao.

Desse modo, os depoimentos dos estudantes sobre o significado de ser professor
revelam percepc¢des diversas e profundamente marcadas por experiéncias pessoais,
expectativas profissionais e concepcdes sobre o papel da educacao na sociedade. Essas
narrativas oferecem um olhar auténtico e plural sobre a docéncia, evidenciando as
dimensdes cognitivas, afetivas e sociais que compdem essa profissdo. Ao explorar as
vozes dos futuros professores, buscou-se compreender como eles atribuem sentido ao
ato de ensinar, conectando-os as suas vivéncias e ao ideal de transformacao individual
e coletiva que a educacao representa. A seguir, é exibido o depoimento da estudante,

identificada como Camila, referente ao significado de “ser professor”:
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ser professor é vocé aprender sobre os processos de aprendizagem. Aprender a
como formar pessoas para sociedade. Entdo, a gente forma pessoas, a gente
forma futuros profissionais. Entdo, acho que se formar professora é vocé trazer
uma esperanca para escola de transformacéo da sociedade (Camila, 21 anos, 7°
semestre).

O depoimento de Camila reflete uma visdo ampla e profundamente significativa
sobre o ser professor, articulando trés dimensdes essenciais: a cognitiva, ao destacar a
aprendizagem continua sobre os processos de ensino; a social, ao reconhecer o papel
do professor na formacao de cidadaos e futuros profissionais para a sociedade; e a
transformadora, ao associar a docéncia a esperanca de mudanca social. Essa
perspectiva conecta a pratica docente a um compromisso ético e transformador,
alinhando-se a teorias criticas da educacdo que veem a escola como um espaco para a
construcédo de uma sociedade mais justa e equitativa.

Apés introduzir o tema sobre o significado de ser professor, continua-se com o
depoimento de Izabel, que aprofunda a reflexdo, ao destacar sua concepcdo de

Pedagogia:

Pedagogia é a ciéncia que estuda a educacao. Entdo o significado de estudar
pedagogia é vocé estudar a esséncia da educacéo e educacao é a formacgéo do
mundo, a formacao das pessoas. Nés evoluimos com base na educagcdo com
base na cultura e tudo isso caminha junto. Entdo o significado de se formar em
pedagogia para mim € isso é vocé entrar no amago da educacdo, entrar no
amago da formacéo do ser humano (lzabel, 22 anos, 7° semestre).

Percebe-se que, para Izabel, estudar Pedagogia significa acessar a esséncia da
educacao, compreendendo-a como um elemento central na formacao das pessoas e no
progresso cultural e social. Sua viséo ressalta a interconexdo entre educacéo, cultura e
evolucdo humana, apontando para o ato de formar como uma imersao no nucleo da
construcdo do ser humano.

Outro aspecto importante salientado nas declaracdes dos estudantes foi em
relacdo ao significado de ser professor se vincular a fungéo social da educacao. Este fato

pode ser observado nos depoimentos de Ana, Helena, Alice e Paula:
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Eu acredito que se formar em Pedagogia é além de ser professora porque a
educacédo hoje ela requer um profissional que de fato pense no aluno além dos
conhecimentos cientificos, além do que ele tem ali no livro, do que recebe ali do
curriculo, é vocé pedagogo ter a sensibilidade de formar o sujeito. Eu penso que
o significado da pedagogia ela esta voltada para isso. E vocé entender a sua
funcao social, acho que é o principal aspecto de entender o para que vocé esteja
se formando. Segundo algumas pessoas € um curso mais rapido para vocé
conseguir um emprego e ingressar no mercado de trabalho. Mas vocé tem que
entender mesmo a sua funcao social e saber que vocé vai estar ali para ajudar
outras pessoas, principalmente quando falamos de educacéo infantil e dos anos
iniciais vocé vai ser a base para o futuro daquele sujeito, aquele estudante. Entdo
a pedagogia em si ela tem essa base formativa do sujeito. E extremamente
importante (Ana, 26 anos, 7° semestre).

Eu acho que eu vou, de certa forma, contribuir e devolver um pouco a sociedade
0 que eu ja recebi um dia. Sabe, eu acho que atuar enquanto professor € isso.
N&o, ndo de uma maneira romantizada, jamais. Mas eu acho que € como pra
mim significa que eu vou devolver algo para a sociedade, que eu vou poder
auxiliar as futuras geragdes, que eu vou poder ensinar algo a alguém (Helena, 26
anos, 8° semestre).

Para mim significa uma chance para aprender e passar o aprendizado para meus
estudantes, para as futuras geragdes, prepara-los com coisas que sirvam para a
vida deles (Alice, 23 anos, 7° semestre).

Acredito que os professores sdo essenciais para a sociedade... E nossa
responsabilidade formar as criancas e tentar dar a esses alunos as ferramentas
para melhorar suas vidas (Paula, 25 anos, 8° semestre).

Os depoimentos expostos acima podem ser relacionados com o0s saberes
docentes de Saviani (1996), Freire (1996), Pimenta (1995) e Tardif (2005) abordados no
capitulo trés pois tratam a funcéo social da educacéo e o papel do professor na formacéao
dos estudantes. A fala de Ana enfatiza a funcéo social do professor e a necessidade de
compreender a pedagogia além da formacao técnica, o que se relaciona com a visao de
Saviani (1996) de que a educacdo deve ter um carater transformador e critico,
contribuindo para a emancipacéo dos sujeitos. Por sua vez Helena menciona que atuar
como professora significa "devolver algo a sociedade”, o que remete a concepgao
freiriana de educacdo como um ato politico, no qual o professor desempenha um papel
essencial na formacéao critica dos alunos e na transformacéo social. Para Alice a ideia

sobre preparar os alunos "com coisas que sirvam para a vida" também se alinha com
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Freire (1996), que defendia uma educacdo que tivesse sentido para os educandos e
contribuisse para sua autonomia.

Na visdo de Ana sobre a pedagogia como uma formacéo integral do sujeito
observamos que esta alinhada a perspectiva de Pimenta (1995) sobre a docéncia como
uma pratica reflexiva e critica, que vai além da transmisséo de conteludos e se preocupa
com a formacao do aluno como cidadao.

J& Paula, ao afirmar que "os professores sdo essenciais para a sociedade" e que
tém a responsabilidade de oferecer ferramentas para melhorar a vida dos alunos”,
destaca o papel do professor na construcéo de saberes significativos o qual se relaciona
com Tardif (2005), que reconhece que os professores constroem seus saberes a partir
da experiéncia e da interagdo com os estudantes e a sociedade.

Nesse sentido podemos afiangar que os depoimentos refletem a ideia de que ser
professor ndo € apenas ensinar conteudos, mas formar sujeitos e contribuir para a
sociedade. Essa visdo se fundamenta na concepcéo de educacdo como um ato politico
e social (Freire 1996 e Saviani 1996), na necessidade de um professor critico e reflexivo
(Pimenta, 1995) e no reconhecimento de que os saberes docentes sdo construidos na
pratica e na interacdo com a realidade social (Tardif, 2005).

Seguidamente Allan expressa que formar-se professor assume uma significacdo
diferente, pois, para ele, representa um ato de resisténcia diante de um contexto social

que historicamente tem limitado as oportunidades para estudantes de escolas publicas.

Para mim significa muito, € um ato de resisténcia e € um ato politico, eu sou aluno
de escola publica e estou na universidade! Eu estou me formando para ser
professor, porque crianca de escola publica tem menos chance de se formar
profissionalmente e eu estou chegando l4. Foram cinco anos de luta, cinco anos
de resisténcia, a gente passou por uma pandemia e perdemos um ano de aulas,
mas estou conseguindo (Allan, 27 anos, 8° semestre).

O depoimento de Allan destaca sua trajetéria como um exemplo de resisténcia e
perseveranca frente aos desafios de alcancar a formacao superior. Ele enxerga sua
formacdo como um ato politico, especialmente por sua origem na escola publica, um

contexto frequentemente marcado por menores oportunidades de ascensao académica
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e profissional. Afirmar que esta "chegando 1a" revela ndo apenas o orgulho por suas
conquistas, mas também a superacao de barreiras sociais e estruturais que poderiam ter
limitado seu acesso a universidade.

Allan reflete sobre os desafios especificos enfrentados em sua jornada, como a
interrupcdo provocada pela pandemia e a perda de um ano letivo. Apesar das
dificuldades, ele enfatiza sua capacidade de perseverar ao longo de cinco anos de luta e
esforco constante. Sua narrativa inspira e reforgca a importancia de iniciativas que
ampliem o acesso e garantam a permanéncia de estudantes de escolas publicas na
educacao superior, destacando o impacto transformador que a formacao docente pode
ter tanto em sua vida quanto na sociedade.

Os depoimentos anteriores revelam uma visdo ampla e expressiva sobre o papel
e o significado de ser professor no contexto da formagdo em Pedagogia. Enquanto Ana
ressalta a importancia de compreender a funcédo social do pedagogo, indo além dos
conteudos curriculares para formar sujeitos integrais, destacando a sensibilidade
necesséria para atuar na Educacao Infantii e nos anos iniciais como base para o
desenvolvimento humano, Helena reforga essa perspectiva ao enfatizar a docéncia como
um ato de retribuicdo a sociedade, sem dramatiza¢cdes, mas com um COMPromisso
genuino de contribuir para as futuras geracdes. Alice e Paula, por sua vez, destacam a
centralidade do professor na preparacdo dos estudantes para a vida, fornecendo
ferramentas e aprendizados que possam melhorar suas condicbes e abrir novos
horizontes. Allan traz uma perspectiva marcada pela resisténcia, enxergando sua
formacdo como um professor ndo apenas como uma escolha profissional, mas como um
ato politico de superacao. Para ele, ser formado em Pedagogia € um ato de resisténcia
contra as desigualdades que marcam a educacao publica, um campo onde as chances
de acesso a educacao superior sdo mais limitadas. Ele expressa, em seu depoimento, a
importancia de sua formacgéo para enfrentar esses obstaculos, fazendo da sua trajetoria
um simbolo de luta e de persisténcia, afirmando com orgulho: "Eu estou me formando
para ser professor, porque crian¢a de escola publica tem menos chance de se formar

profissionalmente e eu estou chegando la".
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A importancia da escola é também relacionada a funcéo social da pedagogia e tem

destaque nos depoimentos a seguir.

Antes de tudo colaborar e fomentar ainda mais a educagdo enquanto futura
pedagoga eu vejo a necessidade de uma formag&o coerente e adequada porque
€ um campo que cada vez se precisa mais, eu vejo as necessidades que o meu
campo de atuacdo tem, que é o que eu chamo de escola, que a escola precisa.
Eu acho que uma formacdo em pedagogia ela deve abarcar todas essas
dimensfes do saber e as necessidades que esse campo, entdo formar-me em
pedagogia tem muito de meu papel social enquanto professora e colaborar com
a educacéo, em fim formar cidaddos integros para uma sociedade melhor (Laura,
24 anos, 8° semestre).

No seu depoimento Laura manifesta um senso de responsabilidade social ao
compreender sua formacéo como um processo que vai além do individual. Ela vé o papel
do professor como fundamental para colaborar com a educacédo e formar cidadaos
integros, alinhados com os valores de uma sociedade mais justa e ética. Sua visao
reforca a interdependéncia entre educacédo e transformacédo social, posicionando o
pedagogo como um agente essencial para o progresso coletivo e o desenvolvimento
humano.

O depoimento de Laura pode ser relacionado com os saberes de Freire (1996),
especialmente no que diz respeito a formacédo docente como um ato ético, politico e
social. Laura enfatiza a importancia de uma formacgéo pedagdgica coerente e adequada,
que contemple as diversas dimensdes do saber e atenda as necessidades do campo
educacional, o que se alinha com a visao de Freire (1996) de que a educacao deve ser
contextualizada e integrada a realidade dos alunos e do ambiente escolar.

Além disso Laura manifesta um senso de responsabilidade social ao compreender
sua formacao como um processo que vai além do individual. Ela vé o papel do professor
como fundamental para colaborar com a educacéo e formar cidad&os integros, alinhados
com os valores de uma sociedade mais justa e ética. Sua visdo reforca a
interdependéncia entre educacdo e transformacéo social, posicionando o pedagogo
como um agente essencial para o progresso coletivo e o desenvolvimento humano.

Dessa forma, a reflexdo de Laura se articula diretamente com a proposta freiriana de que



135

a educacdo deve ser um meio de conscientizacdo, libertacdo e construcdo de uma
realidade mais justa e solidaria.

Essa compreensé&o da docéncia como um meio de transformagé&o social encontra
eco em uma realidade mais ampla, em que a profissdao docente, especialmente na
Educacao Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental, € historicamente marcada

pela feminizac&o do trabalho. Como destaca Santos

E certo que as mulheres se constituem como maioria na Educacgio Basica,
atuando principalmente nas primeiras séries de escolarizacdo. As
representacdes que designam e constroem a figura da mulher como professora,
formam elementos fundantes que interferem na maneira como acontecem= as
relagBes e as visGes em determinadas situagdes, como € o caso da docéncia na
educacéo infantil e anos inicias do ensino fundamental (Santos, 2024, p. 595).

As representacdes que designam e constroem a figura da mulher como professora
formam elementos fundantes que interferem na maneira como acontecem as relagdes e
as visbes em determinadas situacdes. Esse contexto cria barreiras simbdlicas para a
participacdo masculina na docéncia, reforcando esteredtipos que associam a pedagogia
exclusivamente as mulheres. A seguir, apresenta-se um depoimento que expde as
dificuldades da participacdo masculina como professores na area da pedagogia local

historicamente reservado para as mulheres

Eu sabia que queria falar e ser ouvido porque nem todo o mundo quer ouvir
professor de educacgédo infantil e € necessario que um professor se expresse
mesmo pela natureza da profissdo como formador das futuras geragdes quanto
por o papel social da educacdo, mesmo sendo a pedagogia idealizada quase
exclusivamente para mulheres (Allan, 27 anos, 8° semestre).

O depoimento de Allan se insere nesse cenario ao expressar sua percepcao sobre
a necessidade de se posicionar e ser ouvido como professor em um espaco
tradicionalmente reservado as mulheres. Ele ressalta a relevancia do papel social da
educagdo e a importancia de questionar as expectativas culturais que marginalizam a
presenca masculina na pedagogia. Ao desafiar essas representacdes, Allan mostra o
potencial transformador de sua atuagdo como docente, contribuindo para ampliar as

perspectivas sobre género e docéncia.
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Ser professor € assumir um papel que transcende a simples transmissdo de
conhecimento: € contribuir para a formacéo de cidadéos e para a construcdo de uma
sociedade mais justa. Essa identidade, como evidenciam Laura e Allan, esta
profundamente conectada ao compromisso social, a resisténcia e a superacdo de
desafios. E também um ato politico, um gesto de transformac&o que exige dedicacéo e

consciéncia do impacto que a educacao tem na vida das pessoas e na sociedade.

6.2 O sentido de se tornar professor

No processo de construcdo de sentidos, as experiéncias pessoais e académicas
dos estudantes tém grande relevancia e estao impregnadas das subjetividades préprias
do sujeito que se forma e transforma em um contexto social determinado. Tal como é

concebido por Asbahs:

O conceito de sentido é fundamental para a educacao escolar, visto que amplia
a compreensdo dos processos de aprendizagem e introduz elementos
fundamentais para a compreensdo do estudante ndo apenas como sujeito que
aprende, mas também como sujeito que pensa, age, sente e escolhe a partir dos
sentidos que atribui aos conhecimentos. Reconfigura-se assim, o papel da
imaginacdo e dos sentimentos no processo de aprendizagem (Asbahr, 2014, p.
271).

Compreender o sentido que cada estudante atribui a sua trajetoria académica e
profissional é essencial para aprofundar a andlise sobre o processo de tornar-se
professor. As experiéncias vividas, marcadas por desafios, resisténcias e conquistas,
revelam como os sentidos construidos individualmente estdo diretamente ligados ao
contexto social e as subjetividades de cada um. Nos depoimentos que seguem, emergem
perspectivas singulares sobre os sentidos atribuidos a formacao no curso de Pedagogia,

destacando as dimensdes pessoais e coletivas que moldam essa construgao.

Eu me sinto bem e também confiante, sabe quando vocé encontra o que fazer
pela vida toda eu acho que por ai, eu vou seguir estudando, vou me especializar

e me sinto tranquila e confortdvel com meu curso, é isso (Alice, 23 anos, 7°
semestre).
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Para mim faz todo o sentido, me sinto afortunado e me sinto realizado porque
imagina uma pessoa que vem da escola publica e consegue entrar na
universidade e ainda por cima esta se formando para ser professor! Tenho que
me sentir feliz, feliz e realizado, porem também sento medo porque sei que é um
compromisso muito, muito grande e espero poder dar conta. Entdo se vocé me
pergunta sobre o sentido de me formar em pedagogia, faz todo o sentido do
mundo, é 0 que eu sempre quis entrar na universidade fazer pedagogia e poder
cuidar de as criancas ser (til a sociedade € como dar sentido & minha é vida como
ter um norte ter por que seguir adiante na vida (Allan, 27 anos, 8° semestre).

Eu gosto muito do curso de Pedagogia da UEFS, eu defendo o curso de
Pedagogia, eu faco propaganda positiva, porque eu acho que é obvio que passa
muito pela gente também e pdr como a gente decide ser enquanto estudante.
Mas € um curso muito bom. Boa parte dos professores sdo excelentes
profissionais, s@o profissionais comprometidos e que nos inspiram. Entédo, eu sou
defensora de pedagogia na UFES (Helena, 26 anos, 8° semestre).

E um sentimento assim de... eu ndo gosto muito da palavra misséo de vida, mas
€ assim que eu me sinto é eu me sinto muito realizada porque a oportunidade
principalmente se vocé for professor de escola publica as vezes vocé vai ser a
Unica referéncia daquele estudante. Entdo é como se a sua vida fizesse sentido
dentro de todo o universo. Vocé tem um propésito, vocé tem uma missao. Logico
gue isso nao esta posto, né? O professor ndo necessariamente ele tem uma
misséo, ele tem um compromisso. Mas eu me sinto assim, né? Eu me sinto
especial, eu me sinto Util para 0 mundo. Eu estou fazendo uma coisa boa para
uma pessoa. Entdo o meu sentimento em relacdo a pedagoga, a professora dos
anos iniciais é essa de sentido € se sentir importante (Izabel, 22 anos, 7°
semestre).

Os depoimentos em voga revelam como o sentido de ser professor relaciona-se
ao aspecto subjetivo, ao valor que algo adquire para o individuo vinculado as experiéncias
individuais e aos processos internos do sujeito. Segundo Gonzalez Rey, o sentido é
construido a partir do significado, mas inclui uma dimens&o singular, pois é influenciado
pelas experiéncias vividas, pelos desejos, pelas emocdes e pela histéria pessoal de cada

individuo.

O sentido, ao contrario do significado, esta relacionado diretamente a producgéo
subjetiva do sujeito. Que envolve ndo apenas o conhecimento objetivo, mas
também suas experiéncias, emogdes e valores. [...] Enquanto o significado é
compartilhado socialmente, o sentido é Gnico e particular, sendo constantemente
reconstruido pelas interacdes e vivéncias do individuo (Gonzélez Rey, 2005, p.
103).

Nessa ordem de ideias, os depoimentos anteriores refletem a forte conexao

emocional e o profundo senso de proposito que os estudantes de Pedagogia da UEFS
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tém em relacdo a escolha de sua carreira. As falas exibem sentimentos de realizacéo
pessoal, como destacado por Alice, que encontrou tranquilidade e motivacao para seguir
em frente nos estudos, e Allan, que, ao transitar da escola publica para a universidade,
percebe um grande significado em sua formagéo, ainda que acompanhado pelo peso da
responsabilidade. Helena demonstra um entusiasmo contagiante ao defender a
qualidade do curso e dos professores, ressaltando o impacto inspirador dos educadores.
Jé& Izabel expbe uma visdo de compromisso ético e social, vendo na docéncia um meio
de transformar vidas e dar sentido & propria existéncia. Os relatos realgcam a importancia
da Pedagogia como profissdo que combina realizacdo pessoal e impacto coletivo

No curso de Pedagogia, o sentido de ser professor pode estar ligado ao desejo de
obter oportunidades educativas que o préprio estudante e sua familia talvez ndo tenham
tido. Assim, a profissdo adquire um valor pessoal e comunitario, beneficiando a
valorizacdo da educacéo e para a transformacao social. As declara¢cdes dos estudantes

denotam o sentido que tem para suas vidas 0 acesso ao Ensino Superior:

Particularmente eu me sinto realizada porque eu nunca imaginei que eu fosse
chegar ao ensino superior. A gente tem essa questao também, eu nem imaginava
gue eu chegava ao ensino superior e ai quando eu vi a possibilidade la no ensino
médio... foi por isso que eu fiz 0 ENEM e ai eu vi que minha nota era boa para
entrar falei assim, olha, sou inteligente! E ai eu pensei em fazer Pedagogia. Com
relagdo a minha familia é uma felicidade que eu faga Pedagogia porque tem
muitas pessoas na familia que ndo chegaram ao ensino superior, nem ao ensino
médio (Karina, 24 anos, 7° semestre).

Para mim é importante conquistar um nivel superior. Primeiro porque na minha
familia préxima eu sou a primeira pessoa que entrou na universidade e que vai
conseguir se formar. Entdo isso pra mim é muito e bem significativo. E como eu
ja disse, eu quero fazer algo na sociedade e eu acho que a profissdo do professor
ela é essencial, ndo é que as outras ndo sejam, mas eu estou falando aqui da
minha, entdo eu vou defender. Ela é essencial e tem esse significado de contribuir
com o desenvolvimento da sociedade, de estar proximo das pessoas (Helena, 26
anos, 8° semestre)

Eu sou a primeira universitaria da minha familia, meu pai nem terminou o ensino
médio, entdo tudo que eles os fazem sempre me dao apoio, eles sempre
deixaram claro que se eu ndo passar no vestibular ndo tinha problema, sem
pressdo. Mas no momento em que eu passei senti apoio, do momento em que
eu passei até hoje, isso me incentiva a conseguir a minha formagao, e a devolver
todo esse esforco que eles estdo fazendo por mim. E uma espécie de
compromisso... compromisso, retribuir todo esse orgulho, toda essa ajuda.
(Alice, 23 anos, 7° semestre).
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No caso dos estudantes de Pedagogia, 0 ingresso no curso ultrapassa a realizacao
individual e se torna uma conquista coletiva, especialmente para aqueles que vém de
contextos familiares e sociais com pouco acesso a educacgdo superior. A entrada de
Karina na universidade ndo so reafirmou sua inteligéncia e capacidade, mas também
trouxe orgulho e esperanca para sua familia, marcando um momento de superacéo de
barreiras educacionais historicas. Helena, ao frisar sua condicéo de pioneira universitaria
na familia, associa sua formacéo a possibilidade de contribuir para o desenvolvimento
social, valorizando o papel essencial do professor na construcéo de uma sociedade mais
justa e inclusiva. Alice menciona o apoio familiar reconhecendo o compromisso de
retribuir esse incentivo por meio da conclusdo do curso e do orgulho que sua conquista
traz a familia.

Esses relatos mostram que o sentido de ser professor nao esta apenas no ensino,
mas na capacidade de romper ciclos de exclusdo educacional, demonstrando como a
educacao é um meio de transformacao social e pessoal. O curso de Pedagogia, assim,
figura como uma ponte que conecta historias individuais de supera¢édo a um impacto mais
amplo na sociedade.

Outro ponto a salientar tem relacdo com os depoimentos dos estudantes de

Pedagogia em relacdo a importancia e o sentido da atuacédo no Ensino Infantil:

A ideia é atuar no ensino infantil e formar cidad&os, estar ali em sala de aula além
do conhecimento cientifico e vocé esta tentando fomentar nos alunos a serem
mais reflexivos que eles sejam mais criticos sobre o mundo, é fomentar para que
eles mesmos desenvolvam no que eles acreditam no que eles acham que é certo,
coisas que seriam benéficas para a sociedade (Monica, 23 anos, 7° semestre).

Acho importante no sentido de mudar essa visdo que muitas pessoas tém do
ensino infantil, de que o ensino infantil € um caos que os professores nao sabem
lidar e que as criancas sdo desinteressadas entdo acho que eu posso mudar essa
visdo, agindo de outra forma, atuando de outra forma. Entdo acho que para mim
ser pedagogo tem esse sentido de desconstruir essas ideias (Camila, 21 anos,
7° semestre).

Os depoimentos de Monica e Camila refletem o profundo sentido que atribuem a
formacdo em Pedagogia, especialmente no contexto do Ensino Infantil. Ménica vé sua

atuacdo como uma oportunidade de formar cidadaos criticos e reflexivos, indo além da
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transmissdo do conhecimento cientifico e fomentando nos alunos a capacidade de
pensar por si mesmos e agir de forma consciente na sociedade. Para ela, ser pedagoga
é contribuir para a construcdo de uma sociedade mais consciente, o que dialoga com a
concepgao freiriana de que ensinar exige criar possibilidades para a construgédo do
conhecimento pelos educandos, tornando a pratica docente um ato politico e social.
Camila, por sua vez, destaca o desejo de mudar a visado negativa sobre o Ensino Infantil,
enfrentando estigmas como a ideia de desorganizacao e desinteresse. Seu compromisso
em desconstruir essas percepcoes reforca a valorizagdo da identidade docente e o
reconhecimento da importancia dessa etapa educacional, alinhando-se a perspectiva de
Freire (1996) de que a docéncia exige respeito e valorizacdo da pratica pedagdgica.
Ambos os depoimentos ressaltam o compromisso com a Educacgéo Infantil como
um espaco de impacto profundo e transformacao social, revelando como a formagcao em
Pedagogia esta intrinsecamente ligada ao desejo de gerar mudancas significativas na

sociedade e na forma como a educacao € percebida.

6.3 O sentido da experiéncia

O sentido da experiéncia, de acordo com Dewey (1979), vai além de um simples
evento. Trata-se de um processo continuo de interacdo entre o individuo e o ambiente.
O autor destaca que o sentido surge quando as experiéncias promovem crescimento e
contribuem para o entendimento e a adaptacdo ao mundo. Essa ideia é central em sua
Pedagogia, pois enfatiza que a educacao significativa deve se basear em experiéncias
gue estimulem a reflexdo e o pensamento critico.

Nessa linha de raciocinio, a experiéncia dos estudantes de Pedagogia no estagio
docente adquire sentido ao ser refletida e expressa, revelando como cada individuo a
conecta com sua historia, valores e perspectivas. Essa construgdo vai além do simples
relato, envolvendo uma interpretacdo pessoal que da direcdo e propdsito ao vivido,
ilustrando as relacbes entre 0 sujeito e 0s contextos que o cercam. Vejamos as

declaracdes dos estudantes participantes da pesquisa abaixo
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Eu cursei o estagio supervisionado e pude fazer varios links com varias
disciplinas que antes eu falava assim “para que é que essa disciplina existe meu
Deus” E no final fez sentido, faz sentido, eu acho que em muitos aspectos a
didatica € muito importante e todos os fundamentos. E compreender toda a
dinamica do trabalho, né. Desde a confec¢éo dos planos de aula até a elaboracgao
deles, e a concretizagdo na sala de aula. Entdo, foi muito desafiador, mas
também foi muito enriquecedor, muito para a minha trajetoria (Laura, 24 anos, 8°
semestre).

A gente precisa entender a dindmica de uma sala de aula, entender a dindmica
da escola, como é que funciona, porque isso também serve de termdmetro para
gue vocé entenda se realmente vocé quer aquela profissao, se realmente vocé
quer vivenciar o dia a dia daquela profissao por um longo periodo da sua vida.
Ent&o, vivenciar essas aproximagdes com a profissdo me fez ver que realmente
eu quero estar na sala de aula, realmente eu quero e ensinar, mediar o
conhecimento para os meus alunos. Eu participei também de um projeto de
alfabetizag&o, entfo assim é fantastico vocé ensinar uma crianga a ler, sabe? E
surreal vocé ver que ela aprendeu que agora ela Ié que ela te mostra alguma
coisa, que ela |é uma placa que ela quer, |1€ o letreiro do 6nibus. Entao séo coisas
que me fizeram ver realmente, realmente é isso que eu quero. E esse caminho é
essa profissdo que eu quero seguir (Helena, 26 anos, 8° semestre).

As vezes a crianga vem com a queixa assim que ela sofre o racismo ou que ela
ndo tem de comer em casa e a gente acaba se envolvendo também naquilo. E
apesar da gente saber que € um dever do Estado, mas a universidade néo
preparou a gente para o afetivo da escola, mas eu néo sinto que prepara, porque
guando a gente chega l4 & gente se envolve ali com as histérias das criancas, a
hora de ir embora também do estagio é uma questdo muito intensa. (Karina, 24
anos, 7° semestre).

A minha experiéncia com estagio foi incrivel, porque foi onde eu me formei, onde
comecou a minha trajetéria enquanto professora. N&o é porque eu gosto de falar
que o curso de pedagogia ndo nos forma professores. Nos forma licenciada em
pedagogia, mas ndo somos professores, o que faz o professor € o ambiente de
sala de aula. Entdo foi 14 na sala de aula, foi I& no estagio onde eu ougo o primeiro
pro (professora) assim eu cheguei a uma emocao, assim eu fiquei procurando, E
0 que ele estava falando? Por que ainda néo tinha caido a ficha que eu estava
Ia, como uma professora! E ai, depois que eu ouvi o primeiro prg, eu fiquei ciente,
eu sou pro! e depois quando eu parei para pensar na responsabilidade caiu como
um todo. Foi ali, “eu sou pré”. ser pré, ndo é contos de fadas. Entdo eu tenho que
assumir isso aqui. Que eu percebi com a maior seriedade da minha vida, ent&o.
Foi nesse sentido de estar sempre lembrando, no motivo pelo qual vocé é pro, o
gue ser professora envolve, 0 que ser professora acarreta o que resulta no seu
papel (Izabel, 22 anos, 7° semestre).

Percebe-se nos depoimentos anteriores que o0 estagio permite que o estudante
vivencie um ciclo de tentativas, falhas e sucessos que se transformam em aprendizado
significativo, algo que néo é apenas registrado cognitivamente, mas que também ressoa

em um nivel afetivo e emocional.
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Nessa ordem de ideias os saberes de Tardif (2005) e Pimenta (1995) evidenciam
que a atribuicdo de sentido as experiéncias do estagio vai além da simples aquisicao de
conhecimentos técnicos. Tardif (2005) argumenta que o conhecimento profissional é
constituido por saberes explicitos e tacitos, construidos por meio da pratica diaria — um
processo em que o ciclo de tentativas, falhas e acertos contribui para a formacao de uma
identidade profissional Unica. Pimenta (1995), por sua vez, destaca a dimensédo afetiva
desse processo, sugerindo que o sentido emerge da vivéncia pessoal e emocional,
integrando de forma intima o ser e a prética. Assim, o estagio torna-se um espacgo de
atribuicdo de sentido, no qual o estudante ndo sé contextualiza sua formacéo académica
na pratica, mas também internaliza, de maneira afetiva e experiencial, o que significa ser
um profissional em sua érea.

Esse processo de atribuicdo de sentido as experiéncias durante o estagio é
fundamental para que o estudante consiga contextualizar sua formacdo académica
dentro da prética, e para que ele possa, de fato, internalizar o que significa ser um
profissional em sua area.

Ainda com relag¢é@o a importancia da experiéncia na atribuicdo de sentido, tem-se

o depoimento de Allan e sua vivéncia como homem no campo da Pedagogia.

E agora durante o estagio foi muito dificil no inicio, chegou ao ponto de algumas
maes questionarem porque um homem estava cuidando do filho e entéo
felizmente a diretora e 0 pessoal da escola me apoiou e falou para as maes que
eu estava ali porque tinha qualificacdo para estar ali, naquela funcdo, no final
acabaram me aceitando, mas foi uma luta (Allan, 27 anos, 8° semestre).

O depoimento de Allan sobre sua experiéncia no estagio revela o quanto o
processo de construcdo de sentido supera o simples significado dos eventos ocorridos.
Inicialmente, a resisténcia de algumas mées a presenca de um homem no cuidado infantil
representou uma situacao de desconforto, que poderia ter sido vista como uma barreira.
Todavia, o sentido dessa experiéncia para Allan ndo estava apenas no fato de ele ter sido
guestionado, mas em como ele, com o apoio da diretora e da equipe, superou o desafio

e conquistou o respeito e a aceitagao.
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O sentido da experiéncia de Allan se construiu ao longo dessa luta, pois ele ndo
apenas superou os estereotipos, como também fortaleceu sua identidade profissional,
estabelecendo um vinculo mais forte com o ambiente de trabalho e mostrando que a
qualificacéo deve prevalecer sobre o preconceito.

Esse processo de atribuicdo de sentido a experiéncia reflete o crescimento pessoal
e profissional de Allan. Em vez de focar apenas nos desafios, ele passou a perceber a
experiéncia como uma forma de reafirmacgao da sua identidade e da importancia de lutar

por um lugar baseado em suas qualificagfes e ndo em expectativas sociais limitadoras.

6.4 Implicacdes da pandemia no curso de Pedagogia

A pandemia de COVID-19 teve um impacto profundo em diversas éareas, e a
educacao nao foi excecdo. No caso especifico do curso de Pedagogia da Universidade
Estadual de Feira de Santana (UEFS), as implicacdes dessa crise sanitaria foram
multifacetadas, afetando desde a organizacdo das aulas até a dindmica entre docentes
e discentes. A transicao abrupta para o ensino remoto, por exemplo, exigiu adaptacdes
rapidas tanto dos professores quanto dos alunos, exigindo novas formas de interacéo e

estratégias pedagodgicas. Hegeto e Lopes proferem que

[...] muitos s&o os desafios para implementar o Ensino Remoto no Brasil. Dentre
eles, podemos destacar as realidades diversas vivenciadas tanto pelos
estudantes quanto pelos professores. Muitos apresentam dificuldades na
utilizacdo de plataformas on-line de ensino, seja por falta de conhecimentos, por
falta de equipamentos compativeis ou por dificuldades de acesso a internet. Ja
os professores necessitam de formacao técnica para orientar 0S processos
pedagdgicos de aprendizagem em ambientes virtuais, por meio de videoaulas,
transmissdes ao vivo, entre outros mecanismos de ensino (Hegeto; Lopes, 2021,
p.176).

Hegeto e Lopes (2021) frisam que a implementacdo do ensino remoto no Brasil
durante a pandemia enfrentou inimeros desafios, sobretudo devido as desigualdades no
acesso a equipamentos, internet e formacéao técnica de professores e estudantes. Essa
realidade mostra como o contexto pandémico trouxe dificuldades adicionais para o

processo de ensino-aprendizagem, afetando diretamente a vivéncia educacional.
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Na sequéncia, sdo exibidos os depoimentos dos estudantes do curso de
Pedagogia no com relacao as impressdes e aos impactos da pandemia de Covid-19 nas

suas vidas:

Nossa! a pandemia foi muito... Acho que foi um momento muito dificil, tanto para
a gente quanto para os professores, foi para todo mundo uma coisa muito nova.
Entdo foi muito dificil, muito, muito mesmo, para manter o contato, porque de
qualquer forma, quando vocé esta em sala de aula presencial, que vocé mantém
0 contato corpo a corpo com o docente, € uma coisa, € uma relacdo que vocé
estabelece diferente do virtual. E no virtual, é tudo muito distante, & muito... As
vezes, como muita gente ndo ligava a camera, vocé nem percebe se esta todo
mundo entendendo, se s6 € vocé que nao esta, ai vocé fica meio cabreiro e tal.
Mas foi dificil, muito dificil. Exigiu da gente um novo modo de aprender, um novo
modo de se relacionar, e para permanecer no curso, a gente também teve que
passar por isso, por mais essa experiéncia. Mas nos fortificou, passamos e, com
fé em Deus, vamos concluir tudo isso (Laura, 24 anos, 8° semestre).

O mundo parou em 2020 e a gente foi se adaptando a nova situagéo e eu voltei
a trabalhar como babé e foi justamente no periodo de aulas on-line e eu ficava
no trabalho e como era on-line eu conseguia (Izabel, 22 anos, 7° semestre).

Os depoimentos de Laura e Izabel refletem as diversas formas de adaptacéo e os
desafios enfrentados pelos estudantes de Pedagogia durante a pandemia de COVID-19,
especificando como essa crise afetou suas vidas académicas e pessoais.

Laura descreve como a transicao para o ensino remoto foi dificil, especialmente
no que se refere a interacdo com os professores e colegas. Ela destaca a distancia
emocional e a sensacao de desconexao que o formato virtual proporcionou, enfatizando
a relevancia do contato fisico nas relacdes educacionais. A dificuldade de manter o
engajamento e a sensacdo de inseguranca, como a incerteza sobre se 0s colegas
estavam compreendendo as aulas, sdo aspectos que refletem os desafios emocionais e
cognitivos dessa mudanca abrupta. Todavia, Laura também reconhece que esse periodo
a fortaleceu e fez com que ela se adaptasse a um novo modo de aprender e de se
relacionar com o ambiente educacional, destacando a resiliéncia e o aprendizado
adquirido, apesar das adversidades.

Izabel compartilha sua experiéncia pessoal de adaptacao ao retornar ao trabalho
como baba enquanto cursava aulas on-line. Esse relato ilustra as dificuldades
enfrentadas pelos estudantes que, além de se ajustarem ao novo formato de ensino,

também tiveram que lidar com a pressao de conciliar trabalho e estudos em um contexto



145

de instabilidade e incertezas. Sua experiéncia traz a tona a importancia da flexibilidade e
da adaptacdo no Ensino Superior, além de revelar como muitos estudantes tiveram que
desenvolver novas habilidades de organizagéo e resiliéncia para continuar com seus
estudos.

Os depoimentos de Laura e Izabel podem ser relacionados as ideias de Morin
(2005) ao evidenciar a necessidade de um pensamento complexo diante das
adversidades impostas pela pandemia no qual segundo Morin (2005) a complexidade
exige a integracao de diferentes dimensdes do conhecimento — cognitiva, emocional,
social e ética —, permitindo compreender a realidade de forma holistica. Além disso, os
depoimentos de Laura e lzabel ilustram de forma clara o saber de "enfrentar as
incertezas" proposto por Morin (2001). Segundo esse saber, a capacidade de lidar com
o inesperado e transformar desafios em oportunidades de aprendizado € essencial para
compreender a complexidade do mundo contemporaneo. Assim, a experiéncia de Laura
— que relata as dificuldades do ensino remoto, a distancia emocional e a sensacéo de
desconexao, mas também o fortalecimento e a adaptacéo diante de um cendrio adverso
— demonstra como enfrentar as incertezas permite a ressignificacdo das praticas
educacionais. De forma semelhante, o relato de Izabel, que evidencia os desafios de
conciliar trabalho e estudo em meio a instabilidade causada pela pandemia, reforca a
importancia de desenvolver resiliéncia e flexibilidade para adaptar-se a novas realidades.
Dessa forma, ao enfrentar as incertezas, os estudantes ndo s6 reconstroem sua vivéncia
académica, mas também incorporam habilidades fundamentais para a formacdo de

profissionais capazes de atravessar por contextos complexos e mutaveis.

Além disso, tais depoimentos refletem ndo apenas o impacto imediato da
pandemia nas rotinas dos estudantes, visto que o periodo de crise exigiu deles um
processo de ressignificacdo de suas experiéncias académicas. Apesar das dificuldades,
ambos os depoimentos indicam que, com o0 tempo, muitos conseguiram encontrar formas
de se adaptar, reafirmando a importancia da perseveranca e da capacidade de se

reinventar em tempos de adversidades.
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Além dessas declaragfes, a pandemia de COVID-19 também impactou a duracéo
do e o desenvolvimento do curso de Pedagogia da UEFS, tal como no depoimento a

sequir:

Foram cinco anos porque a gente pegou uma pandemia no meio e uma greve.
Sim, uma greve! Quando nés estavamos no segundo semestre, entdo 2.019.1
houve uma greve e ai acabou dando uma atrasadinha na gente de alguns meses,
mas logo depois veio a pandemia e ai 0 curso de pedagogia passou um ano sem
ofertar as disciplinas obrigatérias. Para nés nesse periodo foram ofertados alguns
cursos, mas como formagdo complementar, entdo as disciplinas mesmo
obrigatérias do nosso curso, elas nao foram ofertadas durante um ano devido a
pandemia, entdo por isso que de quatro pulamos para cinco anos de formacgéo
(Helena, 26 anos, 8° semestre).

O depoimento de Helena descreve como esses fatores impactam diretamente a
duracdo do curso de Pedagogia, prolongando sua trajetéria académica de quatro para
cinco anos. A greve de 2019 e a interrupcdo das aulas presenciais, devido a pandemia,
geraram um atraso significativo, especialmente no que se refere a oferta das disciplinas
obrigatérias. Essa situacdo reflete uma realidade enfrentada por muitos estudantes
durante a pandemia, quando a interrup¢cao das atividades académicas e a adaptacao
para 0 ensino remoto resultaram em lacunas no curriculo e no adiamento de
componentes essenciais da formacao.

O fato de o curso de Pedagogia ter sido reconfigurado durante a pandemia,
oferecendo apenas cursos de formagcdo complementar em vez das disciplinas
obrigatdrias, revela como as instituicdes de ensino precisaram fazer ajustes para garantir
a continuidade académica, mas, a0 mesmo tempo, comprometeram O progresso
curricular dos estudantes.

A pandemia de COVID-19 aprofundou de maneira significativa os problemas
psicologicos e emocionais dos estudantes, impactando diretamente sua saude mental. O
isolamento social, as mudancgas abruptas no formato de ensino e a incerteza sobre o
futuro geraram um aumento nas taxas de ansiedade, depressédo e estresse entre 0s
alunos. Isso trouxe como consequéncia que muitos estudantes enfrentam dificuldades

em manter o foco nas atividades académicas e se adaptaram lentamente ao ensino
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remoto, 0 que agravou sentimentos de soliddo e desmotivacdo. Nesse contexto,

apresenta-se o seguinte depoimento:

Além de problemas pessoais também, porque aqui dentro da universidade, com
as pressdes e tudo mais, eu desenvolvi ansiedade, e principio de depressao, ai
eu pensei muito em desistir por causa dessas questfes, mas ai eu fiz tratamento
psiquiatrico, e psicoldgico na época de pandemia e do ensino remoto, e era muito
ruim o ensino remoto, porque eu chorava toda vez que eu nao conseguia
aprender nada. E era o professor naquela telinha, e todo mundo com a tela
fechada, e eu estava vendo a cara de ninguém, ninguém estava vendo a minha
cara, ai eu chorava o tempo inteiro, e foi tudo bem dificil, ai eu pensei em desistir.
Foi um periodo bem dificil na pandemia, mas eu conversei com as professoras e
me levaram até a coordenadora do curso e ai ela conversou comigo sobre essa
guestao que ela sabia que era dificil demais, mas eu tinha que pensar também
gue estava todo mundo no mesmo barco, que ela também estava bem triste com
relagdo a tudo, e ai eu, comecei a fazer tratamento psiquiatrico, e melhorei
bastante (Karina, 24 anos, 7° semestre).

O depoimento de Karina reflete como a pandemia de COVID-19 exacerbou
problemas emocionais e psicologicos, levando a um agravamento de sintomas como
ansiedade e depressao, especialmente no contexto do ensino remoto. A experiéncia de
isolamento, de interacbes mediadas apenas por telas e a sensacado de desconexao,
frequentemente relatada por estudantes durante o periodo de ensino a distancia,
contribuiram com seu sofrimento emocional. A falta de interacédo direta com os colegas e
professores e o0 sentimento de estar “sozinho” na tela intensificaram as dificuldades de
aprendizagem e o impacto psicolégico.

A importancia do apoio emocional e institucional aparece como um ponto crucial
para Karina. O atendimento da coordenadora do curso e a continuidade do tratamento
psiquiatrico foram fundamentais para sua recuperacdo, mostrando que, além das
dificuldades externas, a presenca e o apoio dos educadores podem ser determinantes
para a saude mental dos estudantes. O fato de a coordenadora reconhecer a dificuldade
coletiva da situagao (“Estava todo mundo no mesmo barco”) também reforga a ideia de
gue a empatia e o entendimento mutuo sao essenciais para o bem-estar psicolédgico
durante os periodos de crise.

A Pandemia de COVID-19 impactou profundamente o significado e o sentido de

ser professor, desafiando as praticas pedagdgicas e a identidade docente. O ensino
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remoto expds desigualdades estruturais e transformou a relacdo entre professores e
alunos, afastando elementos essenciais da pratica educativa, como o contato presencial.
Tal como foi frisado por Santos, H. (2020), muitos professores relataram que a transi¢ao
para o ensino on-line trouxe a sensacao de perda de elementos intrinsecos da educacgéo,
dificultando a manutencao do vinculo afetivo e relacional entre docentes e discentes.

O aumento das exigéncias e a falta de suporte técnico geraram um grande
desgaste emocional e fisico para os profissionais da educac¢éo. Essas dificuldades foram
agravadas pelo uso excessivo de tecnologias e pela transformacéo do espaco doméstico
em local de trabalho, favorecendo o esgotamento mental e a perda de limites claros entre
vida pessoal e profissional. Apesar disso, para alguns professores, a experiéncia também
ampliou o entendimento sobre a realidade dos estudantes, proporcionando um olhar mais
empético e relacional, o que destaca a complexidade do impacto da pandemia na
profissdo docente.

E assim que este capitulo permitiu entender que o sentido e o significado de ser
professor envolve uma profunda reflexdo sobre a identidade, a vocacéo e os desafios
dessa profissao, que vai além da simples transmissdo de conhecimento. Ser professor é
visto por muitos como um compromisso com o desenvolvimento humano e social,
exigindo ndo apenas habilidades pedagdgicas, mas também uma forte dimensao
emocional, ética e relacional. Perrenoud (2000) concebe a profissdo docente ndo é
apenas técnica, mas envolve um carater social e politico fundamental, pois o professor
exerce um papel de transformacdo e mediador de conhecimentos no contexto social e
cultural em que atua.

Por outro lado, o significado de ser professor também se constréi a partir da
relacdo com os alunos e da reflexdo continua sobre sua pratica pedagdégica. Para Tardif
(2005), o professor € alguém que constantemente revisita e reformula sua pratica,
buscando entender os efeitos de suas a¢des sobre os alunos e, ao mesmo tempo, lidando
com as complexidades de seu contexto de trabalho.

Em periodos de crise, como a pandemia de COVID-19, esse sentido e significado

sao desafiados, pois o professor se vé diante de novas formas de ensino que exigem néo
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apenas adaptacdo as tecnologias, mas também resiliéncia emocional e capacidade de
manter a conexdo com os alunos.

O proéximo capitulo dedica-se a dar voz aos estudantes do curso de Pedagogia,
oferecendo espaco para que compartilhem suas historias, vivéncias e percepcdes sobre
a jornada académica. Esse enfoque busca aprofundar a compreensdo dos elementos
gue moldam sua trajetoria e destacam as multiplas dimensdes da formacao docente. Ao
permitir que as experiéncias dos discentes guiem a andlise, abre-se caminho para refletir
sobre questdes centrais, como as razdes para sua permanéncia, os desafios enfrentados

€ 0S apoios.
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7 AS VOZES DOS ESTUDANTES DE PEDAGOGIA

O capitulo desenvolvido, intitulado “As vozes dos estudantes de Pedagogia", tem
como finalidade dar protagonismo aos relatos e experiéncias dos discentes, buscando
compreender os multiplos fatores que influenciaram sua trajetoria académica e sua
permanéncia no curso de Pedagogia. A partir das falas dos estudantes, sdo exploradas
dimensdes como as razdes que sustentam sua permanéncia no curso, a percepcao sobre
as politicas de assisténcia estudantil e as relagdes interpessoais que marcam sua
formacédo. S&o discutidos ainda os desafios e dilemas enfrentados durante o percurso
académico, revelando os (des)encantos que atravessam ao longo da formacdo em
Pedagogia. Por fim, é salientada a relevancia das dimensfes afetiva e cognitiva nesse
processo, demonstrando como a formacao vai além do dominio técnico, integrando

aspectos subjetivos e sociais que conferem sentido a escolha e a permanéncia no curso.

7.1 O que os estudantes de Pedagogia dizem sobre sua propria permanéncia

A permanéncia dos estudantes no ensino universitario refere-se ao conjunto de
fatores que asseguram a continuidade e concluséo do curso que escolheram. Para Tinto
(1993), a permanéncia € influenciada pela interacdo entre o estudante e o ambiente
institucional, com a integracédo académica e social desempenhando papéis cruciais.

Vincent Tinto (2012), na obra "Leaving College: Rethinking the Causes and Cures
of Student Attrition”, menciona que a permanéncia dos estudantes no Ensino Superior
esta diretamente ligada ao nivel de integracdo académica e social que eles experimentam
na instituicdo. Para o autor, "[...] 0os estudantes sdo mais propensos a persistir e concluir
guando se sentem academicamente desafiados e apoiados, socialmente conectados e
guando percebem que suas instituicbes sdo comprometidas com seu sucesso" (Tinto,
2012, p. 6, traducao nossa).

Os principais elementos que influem na permanéncia dos estudantes

universitarios, tal como concebe Tinto (2012), séo: Integracdo académica e social,
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Compromisso Institucional e Individual, Transicdo e adaptacdo, Fatores estruturais e
contextuais, abordagem holistica e a Teoria da desisténcia voluntaria.
O Quadro 9 salienta os principais elementos sobre a permanéncia dos estudantes

no Ensino Superior, conforme as concepgodes de Tinto (2012).

Quadro 9 - Principais elementos sobre a permanéncia (Tinto, 2012)

Elementos Interpretacao
Integracao Académica e Os estudantes que se sentem conectados ao ambiente académico
Social e social da instituicdo tém maior probabilidade de permanecer no

curso. Isso inclui a interacdo com professores, colegas e a
participacdo em atividades extracurriculares.

Compromisso Institucional e A permanéncia depende tanto do compromisso do estudante com
Individual seus objetivos educacionais quanto do compromisso da instituicdo
em oferecer suporte para que ele alcance esses objetivos.

Transicéo e Adaptacéo O processo de adaptagdo ao ensino superior é critico. Tinto
ressalta a importancia de os estudantes superarem o periodo
inicial de transi¢céo, que é frequentemente desafiador e pode levar
ao abandono.

Fatores Estruturais e Elementos como apoio financeiro, servicos de orientacdo e
Contextuais politicas institucionais inclusivas sdo essenciais para promover a
permanéncia.

Abordagem Holistica Enfatiza que as instituicbes devem olhar para a experiéncia do
estudante como um todo, considerando aspectos académicos,
sociais, emocionais e econémicos.

Teoria da Desisténcia Identifica que a desisténcia ndo ocorre de forma abrupta, mas
Voluntéria como um processo, muitas vezes desencadeado pela falta de
integracdo ou por desafios acumulados.

Fonte: elaborado pela autora com base nas informacdes de Tinto (2012).

Tinto (2012) também realca que a permanéncia ndo deve ser apenas uma
responsabilidade institucional, mas sim uma parceria entre o estudante e a instituicdo que
oferece politicas e préticas voltadas para o apoio continuo e personalizado. No contexto
brasileiro, frequentemente a permanéncia é associada a implementacdo de politicas
afirmativas e estratégias de apoio, como assisténcia estudantil, orientagdo pedagodgica e
incentivo a formacé&o de vinculos com a comunidade universitaria.

Os depoimentos exibidos em seguida oferecem um olhar direto sobre as

experiéncias e percepc¢des dos estudantes de Pedagogia em relacdo a sua permanéncia
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no curso. Suas falas revelam a convivéncia constante com desafios significativos, como
dificuldades financeiras, condi¢cdes adversas no mercado de trabalho e as exigéncias
académicas que, em muitos momentos, colocam em risco a continuidade de seus
estudos. Mostram ainda a presenca de uma forga interior motivadora, marcada pela
resiliéncia, fé e o desejo de alcancar o sonho de se tornarem professores. Essas vozes
refletem as complexas realidades vividas por esses futuros profissionais e a
determinacdo necessaria para superar os obstaculos em busca de sua formacéo.

Paivandi explicita que

[...] a interacdo entre os estudantes e o ambiente educacional € dinamica e
comporta uma dimensao histérica. Cada estudante aborda esse ambiente
educacional a partir de sua biografia e experiéncia, tanto social quanto educativa,
e entra em interacdo com 0s outros parceiros (professores, funciondrios...) em
condicdes materiais, organizacionais e socioculturais determinadas. Ele
desenvolve uma percepgdo individual da situacdo de aprendizagem
interpretando o contexto. Trata-se da capacidade de avaliar suas condictes
académicas de uma maneira positiva ou negativa. A experiéncia universitaria se
constroi, igualmente, em relacao a histéria pessoal e seu projeto de futuro. Trata-
se da capacidade de cada um para atribuir sentido ao contexto universitario, as
circunstancias. Mesmo por que o estudante ndo é um ator passivo da situagao
pedagogica, ele participa de sua modelagem e construgdo (Paivandi, 2012, p.
54).

O autor acima ressalta como a interagcdo dos estudantes com o ambiente
educacional é dindmica e influenciada por fatores histéricos, sociais e culturais, além de
ser moldada pela biografia de cada individuo. Nessa perspectiva, salienta-se o seguinte

depoimento:

Quando a gente pensa no nosso campo de trabalho atualmente, a gente se
desanima de primeira: piso salarial, condi¢fes de trabalho, tudo. Mas, eu acho
que o que me manteve no foco para conseguir concluir de verdade foi o meu
querer estar, a minha motivagdo, o meu desejo proprio de conseguir finalizar esse
ciclo para o futuro proximo, que seria ser professora, porque era uma coisa que
eu queria muito. Ent&o, eu fazia isso nesse sentido. Eu preciso atravessar essa
fase para conseguir isso. Entdo, acho que foi isso. Muitos desafios. Desafios
também na universidade, porque néo é facil. Nao é facil mesmo. Entéo, as vezes
vocé pensa em desistir mesmo (Laura, 24 anos, 8° semestre).
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Nota-se no depoimento compartilhado por Laura que, apesar das dificuldades
enfrentadas ao longo de sua jornada universitaria, sua motivacao pessoal e seu projeto
de futuro a mantiveram focada no objetivo de se tornar professora. Laura, como Paivandi
(2012) sugere, ndo se vé como uma agente passiva, mas como alguém que atribui
significado as suas experiéncias académicas, utilizando essas circunstancias para a
construcdo de seu futuro profissional, mostrando como os desafios no campo de trabalho,
como o piso salarial baixo e as condi¢gbes precarias, afetam inicialmente o entusiasmo,
mas ndo a determinac¢do. Sua permanéncia é fundamentada em um forte desejo pessoal
de alcancar o objetivo de ser professora. Ela encara as adversidades como etapas
necessarias para alcancar seu sonho. Sua fala reflete uma visdo pragmatica: atravessar
dificuldades como parte do processo.

Essa perspectiva vai ao encontro da teoria de permanéncia estudantil de Vincent
Tinto (2012), que argumenta que a decisdo de persistir na universidade esta
intrinsecamente ligada a integracdo académica e social do estudante. Segundo Tinto
(2012), os alunos que estabelecem uma forte conex&do com seus objetivos educacionais
e profissionais, bem como com sua comunidade académica, tém maior probabilidade de
permanecer no curso. No caso de Laura, sua motivagao intrinseca e a clareza de seu
projeto de futuro funcionam como elementos centrais de sua trajetoria, permitindo que
ela enfrente desafios estruturais e institucionais sem abandonar o curso. A permanéncia,
portanto, ndo é apenas uma questdo de condi¢des externas, mas também da capacidade
do estudante de construir sentido e propdésito dentro da sua trajetéria educacional.

Enquanto o depoimento de Laura evidencia que uma forte motivacgédo intrinseca e
0 comprometimento com o projeto de se tornar professora sdo fundamentais para
enfrentar as adversidades académicas e profissionais, o relato de Izabel complementa
essa perspectiva ao demonstrar que as dificuldades financeiras e os desafios de conciliar
trabalho e estudo — a ponto de ter que morar de favor para manter o curso — nunca a

levaram a cogitar a desisténcia. Izabel declara:
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N&o, nunca pensei em desistir do curso, ja veio o sentimento de ndo conseguir,
ndo vale a pena porgue vieram questdes financeiras apesar de ser universidade
publica é muito dificil se manter aqui. E eu nunca pensei que chegou 0 momento
em que eu tive sim que pensar o que eu iria fazer se eu tinha que trabalhar e aqui
€ diurno e toma o seu dia todo. E mesmo assim eu escolhi passar por uma
situacdo, de morar de favor para poder continuar no curso. Entdo pensar em
desistir ndo, mesmo com as dificuldades. Se eu comecei, se Deus me permitiu
entrar € porque ele vai me permitir concluir também (lzabel, 22 anos, 7°
semestre).

Izabel ressaltou as barreiras financeiras como o maior desafio. Mesmo que nao
tivesse cogitado desistir, ela relatou momentos de incerteza sobre a viabilidade de
continuar enfrentando a necessidade de trabalhar e morar de favor. A fé pessoal e a
confianca de que superar os obstaculos era possivel foram determinantes para sua
persisténcia.

Os depoimentos de Laura e de lIzabel apontam para questbes estruturais que
dificultam a permanéncia, assim como mostram que a motivacdo pessoal e 0 apoio,
sejam eles de carater emocional, social ou espiritual, ttm um papel significativo. Isso
reforca a necessidade de combinar esfor¢os institucionais com o fortalecimento do
suporte psicoldgico e social aos estudantes. Esses relatos reforcam que, para construir
um sistema educacional mais inclusivo e sensivel as realidades, € imprescindivel ouvir
0s estudantes e entender suas vivéncias e desafios.

Nessa linha de raciocinio, continua-se com os depoimentos de Helena, Paula e
Allan, visto que revelam dimensdes complementares das motivacdes que levam
estudantes de Pedagogia a persistirem em sua formacdo, mesmo diante de desafios
significativos. Os relatos frisam a proeminéncia de valores pessoais, vocacgao profissional

e reflexdes sobre o primor social da docéncia no processo de permanéncia.

Entdo, assim, eu ndo sei se vai parecer genérico, mas a forca de vontade me fez
permanecer. Eu penso todos os dias “eu comecei, entdo eu preciso concluir, eu
preciso terminar”. Eu ndo gosto de largar as coisas pela metade. E na minha
formacdo nao ia ser diferente. Entao eu sou muito de objetivos. Eu coloquei como
objetivo me formar. Entdo, para mim, esse é o objetivo, me faz permanecer aqui
na universidade (Helena, 26 anos, 8° semestre).
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No depoimento anterior, notou-se como Helena expressa uma perspectiva
centrada na forca de vontade e no cumprimento de metas pessoais. Sua fala reflete uma
mentalidade orientada por objetivos, visto que a conclusdo do curso é encarada como
um compromisso inegociavel consigo mesma, mostrando como a autodisciplina e a
busca por coeréncia com seus valores pessoais sao fatores que impulsionam sua
permanéncia.

De modo semelhante, Paula declara: “Além de concluir minha formagao... acho
gque meu desejo de ser professora e trabalhar com alfabetizacdo mesmo com as
dificuldades presentes nas escolas e na sociedade” (Paula, 25 anos, 8° semestre).

O depoimento de Paula exibe a prevaléncia da vocacdo como um fator motivador
para sua permanéncia no curso. Sua fala reflete um compromisso com a prética docente
especificamente com a alfabetizacdo e um desejo genuino de superar os desafios
inerentes ao campo educacional. Isso demonstra como a identificacdo com a profissao
pode ajudar os estudantes a enfrentarem as adversidades durante a formacéao.

A convergéncia entre os depoimentos de Helena e Paula reforca a compreenséao,
a luz da teoria de Tinto (2012), de que a integracdo académica e a identificacdo pessoal
com o0s objetivos educacionais sdo fundamentais para a permanéncia no curso. No
depoimento anterior, observou-se como Helena expressa uma perspectiva centrada na
forca de vontade e no cumprimento de metas pessoais, encarando a conclusdo do curso
COmo um compromisso inegociavel consigo mesma, o que evidencia a importancia da
autodisciplina e da coeréncia com seus valores. De modo semelhante, Paula destaca que
seu desejo de ser professora e trabalhar com alfabetizacdo, apesar dos desafios
enfrentados na pratica escolar e na sociedade, se configura como um fator motivador
decisivo para sua permanéncia. Assim, ambos os relatos ilustram como a identificacao
com a propria vocacao e a construcdo de um significado pessoal para a experiéncia
académica funcionam como mecanismos de enfrentamento das adversidades,
corroborando a ideia de Tinto (2012) de que a integracao social e a clareza de objetivos

sao determinantes para a continuidade dos estudos.
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Em primeiro lugar quero terminar o que comecei, ndo deixo as coisas pela
metade, mas fora isso acho que ser professor foi 0 que eu sempre quis, sonhei
com isso, pensei sempre em dar aula. Nunca pensei que ia trabalhar com
criangas pequenas na creche ou na educacdo inicial, pensei em trabalhar com
criangas mais velhas, porem isso também tem a sua parte que te faz sentir bem,
sentir importante porque vocé pode ver na real que todas as etapas da educagéo
sdo importantes e que a pedagogia ndo € s6 cuidar de criangas, € um ato
praticamente politico € meio que uma ruptura desse modelo que sé mulher pode
trabalhar na educacéo infantil e também acho que ficar no curso terminar o curso
vai me dar maior estabilidade econémica, mesmo que os salarios ndo sejam tao
bons quanto deveriam, mas sempre me dara estabilidade e espero no futuro
continuar progredindo na minha profisséo (Allan, 27 anos, 8° semestre).

Seguidamente, Allan apresenta uma visdo mais abrangente e critica sobre sua
escolha pela Pedagogia. Ao mesmo tempo em que sonha em ser professor, ele reflete
sobre o papel politico da profissao e a necessidade de romper estere6tipos de género na
educacao infantil. Apesar de reconhecer as limitacdes salariais, valoriza a estabilidade
econbmica e a possibilidade de crescimento profissional como fatores que o incentivam

a permanecer na trajetéria académica. Na concepc¢éo de Teixeira:

Para aqueles de origem popular, a mobilizacdo em dire¢cdo ao ensino superior
aparece fortemente articulada & busca por uma formacgéo profissional que lhes
permita mobilidade social, melhores chances no mercado de trabalho e, sempre
gue possivel e viavel, realizar sonhos. Para essa parcela da popula¢éo jovem, o
prolongamento dos estudos até a universidade se acompanhada da conquista
“de ser alguém na vida (Teixeira, 2012, p.167-168).

Pondera-se que Allan aborda a Pedagogia ndo apenas como um sonho de ser
professor, mas também como uma oportunidade de romper com estere6tipos de género
e exercer um papel politico na educacao infantil, destacando fatores como estabilidade
econbmica e crescimento profissional como elementos essenciais para sua permanéncia
na carreira. A autora citada complementa essa visdo ao afirmar que, para aqueles de
origem popular, a busca pelo ensino superior esta intimamente ligada a conquista de
mobilidade social e a realizagdo de sonhos.

O depoimento de Mbnica reflete uma motivacdo que vai além das questdes
financeiras, mostrando seu prazer na docéncia e o impacto social de seu trabalho,

especialmente ao se conectar com alunos, comunidade e pais.
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Eu acho que eu gosto muito de estar em sala de aula, apesar de que s6 tenho
experiéncia com estagio. De estarem ali, de ter aquelas vérias pessoas
esperando que eu passe um conhecimento para elas, ndo pensando em salario.
Porque quando a gente pensa nisso € um grande problema quando vocé fala que
vocé é professor... vocé vai morrer de fome € isso que as pessoas tém na cabeca
se vocé é professor vocé morre de fome, mas nao é, € estar ali na sala de aula
estar ali com os alunos é a relagdo com a comunidade, é a relagdo com os pais.
E isso, de eu estou ajudando a sociedade de alguma forma para ela evoluir
(Mbnica, 23 anos, 7° semestre).

Monica em seu depoimento mostra como ela valoriza a experiéncia de estar em
sala de aula, mesmo que sua vivéncia até agora seja limitada ao estdgio e evidencia que
sua motivacao principal vem da relacdo com os alunos, pais e a comunidade, destacando
0 impacto positivo que acredita ter na sociedade. Apesar das dificuldades financeiras
associadas a profissdo, Ménica foca no significado e na satisfagdo que a docéncia
proporciona, mostrando um compromisso genuino com a educacao.

Os depoimentos acima apresentados revelam mdltiplas motivacbes que
sustentam a permanéncia dos estudantes de pedagogia, mesmo diante de desafios como
dificuldades financeiras, preconceitos sociais e condicbes adversas no mercado de
trabalho. Esses relatos mostram como a forga de vontade, a identificagdo com a docéncia
e o desejo de contribuir para a transformacéo social desempenham papéis centrais na

superacao de obstaculos. Machado e Steren ressaltam que

[...] motivag@o se relaciona com o desejo de exercer altos niveis de esforgo em
direcdo a determinados objetivos, condicionados pela capacidade de satisfazer
algumas necessidades individuais. Podemos dizer que as principais
caracteristicas basicas da motivagdo séo que ela é um fendmeno individual, ou
seja, somos Unicos e devemos ser tratados com tal; que a motivacdo é
multifacetada depende tanto do estimulo como da escolha do comportamento
empregado (Machado; Steren, 2021, p. 87).

A perspectiva das autoras anteriormente citadas € alinhada com a ideia de que,
mesmo em contextos adversos, a identificacdo com a docéncia e o desejo de
transformacdo social sdo fatores que nao apenas fortalecem a permanéncia, como
também destacam a resiliéncia dos estudantes. Isso reforca a importancia de criar

estratégias pedagogicas e institucionais que reconhecam e valorizem as motivacoes
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individuais e coletivas dos discentes, favorecendo a sua trajetoria académica e
profissional.

Ao compartilhar suas experiéncias, 0s estudantes tanto mostram as
complexidades de sua trajetdria, quanto reforcam a importdncia de valorizar o
protagonismo e as vozes daqueles que constroem a educacéao a partir de suas vivéncias

cotidianas.

7.2 Politicas de permanéncia e assisténcia estudantil na voz dos estudantes

As politicas de permanéncia e assisténcia estudantil buscam criar condi¢cbes para
que os discentes, especialmente os de grupos vulneraveis, superem desafios
académicos, sociais e emocionais, evitando a evasao. Ja as politicas de assisténcia
estudantil ttm como foco suprir necessidades basicas e oferecer suporte integral,

incluindo auxilio financeiro, psicolégico e social. Dumaresq sublinha que

[...] a politica de assisténcia estudantil, embora néo possa prescindir da questéo
financeira, deve ser trabalhada em consonancia com os aspectos pedagdégicos e
psicossociais, ou seja, com suporte em uma politica publica de assisténcia
estudantil ndo apenas voltada para a subsisténcia material, mas também
preocupada com as questdes emocionais, pensando a pessoa como um todo"
(Dumaresq, 2014, p. 45).

No Brasil, existe o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES),
instituido pelo Decreto n. 7.234 de 19 de julho de 2010, que tem como objetivo geral
ampliar as condi¢des de permanéncia dos estudantes em instituicdes federais de Ensino
Superior (IFES), favorecendo a democratizacdo do acesso e permanéncia na educacao
superior publica. O programa é destinado prioritariamente a estudantes em situacédo de
vulnerabilidade social, especialmente os oriundos de escolas publicas ou com renda
familiar per capita de até 1,5 salario minimo. Além disso, incentiva o desenvolvimento de
politicas institucionais que atendam as necessidades especificas de cada campus.

A Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS) conta com um Programa de
Assisténcia Estudantil (PAE), instituido pela Resolugdo CONSEPE n. 50/2018. Este
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programa busca reduzir desigualdades e apoiar a permanéncia académica dos
estudantes, oferecendo iniciativas como moradia em residéncias universitarias, acesso
ao restaurante universitario, auxilios financeiros, apoio psicopedagoégico, além de
atividades culturais e esportivas. A Pré-Reitoria de Politicas Afirmativas e Assuntos
Estudantis (PROPAAE) gerencia essas acfes, promovendo também 0 acesso ao
Programa Estadual Mais.

Com base nas informag@es coletadas no capitulo IV, em relagéo as caracteristicas
socioeconOmicas dos estudantes participantes da pesquisa, concluiu-se que 59%
integram a Classe E, cujas familias tém renda mensal que néo ultrapassa os dois salarios
minimos. Logo, podem e devem ser beneficiados pelas politicas de assisténcia estudantil
e de permanéncia. Foi salientado ainda que 67% dos estudantes declarou que se
beneficiam ao menos de uma das politicas de Assisténcia Estudantil da UEFS.

Dessa forma, as ideias de Tinto (2012) ressaltam que a integracdo social e
académica € fundamental para a permanéncia dos estudantes, evidenciando que o
sucesso ndo depende apenas da motivacdo pessoal, mas também do suporte
institucional. Nesse contexto, iniciativas como o PNAES e o PAE da UEFS exemplificam
mecanismos essenciais que democratizam o acesso e criam condicfes favoraveis a
continuidade dos estudos, principalmente para aqueles oriundos de contextos de
vulnerabilidade. Ao alinhar as aspiracfes individuais com um ambiente de apoio
estruturado, tais politicas transformam desafios socioecondmicos em oportunidades de
crescimento, corroborando a viséo de que a coesao entre o compromisso do estudante
e 0s recursos oferecidos pela instituicdo € decisiva para a realizacdo dos sonhos
académicos e profissionais.

Nessa linha de pensamento, 0s seguintes depoimentos reforcam como as politicas
de assisténcia estudantil impactam a vivéncia académica, revelando as multiplas
motivacdes que sustentam a continuidade dos estudos, mesmo diante de adversidades

como dificuldades econdmicas, preconceitos e limita¢des institucionais.

Elas ajudam, sé que as politicas de assisténcia e permanéncia ndo sao para todo
mundo. E um processo, é uma selecdo que vocé passa para poder ter acesso a
uma politica publica e l6gico que a demanda é muito grande para pouca oferta.
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Tanto que eu s vim conseguir o Mais futuro a politica de permanéncia da UEFS
no final do curso do ano passado, em 2022 foi quando eu consegui o auxilio
permanéncia. Acho que é dificil justamente por isso € mais pelo financeiro
mesmo, sobreviver financeiramente é dificil e as politicas de permanéncia séo
poucas demais, o valor é pouco, a quantidade é pouca e a forma de conseguir
também é dificil. Por exemplo, tem o bandejéo, e isso que tem 1500 cotas e a
UEFS tem mais de 10.000 estudantes. a UEFS tem muitos estudantes, porque
envolve tanto os estudantes de graduacédo, de pés de mestrado, doutorado, etc.
Légico que nem todo mundo come aqui, mas se vocé tivesse um restaurante
acessivel a todos, sera que todo mundo ndo comeria aqui? (Izabel, 22 anos, 7°
semestre).

A universidade além das bolsas tem o PIBID, tem o auxilio residéncia tudo isso
ajuda, a vocé permanecer aqui na universidade. Caso contrario fica muito
complicado para maioria dos estudantes permanecerem. A universidade néo
deixa vocé trabalhar quando vocé esta na graduacgéo. O curso as vezes é muito
pesado, vocé ndo tem horério vago para trabalhar. Se ndo tem as politicas de
assisténcia para te ajudar a permanecer € vocé tirar metade das disciplinas,
deixar a disciplina s6 pela manha para que vocé possa trabalhar a tarde ou ao
contrario. Isso aconteceu muito com colegas do curso. Depois n&o dao conta. E.
Vocé ndo pode se formar no tempo certo porque vocé tem que trabalhar.
(Mbnica, 23 anos, 7° semestre).

Os depoimentos refletem as complexas relacdes entre as politicas de assisténcia
e permanéncia estudantil e as vivéncias académicas dos estudantes, mostrando as
dificuldades financeiras, as limitagdes institucionais e a seletividade do acesso a essas
politicas.

Izabel aponta a seletividade das politicas publicas de assisténcia e permanéncia,
ressaltando que o acesso a elas nem sempre é facil, e a quantidade de recursos é
suficiente frente a demanda. Exemplifica a situacao da UEFS, onde o nimero de cotas
para o bandej&o® é limitado em comparacgdo ao nimero total de estudantes, refletindo a
escassez de recursos. A critica sobre o auxilio permanéncia ser limitado e dificil de
acessar sugere que, mesmo com as iniciativas, muitas vezes os estudantes nao

conseguem acessar 0 suporte necessario para sua permanéncia na universidade.

® O bandejdo é um restaurante ou refeitério popular em universidades e algumas escolas, que oferece
refeicbes a precos acessiveis para estudantes e, em alguns casos, para servidores ou membros da
comunidade académica. O sistema geralmente funciona por meio de um buffet, onde os alunos pegam os
alimentos diretamente da bandeja ou de um balcdo e pagam por um valor fixo. A ideia do bandejao é
proporcionar uma alimentacéo balanceada e de baixo custo para quem esta na rotina académica, muitas
vezes com precos mais baratos do que os encontrados em restaurantes convencionais.(UFF, 2019).
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Monica fala sobre o impacto das politicas de assisténcia, como as bolsas e o
PIBID, que sdo fundamentais para a permanéncia dos estudantes. Ela menciona a
dificuldade de conciliar o trabalho e os estudos devido ao horario intensivo da graduacéo,
e a necessidade de reduzir a carga horaria de disciplinas para trabalhar. Indica ainda que
sem essas politicas de apoio muitos estudantes precisariam abandonar ou retardar sua
formacéao

Esses depoimentos ilustram como, apesar de as politicas de permanéncia e
assisténcia estudantil serem fundamentais, elas ainda sdo insuficientes e seletivas,
sendo acessadas apenas por uma parcela dos estudantes, principalmente devido a
limitac&o de recursos. Tais narrativas reforcam a necessidade de ampliar a oferta dessas
politicas, tendo em vista a diversidade das realidades dos estudantes e a busca por um
maior equilibrio entre a oferta e a demanda de suporte financeiro e académico nas
universidades publicas.

Continuando a andlise dos depoimentos, a seguir, sdo apresentados os relatos de
Ana e Marcos que aprofundam a compreensédo sobre os desafios enfrentados pelos
estudantes de universidades publicas, especialmente no que diz respeito a
sustentabilidade financeira e a excluséo social. Eles destacam, de maneira complementar
aos depoimentos anteriores, como as politicas de permanéncia e assisténcia ainda sao
insuficientes para suprir as necessidades reais dos estudantes, principalmente aqueles

provenientes de contextos socioecondmicos mais vulneraveis.

A gente gasta bastante com transporte, alimentacdo, com materiais, com livros,
com Xerox. Entdo assim, eu vejo que a universidade poderia ter outras politicas
de permanéncia ou aumentar as que tem para justamente fazer com que aquele
estudante ndo precise se deslocar para outros ambientes para trabalhar. Entdo
para vocé conseguir ter uma atengdo maior para o0 seu curso o que infelizmente
acontece, muitas pessoas se deslocam para outros trabalhos que n&o é escola,
€ outros, outras areas de atuacBes porque pagam um pouquinho melhor para
conseguir se manter a galera que ndo mora aqui em Feira de Santana ou 0s que
moram aqui de aluguel. Ai ja tem que pagar aluguel. A gente cuida de casa, tudo
isso. Tem pessoas que tem filho também, entdo é sé setecentos reais, ndo vocé
ndo consegue se sustentar dentro da universidade (Ana, 26 anos, 7° semestre)

Eu sempre vi colegas tendo uma luta ardua para se manter na universidade. Os
estagios ndo obrigatérios pagam muito pouco e as vezes utilizam a gente, da
nossa forca de trabalho, de uma maneira equivocada. Eu acho que precisa muito
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mesmo de politicas de permanéncia dentro da universidade mais efetiva. Até
porque 0 NOSSO Curso é um curso que majoritariamente sdo de mulheres e de
mulheres que vém de uma classe econémica mais baixa, de mulheres pretas.
Ent&o, tinha que ter um foco, uma atencao contra isso. Perde-se muito, acho que
se perde muito, muita gente com potencial por conta dessas questfes
socioecondmicas (Marcos, 30 anos, 8° semestre).

Nos depoimentos anteriores, foi possivel notar que Ana assevera como a
universidade poderia expandir suas politicas de permanéncia para minimizar a
necessidade de os estudantes procurarem trabalho fora do ambiente académico,
afirmando que deveriam ponderar as complexidades do dia a dia dos estudantes, como
as despesas de moradia e os custos com livros e material didatico. A falta de recursos
adequados acaba por forcar muitos a priorizar o trabalho, comprometendo o foco e a
dedicacéao aos estudos. Esse fenbmeno pode, ao longo do tempo, levar a evasao escolar.

J& Marcos aponta a desigualdade racial e de classe como um fator crucial que
deve ser abordado nas politicas de permanéncia. Ele descreve como 0s estagios nao
obrigatérios’, pagos de forma inadequada, sdo uma fonte de exploragdo e como isso
impacta negativamente os estudantes, especialmente as mulheres negras de classes
econOmicas mais baixas.

Tais relatos sdo importantes para repensar o modelo de politicas de assisténcia
estudantil em curso nas universidades publicas brasileiras, que muitas vezes carecem de
um olhar mais sensivel as multiplas realidades socioeconémicas. A integracdo de apoio
financeiro, psicologico e social, como sugerido por Dumaresq (2014), seria essencial para
garantir nao s6 a permanéncia dos estudantes, mas também o sucesso de sua formacgéao
académica. Essa necessidade de articular politicas educacionais a um olhar atento as
condicBes concretas dos estudantes encontra respaldo na perspectiva histérico-critica de
Saviani (1996). Ao apresentar o saber critico-contextual como uma abordagem
educacional, o autor enfatiza que o conhecimento nédo pode ser dissociado das condicbes
materiais e sociais dos sujeitos. Sua abordagem compreende a escola — e, por extensao,

a universidade — como espacgos permeados por relagfes sociais e econbmicas que

7 A Prefeitura de Feira de Santana oferece vagas para estagios em Educacao Infantil por meio do site da
prefeitura com remuneracéo de R$ 530,00, além de auxilio transporte (Site Prefeitura Municipal de Feira
de Santana, 2024).
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influenciam diretamente a aprendizagem e a permanéncia dos estudantes. Dessa forma,
as politicas de assisténcia estudantil devem ser concebidas ndo apenas como medidas
paliativas, mas como ac¢des estruturais que garantam a democratizagao do acesso e da

permanéncia na universidade.

Em seguida, sédo exibidos dois depoimentos de beneficiarios do programa Mais
Futuro, que tem como objetivo apoiar estudantes de universidades publicas estaduais da
Bahia em situacdo de vulnerabilidade socioecondomica. Esses relatos oferecem uma

visdo mais pessoal e reflexiva sobre esse programa.

Eu tento me apegar a essa ideia de transformag&o. De ver o quanto professor ele
pode transformar vidas, ele pode transformar a sociedade formando pessoas.
Entdo eu me apego a essa ideia para seguir em frente. Tenho o auxilio Mais
Futuro. Mas assim, o auxilio Mais Futuro € de trezentos reais. Trezentos reais
nao dao pra pagar tudo que a gente tem para pagar. Ai a gente acaba recorrendo
ao estagio remunerado. Ai ndo tem jeito, ou seja, aquela politica de permanéncia,
aqguelas politicas afirmativas elas ndo sao suficientes. Ndo sdo, de jeito nenhum,
todo mundo fala isso ai, pode perguntar qualquer estudante da UEFS que recebe
esse auxilio com certeza ele esta estagiando porque ndo consegue se mantiver
ou tem uma mae ou alguém que ajude porque ndo da para se manter trezentos
reais (Camila, 21 anos, 7° semestre).

O Mais Futuro, por exemplo, eu acho muito pouco. 300 reais dao para qué? Acho
gue vai tudo ali no bandejao. Uma pessoa assim que nao tem o pai ou a mée pra
ajudar e se for se alimentar, se for precisar se alimentar fora da universidade, ndo
vai dar para nada. E as bolsas também s&o muito pouco. E o estagio remunerado
da prefeitura que demora tanto tempo para vir. Eu esperei mais de trés meses
para receber. Demora muito. E s&o 510 reais também é muito pouco. E pouco
mesmo, realmente. Vocé gasta mais em passagem. Vem ao vale de passagem
por fora (Paula, 25, 8° semestre).

Percebe-se nos depoimentos de Camila e Paula que ambas refletem as limitacdes
e desafios enfrentados pelos estudantes beneficiarios do programa Mais Futuro,
especialmente no que diz respeito a insuficiéncia do auxilio financeiro oferecido para
cobrir os custos da vida académica. Ambos os depoimentos mostram a realidade de
muitos estudantes que, mesmo com o apoio do programa, ainda enfrentam dificuldades
financeiras significativas para se manter na universidade.

Camila em seu depoimento destaca que, apesar de se apegar a ideia de

transformacdo que a profissdo de professor pode proporcionar, o valor do auxilio
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(trezentos reais) € claramente insuficiente para cobrir as despesas basicas, como
alimentacdo e transporte. I1Sso a leva a recorrer a um estagio remunerado, uma solucao
que, segundo ela, é comum entre os colegas da universidade. Sua fala revela a
percepcao de que as politicas de permanéncia, embora importantes, ndo sédo adequadas
para a realidade financeira de muitos estudantes, uma vez que nao atendem plenamente
as suas necessidades.

Paula reforca a mesma ideia, apontando a insuficiéncia dos trezentos reais para
cobrir as necessidades alimentares e de transporte, especialmente para quem ndo tem o
apoio financeiro de familiares. Ela também menciona o atraso no pagamento do estagio
remunerado da prefeitura, o que agrava ainda mais a situacdo. O valor do pagamento
pelo estagio da prefeitura € de quinhentos e dez reais mensais, o que também é
considerado baixo, levando Paula a concluir que, mesmo com as politicas de auxilio, os
estudantes continuam em uma situacao de precariedade financeira.

Em ambos os casos, a principal critica é a discrepancia entre o valor do auxilio e
0S custos reais enfrentados pelos estudantes. Os depoimentos apontam para uma
necessidade urgente de revisar e aumentar os valores das bolsas e auxilios, bem como
garantir que os pagamentos sejam feitos de forma mais rapida e eficiente, para que os
estudantes possam realmente focar em seus estudos sem a constante preocupac¢ao com
a sobrevivéncia financeira.

Logo apds, os préoximos depoimentos expdem problemas significativos no que diz
respeito a infraestrutura e qualidade dos servicos oferecidos pela universidade,
especialmente no que se refere ao Restaurante Universitario chamado popularmente de
“‘bandejao” e ao acesso a bolsas de apoio financeiro. Ambos os relatos revelam um

sentimento de insatisfacdo e de desigualdade no tratamento dos estudantes,

O bandejao esta péssimo de qualidade, horrivel. Ndo sei, parece que falta
higiene, ndo sei. Tem gente que acha larvas, que acha mosca. J4 acharam prego.
E. a bolsa de Iniciacdo Cientifica, Mais Futuro, Residéncia Pedagdgica, ajuda,
mas ao mesmo tempo, sdo poucas ha quantidade e no monto em reais. A
universidade tem 10 mil estudantes e apenas sdo, acho que s&o 400 bolsas para
todos. Tem vérias coisas que deveriam melhorar (Paula, 25 anos, 8° semestre).
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O bandejdo ndo abrange todo mundo. Por exemplo, quando a gente faz o
cadastro a gente tem direito a cota de 2 reais ao almogo. SO que s6 tem, por
exemplo, 1.200 vagas para o almogo e a UEFS tem 10.000 alunos na
universidade. Entdo, tem dias que tem muitas pessoas na fila. E € um sol enorme.
A gente toma muito sol. Fica embaixo do sol escaldante, quando chove também
€ um inferno. Porque a gente toma chuva para ficar na fila. Se néo, a gente nao
almoca no horario. Também, o horario do bandejdo é muito reduzido. Porque a
gente s6 tem duas horas. Nao da tempo de 1.500 pessoas almocarem em duas
horas. A comida também, as vezes, acaba. Enfim, a gente esta pagando 2 reais
s6, é uma politica que temos, mas a gente ndo esta tendo qualidade (Karina, 24
anos, 7° semestre).

Percebe-se que Paula comeca sua fala realcando a péssima qualidade da
alimentacao oferecida no “bandejao”, com questdes sérias de higiene, como a presenca
de larvas, moscas e até pregos na comida. Isso revela um problema grave de seguranca
alimentar, o que coloca em risco a saude dos estudantes. Ela também critica a quantidade
e o valor das bolsas de apoio, como as de Iniciacdo Cientifica, Mais Futuro e Residéncia
Pedagdgica, afirmando que, embora ajudem, sdo insuficientes em termos de nimero de
vagas e de valores monetéarios. Sua observacao sobre a distribuicdo de bolsas, com 400
vagas para 10 mil estudantes, exibe a limitacdo do programa e a dificuldade de acesso a
esses beneficios.

Karina complementa o depoimento de Paula ao descrever as condicdes precarias
do acesso ao “bandejao”. Ela menciona que, embora exista uma cota de dois reais para
o almoco, o nimero de vagas disponiveis para esse beneficio é insuficiente, com apenas
1.200 lugares para 10.000 alunos, o que resulta em longas filas expostas ao sol ou a
chuva e o horério reduzido do bandejao sédo outras questbes que contribuem para a
insatisfacdo. Karina aponta que, embora o valor simbdlico de dois reais seja uma politica
importante, ele ndo compensa as condicdes adversas enfrentadas pelos estudantes para
garantir a refeicao.

Ambos os depoimentos indicam que, apesar de algumas politicas de apoio, a
infraestrutura precaria, os servi¢os limitados e a escassez de recursos continuam sendo
obstaculos significativos para a permanéncia dos alunos na universidade. E evidente que,
para que o apoio aos estudantes seja eficaz, é oportuno um investimento maior em
qualidade, quantidade e acessibilidade, tanto na alimentacao quanto nas bolsas de apoio,

para garantir um ambiente universitario mais justo e saudavel.



166

Nesse contexto, torna-se fundamental que as politicas de assisténcia estudantil
nao apenas se ajustem, mas também se expandam, permitindo que mais estudantes
concluam seus cursos sem precisar abdicar de suas necessidades béasicas, como
alimentacdo, moradia e transporte. Além disso, é essencial que essas politicas
contemplem as demandas especificas de grupos vulneraveis, como as mulheres negras
e os estudantes de baixa renda. Ao incorporar a perspectiva de Saviani (1996), percebe-
se gue a transformacdo dessas politicas ndo pode ocorrer de forma isolada, mas deve
estar vinculada a um projeto educacional que considere a realidade social e econémica

dos estudantes como parte central do processo formativo.

7.3 Relacgfes interpessoais dos estudantes do curso de Pedagogia

Determinados depoimentos explicitam as dificuldades enfrentadas pelos
estudantes no que diz respeito a infraestrutura e ao apoio financeiro. As falas sobre as
relacbes interpessoais dentro do curso de Pedagogia revelam um outro aspecto da
experiéncia universitaria que, apesar das dificuldades externas, oferece momentos de
acolhimento e conexao entre os colegas. Soares et al. (2016, p. 56) ressaltam que “as
relacfes sociais na universidade sao importantes para a adaptacao, vivéncia e alcance
de resultados académicos". As interacdes sociais beneficiam o processo adaptativo dos
estudantes, favorecendo o sentimento de pertenca. Nas palavras de Paivandi,

[...] as interacBes sociais contribuem para formar tanto a percepcdo dos
estudantes sobre o ambiente académico, quanto seu sentimento de pertenca a
este espaco. Elas permitem, igualmente, que eles compreendam e pratiquem a
vida universitaria como membros “competentes” , dominando as obviedades, a
linguagem natural do grupo, ao se situarem nesse contexto de aprendizagem
especifico. O estudante esta afiliado ao seu grupo quando conseguir apreender
a significagdo das “coisas” (discurso, agdes, gestos) e utilizar os “métodos de
compreensdo” que permitem produzir um “suplemento de sentido” (Paivandi,
op.cit, p. 56).

O autor antes citado enfatiza a importancia das interagdes sociais para 0 processo
de integracdo académica. Segundo o autor, essas interacfes ndo apenas moldam a

percepcao dos estudantes sobre o ambiente universitario, mas também sdo essenciais
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para que eles desenvolvam um sentimento de pertencimento. Ao dominar as
"obviedades" e a linguagem natural do grupo, os estudantes tornam-se membros
"competentes" da comunidade académica, compreendendo e participando dos
significados compartilhados dentro desse espaco e sentindo-se acolhidos pelo grupo.
Na sequéncia, tem-se os depoimentos de duas estudantes que falam da relacéo

interpessoal na sua turma do curso de Pedagogia

E a minha turma, especialmente a que eu ingressei, € uma turma muito boa, muito
acolhedora e muito gentil. E a gente conseguiu manter uma conexado muito forte
(Laura, 24 anos, 8° semestre).

As relacdes sdo muito boas. Gosto de todo mundo. Sempre tem aquelas
coleguinhas, pessoas que vocé tem mais afinidade do que outras. Tem pessoas
que eu conversei pouco. Apesar de ter passado tantos dias e manhas com essas
pessoas. A gente acabou conversando pouco (Paula, 25 anos, 8° semestre).

Constata-se que, enguanto os desafios financeiros e estruturais sdo reconhecidos,
as relacdes dentro da turma surgem como um ponto positivo e um fator de apoio
importante. Laura fala sobre a experiéncia de estar em uma turma acolhedora, exibindo
a construcdo de uma conexao forte entre os colegas. Esse ambiente de apoio mutuo
pode, em parte, amenizar as dificuldades que surgem fora da sala de aula, criando uma
rede de suporte emocional fundamental para o enfrentamento das adversidades como a
precariedade dos servicos e 0s baixos valores das bolsas de auxilio, ja mencionadas
anteriormente.

Por outro lado, Paula traz uma perspectiva que, embora também positiva,
reconhece as limitagdes nas interacdes. Ela destaca que, apesar das boas relagdes, a
convivéncia e o aprofundamento das conexdes nem sempre acontecem de forma plena.
Isso reflete a realidade de que, mesmo em um ambiente académico positivo, as questbes
de afinidade e a dindmica de convivéncia nem sempre sdo simples. As dificuldades
financeiras e estruturais, como as citadas nos depoimentos anteriores, podem, por vezes,
interferir na disponibilidade de tempo e energia para construir relagdes mais profundas,

ou até mesmo em um engajamento mais completo no ambiente universitario.



168

As criticas anteriores sobre a infraestrutura e o apoio financeiro mostram a
complexidade da experiéncia académica e sugerem que, enquanto questdes externas
como a falta de recursos e condi¢cdes adequadas de infraestrutura podem dificultar a vida
do estudante, a convivéncia com colegas pode ser uma fonte importante de apoio e
fortalecimento, permitindo aos alunos encontrar motivagéo e apoio mutuo para seguir em
frente na jornada universitaria.

Outro aspecto muito importante dentro das relagdes interpessoais dos estudantes
do curso de Pedagogia da UEFS é a relagdo com os professores. para Morales (1998),
0 apoio emocional oferecido pelos professores, aliado ao respeito e a motivacao, €
essencial para que o estudante enfrente os desafios académicos e se mantenha no curso.
De acordo com Wallon, a afetividade desempenha um papel central no processo
educacional, especialmente na interacéo professor-aluno. As emocdes e 0s sentimentos,
ao estabelecerem vinculos de confianca e respeito, criam condi¢cdes que favorecem o
aprendizado e o desenvolvimento dos estudantes. Essas relacbfes sdo mediadas
intencionalmente pelo professor, promovendo um ambiente colaborativo e enriquecedor
(Wallon, 2017; Galvao, 2003).

Sado ressaltados, na sequéncia, os depoimentos dos estudantes sobre suas

relacées com os professores do curso:

Eu tenho uma relagéo intima de muito carinho com muitos professores daqui.
Tem uns que significam muito para mim, sdo parte da minha histéria parte de
muitas histdrias que eu vou levar através da minha vida, entdo quando a gente
consegue criar um carinho para além de respeito mituo entre seres humanos
acho que a relagdo passa de boa para extraordinaria. Quando entra o afeto, ja
ndo é uma relacéo boa e uma relacéo extraordinaria de conexao (Izabel, 22 anos,
7° semestre).

E uma turma bem acolhedora, bem acolhedora mesmo, mas ¢é aquele negécio,
ninguém solta a mao de ninguém e os professores, nosso corpo de professores
sdo bem parceiros. Bem parceiros mesmo. Entdo assim, quando eles veem que
tem algum problema ali, eles buscam te ajudar. Entdo a gente vai conversando e
a gente consegue avancgar. Entdo é o acolhimento e o afeto (Ana, 26 anos, 7°
semestre)

Atualmente sdo boas, muito boas, mas nem sempre foi assim... No inicio do curso
foi um pouco dificil, pois a maioria das colegas me via como uma coisa estranha
e até me fizeram sentir desconfortavel com certas atitudes, era dificil participar
das dindmicas e me fazer ouvir..., mas aos poucos foram me aceitando e me
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integrando. No entanto, ndo era assim com os professores, eles me incluiam e
me faziam sentir que a "diferenca" era uma vantagem (risos). Entdo, hoje posso
dizer que tenho um relacionamento interpessoal muito bom com meus colegas e
com todos em geral (Allan, 27 anos, 8° semestre).

A questdo dos professores, eu acabei me tornando mais proxima de alguns,
agora, no final do curso. Porque no comego era muito timida. Mal abri a boca.
Agora, eu consigo estabelecer uma relacdo de vinculo com os professores
(Paula, 25 anos, 8° semestre).

Os depoimentos exibidos acima refletem a importancia da relacdo afetiva e do
acolhimento no ambiente educacional universitario. Cada relato destaca diferentes
aspectos da convivéncia académica, como o carinho, a parceria e a integracdo entre
professores e alunos, além das transformacdes nas relagdes ao longo do tempo.

No seu depoimento, lIzabel fala de uma relagdo afetiva profunda com seus
professores, indo além do respeito profissional. Para ela, quando existe afeto, a relacédo
se transforma de boa para extraordinaria, indicando que a conexdao emocional cria um
vinculo mais forte e duradouro entre os individuos. Esse depoimento destaca o impacto
da relacdo afetiva no aprendizado e na experiéncia universitaria, quando o carinho e a
conexdo vao além da simples troca de conhecimentos.

Ana também reforca a ideia de acolhimento, enfatizando que, dentro de sua turma,
a relacao é pautada por um ambiente de colaboracdo e apoio matuo. Ela menciona que
os professores sdo parceiros que buscam ajudar os alunos quando necessario,
demonstrando o papel fundamental do professor ndo apenas como instrutor, mas
também como um mentor que acolhe e oferece suporte emocional.

Allan compartilha sua experiéncia inicial de exclusdo e desconforto com colegas,
mas destaca como foi acolhido pelos professores. Esse depoimento exibe a importancia
da inclusdo e como o ambiente educativo pode, ao longo do tempo, figurar como mais
receptivo. A énfase esta no papel dos professores em valorizar a "diferenca” dos alunos,
mostrando que o reconhecimento e o incentivo a essa diversidade pode ser determinante
para o desenvolvimento do aluno no contexto académico.

Logo apods, Paula destaca uma transformagédo no relacionamento com os
professores, que antes era distante devido a sua timidez e falta de confianca inicial, mas

que, com o tempo, evoluiu para um vinculo mais proximo. Esse relato ilustra como a
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confianca e o tempo contribuem para o fortalecimento das relacdes interpessoais,
incluindo as que envolvem professores.

Foi possivel notar que os depoimentos anteriores trazem a tona a relevancia do
acolhimento, da empatia e do afeto nas relagdes interpessoais no ambiente universitério.
A construcao desses lacos pode ser fundamental para o desenvolvimento académico e
pessoal dos alunos. O acolhimento por parte dos professores aparece como um fator
decisivo para a inclusédo e o bem-estar dos estudantes, ao passo que a criagao de
vinculos afetivos e a valorizagdo da diversidade favorecem um ambiente mais
colaborativo e saudavel. Ao longo do tempo, essas relacfes se fortaleceram e se
tornaram mais profundas, beneficiando a permanéncia e 0 sucesso dos alunos no curso
de Pedagogia da UEFS.

Nesse contexto, os saberes docentes descritos por Pimenta (1995) e Tardif (2005),
assim como a visao de Ndvoa (1995) sobre a profissdo docente, sdo fundamentais para
compreender a importancia dessas relacées. Os saberes pedagogicos (Pimenta, 1995)
e 0s saberes experienciais construidos ao longo da trajetéria docente (Tardif, 2005)
contribuem significativamente para fortalecer esses vinculos, ao passo que a reflexdo
sobre a identidade e a profissionalizacéo docente (N6voa, 1995) reforca a importancia do

reconhecimento e da valorizacdo da docéncia nesse processo.

7.4 Desafios na formacao do licenciado em Pedagogia

A formacéo do licenciado em Pedagogia é repleta de desafios que exigem néo
apenas dedicacdo e esforco, como também a capacidade de conciliar diversas
responsabilidades. As dificuldades enfrentadas pelos estudantes dessa area,
especialmente aqueles que sao trabalhadores, envolvem questfes logisticas, fisicas e
emocionais que impactam diretamente o0 seu desempenho académico e o
desenvolvimento profissional.

Nos seguintes depoimentos, sdo explorados os principais desafios relatados por

estudantes de Pedagogia, que enfrentam jornadas intensas entre o trabalho, o estudo e
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as exigéncias do curso, além de refletir sobre o esfor¢co continuo necessario para superar

tais obstaculos

Exige esforco, acho que toda atividade, todo curso que a gente vai fazer, a gente
precisa primeiro dedicagéo para fazer aquilo e em alguns momentos precisa de
esforco, sim. Eu acho que uma coisa do curso de pedagogia. E acho que, em
geral ser um estudante trabalhador € uma grande dificuldade e isso faz vocé se
esforcar muito, porque vocé conciliar estudo e trabalho é muito dificil, muito
desgastante (Laura, 24 anos, 8° semestre).

O depoimento anterior reflete uma realidade comum entre muitos estudantes de
Ensino Superior, especialmente aqueles que enfrentam a dificil tarefa de conciliar estudo
e trabalho e aponta para dois aspectos principais: a dedicac¢do e o esforco necessarios
para concluir um curso de Pedagogia, e os desafios adicionais que surgem gquando se &
um estudante trabalhador.

Primeiro, a dedicacdo é destacada como uma exigéncia essencial em qualquer
curso, incluindo o de Pedagogia, no qual o comprometimento com os estudos e o esforco
continuo sdo fundamentais para o aprendizado e o desenvolvimento profissional. A
educacao superior, por sua natureza, exige que o estudante se envolva ativamente com
0 conteudo e as atividades académicas, o que solicita esforgo, tempo e energia.

A questado do trabalho também é central nesse depoimento. Laura menciona que
ser um "estudante trabalhador" representa uma "grande dificuldade"” e que essa
conciliacdo se torna desgastante. Esse € um ponto crucial, pois muitos estudantes de
Pedagogia, especialmente os de instituicdes publicas ou com poucas possibilidades de
apoio financeiro, precisam equilibrar a carga horaria do trabalho com as exigéncias do
curso. Essa dualidade pode resultar em um desgaste emocional e fisico, além de afetar
o desempenho académico, visto que o estudante ndo consegue se dedicar integralmente
aos estudos.

Os dados coletados nesta pesquisa reforcam essa problematica: 54% dos
estudantes participantes declararam que trabalham enquanto cursam a graduacao, o que
evidencia a relevancia desse fator na experiéncia académica. A presenca de estudantes

que conciliam trabalho e estudo € uma realidade no Ensino Superior brasileiro, pois,
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embora ambas as atividades ndo sejam incompativeis, exigem um grande esforco e
comprometimento.

Como apontam Pereira e Coutrim (2020), o principal desafio para esses
estudantes € administrar o tempo disponivel para os estudos diante das exigéncias do
trabalho, o que pode comprometer a participacdo em atividades académicas extraclasse
e, em muitos casos, resultar em uma formacédo inferior ao ideal. Além disso, para
estudantes das camadas populares, deixar de trabalhar ndo € uma opcao viavel, o que
0S obriga a priorizar o emprego, mesmo que iSso ocorra em detrimento da dedicagao aos
estudos. Dessa forma, a necessidade de conciliar essas responsabilidades evidencia a
urgéncia de politicas institucionais que apoiem esses estudantes, seja por meio de
auxilios financeiros, flexibilizacdo de horarios ou programas de acompanhamento
académico.

Seguidamente o depoimento a seguir mostra outras dificuldades enfrentadas por

alguns estudantes do curso de Pedagogia em relacéo a distancia do local de trabalho:

Quando a gente trabalha o dia todo e sai de tarde, eu trabalho em outro municipio,
né? Que ndo é muito longe daqui, mas requer pegar estrada, tudo mais, viajar.
Entdo... chego muito esgotado em casa e j& de manha cedo estamos voltando
para a escola. Entdo a gente passa mais tempo ha escola do que... em casa e
mesmo em casa a gente esta trabalhando também. Entdo é um esforco fisico e
também mental, né, com certeza (Marcos, 30 anos, 8° semestre).

O depoimento explicitado ilustra a sobrecarga vivida por muitos estudantes e
profissionais que enfrentam uma rotina exaustiva de trabalho e estudo, especialmente
agueles que precisam viajar longas distancias para conciliar as duas atividades. A
descricdo de Marcos revela como essa dinamica intensa afeta tanto o corpo quanto a
mente, com o cansaco fisico proveniente da jornada de trabalho e do deslocamento,
somado ao desgaste mental causado pela necessidade de continuar a rotina académica,
mesmo em casa. Ele frisa a falta de tempo para o descanso e o equilibrio entre a vida
pessoal e profissional, um desafio comum para quem tenta conciliar a educagao com as
demandas do trabalho e aponta para a urgéncia de um olhar mais atento para as

condi¢cOes dos estudantes trabalhadores, que muitas vezes se veem forcados a sacrificar
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0 bem-estar fisico e psicolégico em nome do compromisso académico e profissional.

Almeida concebe que:

A realidade do estudante trabalhador é de grande sobrecarga, pois além de ter
gue cumprir sua jornada de trabalho, ele também precisa se dedicar aos estudos,
0 que implica em uma sobrecarga fisica e mental. A conciliagédo entre trabalho e
estudo demanda uma reorganizagéo constante de tempo e energia, muitas vezes
sacrificando o lazer, o descanso e até mesmo a saude" (Almeida, 2003, p. 143).

A citacdo anterior reflete as dificuldades que os estudantes trabalhadores
enfrentam, ressaltando o impacto fisico e mental dessa dupla jornada. Ela também
aponta para o sacrificio de aspectos essenciais da vida, como o descanso e a saude, que
podem ser comprometidos devido a sobrecarga de tarefas.

Percebe-se que ndo € apenas o trabalhador-estudante que enfrenta desafios para
permanecer no curso de Pedagogia, outros estudantes também expressaram algumas
das dificuldades com as quais lidam no percurso académico. O depoimento de Helena

ilustra 0 que se menciona:

N&o vou desistir ndo. Mas 6bvio que tem muitas dificuldades no processo.
Dificuldades de locomocédo e, principalmente, as vezes por morar longe da
universidade. Eu moro aqui em Feira de Santana, mas é um bairro bem distante.
Moro dentro da cidade porque numa cidade grande como Feira vocé nado esta
facil se deslocar de um local para outro. Eu gasto duas horas da minha casa para
a universidade! Duas horas! Se eu sair de casa as oito, eu s6 chego aqui as dez.
Se eu sair de casa as seis eu s6 chego aqui as oito. Além disso, consegui conciliar
o tempo de estudo, porque em muitos momentos eu estava ha universidade, mas
também trabalhando, mas também exercendo outras coisas. Entdo existem ao
longo do processo dificuldades. E ao longo do tempo gera um cansaco. Entdo a
gente acaba chegando ao final do semestre muito cansada, muito esgotada,
muito mais por causa do deslocamento. Mas desistir nunca pensei (Helena, 26
anos, 8° semestre).

Nota-se que Helena reflete sobre os desafios enfrentados por muitos estudantes
que, além das exigéncias académicas, lidam com questfes logisticas e emocionais
relacionadas ao deslocamento e a gestao do tempo. A experiéncia de Helena, que gasta
até duas horas para se deslocar até a universidade, revela o impacto significativo que a
distancia e o tempo de viagem tém em sua rotina, gerando um cansaco fisico e mental

acumulado ao longo do semestre. A conciliagédo entre estudo, trabalho e outras atividades



174

pessoais torna o processo ainda mais desgastante, exibindo as dificuldades enfrentadas
pelos estudantes que precisam equilibrar multiplas responsabilidades. Apesar de todos
0s obstéaculos, a determinacdo de Helena em n&o desistir € um reflexo de sua resiliéncia
e compromisso com a educacéo, destacando a for¢ca de vontade que muitos estudantes
demonstram ao persistir em sua formacao, mesmo diante das adversidades.
Completando a reflexdo acima, sédo apontadas algumas ponderacdes relacionadas

ao desafio de ser professor por meio do depoimento:

A gente precisa se dedicar bastante porque hoje ser professor é desafiador. O
gue a gente lida com diversas pessoas. Trazendo para realidade de estagios é
uma realidade de vocé estar na sala com trinta e cinco alunos, com pessoas que
as vezes requer um atendimento em particular, individual entdo, existe um
esfor¢co a mais de vocé, material de vocé, de vocé estudar um pouco mais porque
€ vocé quem faz a sua construcdo. Nossa caminhada somos n6s mesmos. A
gente tem que entender isso, que nds que trilhamos o nosso caminho e
precisamos estar trilhando da melhor forma. Entdo o que eu posso fazer para
melhorar isso? Entdo tudo isso requer um esforco de estudo. De forca de
trabalho. Entdo € um esforgo, porém todo esse esfor¢o ele tem um retorno
positivo (Ana, 26 anos, 7° semestre).

O depoimento de Ana mostra a percepc¢ao dos desafios e da responsabilidade que
os futuros professores enfrentam, especialmente durante a fase de estagio, que é um
momento crucial para a formacgéao profissional. Ela destaca a complexidade de lidar com
um grande namero de alunos e com a necessidade de oferecer atencao individualizada
a certos estudantes, o que exige nao apenas esforco fisico e emocional, mas também
um continuo empenho na preparagao e no estudo. Ao afirmar que "somos nés mesmos
que trilhamos o0 nosso caminho", Ana reconhece que o processo de formacéo docente
depende da dedicacao pessoal e da constante busca por melhoria. A reflexdo sobre o
esforco necessério para superar esses desafios, porém com o entendimento de que ele
resulta em um retorno positivo, demonstra uma visdo madura e motivada sobre a
profissdo, marcada pela ideia de que o trabalho arduo, apesar de extenuante, gera
recompensas no desenvolvimento da pratica pedagdgica e no crescimento pessoal e
profissional do educador.

Os depoimentos explicitam as multiplas dimensdes dos desafios enfrentados pelos

estudantes de Pedagogia. A conciliacdo entre trabalho, estudo e as exigéncias do curso
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de Pedagogia, além do desgaste fisico e mental, sdo aspectos que muitos alunos
precisam enfrentar diariamente. Esses desafios ndo apenas expdem as dificuldades
logisticas e emocionais, bem como ressaltam a precisdo da resiliéncia e do esforgo
continuo.

A permanéncia no curso de Pedagogia, nesse contexto, esta fortemente ligada a
capacidade dos estudantes de superar tais obstaculos. As dificuldades enfrentadas,
como a sobrecarga de responsabilidades e o cansa¢co acumulado, podem comprometer
o desempenho académico e afetar o bem-estar, assim como revelam o compromisso
desses alunos com a profissdo e o desejo de favorecer a educacdo. A permanéncia no
curso depende ndo apenas da superacao de dificuldades externas, como a falta de tempo
e os desafios financeiros, mas também de um esfor¢o continuo que gera um retorno
positivo, tanto no desenvolvimento da pratica pedagoégica quanto no crescimento pessoal

e profissional do futuro professor.

7.5 (Des)encantos no caminho da formacao em Pedagogia

Os encantos e desencantos da formacdo em Pedagogia emergem com forca nos
préximos depoimentos ressaltados. De um lado, existe o fascinio pelo contato humano,
pela interacdo com as criancas e pela contribuicdo social da profissédo, elementos que
despertam a paixao pela docéncia. De outro, as dificuldades também se fazem presentes:
a falta de adaptacdo da universidade as demandas de estudantes trabalhadores, a
dificuldade em equilibrar multiplas responsabilidades e os estigmas que desvalorizam a
area. Apesar desses problemas, a universidade € percebida como um espaco de
crescimento pessoal, desenvolvimento da maturidade e amplas possibilidades de
formacéo além da sala de aula. Sublinhamos o seguinte depoimento:

Eu ja tinha um desejo, eu sempre me encantei pela area, ndo so ensinar, mais
entrar em contato com as criangas. Entdo eu participo de um movimento da igreja
gue me permitiu esse contato, e a partir dai eu comecei a pensar nessa
possibilidade (Alice, 23 anos, 7° semestre).
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Nota-se como Alice revela experiéncias pessoais e sociais que podem despertar
o interesse pela docéncia, especialmente na area da Pedagogia. Sua participagcdo em
um movimento da igreja foi fundamental para fortalecer seu encantamento pela profisséo,
salientando a precisdo do contato humano e da interagcdo com as criangas como
motivadores para sua escolha. Esse relato mostra que, muitas vezes, o desejo de ensinar
vai além do ato pedagdgico em si, sendo impulsionado por vivéncias significativas que
conectam o futuro docente com as praticas educativas e com o impacto social que pode
gerar.

Foram encontradas ainda declaracfes de preocupacédo por parte dos estudantes
participantes da pesquisa, que refletem dificuldades enfrentadas pelo professor em

formacdao, tal como enfatizam os seguintes depoimentos:

O que eu poderia falar é em relacéo quantas vezes a universidade ela ndo esta
adaptada para estudantes e trabalhadores. Estudantes que fazem estagio
remunerado muitas vezes colocam disciplinas a tarde. Entdo quando a gente vai
trabalhar a gente deixa muitas vezes de pegar essa disciplina para poder
trabalhar a tarde, ai a gente tem muitas demandas e ndo consegue conciliar e
acaba desistindo do curso (Camila, 21 anos, 7° semestre).

Outra coisa que esqueci de falar: a palavra, a valorizagdo no geral, por que, as
pessoas quando falam assim “pedagogia € uma coisa facil”, por que pedagogos
geralmente séo professores de criancas, entdo pensam que € s6 fazer desenho,
pintura daquilo outro, é ser baba. Tem que estudar, tem que se esforcar, tem
muitas tarefas, muitas atividades, e o povo pensa assim eu sé por que faz
pedagogia é qualquer coisa é facil, por que nao é facil! A valorizagdo, eu acho,
por que 0s outros cursos passam por um professor, é o pedagogo que alfabetiza,
se eles nado fossem alfabetizados, eles ndo conseguem ser nada, mas mesmo
assim as pessoas acham como se fosse qualquer coisa (Alice, 23 anos, 7°
semestre)

Os depoimentos refletem desafios enfrentados pelos estudantes de Pedagogia,
que vao desde as dificuldades estruturais da universidade até os estigmas sociais
associados a profissao docente. Camila destaca a falta de adaptacao das instituicoes as
realidades dos estudantes trabalhadores, um problema que compromete tanto o
desempenho académico quanto a permanéncia no curso. Essa questdo revela a
necessidade de politicas mais inclusivas que considerem a pluralidade de perfis e

condi¢cbes socioecondémicas dos alunos.
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Por outro lado, Alice aborda a desvalorizagdo social da Pedagogia,
frequentemente vista como um curso "facil" ou de menor relevancia, apesar de seu papel
fundamental na formagcdo de todas as outras profissdes. Essa percepcdo distorcida
desconsidera a complexidade e a responsabilidade envolvidas no trabalho pedagogico,
como a alfabetizacdo e o desenvolvimento integral das criancas.

Esses relatos destacam a urgéncia de transformar tanto as condicdes
institucionais quanto a visdo social sobre a Pedagogia, promovendo maior valorizagéo e
reconhecimento da profisséo.

Nessa linha de raciocinio Pimenta e Almeida (2011) ressaltam que a docéncia
exige uma formacéo solida, que envolve ndo apenas o dominio dos conteldos a serem
ensinados, mas também a compreensdo dos processos de aprendizagem, o
desenvolvimento de estratégias pedagodgicas e a capacidade de lidar com as diversas
realidades dos alunos. Assim, a desvalorizacdo da Pedagogia reflete uma visdo limitada
sobre o papel do professor, ignorando o fato de que sua atuacéo é determinante para a
formacao de cidadaos e profissionais em todas as areas do conhecimento.

Apbs as criticas de Alice e Camila, que revelam desafios relacionados a formacéao
em Pedagogia, € interessante observar percepcfes mais positivas sobre o ambiente
universitario. Em um outro depoimento, tem-se uma visao que explora as potencialidades
da universidade como espaco de aprendizado e desenvolvimento, ampliando o olhar
sobre a experiéncia académica para além das dificuldades. O depoimento de Bruna

reforca o que € mencionado:

Acho que a UEFS é um lugar para vocé crescer e desenvolver sua maturidade e
se relacionar com as pessoas e com 0s conhecimentos que existem la. E também
vocé pode ocupar suas redes sociais. Nao pode ser somente as aulas de
graduacgédo, vocé pode participar de pesquisas, de apresentacdes e discussdes
sobre diversos assuntos, esporte e eventos, ha muitos espagos que vocé pode
ocupar que geram uma maturidade no pessoal que eu acho importante. Eu
considero que a universidade é boa (Bruna, 22 anos, 8° semestre)

O depoimento de Bruna pode ser analisado a luz da teoria de Vincent Tinto (2012),
que destaca a importancia da integracdo académica e social no sucesso e permanéncia

dos estudantes no ensino superior. Para Tinto (2012), a permanéncia esta diretamente
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relacionada ao nivel de engajamento dos estudantes em atividades que promovam
vinculos com a comunidade académica e com o ambiente institucional, algo evidenciado
na experiéncia positiva de Bruna.

Bruna identifica a UEFS como um espaco que vai além das aulas formais,
promovendo um ambiente de aprendizagem ampliada por meio de atividades
extracurriculares, como pesquisas, eventos, esportes e discussdes. Esses elementos
correspondem a ideia de integracdo social na teoria de Tinto (2012), ao criar um senso
de pertencimento e conexao entre 0s estudantes e a universidade. Simultaneamente, a
participacdo em pesquisas e apresentacfes reforca a integracdo académica, pois
conecta o0s estudantes aos objetivos educacionais e ao desenvolvimento de
competéncias essenciais.

Ao destacar o impacto dessas experiéncias no crescimento pessoal e na
construcdo da maturidade, Bruna reflete a perspectiva de Tinto (2012) de que a
universidade € um espaco ndo apenas para a aquisicao de conhecimentos técnicos, mas
também para o desenvolvimento humano integral. A diversidade de oportunidades citada
por Bruna exemplifica como acdes institucionais, que oferecem suporte e estimulo,
ajudam a consolidar os lacos dos estudantes com a instituicdo, fator crucial para a
permanéncia.

O relato de Bruna reforca a relevancia de uma abordagem institucional que
valorize a criacdo de ambientes dinamicos e inclusivos, alinhando-se a proposta de Tinto
de que a integracdo académica e social é essencial para que os estudantes ndo apenas
permanecam na universidade, bem como prosperem em sua jornada académica e
pessoal.

Esses depoimentos ilustram que a experiéncia universitaria € marcada tanto por
contrastes quanto por oportunidades. A relacdo entre esses aspectos e a permanéncia
dos estudantes no curso é evidente, pois tanto 0os encantos quanto os desencantos
influenciam diretamente as motivagbes para continuar a formacdo. Ao passo que as
dificuldades institucionais e os estigmas podem levar ao desanimo e até a evasao,

também se configuram como desafios a serem enfrentados. Por outro lado, as
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experiéncias positivas de crescimento pessoal e as oportunidades oferecidas pela

universidade funcionam como fatores de resiliéncia e engajamento.

7.6 As pessoas que deixaram marcas indeléveis

A trajetoria de formacdo docente € frequentemente marcada por influéncias
significativas de figuras que exerceram um papel transformador na vida dos alunos, sejam
professores, amigos ou familiares. Essas pessoas, por meio de suas préticas
pedagogicas, exemplos e relacBes afetivas, ndo apenas transmitiam conhecimento,
como também deixavam legados humanos que inspiram e motivam os futuros
educadores. Depoimentos como os de Alice, Allan, Marcos, Laura e Ana ilustram como
as experiéncias com docentes exemplares e o apoio familiar foram determinantes para
suas escolhas profissionais e para a permanéncia no curso de Pedagogia. Essas
memorias revelam a importancia das relacdes afetivas e do ambiente familiar, que, com
a influéncia dos professores, ajudam a moldar a identidade profissional desses
estudantes e seu compromisso com a profissao docente. Na sequéncia, séo explicitados

0S seguintes depoimentos:

Foi uma professora que eu tive no meu Ensino Fundamental que foi muito
importante para mim. Eu sempre me espelhei nela, e tive vontade de fazer com
outras pessoas o0 00que ela fez comigo. Ela era mais que uma professora, sempre
Se preocupava com a gente, a questdo pessoal, familiar, quando a gente nao
entendia, 10 vezes ela repetia, por mais que a sala progredia se tivesse um ou
dois alunos com dificuldade, ela sempre dava atencdo a esses alunos, gostei
muito, foi de muita importancia para minha infancia. Foi uma inspiragéo (Alice, 23
anos, 7° semestre).

Eu tive uma professora que eu néo sei o que ela viu em mim, mas ela sempre me
ajudou, ela acreditou em mim, ela me falava que eu poderia conseguir 0 que eu
quisesse e eu sempre me lembro dela. Entdo, quando chegou a minha vez de
escolher uma profisséo, pensei que queria ser professor como ela e talvez eu
pudesse ajudar outras crian¢as a melhorar suas vidas para que fossem pessoas
produtivas como ela fez comigo. Eu pensei que poderia fazer isso com as
criancas também (Allan, 27 anos, 8° semestre).

Eu ndo sei se a pratica influenciou para eu permanecer no curso, porque quando
eu estagiei tanto no infantil quanto no fundamental, digamos que eu ja tinha a
plenitude que eu queria. Mas me influenciou profissionalmente, sabe? Porque,
principalmente no fundamental, eu tive uma experiéncia com duas professoras
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de primeiro ano, né? da turma de alfabetizacdo, que para mim sdo exemplares.
Que me inspiraram (Marcos, 30 anos, 8° semestre).

Os depoimentos anteriores mostram a influéncia de algum professor ou professora
inesquecivel que deixou uma marca importante na vida desses estudantes. Na sua
declaracdo, Alice pontua a atuacdo de uma professora que demonstrava uma
preocupacao integral com seus alunos, indo além do contetudo académico para cuidar da
dimensao pessoal e emocional. Essa abordagem esta alinhada as ideias de Henri Wallon
(2017), que pondera a afetividade como um elemento estruturante no desenvolvimento
humano e no processo de ensino-aprendizagem. Para Wallon, as emocdes
desempenham um papel central na constru¢do de vinculos entre professor e aluno,
criando um ambiente de confianca que favorece o aprendizado e o desenvolvimento
social.

Alice menciona que essa professora foi uma inspiracdo, reforcando como o
cuidado e a empatia podem impactar positivamente a trajetoria de vida de um aluno.

O depoimento de Allan demonstra o impacto do reconhecimento e da confianca
transmitidos por uma professora, que acreditou em seu potencial. Essa relagéo reflete o
conceito de mediacdo apresentado por Lev Vygotsky (1998), quando afirma que o
desenvolvimento cognitivo e emocional ocorre por meio das interacdes sociais
significativas, especialmente com figuras de autoridade, como professores. A professora
nao apenas apoiou Allan naquele momento, assim como influenciou sua visao de futuro,
moldando seu desejo de ajudar outras criangas a terem oportunidades de crescimento.

No caso de Marcos, sua experiéncia com duas professoras exemplares durante o
estagio no Ensino Fundamental serviu como inspiracdo para sua pratica docente. Isso
ilustra a ideia de que a aprendizagem ndo € apenas académica, como também
profissional e social, reforcando o papel do exemplo no desenvolvimento da identidade
docente. Para Wallon (2017), a interacdo entre afetividade e cogni¢cdo é essencial no
processo de ensino-aprendizagem e, para Tardif (2005), os saberes docentes sao
construidos em parte a partir das experiéncias vividas e observadas na pratica.

Esses depoimentos revelam como as praticas pedagogicas que valorizam a

afetividade, o reconhecimento e o exemplo inspirador deixam marcas profundas nos
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estudantes. Wallon (2017) profere que as emocdes sdo mediadoras essenciais no
aprendizado, enquanto Vygotsky (1998) enfatiza a importancia das interacfes sociais
significativas no desenvolvimento humano. Por fim, essas relagcdes se tornam a base para
a formacéo da identidade docente e para o desejo de perpetuar o cuidado e a dedicacao
no exercicio da profissao.

Além disso, Pimenta (2008) destaca que a identidade docente se forma em um
processo dinadmico, que inclui tanto a experiéncia pessoal como a influéncia de outros
professores que servem de modelo. Dessa forma, a memoria de professores
inesqueciveis ndo apenas marca os estudantes, mas também contribui para a construcao

do papel profissional daqueles que escolhem seguir a carreira docente.

A influéncia da familia na escolha e permanéncia na profissdo docente é outro
aspecto significativo que molda tanto a identidade profissional quanto o engajamento no
curso de formacéo. O apoio familiar, os exemplos observados no nucleo familiar e os
valores transmitidos dentro desse ambiente exercem um papel central na decisdo de
seguir a carreira de professor, assim como na superacdo dos desafios encontrados
durante a trajetéria formativa. Os depoimentos a seguir ilustram como a vivéncia familiar
pode servir como inspiracdo, reforco emocional e elemento motivador, contribuindo com

a construcédo de um compromisso profundo com a docéncia.

Eu venho de uma familia de professores. A minha mae foi professora, a minha
tia é professora. E eu desde sempre, eu quis ser professora. Nao sabia por que,
para que, mas eu queria ser. E eu dava aula para as minhas bonecas quando
eu era pequena. Entéo, nunca passou pela minha cabeca outra profisséo, porque
a docéncia acho que ja estava em mim. Ja estava na minha natureza. Eu gosto,
€ um campo que eu me identifico muito, acho que combina com o0 meu ser e acho
gue é uma coisa que eu fago bem. E quando eu procurei a minha profisséo,
guando eu quis me formar em pedagogia, foi para ser algo, para fazer algo no
gue eu tenha uma habilidade boa, que eu sou boa fazendo. E boa professora eu
sou (Laura, 24 anos, 8° semestre).

Eu venho de uma familia que tem professores, minhas tias, tanto de parte de méae
qguanto de parte de pai e assim tem professor que é de universidade, tem
professor que é da educagédo basica, professores que é do ensino fundamental
tenho dois e também minha mae ela sempre deu reforco escolar estou esta
envolvida com a questédo da educacéo desde sempre e minha irmé é formada em
pedagogia aqui pela UEFS. Hoje, ela é psicopedagoga e trabalha numa escola.
Entdo, eu sempre estive envolvida com esse meio de professores. Foi 0 que
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também fez os meus olhos brilharem para escolher essa profissdo o que
aconteceu naturalmente. Sim, e ent&o veio natural (Ana, 26 anos, 7° semestre).

Os depoimentos anteriores refletem a forte influéncia familiar e o vinculo emocional
com a profissdo docente. Ambos expressam uma conexao intrinseca com o ato de
ensinar, algo que parece ter sido cultivado desde a infancia e se consolidado ao longo da
vida. Essa relacdo com a docéncia €, muitas vezes, um reflexo da valorizagdo da
educacao no ambiente familiar e da identificacdo com as habilidades e paixdes pessoais.

No seu depoimento, Laura relata uma relacdo quase natural com a profisséo,
dizendo que "a docéncia ja estava em mim", o que indica uma identificacdo profunda e
instintiva com o ensino. A maneira como ela descreve o processo de escolha da carreira
revela um desejo genuino de encontrar algo em que pudesse se destacar e se sentir
realizada. O fato de ela se lembrar de "dar aulas para as bonecas" durante a infancia
sugere que o desejo de ensinar estava presente desde muito cedo, como uma
caracteristica pessoal. A afirmacdo "boa professora eu sou" reforca seu
autoconhecimento e sua confianca nas habilidades pedagdgicas que ela desenvolveu ao
longo do tempo.

Ana, por conseguinte, realgca a continuidade de uma tradi¢do familiar, com uma
rede de professores em diversas etapas da educacéo, incluindo membros da familia que
atuam no ensino basico e superior. A presenca constante da educacdo em seu meio
familiar parece ter moldado seu olhar para a profissdo, fazendo com que sua escolha se
desenrolasse de maneira "natural". A mencdo a irma que também se formou em
pedagogia e agora é psicopedagoga reflete uma continuidade na valorizacdo da
educacao dentro de sua familia, sugerindo que essa é uma profissdo que transcende
geracdes e que se tornou uma parte fundamental da sua trajetoria de vida.

Ambos depoimentos destacam o quanto o ambiente familiar e a identidade pessoal
podem influenciar a escolha e a permanéncia na carreira docente. Eles transmitem uma
sensacao de vocacéo e de continuidade, mostrando que a profissao de professor muitas
vezes vai além de uma simples escolha, tornando-se uma extensao da propria identidade

e valores familiares.
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Essa construcdo identitaria da docéncia pode ser compreendida a luz da
perspectiva de Aranha et al. (2015), que ressaltam que a identidade profissional docente
nado se forma isoladamente, mas em um processo continuo de socializacéo e interagcédo
com diferentes contextos. Segundo os autores, a identidade do professor é construida a
partir das experiéncias vividas, das influéncias familiares, da trajetoria académica e das
relacBes estabelecidas ao longo da carreira. Dessa forma, os relatos de Laura e Ana
evidenciam como a identidade docente é moldada por experiéncias subjetivas, por

vinculos afetivos e pelo reconhecimento da importancia da educagcdo em suas vidas.

7.7 Afetividade e cognigcdo nas vozes dos estudantes do curso de Pedagogia

A relacdo entre afetividade e cognicdo emerge como um aspecto essencial na
formacdo docente, especialmente no curso de Pedagogia, visto que os desafios
académicos e emocionais se entrelacam para moldar as identidades profissionais dos
futuros educadores. Por meio das vozes dos estudantes, é possivel compreender como
o esforco cognitivo — marcado pela densidade das leituras, pela reflexao critica e pela
complexidade das demandas formativas — é articulado com a dimensao afetiva, que
sustenta a motivagao, o vinculo com o0 curso e 0 compromisso ético com a profissao.

Nesse sentido, Wallon (2007) destaca que a afetividade e a cognicdo sao
dimensdes indissociaveis do desenvolvimento humano, sendo as emoc¢des fundamentais
para a construcdo do conhecimento e das relacbes sociais. Ele argumenta que o
ambiente educacional deve considerar a expressédo emocional dos alunos para favorecer
um aprendizado mais significativo. Seguindo essa perspectiva, Almeida (2003) reforca a
importancia de compreender o papel das emocdes no contexto da sala de aula,
ressaltando que a relagdo entre professor e aluno é permeada pela afetividade, impacta
diretamente o desempenho académico. Assim, integrar as dimensdes emocional e
cognitiva na formacao docente contribui para praticas pedagdgicas mais humanizadas,

fortalecendo o compromisso dos futuros professores com uma educacdo que valoriza
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tanto o conhecimento quanto as experiéncias afetivas no processo de ensino-

aprendizagem.

Seguidamente os depoimentos de Ana e Laura ilustram essa interagéo, revelando
como o0s estudantes vivenciam e ressignificam essas experiéncias em sua trajetoria

académica.

Eu sinto que eu estou no caminho certo. Eu sinto que eu escolhi uma boa
profissdo. Eu me sinto em realizagdo de um sonho, me encontro feliz isso por ter
chegado até aqui. (Ana, 26 anos, 7° semestre).

Sinto-me bem, é uma coisa que eu gosto de fazer, € uma coisa que eu amo. E
um campo de estudo que me da prazer em estudar. Assim, tem horas que fica
macante, tem umas disciplinas que séo chatinhas e tal, mas eu me sinto bem.
N&o é algo que me force ou que me deixe mal ou que me sobrecarregue. (Laura,
24 anos, 8° semestre).

Os depoimentos de Ana e Laura refletem a dimensdo afetiva associada a
permanéncia no curso de Pedagogia. Ana enfatiza a realizacdo pessoal ao afirmar que
esta no "caminho certo" e que a profisséo escolhida é uma "boa profissdo”. Sua felicidade
em "ter chegado até aqui" revela superacéo de desafios e reforca o vinculo positivo com
0 curso e sua identidade docente em constru¢do. Ja Laura mostra o prazer e o0 amor pelo
campo de estudo, reconhecendo que, apesar de algumas disciplinas serem menos
atraentes, sua experiéncia geral € equilibrada, sem sobrecarga ou desconforto
significativo.

Ambas compartilham um sentimento de alinhamento vocacional, resiliéncia diante
de dificuldades e satisfacdo pessoal, 0 que sustenta sua permanéncia no curso. Esses
relatos revelam a importancia das dimensfes cognitivas (prazer no aprendizado) e
afetivas (felicidade e motivacao) no fortalecimento do vinculo com a formacéao docente,
mostrando como a conexao emocional € essencial para a continuidade académica.

Continuamos com o depoimento de Mbnica que nos entrega sua opinido sobre a

pessoa do professor e a complexidade da profissdo de professor.

Gosto muito, muito do curso apesar de que algumas pessoas pensam que é um
nada. Mas muito além do conhecimento vocé tem que ter da disciplina que vocé



185

vai ministrar e a questao afetiva. Vocé tem que ser uma pessoa saudavel para
vocé dar aula emocionalmente falando, vocé tem que estar bem, se ndo pode ir
para sala carregando problemas psicoldgicos, problema de casa, problema
financeiro, problema de relacionamento, vocé tem que estar bem
emocionalmente. Fazer o possivel para estar estavel (Ménica, 23 anos, 7°
semestre).

O depoimento de Monica destaca a complexidade e a relevancia da profissao
docente, mostrando o equilibrio entre o conhecimento técnico e a dimenséao afetiva. Ao
valorizar o curso, mesmo frente as percepcdes externas que o desmerecem, Monica
enfatiza a necessidade de uma preparacdo integral para o ensino, que vai além do
dominio de conteudo. Ela aponta a importancia da estabilidade emocional do professor,
ressaltando que problemas pessoais ou psicolégicos podem impactar negativamente a
pratica docente. Essa perspectiva reforca a ideia de que a qualidade da atuacdo do
professor estd intrinsecamente ligada a sua salde emocional e bem-estar, aspectos
fundamentais para a eficacia do processo educativo.

Continua-se com o0s depoimentos de lzabel e Paula que mostram outras
perspectivas diferentes em relacao a sua experiéncia académica no Curso de Pedagogia.

Suas declaragdes séo exibidas a seguir.

eu acho que eu me apaixonei pela pedagogia, pela ciéncia durante o curso eu
ndo me via mais fazendo outra coisa, me apaixonei pela pedagogia e a pedagogia
tem outras possibilidades. A gente ndo fica necessariamente presa a educacao
basica, a gente tem uma infinidade de possibilidades e eu me apaixonei
completamente, eu amo a pedagogia, com todas as minhas for¢cas e conforme
eu fui me apaixonando pelo curso eu continuei (Izabel, 22 anos, 7° semestre).

Sinto-me feliz. S6 ndo me sinto mais feliz porque o curso, as vezes, deixa
algumas lacunas, né? A questdo da alfabetizacdo mesmo acho que deixa a
desejar. A gente podia estudar, podia fazer estudos de caso. Problemas reais
gue os alunos tém. Mas a gente acaba estudando muita teoria, teoria, teoria e
acaba ndo colocando elas em pratica em situacdes reais. (Paula, 25 anos, 8°
semestre).

Os depoimentos de Izabel e Paula oferecem perspectivas complementares sobre
a experiéncia académica no curso de Pedagogia, salientando fatores que impulsionam a
permanéncia, mas também desafios que podem limitar a satisfacédo plena. Izabel destaca

sua paixao crescente pela Pedagogia, ressaltando a amplitude de possibilidades
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profissionais além da educacédo basica. Sua fala reflete uma identificacdo profunda com
0 curso, mostrando como 0 encantamento com a area fortaleceu sua determinacdo em
permanecer. Esse envolvimento emocional positivo demonstra a importancia do
alinhamento vocacional e da descoberta de novas perspectivas profissionais na
construcdo da identidade docente.

Por outro lado, Paula traz uma visdo mais critica, reconhecendo sua felicidade com
0 curso, mas apontando lacunas na formacdo pratica, especialmente no campo da
alfabetizacdo. Sua énfase na predominancia da teoria em detrimento de atividades
praticas revela a necessidade de uma abordagem pedagdgica mais equilibrada, que
articule teoria e pratica para lidar com problemas reais. Esse contraste entre a paixao de
Izabel e as limitacdes percebidas por Paula mostra a relevancia de atender tanto as
expectativas emocionais quanto as demandas formativas dos estudantes.

Em seguida, é destacado o depoimento de Helena que expressa a felicidade pela

proximidade da culminacéo dos estudos em Pedagogia com sucesso.

Eu me sinto desafiada, eu me sinto motivada e eu me sinto também feliz. Hoje
passei o0 oitavo semestre e logo ali eu me formei. Eu digo a gente, minha turma,
logo ali a gente se forma e é um sentimento muito gratificante. E toda uma
trajetéria. A gente entrou aqui em 2018, entdo passamos cinco anos para conseguir
nos formar. Entdo eu tenho sentimentos muito positivos de gratiddo. Eu tenho o
sentimento de dever cumprido, principalmente comigo mesma, porque eu me
propus a fazer algo e eu estou conseguindo realizar. Eu estou conseguindo finalizar
e eu me sinto muito feliz. E a0 mesmo tempo eu sinto o peso dessa
responsabilidade, porque como eu disse ser professor € uma responsabilidade.
(Helena, 26 anos, 8° semestre).

Helena reflete uma vivéncia marcada por desafios superados, motivacao
constante e um forte senso de realizacdo pessoal. Sua fala destaca a satisfacdo de
concluir uma trajetoria académica que exigiu esforco e resiliéncia ao longo de cinco anos,
expressando sentimentos de gratidao e dever cumprido. Ademais, Helena demonstra
uma compreensao madura sobre a profissdo docente, reconhecendo o peso da
responsabilidade associada ao ser professor. Essa dualidade entre a alegria da conquista
e a consciéncia das demandas profissionais reforca 0 comprometimento com sua

formacéo e o desejo de exercer a docéncia de maneira ética e eficaz. Sua experiéncia
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exibe a importancia do apoio emocional e do reconhecimento do valor pessoal ao longo
do percurso académico.

Entre as exigéncias da formacao em Pedagogia, alguns estudantes destacaram o
esforgo cognitivo e a dedicacdo necessaria para cumprir com a grande quantidade de
leituras necessarias no processo formativo, tal como realgcado por meio dos depoimentos

de alguns deles:

Exige, exige, com certeza. Tipo... E um esforgo mental, tem que estudar muito.
Muita leitura, carga de leitura muito grande, muito densa (Paula, 25 anos, 8°
semestre).

Alguns cursos tendem a achar que pedagogia é uma area facil, porque tem esse
estigma sobre a nossa profissdo, de que vocé vai cuidar de crianga e a gente
sabe que o cuidar e o educar sdo duas dimensdes que estdo juntas o tempo
inteiro. Entéo, esse estigma de que a fazer pedagogia é facil, faz qualquer coisa,
estuda de qualquer maneira e depois que vocé entra no curso, vocé vé que
realmente ndo tem nada a ver. Porque exige, sim, muito esfor¢o, exige muita
dedicacéo, tempo de estudo, principalmente. Entdo a gente precisa ler muito, a
gente precisa conhecer muito o pedagogo, ele da conta de muita coisa, ele
precisa dar conta de muita coisa. Entdo ndo é s6 o contetdo, mas é também o
aspecto cognitivo e o aspecto afetivo, social, psicomotor, cultural. Entdo, assim,
a gente precisa dar conta de todas essas dimensdes da aprendizagem do aluno.
Entao isso exige sim, esforco e principalmente quando vocé se preocupa em ser
um bom profissional. Entdo, ser um bom profissional exige sim esforco de
comprometimento, de responsabilidade, de tempo e de dedicac&o. Entdo, com
certeza exige. Exige muito esforco (Helena, 26 anos, 8° semestre).

A gente |& muito. A gente tem que pensar nisso, ai tem que conciliar as
demandas, todo mundo fala que o nosso curso é o que a gente mais Ié e
realmente a gente tem que ler a gente ndo tem tempo as vezes nem de ler outras
coisas, porque € muita coisa pra ler, € muita demanda, entdo acho que precisa
de muito esfor¢co e dedicacdo sim, ou seja, vocé centra aquele esforco em um
esfor¢co mais cognitivo (Karina, 24 anos, 7° semestre).

Os depoimentos de Paula, Helena e Karina destacam as exigéncias académicas
e a intensidade da formacdo no curso de Pedagogia, enfatizando principalmente o
esfor¢co cognitivo necessario. Paula sublinha o desafio mental imposto pela densidade
das leituras e pela necessidade de estudo continuo, mostrando que 0 curso exige
habilidades cognitivas e compreensao critica. Helena amplia essa reflexdo ao abordar a
multiplicidade de dimensdes que o pedagogo precisa dominar (cognitiva, afetiva, social,

psicomotora e cultural), mostrando que a préatica docente demanda nao apenas
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conhecimento técnico, mas também uma atuacdo integrada que conecta diferentes
aspectos do desenvolvimento humano. Karina refor¢a essa ideia ao mencionar que as
demandas do curso sdo tao extensas que limitam até o tempo para leituras externas,
concentrando o esforgo intelectual na formagao académica.

A complexidade apontada pelos depoimentos dialoga com os estudos sobre os
saberes docentes. Segundo Tardif (2005), o conhecimento mobilizado pelos professores
€ plural e se constréi na intersecdo entre saberes académicos, experienciais,
disciplinares e curriculares. Os relatos evidenciam a importancia da formacao teorica,
mas também sugerem que esse conhecimento so se torna significativo quando articulado
a pratica e a experiéncia cotidiana da profissdo. Ja Pimenta (1995) destaca que o0s
saberes pedagdgicos ndo podem ser reduzidos a técnicas ou conteudos teoricos
isolados; eles envolvem uma reflexdo continua sobre a pratica e a adaptacdo as

necessidades dos alunos e do contexto educacional

O depoimento de Helena explicita que o esforco cognitivo esta intrinsecamente
ligado ao compromisso de ser um bom profissional, indicando que a formacao exige nao
apenas a aquisicao de conhecimentos, mas também a capacidade de os aplicar de forma
reflexiva e pratica. Essa perspectiva enfatiza a importancia do desenvolvimento de
competéncias cognitivas como pensamento critico, resolugdo de problemas e andlise
contextual, essenciais para lidar com os desafios da pratica pedagégica. Assim, os relatos
nao apenas desconstroem estigmas associados a simplicidade da Pedagogia, mas
também evidenciam a complexidade cognitiva e a dedicacdo necessarias para uma

formacdao integral e de qualidade.

Os relatos exibidos anteriormente demonstram de forma contundente a relacao
indissociavel entre afetividade e cognicdo na formacdo docente no curso de Pedagogia.
A convivéncia com desafios académicos, como a densidade de leituras e a multiplicidade
de dimens0fes do saber pedagdgico, e a motivacdo afetiva, marcada por sentimentos de
realizacdo, paixdo pelo curso e gratiddo, pontua a complexidade desse processo
formativo. Nesse sentido Wallon (2017) expde que a afetividade é um fator estruturante

do desenvolvimento humano e desempenha um papel essencial na aprendizagem, pois
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influencia a forma como o individuo processa informacdes, interage com o conhecimento

e se relaciona com o meio.

Deste modo, a integracdo entre esforco intelectual e emocgdes positivas néao
apenas fortalece a permanéncia dos estudantes no curso de Pedagogia, como também
sustenta a construcdo de uma identidade docente solida. O vinculo afetivo com a
profissdo e com o ambiente académico se revela fundamental para a continuidade na
formacao, uma vez que os desafios inerentes ao percurso exigem tanto resiliéncia quanto
um suporte emocional significativo. Dessa forma, a articulacdo entre cognicdo e
afetividade contribui para a formacdo de um professor comprometido, preparado para

enfrentar as responsabilidades e as transformacdes do contexto educacional.
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CONCLUSOES

A formagao de professores na cidade de Feira de Santana reveste-se de uma
importancia estratégica para atender as demandas da educacao basica na regido. Com
uma populacdo de aproximadamente 657.948 habitantes e uma expressiva matricula na
Educacao Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental que, juntos, representam
52% do total de estudantes da educacéo bésica, a cidade evidencia a necessidade de
profissionais qualificados para atuar nesses segmentos. O curso de Licenciatura em
Pedagogia da Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS) ocupa, nesse cenario,
um papel central na formacao de docentes que atenderdo as demandas existentes.

Os dados do Censo Escolar 2023 destacam a relevancia dessa atuacéo: a rede
de educacao basica em Feira de Santana conta com 1.071 docentes na Educacéo Infantil
e 1.845 nos anos iniciais do Ensino Fundamental, que atendem a mais de 61 mil
estudantes. Todavia, apesar de a maioria dos professores locais demonstrarem
satisfacdo pessoal em sua atuacao, conforme evidenciado pela pesquisa do SAEB, a
profissdo ainda é marcada por desafios, como a percepc¢ao de desvalorizacao social, que
afeta 90% dos respondentes.

Diante desse panorama, o curso de Licenciatura em Pedagogia da UEFS, criado
em 1987 e ajustado as normativas vigentes, tem buscado consolidar-se como um espaco
de formacdo de exceléncia, preparado para contribuir com a qualificacdo do corpo
docente e, consequentemente, com a melhoria da educacao basica na regiao.

A investigacdo desenvolvida esta inserida no contexto em evidéncia, ao analisar
as razdes para a permanéncia dos estudantes no curso de Pedagogia, desvelando o
significado e sentido da formacéo do professor do Ensino Infantil e dos anos inicias do
Ensino Fundamental na voz dos estudantes do curso de Pedagogia da Universidade
Estadual de Feira de Santana, salientando os aspectos cognitivos e afetivos que
fortalecem a escolha pela docéncia e seu impacto na formacgéo e na pratica profissional.

Com isso, iniciou-se o estudo tragando como objetivo geral “Discutir as razbes da
permanéncia dos estudantes de 7 e 8° semestre do curso de Pedagogia da Universidade

Estadual de Feira de Santana (UEFS), a partir das vozes dos protagonistas do processo
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formativo, permitindo-lhes expressar livremente suas ideias, subjetividades e
sentimentos”.

Os dados levantados permitiram tracar um panorama abrangente das
caracteristicas demograficas, socioeconémicas e culturais dos estudantes do 7° e 8°
semestres do Curso de Pedagogia da UEFS. Esse perfil revelou a predominancia de
estudantes jovens, mulheres, negras ou pardas, provenientes de contextos
socioeconémicos desafiadores e, em sua maioria, dependentes de politicas de
assisténcia estudantil para assegurar sua permanéncia na universidade. As informagdes
mostraram um acesso limitado as experiéncias culturais e ao aprendizado de linguas
estrangeiras, o0 que aponta para a hecessidade de acBes que ampliem essas
oportunidades.

Outrossim, os resultados obtidos destacam o significado de ser professor,
especialmente no contexto da Educacdo Infantii e dos anos iniciais do Ensino
Fundamental, transcende a mera transmissédo de conhecimentos e se fundamenta em
dimensdes cognitivas, sociais e transformadoras. Os participantes da pesquisa
destacaram que a docéncia € um ato profundamente conectado ao compromisso social
e a formacédo integral dos estudantes, promovendo ndo apenas o aprendizado, mas
também a construcdo de valores e cidadania.

A docéncia foi descrita na voz dos estudantes como um processo continuo de
aprendizado sobre os processos de ensino e formacao de pessoas para a sociedade.
Esse entendimento ressalta a importancia do professor como mediador entre o
conhecimento e a realidade dos estudantes, com o objetivo de formar cidadaos
conscientes e preparados para contribuir com suas comunidades. Os relatos mostraram
ainda a educacdo como uma ferramenta transformadora, capaz de gerar mudancas
individuais e sociais, apontando para a centralidade da pedagogia nesse processo.

Outro aspecto significativo é a énfase na funcdo social do professor,
especialmente na Educacéao Infantil e nos anos iniciais, vistos como bases fundamentais
para o desenvolvimento humano. Os futuros docentes demonstraram uma compreensao
abrangente sobre o papel da educacédo, reconhecendo a importancia de ir além do

conteudo curricular para formar sujeitos integros e autbnomos. Essa perspectiva reflete
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uma visdo ampliada da Pedagogia, associando-a a um compromisso ético com a
sociedade.

A pesquisa também revelou percepcdes sobre o impacto da escola como espaco
de transformacdo social. A docéncia foi associada a resisténcia e a superacdo de
desafios, especialmente no contexto de desigualdades socioecondmicas. Foi destacada
a importancia de uma formacdo pedagogica abrangente, alinhada as demandas
educacionais e sociais, como forma de atender as necessidades das escolas e fortalecer
o papel da educacéo na construgao de uma sociedade mais justa.

Por fim, questdes relacionadas ao género emergiram como um ponto relevante.
As barreiras simbdlicas para a participacdo masculina na pedagogia foram mencionadas,
apontando para a necessidade de ampliar as perspectivas sobre género na docéncia e
desconstruir esteredtipos. Essas reflexdes reforcam que a préatica docente, além de sua
dimensao técnica, esta intrinsecamente ligada a compromissos éticos, politicos e sociais
gue potencializam a transformacéao de individuos e contextos.

Concluimos, assim, que o significado de ser professor € assumir um papel que
integra responsabilidade social, resisténcia as adversidades e a busca pela
transformacao por meio da educacao. Essa visdo reafirma a centralidade da Pedagogia
como campo de saber e pratica, essencial para a construcdo de uma sociedade mais
equitativa e democratica.

Também saltaram entre os dados, o sentido de ser professor vinculado ao sentido
da experiéncia. Aqui, o sentido de ser professor do Ensino Infantil e dos anos iniciais do
Ensino Fundamental esta intrinsecamente ligado a construcéo de significados individuais
e coletivos, que emergem ao longo da trajetoria formativa. Essa constru¢do envolve
aspectos emocionais, sociais e cognitivos, revelando como a profissdo docente
transcende o ato de ensinar para incorporar dimensdes éticas, transformadoras e de
compromisso com a educagdo como meio de construgdo social. A formagdo em
Pedagogia assume um papel fundamental ao preparar futuros professores para atuar de
maneira critica e reflexiva, desafiando estere6tipos e promovendo o desenvolvimento

integral das criangas e da sociedade.
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De acordo com os depoimentos dos estudantes do Curso de Pedagogia da UEFS,
a profissdo docente € frequentemente percebida como uma oportunidade de romper
ciclos de exclusdo educacional e de proporcionar experiéncias significativas para os
estudantes. Para muitos dos entrevistados, o ato de ensinar representa uma forma de
retribuir os beneficios adquiridos na formacao, especialmente em contextos marcados
por desigualdades sociais. Essa perspectiva destaca a educacdo como um processo nao
apenas de transmisséo de conhecimento, mas de construcao de cidadania, contribuindo
para a formacdo de individuos criticos e reflexivos capazes de transformar suas
realidades.

O sentido de ser professor também se relaciona com o desejo de provocar
mudancas no imaginério coletivo acerca da docéncia no Ensino Infantil. Ao contrario das
visOes estigmatizadas, que muitas vezes associam essa etapa educacional a um trabalho
desvalorizado ou desafiador, o docente desempenha um papel central na formacao dos
valores e das competéncias iniciais das criancas. A Pedagogia se apresenta como um
campo de impacto profundo, no qual o professor atua como mediador entre o
desenvolvimento individual e os processos coletivos de transformagéo social.

O vinculo emocional com a profissdo e 0 compromisso ético com o0 ensino sao
elementos centrais na construcdo do sentido de ser professor. Esses aspectos,
frequentemente influenciados pelas vivéncias pessoais e pelo contexto formativo,
ampliam a compreensao do papel docente para além do ensino tradicional, envolvendo
cuidado, escuta ativa e o enfrentamento das demandas sociais que emergem no
ambiente escolar. O sentido de ser professor € continuamente reconstruido, integrando
dimensdes subjetivas e objetivas que conferem significado a préatica docente e reafirmam
sua relevancia na construgédo de uma sociedade mais justa e inclusiva.

No decorrer das entrevistas, surgiu a tematica da Pandemia de COVID 19 que,
mesmo sendo um aspecto que nao tinha sido considerado no projeto inicial, foi incluido
na investigacao devido a importancia que teve tanto para os estudantes quanto para a
humanidade. A pandemia de COVID-19 gerou uma série de desafios e transformacdes
no cenario educacional, especialmente no Ensino Superior. A adaptacao repentina ao

ensino remoto trouxe dificuldades tanto para os estudantes quanto para os professores.
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Hegeto e Lopes (2021) apontam que a transicdo para o0 ensino remoto, sem a devida
preparacao e suporte, intensificou desigualdades preexistentes, como a falta de acesso
a dispositivos tecnologicos e a internet, prejudicando especialmente aqueles em situagéo
de vulnerabilidade social.

No caso dos estudantes do Curso de Pedagogia da Universidade Estadual de
Feira de Santana (UEFS), a pandemia ndo so afetou a qualidade do ensino, mas também
a dindmica da aprendizagem. As interacdes presenciais, fundamentais para a construcao
de vinculos afetivos e para a troca de experiéncias entre professores e alunos, foram
substituidas por um modelo virtual, que, para muitos, gerou sentimentos de desconexao
e inseguranca. As dificuldades de manter o engajamento e a concentracdo nas aulas on-
line, somadas a pressdo por adaptacdo a novas tecnologias, trouxeram desafios
significativos no processo de ensino-aprendizagem.

A pandemia afetou diretamente o cronograma académico, com a paralisacéo de
atividades presenciais e a suspensdo de disciplinas essenciais, o que resultou no
prolongamento da duracdo do curso para muitos estudantes. Essa interrup¢cdo no
calendario académico também causou um impacto negativo nas estratégias
pedagdgicas, que precisaram ser repensadas e adaptadas ao contexto emergencial.
Hegeto e Lopes (2021) destacam que a falta de preparacado para esse novo formato de
ensino e a sobrecarga de trabalho para os professores e estudantes geraram um
ambiente educacional marcado por incertezas e tensoes.

Outro aspecto importante que emergiu durante o periodo de ensino remoto foi o
agravamento de questdes emocionais e psicologicas entre os estudantes. A distancia
fisica, associada ao isolamento social, contribuiu com o aumento significativo de casos
de ansiedade e estresse. A falta de suporte emocional adequado e a dificuldade de
manter a motivacdo foram fatores que impactaram negativamente o bem-estar dos
estudantes. Esse cenario revelou a necessidade urgente de um acompanhamento mais
préximo da saude mental e do desenvolvimento emocional dos alunos, especialmente
em momentos de crise como o da pandemia.

O ensino remoto evidenciou uma transformacéo na propria identidade docente,

uma vez que os professores se viram obrigados a reconfigurar suas praticas pedagdgicas
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para se adequarem ao novo formato de ensino. Santos, H. (2020) observa que essa
mudanca forcada trouxe desafios significativos para os docentes, que, além de
precisarem adaptar seus conteudos, também tiveram que lidar com a pressdo de manter
o vinculo afetivo e a interacdo com os alunos, elementos essenciais da pratica
pedagogica presencial. A experiéncia de ensino remoto, apesar de suas limitacdes,
também abriu novas possibilidades para a reflexdo sobre as praticas pedagogicas e a
profissionalizacdo docente, destacando a importancia da formag&o continua e da
adaptacao a novos contextos educacionais.

Também emerge nos discursos, o significado e o sentido dado a profissdo. O
sentido de ser professor, segundo os relatos, ndo estd apenas relacionado com as
atividades didaticas, mas com as emocdes, valores e compromissos éticos que os futuros
docentes associam a sua futura préatica. Para os estudantes, ser professor implica em um
vinculo afetivo com a profissdo, onde a experiéncia de ensinar se torna uma forma de
construir e reconfigurar a realidade social, principalmente nos anos iniciais da educacao.
O sentido de ser professor envolve também a vivéncia de transformar e afetar as vidas
dos estudantes, especialmente em contextos de desigualdade social. A profissdo é
entendida como um compromisso ético e transformador, e ndo apenas como uma
ocupacao profissional. A pandemia de COVID-19, ao afetar a dinAmica do ensino
presencial e remoto, trouxe a tona a necessidade de repensar esse sentido,
especialmente no que se refere a forma como o ensino pode ser experienciado de
maneira significativa e humana, mesmo diante das dificuldades. O sentido de ser
professor se reconstrdi continuamente, incorporando tanto as dimensdes afetivas quanto
as transformacdes sociais que essa pratica pode proporcionar.

No tocante a permanéncia dos estudantes no curso, percebeu-se tratar de um
processo influenciado por diversos fatores, sendo a integragcdo académica e social
aspectos essenciais para o sucesso. Tinto (2012) destaca que a permanéncia dos
estudantes esta diretamente ligada a sua conexdo com o ambiente académico e social
da instituicdo, além do apoio institucional e do compromisso individual com o curso. Ainda
para esse autor, 0s principais fatores que impactam a permanéncia sao a integracao

académica e social, 0 comprometimento institucional, a transi¢cdo para o ensino superior,
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o apoio financeiro e institucional, e a abordagem holistica das necessidades do
estudante. A adaptacdo ao Ensino Superior e 0 suporte continuo da instituicdo sdo
fundamentais para que os estudantes superem as dificuldades e se sintam motivados a
persistir em seus estudos. Relatos de estudantes de Pedagogia, por exemplo, mostram
que fatores como dificuldades financeiras e desafios no mercado de trabalho sédo
obstaculos frequentes, mas muitos destacam sua determinacdo e a vocacao para a
docéncia como motivadores essenciais para a continuidade no curso.

O desejo de se tornar professor e favorecer a Educacdo Infantil € uma razao
recorrente entre os estudantes, que, apesar das dificuldades, se mantém focados em
seus objetivos de concluir o curso. A identidade com a profissdo e o impacto que a
docéncia pode gerar na vida dos alunos sdo, muitas vezes, mais importantes que as
dificuldades enfrentadas ao longo da jornada académica.

A respeito das politicas de permanéncia e assisténcia, a realidade investigada
revela que muitas vezes nao atendem plenamente as necessidades dos estudantes,
principalmente devido a sua seletividade e a insuficiéncia de recursos. Com relagdo ao
Programa de Assisténcia Estudantil (PAE), os depoimentos de estudantes destacam as
dificuldades relacionadas a falta de recursos financeiros e ao processo seletivo para
acessar essas politicas. Muitos relatam que, embora beneficiados por auxilios como o
restaurante universitario ou o auxilio permanéncia, esses recursos sao insuficientes para
cobrir todas as suas necessidades, forcando-os a buscar alternativas como estagios
remunerados, por vezes com baixos salarios e atrasos nos pagamentos. Isso exibe a
disparidade entre o valor das bolsas e as despesas reais dos estudantes,
comprometendo sua capacidade de se concentrar nos estudos, o que resulta na
prolongacéo do tempo de concluséo do curso ou até mesmo na evasao.

A andlise dos relatos dos estudantes indica a necessidade de expandir e adaptar
as politicas de permanéncia e assisténcia estudantil as suas reais necessidades. A
integracdo de diferentes formas de apoio, como assisténcia financeira, psicologica e
social, é essencial para garantir ndo s6 a permanéncia dos estudantes na universidade,

mas também o sucesso de sua formacgao académica. O desafio esta em ajustar a oferta
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de recursos as demandas reais, promovendo a inclusao e a igualdade de oportunidades
para todos os estudantes, especialmente os de classes sociais mais vulneraveis.

Diante dos relatos dos estudantes, € possivel perceber que as razdes para a
permanéncia no curso de Pedagogia sdo multifacetadas, envolvendo tanto desafios
guanto aspectos positivos que sustentam a continuidade dos alunos na formacéo. Muitos
estudantes destacam dificuldades relacionadas a precariedade de recursos e 0 impacto
de questdes financeiras em seu desempenho académico. A falta de suporte financeiro é
um fator significativo, especialmente para aqueles que precisam equilibrar o trabalho e
os estudos. No entanto, a capacidade de superar esses desafios esta frequentemente
ligada ao apoio das relagdes interpessoais e a forca do vinculo com os colegas de turma.
A convivéncia com colegas e a construcao de lagos afetivos durante o curso ajudam a
criar um ambiente de acolhimento que, por sua vez, facilita a adaptacéo e a motivacao
para continuar a trajetdria académica.

Apesar das dificuldades, a presenca de um ambiente académico em que 0s
estudantes se sentem acolhidos e compreendidos € um fator crucial na sua deciséo de
persistir. As relacdes interpessoais desempenham um papel importante, tanto com os
colegas quanto com os professores. O apoio emocional recebido de professores, aliados
a uma relacdo de respeito muatuo, é visto como essencial para a superacdo das
adversidades e para o fortalecimento do sentimento de pertencimento ao curso. As
interacOes entre os estudantes podem beneficiar a constru¢cdo de um grupo coeso que
compartilha desafios e vitorias, criando uma rede de suporte importante para todos. A
troca de experiéncias entre os alunos também permite que cada um se identifique com o
processo formativo e se veja como parte de uma comunidade académica, que se sustenta
tanto nos aspectos profissionais quanto afetivos.

Ainda que a experiéncia de conciliar trabalho e estudo seja desafiadora, muitos
estudantes consideram fundamental o apoio institucional, seja por meio de programas de
bolsas, flexibilizacdo de horarios ou outras formas de assisténcia que possibilitem uma
jornada académica mais equilibrada. A atuacéo das instituicdes de ensino, ao oferecer
suporte financeiro e psicolégico, é crucial para que os estudantes possam permanecer e

se desenvolver adequadamente ao longo do curso. A sobrecarga de responsabilidades
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e 0 impacto emocional da jornada académica sdo questdes que ndo podem ser
ignoradas, uma vez que afetam diretamente o desempenho dos estudantes e a sua
satisfacdo com a formacao. A manutencao da permanéncia dos estudantes no curso de
Pedagogia ndo se limita a aspectos materiais, mas envolve também uma construcao
social e afetiva que precisa ser cuidadosamente trabalhada e apoiada pelas instituicdes.

Ao abordar as razdes para a permanéncia dos estudantes do 7° e 8° semestres do
curso de Pedagogia da Universidade Estadual de Feira de Santana, reafirmamos que a
permanéncia é resultado de uma interacdo complexa entre fatores individuais, sociais e
institucionais. A integracao académica, os vinculos interpessoais e o suporte das politicas
de assisténcia estudantil se destacam como pilares fundamentais nesse processo.
Apesar das adversidades enfrentadas, como desafios financeiros e a necessidade de
conciliar maltiplas responsabilidades, os estudantes demonstram resiliéncia e motivagao,
impulsionados pelo compromisso com a docéncia e pela identificacdo com a profissao.
Essa analise confirma o alcance do objetivo especifico ao mostrar que a permanéncia
transcende o0s desafios estruturais, sendo sustentada por um sentimento de
pertencimento e proposito que fortalece a trajetoria académica e o desenvolvimento
pessoal e profissional dos estudantes.

Entre as razbes da permanéncia dos estudantes no curso de Pedagogia, a
dimensao afetiva se destaca nos relatos, realcando o fascinio pelo contato humano, pela
interacdo com as criangas e pela contribuicéo social proporcionada pela profisséo. Esses
elementos emocionais foram identificados como fundamentais para sustentar o vinculo
com a docéncia e reforcar a paixao pelo ato de ensinar. Por outro lado, a afetividade
também se mostra influenciada pela desvalorizacéo social da profissao, frequentemente
percebida de forma estigmatizada e simplista.

Esse contexto demonstra a necessidade de resiliéncia emocional por parte dos
futuros pedagogos, que enfrentam o desafio de ressignificar o papel do professor na
sociedade. A correlagdo entre as razbes de permanéncia e as dimensfes afetiva e
cognitiva, portanto, reafirma a centralidade desses aspectos na formacéo e permanéncia

dos estudantes no curso.
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A dimensdo cognitiva prevalece nas experiéncias relacionadas as exigéncias
académicas e as dificuldades institucionais. A necessidade de superar barreiras
estruturais, como a falta de flexibilidade nos horéarios das disciplinas, e os desafios de
equilibrar multiplas responsabilidades demandam competéncias cognitivas, como
organizacdo, tomada de decisdo e resolucdo de problemas. O envolvimento em
atividades formativas, como pesquisas e eventos extracurriculares, favorece a
construcéo intelectual e técnica do Ser Professor/a, fortalecendo sua atuagéo
pedagdgica.

Essas dimensfes se integram ao destacar que a formacdo em Pedagogia € um
espaco de transformacéo pessoal e profissional. As experiéncias vividas no ambiente
universitario promovem o desenvolvimento de competéncias técnicas e emocionais que
consolidam a identidade docente. Os encantos e desencantos enfrentados ao longo do
percurso formativo ndo apenas influenciam as motivacées para continuar no curso, mas
também confirmam a importancia da conexao entre as dimensdes cognitivas e afetivas
para sustentar o compromisso com a docéncia.

A trajetéria de formacdo docente é frequentemente marcada por influéncias
significativas de figuras que exerceram um papel transformador na vida dos alunos, sejam
professores, amigos ou familiares. Essas pessoas, por meio de suas praticas
pedagogicas, exemplos e relacbes afetivas, ndo apenas transmitiram conhecimento,
como também deixaram legados humanos que inspiram e motivam os futuros
educadores. Os depoimentos de estudantes do curso de Pedagogia ilustram como
experiéncias com docentes exemplares e o apoio familiar foram determinantes para suas
escolhas profissionais e para a permanéncia no curso. Essas memdrias revelam a
importéncia das relagdes afetivas e do ambiente familiar que, com a influéncia dos
professores, ajudam a moldar a identidade profissional desses estudantes e seu
compromisso com a profissdo docente.

As experiéncias descritas demonstram como a atuacdo de professores
comprometidos com o desenvolvimento integral dos alunos — indo além do contetdo
académico para cuidar da dimenséo pessoal e emocional — tém um impacto duradouro.

Esse cuidado reflete as ideias de Henri Wallon (2017) sobre a afetividade como elemento
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essencial no ensino-aprendizagem, em que as emoc0des criam vinculos entre professor
e aluno e favorecem a confianca e o aprendizado.

Por sua vez, o reconhecimento e o apoio transmitidos pelos docentes, que
acreditam no potencial dos alunos, dialogam com o conceito de mediagao social de Lev
Vygotsky (1998). O autor destaca que o desenvolvimento cognitivo e emocional ocorre
por meio de interacdes sociais significativas, especialmente com figuras de autoridade,
como professores. Essas interagdes moldam a visdo de futuro dos estudantes,
influenciando tanto sua permanéncia no curso quanto seu compromisso com a docéncia.

As praticas de ensino observadas nos estagios também fortalecem o vinculo com
a profissdo, ao permitir que os estudantes tenham contato com educadores que atuam
como modelos. Essa vivéncia mostra que a aprendizagem docente € tanto académica
quanto social e profissional. A interagdo entre afetividade e cognicdo, defendida por
Wallon (2017), e a valorizacéo das experiéncias praticas, apontada por Tardif (2005), sao
aspectos fundamentais para o desenvolvimento da identidade docente.

Ademais, o ambiente familiar exerce influéncia significativa na permanéncia na
profisséo. A presencga de professores no ndcleo familiar ajuda a moldar a visédo sobre a
docéncia, tornando essa escolha uma extensao dos valores e identidades pessoais.
Esses lacos afetivos, tanto familiares quanto académicos, reforcam a persisténcia dos
estudantes no curso de Pedagogia, salientando a relevancia das dimensdes cognitivas e
emocionais no processo formativo.

Ao explorar as razbes que levam os estudantes de Pedagogia a permanecerem
no curso, torna-se evidente que a permanéncia ndo € determinada apenas por fatores
externos, como condi¢des socioecondémicas ou oportunidades de carreira, mas também
por elementos intrinsecos relacionados a identidade docente. A correlacdo entre as
razdes da permanéncia e as dimensdes cognitivas e afetivas do ser professor revela que
o significado atribuido ao fazer pedagégico e a construcdo da identidade profissional
desempenham papéis cruciais nesse processo. Essa conexao ressalta que a valorizacdo
dos aspectos afetivos e a formacao de competéncias cognitivas sao indispensaveis para

fortalecer a resiliéncia e o compromisso dos futuros professores com a profissdo docente.
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Com base nas analises anteriores, 0 objetivo geral desta pesquisa: 'Discutir as
razdes da permanéncia dos estudantes dos 7° e 8° semestres do curso de Pedagogia da
Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS), a partir das vozes dos protagonistas
do processo formativo, permitindo-lhes expressar livremente suas ideias, subjetividades
e sentimentos”, foi alcancado.

A andlise dos depoimentos dos estudantes revelou que, além dos fatores
académicos e socioecondmicos, as dimensdes cognitivas e afetivas do ser professor tém
um impacto significativo na permanéncia dos estudantes. Ao explorar essas dimensdes
em uma relacdo dialética, foi possivel perceber como o vinculo com seus docentes e a
percepcdo de seu papel como seres humanos completos influenciam tanto o
compromisso dos alunos com o curso quanto seu engajamento na formacgéo pedagdgica.
Os estudantes atribuem n&o apenas um significado importante ao ser professor, como
também um sentido que transcende considerando o docente como alguém que contribui
diretamente para a construcao das identidades profissionais e pessoais. O sentido de ser
professor, para eles, esta intimamente ligado a capacidade do docente de inspirar,
orientar e apoiar, sendo essencial para o fortalecimento do compromisso com a profissao
e a continuidade na formacao pedagogica.

Considera-se que a pesquisa realizada favoreceu de maneira significativa a
construcdo do conhecimento, especialmente ao abordar um tema central e desafiador na
Educacao Superior: as razdes que influenciam a permanéncia dos estudantes no curso.
Ao focar na escuta sensivel dos alunos, a pesquisa trouxe a tona as subjetividades e
experiéncias individuais dos estudantes, ampliando a compreensao sobre o fenbmeno
da permanéncia. Essa abordagem permitiu que os fatores afetivos, muitas vezes
negligenciados nas analises quantitativas tradicionais, fossem levados em conta,
enriqguecendo o entendimento do que de fato motiva os alunos a permanecerem no curso.

A pesquisa avancou na discussédo sobre a identidade docente. Ao investigar o
significado de ser professor de Educacédo Infantil e anos iniciais para os estudantes,
mostrou-se como a construcdo da identidade profissional se entrelagca com as motivacdes

para a permanéncia. A maneira como 0s estudantes percebem sua futura profissao
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influencia diretamente 0 seu compromisso e a sua resisténcia aos desafios do curso, o
gue se reflete no processo formativo.

Outro ponto importante foi a relagéo estabelecida entre as dimensdes cognitivas e
afetivas do ser professor e a permanéncia dos alunos. A pesquisa revelou como as
interacOes entre professores e estudantes impactam diretamente na continuidade dos
mesmos no curso de Pedagogia. Ao explorar essa correlacdo, contribui-se para a
compreensdo de que o0 processo de ensino-aprendizagem vai além de aspectos
académicos, englobando também questdes emocionais e identitarias que afetam a
trajetoria discente.

A pesquisa esta inserida em um campo interdisciplinar que conecta a educacéo
superior com questdes de construcdo do conhecimento, cognicéo e informacgao. Isso néo
s6 amplia o debate académico sobre formacdo docente também contribui para fortalecer
a relevancia da complexa profissdo do professor.

Pondera-se como essencial a ampliacdo e o alcance das politicas de permanéncia
e assisténcia estudantil nas universidades publicas, facilitando o acesso a essas
iniciativas para alcancar um maior numero de estudantes. Os recursos oferecidos pelas
instituicdes, como bolsas de estudo, auxilios financeiros e programas psicopedagdgicos,
desempenham um papel fundamental na garantia da permanéncia. Esses mecanismos,
guando acessiveis e efetivos, sdo percebidos como instrumentos de suporte que
reduzem as barreiras socioeconémicas e proporcionam maior estabilidade ao longo da
formacao académica.

Leva-se em conta também que a promocéo da permanéncia estudantil representa
uma questéo estratégica de gestéo para as IES, ndo apenas por seu impacto social, mas
também pelo melhor aproveitamento dos recursos financeiros. Quando os estudantes
permanecem e concluem seus cursos, 0s investimentos realizados tornam-se mais
eficazes, gerando resultados que vao além do ambito académico, contribuindo
significativamente para o desenvolvimento social e econémico.

Destaca-se a relevancia desta pesquisa para a Universidade Estadual de Feira de
Santana (UEFS), I6cus do estudo, pois permite identificar fatores que influenciam

diretamente a permanéncia do estudante. O aprofundamento nesse tema pode subsidiar
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a implementacéo de estratégias pedagdgicas, administrativas e de apoio psicossocial
mais assertivas, fortalecendo o compromisso institucional com a formacgéo académica de
qualidade e a reducdo de evasdo. Os beneficios alcancados com as informacdes
fornecidas por esta pesquisa incluem a possibilidade de embasar politicas institucionais
mais eficazes, alinhadas as reais necessidades dos estudantes.

Ressalta-se, ainda, a importancia desta pesquisa para a Difusdao do
Conhecimento, uma vez que permite ampliar a compreensao sobre os fatores que
favorecem a permanéncia discente no Ensino Superior e tornar esse conhecimento
acessivel a diferentes atores da comunidade académica. Ao investigar as razbes que
levam os estudantes a permanecerem no curso de Pedagogia, este estudo ndo apenas
produz conhecimento aplicavel a diferentes contextos académicos e institucionais, mas
também possibilita sua disseminacdo por meio de publicacbes cientificas, eventos
académicos e debates interinstitucionais. Dessa forma, contribui para a socializacdo do
saber e o intercambio de experiéncias entre pesquisadores, gestores e docentes,
favorecendo a implementacéo de politicas educacionais mais alinhadas as necessidades
dos estudantes e fortalecendo a qualidade do ensino superior

Sugere-se a realizacdo de novas pesquisas que aprofundem o tema da
permanéncia no Ensino Superior, especialmente em universidades publicas da Babhia,
tendo em vista as particularidades culturais, sociais e econdmicas que influenciam a
trajetéria académica dos estudantes. Estudos futuros podem investigar, de forma mais
abrangente, os fatores estruturais e pedagdgicos que impactam a permanéncia, bem
como a relacdo entre politicas institucionais e o engajamento estudantil. Torna-se
relevante explorar temas correlatos, como a complexidade e os desafios inerentes a
profissdo docente, o significado e o sentido atribuidos ao ato de ser professor nos
diferentes niveis de ensino e contextos educacionais, e a relacdo dialética e
interdependente entre afetividade e cognigédo, que beneficia a formacgéo integral dos
estudantes e a qualidade do ensino. Essas pesquisas poderdao favorecer
significativamente a formulacéo de estratégias pedagogicas e politicas educacionais mais
inclusivas e eficazes, que beneficiem a construcao de espacos académicos acolhedores

e propicios ao desenvolvimento humano e profissional.
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APENDICES
APENDICE A - QUESTIONARIO DE CARATERIZACAO DOS PARTICIPANTES

Instrucdes:
Estimado participantes

Responder este questionario vai ser muito facil para vocé e um meio de colaborar
com a nossa pesquisa de Doutorado em Difusdo do Conhecimento. Em muitas questdes
vocé sera solicitado/a marcar com um X ao lado da resposta apropriada. Em outros
casos, Vocé vai completar a sua resposta nas linhas.

Sua participacao sera anénima e voluntaria. Nao precisa se identificar

Por favor, ndo deixe a resposta em branco.

1. Idade

20 anos ou menos De 21 a 25 anos De 26 a 30 anos
De 31 a 36 anos Mais de 36 anos

2. Género

Masculino Feminino Trans.

Outro N&o quero declarar

3. Raca

Branca Preta Amarela

Parda Indigena N&o querer declarar

4. Para seu ingresso a universidade foi contemplado pela Lei de Cotas ou Reserva de
Vagas? Sim N&o

Se a resposta € positiva poderia indicar qual foi o critério para a Reserva de Vaga
Vagas reservadas para:

Pretos, pardos, indios Escola publica
Indigena Quilombola
Renda familiar igual ou menor a 1,5 salarios minimos

Outras



5. Estado civil

Casado/a Solteiro/a Viavo/a Outro
Qual?

6. Vocé trabalha?

Sim N&o

Caso sua resposta seja afirmativa, especifique a area:
Educacéo Comeércio Industria
Artistica Outra

Qual?

7. A renda da sua familia equivale a:

Menos de um salario minimo Um salario minimo
Dois salarios minimos Trés salarios minimos
Mais de trés salarios minimos

8. Vocé mora na companhia de:

sozinho/a com filho/os ou filha/as
amigo/os ou amiga/as companheiro/a ou esposo/a
pais e ou irmaos/as Outros

9. Vocé mora na mesma cidade onde estuda?

Sim N&o

Caso sua resposta seja negativa, qual a distancia entre a cidade onde mora e a
universidade? Km

10. A sua formacéo anterior foi feita em:

Escola da rede privada Escola da rede publica
Parte em escola da rede privada e parte em escola da rede publica

11. Vocé se beneficia das Politicas Afirmativas da Universidade?

Sim N&o
Caso sua resposta seja afirmativa especifique qual ou quais:
Restaurante Universitario Residéncia Universitaria

Auxilio Permanéncia Auxilio Residente
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Apoio Psicossocial, Pedagogico, clinica e Ambulatorial
Outros (especifique)
Em relacéo ao lazer e/ou atividades culturais

12. Vocé leu quantos livros este ano?
Menos de 1 1 livro Mais de 1

13. Vocé assistiu quantos filmes no cinema ou servico por assinatura (Netflix, Amazon
Prime, Globo Play, outro) este ano?

0 la3 4a6 7 ou mais

14. Voceé foi quantas vezes ao teatro/concerto/ exposicao de arte este ano?
0 la3 4a6 7 ou mais vezes
15. Além do portugués vocé fala/estuda uma lingua estrangeira?

Sim N&o Qual ?

Desde ja agradecemos pela sua colaboragédo ao desenvolvimento desta pesquisa
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APENDICE B - ROTEIRO DE ENTREVISTA PARA ESTUDANTES DO 7° E 8°
SEMESTRES DO CURSO DE PEDAGOGIA

Orientacdes

e Solicitar um nome ficticio;

e Criar um clima de confianca; aclarar que nao existem respostas boas ou
respostas erradas.

e Deixar claro que com a permissdo do/da participante, a entrevista vai ser
gravada;

e Que fara o possivel para ndo fazer perguntas que possam constrangé-lo/a;

e Que guardard sigilo sobre as informacdes;

e Que a participacao é totalmente voluntaria e que nao implica na avaliacdo do
curso; Que pode falar livremente, com sinceridade;

e Que o/a participante é livre para desistir de participar em qualquer momento da
entrevista.

Questdes:

1. Qual semestre vocé esta cursando atualmente?

2. Para vocé, qual o significado de formar-se em pedagogia?

3. Quais aspectos vocé considera significativo (representativo) no seu Curso de
Pedagogia?

4. Qual o sentido tem para vocé formar-se em Pedagogia e poder atuar como
professor da educacéao infantil e fundamental 1?

5. Quais sado as razdes para vocé permanecer cursando Pedagogia?

6. Vocé convive com pessoas que exercem a fungéo de professor?

7. Vocé se lembra de algum fato, de alguma situacéo, de alguém ou de alguma
coisa que possa ter influenciado a sua decisao de estudar Pedagogia?

8. Em algum momento, vocé pensou em desistir do curso de Pedagogia? Por
qué?

9. Como séao as suas relacoes interpessoais com os professores e colegas do
Curso de Pedagogia?

10. Como vocé se sente estudando Pedagogia?

11. Vocé considera que estudar Pedagogia exige algum tipo de esfor¢o?

12. Vocé ja realizou estagio?



218

Se sua resposta é sim, como descreveria essa experiéncia?

13. A experiéncia com o chdo da sala de aula influenciou a sua continuidade no
curso? Por qué?
14. Hoje, para vocé, qual o sentido de tornar-se professor?

15. Vocé quer comentar alguma outra coisa.
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APENDICE C - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

INSTITUTO
FEDERAL
Bahia

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAC,E:O, CIENCIASNE TECNOLOGIA DA BAHIA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DIFUSAO DO CONHECIMENTO

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO PARA A PARTICIPACAO
NA PESQUISA

ENTREVISTA E QUESTIONARIO

Eu, Maria Mercedes Gémez Daboin, doutoranda do Programa de Po6s-Graduacdo em
Difusdo do Conhecimento (PPGE), do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia da Bahia (IFBA), convido vocé para participar da Pesquisa intitulada
“RAZOES PARA A PERMANENCIA DOS ESTUDANTES NO CURSO DE PEDAGOGIA
EM UMA UNIVERSIDADE PUBLICA DA BAHIA” sob orientacdo da Profa. Dra. Ana Rita
Silva Almeida Chiara. Endereco: Instituto Federal da Bahia. Av. Pitanguinha, s/n
Pitanguinha, CEP 48110000 - Simdes Filho, Bahia - Brasil. Telefone: (71) 33962481. Este
estudo tem por objetivo geral: Analisar as razdes da permanéncia dos estudantes de 70
e 80 semestre no Curso de Pedagogia da Universidade Estadual de Feira de Santana e
como objetivos especificos: Identificar as caracteristicas demogréficas, socioeconémicas
e culturais dos estudantes do 7° (sétimo) e 8° (oitavo) semestres do Curso de Pedagogia
da Universidade Estadual de Feira de Santana, Conhecer o significado e o sentido da
profissado de professor do Ensino Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental para
os estudantes do 7° e 8° semestres do Curso de Pedagogia da Universidade Estadual de
Feira de Santana e Analisar os fatores que determinam a permanéncia dos estudantes
do 7° o 8° semestres do Curso de Pedagogia da Universidade Estadual de Feira de
Santana. Vocé, estudante do 70 ou 8o semestre do Curso de Licenciatura em Pedagogia
da Universidade Estadual de Feira de Santana, apds a assinatura do presente termo
podera colaborar com estudo através de questionario e entrevista conduzida pela
pesquisadora responsavel. Se vocé aceitar participar deste estudo, o questionario e a
entrevista sera previamente agendado de acordo com a sua disponibilidade e gravada
com a sua permissdo, em um gravador digital portétil. As anotacdes e as entrevistas
serdo copiadas para um CD-R e apagadas do gravador, logo em seguida. Os riscos de
participar desta pesquisa relacionam-se a possiveis constrangimentos em relatar suas
experiéncias, impressoes e ideias em relagéo as suas razdes de permanéncia no Curso
de Pedagogia da UEFS, bem como desconforto, receio elou vergonha dos participantes
gquando aos resultados desta investigacdo. Por tal razdo, na perspectiva de evitar
qgualquer desconforto ou dano a pessoa em todos os aspectos (fisico, psiquico, moral,
intelectual, social, cultural, espiritual e profissional), anunciamos o0s seguintes
procedimentos: a) participagdo na pesquisa ndo acarretard& nenhuma despesa ou
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beneficio material, contudo, se a participacéo.; b) a entrevista devera ser realizada num
local que garanta sua privacidade, livre da vista ou escuta de outras pessoas, seu
anonimato sera assegurado,; c) ap0s a entrevista, vocé podera solicitar escutar a
gravacgao e retirar elou acrescentar quaisquer informagdes; d)O CD-com a sua entrevista
gravada sera guardado num armario com chave na custodia da pesquisadora por um
periodo de cinco anos. Apdés este periodo, o CD-R sera destruido, €) caso ndo autorize
a gravacao, registraremos a entrevista em folha de papel sem a sua identificacéo; f) as
publicacdes relativas a esta pesquisa ndo permitirdo a identificacdo especificas dos
participantes; g) as informacdes nédo serdo utilizadas em prejuizo dos participantes; h)
Apés a conclusdo do estudo vocé receberd uma copia em PDF do texto final via e-mail,
e também sera convidado por esse meio e por convite impresso a participar da defesa
publica da tese, j) a qualquer momento da pesquisa vocé podera desistir de participar da
mesma sem nenhum prejuizo para vocé. Apesar dessas medidas, se vocé desejar
desistir da pesquisa, vocé pode me encontrar no IFBA-Salvador no endere¢co Rua Emidio
dos Santos, s/n - Barbalho, Salvador - BA, 40301-015, Telefone (71) 9940-59756 ou se
apresentar qualquer davida de cunho ético, podera procurar o Comité de Etica do IFBA
gue é um colegiado interdisciplinar e independente, criado para defender os interesses
dos sujeitos em sua integridade e dignidade e para contribuir no desenvolvimento da
pesquisa dentro de padrdes éticos (Resolucéo 466-12 — item VI1.2), no endereco: Reitoria
do IFBA, Av. Araujo Pinho, N° 39, Canela, Salvador (BA). CEP: 400110 -150, Telefone
(71)3221-0332 ou contato pelo e-mail:cep@ifba.edu.br , horario de atendimento:
segunda a sexta de 08h30 a 17:00.Vale salientar que apés andlises dos dados, nos
comprometemos a entregar uma coépia da versao final da dissertacédo para o Colegiado
do Curso de Licenciatura em Pedagogia da UEFS e emitiremos um convite para a
comunidade académica, participantes e ndo participantes da pesquisa do Curso de
Licenciatura em Pedagogia e outra para o Programa de P6s-Graduacédo em Difusédo do
Conhecimento do IFBA. Este termo sera assinado por vocé e por mim — pesquisadora
responsavel - em duas vias, sendo que uma ficara comigo e outra com voceé.

Feira de Santana, de de 2023.

Assinatura do participante

Maria Mercedes Gémez Daboin

Pesquisadora Responsavel
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ANEXOS

ANEXO 1 - TERMO DE ANUENCIA DIRETOR ESCOLA EDUCACAO UEFS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE FEIRA DE SANTANA

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

TERMO DE ANUENCIA

O Departamento de Educacédo da Universidade Estadual de Feira de Santana esta
de acordo com a execucdo do projeto de pesquisa intitulado "Razbes para a
Permanéncia dos Estudantes no Curso de Pedagogia em uma universidade publica
da Bahia sob a Orientacdo da Professora Doutora Ana Rita Silva Almeida Chiara tendo
como pesquisadora responsavel. a estudante do Doutorado do Programa de Pés-
graduacdo em Difusdo do Conhecimento do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e
Tecnologia da Bahia: Maria Mercedes Gomez Daboin, e assume 0 compromisso de
apoiar o desenvolvimento da referida pesquisa no sentido de disponibilizar alguns
estudantes do 7° e 8° Semestre do Curso de Pedagogia como sujeitos depoentes da
mesma. Declaramos conhecer e cumprir as Resolucdes Eticas Brasileiras, em especial
a Resolucao 466/2012 do CNS. Esta instituicdo esta ciente de suas corresponsabilidades
como instituicdo coparticipante do presente projeta de pesquisa, e de seu compromisso
no resguardo da seguranca e bem-estar dos sujeitos de pesquisa nela recrutados.

Feira de Santana, 6 de setembro de 2022.

_.~ .o Prof. Dr. Fabricio Oliveira da Silva

Pro?,._‘;.fﬁﬁgi;%(,‘;\w“ Diretor do Departamento de Educacdo da UEFS
ord
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PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: RAZOES PARA A PERMANENCIA DOS ESTUDANTES NO CURSO DE PEDAGOGIA
EM UMA UNIVERSIDADE PUBLICA DA BAHIA

Pesquisador: MARIA MERCEDES GOMEZ DABOIN

Area Tematica:

Versdo: 3

CAAE: 63686522.6.0000.5031

Instituigdo Proponente: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA BAHIA
Patrocinador Principal: Financiamento Préprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 5.803.879

Apresentagao do Projeto:

A pesquisadora assim apresenta o seu projeto: "A educagao tem um valor social e econdmico
inquestionavel para a sociedade, pois é a base para o desenvolvimento de uma nagéo e o professor é a
pega chave do processo de escolarizagdo. Assim, ha uma relagao triadica entre professor-aluno-sociedade,
pois uma formagéo docente consistente exerce impactos significativos sobre a qualidade da educacéo,
melhorando os niveis de escolaridade e, consequentemente, as condigdes de vida dos alunos. A formagao
de professores representa uma tematica complexa por se relacionar a multiplos fatores como: dimensao
pessoal do desenvolvimento humano, os valores sociais, culturais, econdmicos e politicos e aos avangos
cientificos e tecnoldgicos, entre outros. Nas palavras de Da Cunha (2013, p. 622).Parece que a necessidade
de estudar o professor e sua formagéo é tdo permanente quanto inexoravel é a ideia de processo na sua
condigdo humana, em sua organizagao social. As mudangas na sociedade definirdo sempre novos desafios
para a educagao dos homens e, como decorréncia, diferentes aportes no papel e formagao de professores.
Esse se coloca como um permanente desafio para a pesquisa e para a universidade (DA CUNHA, 2013,
P.6220). O papel do educador na sociedade é muito importante, porque é o encarregado de formar as novas
geragdes que terdo a responsabilidade pelo desenvolvimento econémico, social e cultural do pais. A esse
respeito, Gatti e Barreto (2009, p.15) afirmam que: Além da importancia econémica, o trabalho dos
professores também tem papel central do ponto de vista politico e cultural. O ensino escolar ha mais de dois
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séculos constitui a forma dominante

de socializagdo e de formagédo nas sociedades modernas e continua se expandindo. (GATTI E BARRETO,
2009, p.15). Destarte, acredita-se ser pertinente acrescentar ao debate da formagéao de professores e,
especificamente, ao do curso de Pedagogia uma discusséo sobre a perseveranga de alguns estudantes em
buscar a sua formagéo superior em um curso marcado por uma crise identitaria mundial, caracterizada por
salarios baixos; falta de prestigio; de reconhecimento profissional; de credibilidade, entre outros. Neste
cenario desanimador, busca-se saber os aspectos que influenciam a permanéncia dos estudantes em um
curso de pedagogia. Especificamente, a presente pesquisa parte do pressuposto de que o professor,
componente fundamental do processo de ensinoa/prendizagem, é uma pessoa completa, portanto resulta
imprescindivel um olhar para esse profissional como ser humano complexo no qual estao presentes tanto as
fungdes cognitivas, tradicionalmente destacadas como aquelas ligadas ao processo educacional, quanto
afetivas, tais como sentimentos, emogdes e paixdes, em uma relagéo constante e dinamica."

Objetivo da Pesquisa:

A pesquisadora define o "Objetivo Primario: Analisar as razdes da permanéncia dos estudantes de 7° e 8°
semestres no Curso de Pedagogia da Universidade Estadual de Feira de Santana." Em sequéncia, define os
Objetivos Secundarios:

"1. Identificar as caracteristicas demograficas, socioeconémicas e culturais dos estudantes do 7° (sétimo) e
8° (oitavo) semestres do Curso de Pedagogia da Universidade Estadual de Feira de Santana.

2. Conhecer o significado e o sentido da profissao de professor do Ensino Infantil e dos anos iniciais do
Ensino Fundamental para os estudantes do 7° e 8° semestres do Curso de Pedagogia da Universidade
Estadual de Feira de Santana.

3. Analisar os fatores que determinam a permanéncia dos estudantes do 7° o 8°semestres do Curso de
Pedagogia da Universidade Estadual de Feira de Santana."

Avaliagao dos Riscos e Beneficios:

A pesquisadora reescreveu o item "riscos" assim: "Os riscos de participar desta pesquisa relacionam-se a
possiveis constrangimentos em relatar as experiéncias, impressoes e ideias em relagcao as razdes de
permanéncia no Curso de Pedagogia da UEFS bem como desconforto, receio elou vergonha dos
participantes quando aos resultados desta investigagéo. Por tal razéo, na perspectiva de evitar qualquer
desconforto ou dano a pessoa em todos os aspectos (fisico,
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psiquico, moral, intelectual, social, cultural, espiritual e profissional), anunciamos os seguintes

procedimentos:

a) A participagdo na pesquisa ndo acarretara nenhuma despesa ou beneficio material.

b) O questionario sera realizado de forma presencial, escrita, andénima e simultanea para todos/as os/as

participantes que aceitem participar no local das aulas regulares para evitar despesas adicionais aos

participantes da pesquisa.

c) Aentrevista, no caso que o/a participante aceite participar dela, devera ser realizada na sede da UEFS

para evitar despensas e custos adicionais num local que garanta sua privacidade, livre da vista ou escuta de

outras pessoas e, seu anonimato sera assegurado.

d) Apo6s a entrevista, o/a participante podera solicitar escutar a gravagao e retirar elou acrescentar

quaisquer informagdes;

e) O material resultante dos questionarios e o CD- com a entrevista gravada, no caso que o/a estudante

aceite participar, sera guardado num armario com chave na custodia da pesquisadora responsavel por um

periodo de cinco anos. Apos este periodo, o material resultante dos questionarios (folhas contentivas com

as respostas) e o CD com a gravagéo das entrevistas, serdo destruidos;

f) Caso o/a participante nao autorize a gravagao, registraremos a entrevista em folha de papel sem a

identificacao;

g) Em nenhuma circunstancia a voz e/ou sua imagem dos/as participantes serdo utilizadas, nem

difundidas ou publicadas;

h) As publicagdes relativas a esta pesquisa nao permitirdo a identificagdo especificas dos/as

participantes;

i)  Asinformagdes nado serdo utilizadas em prejuizo dos/as participantes;

j) Em caso de constrangimento ou dano fisico, moral, psicolégico o qualquer outro derivado da

participagdo na pesquisam o/a participante recebera assisténcia medica e/ou psicoldgica e/ou indenizagéo

em concordancia com a Resolugdo 466/12, V7;

k) A qualquer momento da pesquisa o/a estudante podera desistir de participar da mesma sem nenhum

prejuizo.

1)  Apds a concluséo do estudo o/a participante recebera uma cépia em PDF do texto final via e-mail, e

também sera convidado por esse meio e por convite impresso a participar da defesa publica da tese.
Apesar dessas medidas, se o/a participante deseja desistir da pesquisa, podera me encontrar no IFBA-

Salvador no enderego Rua Emidio dos Santos, s/n - Barbalho, Salvador - BA, 40301-015,
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Telefone (71) 9940-59756 ou se apresentar qualquer duvida de cunho ético, podera procurar o Comité de
Etica do IFBA que é um colegiado interdisciplinar e independente, criado para defender os interesses dos
sujeitos em sua integridade e

dignidade e para contribuir no desenvolvimento da pesquisa dentro de padroes éticos (Resolugao 466-12 —
item VII. 2), no endereco: Reitoria do IFBA, Av. Araujo Pinho, N° 39, Canela, Salvador (BA). CEP: 400110 -
150 Telefone (71)3221-0332 ou contato pelo e-mail: cep@ifba.edu.br, horario de atendimento: segunda a
sexta de 08h30 a 17:00."

s sd0 as razdes da permanéncia dos estudantes e o levantamento das informacdes queQuanto aos
beneficios, ela define: "A pesquisa espera contribuir a ampliar a fronteira do conhecimento na area de
estudo além de mostrar a complexidade da formagéo de professores.

Desde o inicio da participagdo no programa de pds-graduagao em 2020 foram gerados artigos cientificos e
apresentagao de trabalhos em eventos, produto dos componentes curriculares e da relagdo com o objeto de
estudo desta pesquisa tais como: Participacao de Eventos Cientificos,Publicagédo de trabalhos cientificos em
Anais e escrita de artigos cientificos.

Além disso, a pesquisa espera gerar beneficios a nivel Institucional, Educacional e na Construgéo e Difusdo
do Conhecimento: Institucional: Os conhecimentos gerados sobre quai

permitam a construgdo de um perfil demografico, socioeconémico e cultural favorecera o planejamento
académico e brindara subsidios para melhorar o acompanhamento das politicas sociais e inclusivas da
instituicdo. Educacional: A realizagédo de pesquisas deve gerar conhecimentos que contribuam no processo
da formagéo de professores para atuar no ensino

infantil e nos anos inicias do ensino fundamental. Construcao e Difusdo de conhecimento: O
desenvolvimento da pesquisa favorecera a construgdo de conhecimentos vinculados a area de pesquisa. No
que tange a difusdo do conhecimento sera efetuada mediante a publicagao de artigos cientificos e
participacdo em eventos cientificos. Apds a conclusdo do estudo o/a participante recebera uma cépia em
PDF do texto final via e-mail, e também sera convidado por esse meio e por

convite impresso a participar da defesa publica da tese. Além disso, nos comprometemos a entregar uma
copia da versao final da dissertagao para o

Colegiado do Curso de Licenciatura em Pedagogia da UEFS e emitiremos um convite para a comunidade
académica, participantes e ndo participantes da pesquisa do Curso de Licenciatura em Pedagogia e outra
para o Programa de Pés-Graduagdo em Difusdo do Conhecimento do IFBA. "
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Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:

1)Reajustar o cronograma, pois apresentagdo do projeto esta programado para ser encerrado no dia
30/10/22 no PB e PD dia 30/11/22, mas ainda nao foi liberado pelo CEP

2) Ainda aparece a palavra sujeito no PD ao invés de participantes (p. 27)

3) Fez os reajustes de redagao do que estava dito do TCLE em relacéo a “riscos” e “beneficios” no Projeto
Basico como no Projeto Detalhado

Consideracdes sobre os Termos de apresentagao obrigatoéria:

Os seguintes documentos listados sao apresentados neste protocolo EM CONFORMIDADE com os
parametros éticos vigentes apresentados nas Res.466/12 e 510/16:

Folha de Rosto OK

Projeto de Pesquisa detalhado(Projetodetalhado.docx) OK

Projeto de pesquisa- Informagdes basicas (PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_PROJETO_2012356.pdf)
Aspectos éticos OK

Riscos e beneficios OK

Orgamento OK

Declaragédo de financiamento OK

TCLE (O_TCLE.docx) OK

Termo de uso de imagem: ndo vai usar OK

Curriculo da pesquisadora OK

Curriculo do orientador OK

Carta de autorizagao OK

Declaragdo que cumprira a Resolugdo 466/2012 OK

Declaragao que néo iniciou a pesquisa OK

Roteiro da entrevista OK

Roteiro do questionario OK

Os seguintes documentos listas sdo apresentados EM NAO CONFORMIDADE:

Cronograma - reajustar, pois apresentagdo ao CEP se encerrou no dia 31/10/22 e no Projeto Detalhado, o
encerramento estd marcado para o dia 30/11/22

Recomendacdes:
Corrigir alguns erros de linguagem como "Aspectos éticas da Pesquisa" (Projeto detalhado p.26)
Substituir ainda a palavra sujeito por participantes (Projeto detalhado p. 27)
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Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:
1) ajustar o cronograma, pois o CEP ainda n&o autorizou o inicio da pesquisa

@G

2) Adequar a redagao dos critérios de inclusdo de 40 alunos divididos entre dois grupos de 20 a partir dos
18 anos e que estejam cursando os ultimos semestres do curso no Projeto detalhado, mas exclui os 18 anos

e os ultimos semestres no Projeto Basico.

Consideragdes Finais a critério do CEP:

O Protocolo de Pesquisa, apds criteriosa analise do colegiado do Comité de Etica em Pesquisa do IFBA

(CEP/IFBA), obteve parecer APROVADO. Os relatérios parciais e final devem ser apresentados durante a

execugdo do projeto de pesquisa, conforme as Resolugdes n° 466/2012 e n° 510/2016, e Norma
Operacional N° 001/2013, todos do Conselho Nacional de Salude (CNS).

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situagao
Informagdes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 09/11/2022 Aceito
do Projeto ROJETO 2012356.pdf 22:19:11
Qutros A_CartaResposta.docx 09/11/2022 |MARIA MERCEDES | Aceito
22:17:21 | GOMEZ DABOIN

Projeto Detalhado / | Projetodetalhado.docx 09/11/2022 |MARIA MERCEDES | Aceito

Brochura 22:13:23 |GOMEZ DABOIN

Investigador.

TCLE/ Termos de |O_TCLE.docx 09/11/2022 |MARIA MERCEDES | Aceito

Assentimento / 22:10:45 |GOMEZ DABOIN

Justificativa de

Auséncia

Qutros Declaracao_gravacao.docx 19/10/2022 |MARIA MERCEDES | Aceito
10:58:55 | GOMEZ DABOIN

Outros Resposta_pendencias.docx 19/10/2022 |MARIA MERCEDES | Aceito
10:47:47 | GOMEZ DABOIN

QOutros curriculo_orientadora.pdf 22/09/2022 |MARIA MERCEDES | Aceito
16:20:31  |GOMEZ DABOIN

Outros inicio_coleta_dados.pdf 22/09/2022 |MARIA MERCEDES | Aceito
16:17:10 _|GOMEZ DABOIN

Outros declaracao_relatorios.pdf 22/09/2022 |MARIA MERCEDES | Aceito
16:12:34 | GOMEZ DABOIN

QOutros Declaracao_naocooperacao.pdf 22/09/2022 |MARIA MERCEDES | Aceito
16:08:48 | GOMEZ DABOIN

Outros CURRICULO_PESQUISADORA.pdf 22/09/2022 |MARIA MERCEDES | Aceito
15:42:55 | GOMEZ DABOIN

Orgamento financiamento.pdf 22/09/2022 |MARIA MERCEDES | Aceito
15:41:39 | GOMEZ DABOIN
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Outros Carta.pdf 22/09/2022 |MARIA MERCEDES | Aceito
15:31:40 | GOMEZ DABOIN

Cronograma cronograma_atividades.doc 22/09/2022 |MARIA MERCEDES | Aceito
15:19:49 |GOMEZ DABOIN

Folha de Rosto Folha_rosto.pdf 14/09/2022 |MARIA MERCEDES | Aceito
14:23:39 | GOMEZ DABOIN

Outros Termo_anuencia.pdf 06/09/2022 |MARIA MERCEDES | Aceito
11:44:22 | GOMEZ DABOIN

Declaragéo de Declaracao_pesquisadora_responsavel. | 06/09/2022 | MARIA MERCEDES | Aceito

Pesquisadores pdf 11:43:08 | GOMEZ DABOIN

Outros Orientadora.pdf 05/09/2022 |MARIA MERCEDES | Aceito
17:03:11 | GOMEZ DABOIN

Situagao do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciagao da CONEP:

Néao

SALVADOR, 08 de Dezembro de 2022

Assinado por:

LUCIO ADERITO DOS ANJOS VEIMROBER JUNIOR

(Coordenador(a))
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