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RESUMO

O presente trabalho é apresentado ao Programa de po6s graduacdo do Mestrado
Profissional em Educacéo Profissional e Tecnoldgica (ProfEPT), onde se pretende
desenvolver um panorama sobre o significado da Formacdo Pedagogica e da
Formacédo para a Docéncia na Educacdo Profissional e Tecnoldgica do Instituto
Federal da Bahia- Campus Camacari. A pesquisa possui abordagem qualitativa e
quantitativa desenvolvidas a partir dos métodos de investigacdo e dos dados
coletados diante da situagdo real. O presente trabalho tem como o objetivo geral de
estabelecer um panorama de como é desenvolvida a formacdo docente dos
professores que atuam no EMI do Instituto Federal da Bahia (IFBA), Campus
Camacari. O que se Busca também com esse estudo € analisar qual o significado da
formacéo pedagdgica e da formagéo para a docéncia em Educacgdo Profissional e
Tecnologica (EPT) para os docentes, e com isso identificar se a pratica docente
aplicada em sala de aula possui alinhamento com a proposta de ensino da EPT. Dessa
forma, pretendemos contribuir com a discussdo que envolve a formacdo para a
docéncia, na mesma proporcdo que refletimos sobre a qualidade no ensino por
consequéncia da qualificacédo profissional a partir da formacéo inicial ou continuada
para a Educacao Profissional e Tecnologica. Nesse estudo, buscamos respeitar e
considerar todos os conhecimentos e saberes adquiridos na profissdo docente, que
sdo consequéncias da sua formacdo académica, como também da experiéncia
profissional e da sua pratica de ensino. Quanto a natureza utilizamos a pesquisa
aplicada com objetivos descritivos. Para obter a fundamentacao tedrica, foi realizada
a revisdo de literatura e desenvolvida a pesquisa de campo. Como sugestdo para
solucionar o problema de pesquisa, desenvolvemos um produto educacional no
formato de Histérias em quadrinhos (HQ), que tem por finalidade expandir o
conhecimento sobre a EPT e estabelecer o didlogo sobre a formacédo em docéncia.
Os resultados alcancados nessa pesquisa, permitiram que houvesse mais qualidade
no processo de ensino e aprendizagem, assim como, possibilitou o desenvolvimento
profissional e humano, construido a partir da qualificacéo profissional em cursos de
formacdo inicial ou continuada para docéncia em EPT.

Palavras-Chave: Formacdo pedagoégica. Professor néo licenciado. Educacéo

Professional.



ABSTRACT

This work is presented to the Professional Master's Degree Program in Professional
and Technological Education (ProfEPT), which aims to develop an overview of the
meaning of Pedagogical Training and Training for Teaching in Professional and
Technological Education at the Federal Institute of Bahia - Campus Camacari. The
research has a qualitative and quantitative approach developed from the methods of
investigation and the data collected from the real situation. The general aim of this
study is to establish an overview of how teacher training is developed for teachers
working in EMI at the Federal Institute of Bahia (IFBA), Camacari Campus. This study
also seeks to analyze the meaning of pedagogical training and training for teaching in
Professional and Technological Education (EPT) for teachers, and thus identify
whether the teaching practice applied in the classroom is aligned with the EPT teaching
proposal. In this way, we intend to contribute to the discussion that involves training for
teaching, in the same way that we reflect on the quality of teaching as a result of
professional qualification from initial or continuing training for Professional and
Technological Education. In this study, we sought to respect and consider all the
knowledge and know-how acquired in the teaching profession, which is a consequence
of their academic training, as well as their professional experience and teaching
practice. In terms of nature, we used applied research with descriptive objectives. In
order to obtain the theoretical basis, a literature review was carried out and field
research was conducted. As a suggestion for solving the research problem, we
developed an educational product in the format of a comic book (HQ), which aims to
expand knowledge about EPT and establish a dialog about teacher training. The
results achieved in this research allowed for better quality in the teaching and learning
process, as well as enabling professional and human development, built on
professional qualification in initial or continuing training courses for teaching in EPT.

Keywords: Pedagogical training. Unlicensed teacher. Professional education.
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INTRODUGAO

Desenvolver um estudo que envolve a formacdo docente para o Ensino Médio
Integrado (EMI) nos dias atuais foi um grande desafio, pois é um tema que tém sido
objeto de muitas discussdes, por se considerar a relevancia dessa profissao para a
formacéo de sujeitos em uma sociedade mais digna. a partir da atuacao profissional
do professor contemporéneo, o preparo esperado para exercer docéncia, como
também os dilemas e os desafios que envolvem a educacéo e a profissionalizacao do
professor, com o olhar para encontrar alternativas e superar os obstaculos que
existem no trabalho do professor. O intuito desse trabalho foi demonstrar se existem
competéncias e saberes especificos para exercer a docéncia.

No ambito dos Institutos Federais existe uma gama de professores que
possuem distintas formacfes académicas. Nesse contexto, vale salientar que parte
desses profissionais atuam no Ensino Médio Integrado (EMI), isto é, na Educacéo
Profissional e Tecnologica.

Visto que, os professores que compdem o quadro de servidores do Instituto
Federal da Bahia, possuem distintas formacfes, suponhamos que podera existir
alternancia na praxis pedagégica desses profissionais, por considerar as
caracteristicas em cada formacao.

Nascimento Junior (2018), ressalta que o fato de ser licenciado néo isenta o
professor que atua na EMI de buscar a formacao especifica para atuar na Educacéo
Profissional e Tecnoldgica, uma vez que existe especificidade para essa modalidade
de ensino, no que diz respeito a formacao integral, omnilateral, e politécnica do
individuo. Com base também nessa afirmativa, buscamos apoiar essa fundamentacéo
ao longo do desenvolvimento do estudo, por compreender que existe uma
especificidade exclusiva para atuar como professor na modalidade da Educacéo
Profissional e Tecnoldgica.

Nessa perspectiva, vale salientar a importancia que é dada a formacéo
pretendida do sujeito em seu processo formativo, onde se caracteriza a forma de
ensino que é baseada no trabalho como principio educativo e a pesquisa como
principio pedagdgico.

Com a expanséao da oferta da Educagéo Profissional, ocorrida no ano de 2005,
sancionada pelo entdo Presidente Luiz Inacio Lula da Silva, através da lei Lei
11.195/2005 (BRASIL 2005), e com a criacao dos institutos federais ocorrida no ano
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de 2008, atraveés da Lei 11.892/2008 (BRASIL,2008), houve aumento significativo no
namero de professores para atuar na Educacéo Profissional e Tecnoldgica, conforme
destaca Vieira (2008). Diante desse fato, foi necessario desenvolver um estudo sobre
a formacao de professores que atenda essa etapa de ensino, segundo o mesmo autor.

Para atuar como docente na EPT na nossa concepc¢ao, nao € tao simples como
pode parecer, embora haja um histérico ha décadas atrads, de educadores que
adentraram nesse sistema, sem obter muita experiéncia Entretanto, reconhecemos
que a educacdo no Brasil € historicamente negligenciada, quando ndo ha muitos
investimentos em acdes que valorize e qualifique a profissdo docente, de modo que
ainda nos dias atuais distintos sujeitos adentram os sistemas educacionais pela porta
da frente e assumem a docéncia muitas vezes sem experiéncia e formac¢ao compativel
para exercer tal profissao.

Com isso, buscamos respostas para entender se o fato de ndo possuir
formacéo pedagdgica ou uma formacao para a docéncia na EPT interfere na pratica
profissional do docente; como também, também investigamos se a pratica de ensino
desses profissionais possui alinhamento com a proposta de ensino para a Educacao
Profissional e Tecnoldgica.

Nessa perspectiva, contribuimos para a resolucédo do problema e procuramos
alcancar o nosso objetivo geral que foi de estabelecer um panorama de como é
desenvolvida a formacéo dos professores que atuam no EMI do Instituto Federal da
Bahia (IFBA), Campus Camacari; como também alcangcamos os objetivos especificos
desse trabalho, que se resumiram em desenvolver um produto educacional que
servisse para a reflexdo e incentivo aos professores sobre a necessidade de realizar
cursos de formacdo continuada e de complementacdo pedagogica que estejam
ligados com a atuagéo na docéncia da Educacéo Profissional e Tecnoldgica; Analisar
e demonstrar se ha diferenca na proposta de ensino apresentada em sala de aula na
atualidade, com o que é previsto para a EPT; Contribuir para que haja o aumento de
nameros de professores em cursos de formacdo continuada voltados para a EPT,;
Estimular os professores a reflexdo sobre a sua pratica profissional e contribuir para
a formacéo integral do sujeito omnilateral.

Essa pesquisa foi realizada no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia da Bahia- IFBA Campus Camacari e teve como sujeitos envolvidos os

professores que lecionam nos cursos técnicos da modalidade integrada.
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Ao realizarmos a entrevista com os participantes envolvidos, tivemos a intencao
de conhecer a realidade atual da atuacao profissional desses profissionais e com isso
identificar quais suas concepcfes e dilemas a respeito da tematica e, com isso
desenvolver um estudo que contribua para a solugdo dos questionamentos
apresentados e ao mesmo tempo que incentive tanto na tomada de decisédo pela
busca da formacéo continuada e para o desenvolvimento da qualidade de ensino,
como também, ampliar o conhecimento da proposta de ensino da EPT no &mbito do
Instituto Federal.

Tivemos como base de interlocucdo tedrica, alguns estudiosos que
desenvolveram trabalhos que envolve a formacéao de professores, a formacéo integral
do individuo, o trabalho como principio educativo e a pratica docente. Desses autores
podemos citar alguns como: Kuenze, Frigotto, Ciavatta, Ramos (2013) Saviani,
Godinho (2019) Caldatto (2019), Ferreira e Cruz (2021), Zabala (1998) e Tardif (2002)

Foi um grande desafio desenvolver esse estudo por considerarmos a
complexidade que existe em torno da tematica e por observar a diversidade de
concepcdes tedricas a esse respeito. Entretanto, esperamos que essa leitura sirva
para a abertura de didlogo com o leitor, em especial com todos envolvidos na
pesquisa, afim deque possa provocar a reflexdo sobre a pratica profissional
desenvolvida em sala de aula, com a intencdo de melhorar essa pratica e agregar
valor ao ensino e a profissao do professor.

A vantagem em desenvolver uma pesquisa qualitativa consistiu em permitir
uma interpretacao aprofundada de comportamentos humanos, motivacdes e emocdes
por meio de informacdes textuais. Ja por outro lado a pesquisa quantitativa, forneceu
dados objetivos que nos permitiu avaliar comportamentos e opinides por meio de
perguntas fechadas. Nessa abordagem foram produzidos dados numéricos que
possibilitou analisar os resultados generalizados. Esse trabalho foi desenvolvido com
ambas abordagens e com isso contribuiu com uma analise mais robusta com
resultados mais significativos.

Essa pesquisa foi desenvolvida entre os anos de 2022 a 2024, em um periodo
que transcorreu o ano eleitoral e com isso a transicdo do poder executivo nacional.
Outro fato marcante durante a pesquisa foi a situacédo de calamidade por causa da
COVID-19, que provocou muitas mortes no Brasil e no mundo. Vale ressaltar que
apesar do estudo ter transcorrido no periodo pds pandémico e que poderia haver

pequenos riscos de contaminacdo da doenca, nds utilizamos todas as medidas de
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seguranca para assegurar que os participantes envolvidos na pesquisa ndo fossem

expostos a contaminacédo da COVID-19.

SOBRE O INSTITUTO FEDERAL DA BAHIA (IFBA), CAMPUS CAMACARI.

A recente histéria do IFBA Campus Camacari comecou em 03 de outubro de
2007. Para sua criacdo, um fato importante aconteceu dois anos antes, em 2005: o
lancamento do Plano de Expansédo da Rede Federal de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica. Essa politica do governo do Presidente Luiz Inacio Lula da Silva,
coordenada pela SETEC/MEC, que previa a construgdo de 64 novas unidades,
possibilitou que em 2007 fosse inaugurada a Unidade de Ensino (UE) de Camacari do
CEFET-BA, com a oferta dos cursos técnicos em eletrotécnica e informética. Sua
implantacdo também foi possivel pela parceria com a prefeitura de Camacari, que
cedeu uma instalagéao para funcionamento da instituicdo. As aulas comecaram em 11
de fevereiro de 2008.

Em 2008, através da Lei n° 11.892 — sancionada pelo entdo Presidente Luis
Inacio Lula da Silva, que cria 38 Institutos Federais e institui a Rede Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia no pais — o CEFET-BA recebeu o nome de Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Bahia - IFBA. Essa mudanca favoreceu
a maior abrangéncia da formacao profissional e tecnoldgica, e contribuiu para o
desenvolvimento regional e acolhimento de novos publicos. A UE de Camacari, entao,
passou a ser IFBA Campus Camacari e, neste mesmo ano, através de um acordo com
a prefeitura de Dias D’Avila, ganhou uma extensdo neste municipio com a oferta do
curso técnico em informatica: o Nucleo Avancado Dias D’Avila, que ficou em
funcionamento até o ano de 2016.

Em 2011, o IFBA Campus Camacari mudou-se para a sede prépria, localizada
na Avenida Jorge Amado, s/n°, Jardim Limoeiro. A nova sede tem area construida de
6176,46m?, em um terreno de 33.074m>.

Em 2016, através de um convénio firmado entre o IFBA e o Grupo O Boticario,
foi inaugurado o Modulo de Apoio Vocacional (MVT), com salas de aula equipadas
para cursos de maquiadora, massagista, cabeleireira, cuidados com a pele e
manicure. Além disso, 0 MVT possui auditério e Saldo Escola, que atende mulheres
da comunidade. O Programa Mulheres Mil, executado no campus desde 2013, pela

Coordenacédo de Extensdo, promove o0 acesso de mulheres tradicionalmente
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afastadas da inclusdo social e possibilita a elas, o acesso a educacéao e ao mundo do
trabalho para favorecer a emancipacéao.

Em 2017 foi inaugurado um novo pavilhdo de aulas, com ampla biblioteca e 12
salas.

Hoje, o IFBA Campus Camacari conta com treze salas de aula, 16 laboratorios,
biblioteca, auditorio com capacidade para 127 lugares, sala de videoconferéncia,
refeitdrio, lanchonete, quadra poliesportiva e ginasio, além de 29 salas administrativas
e do Mdbdulo Vocacional Tecnoldégico (MVT). Alguns desses espacos estao
apresentados em fotografias no anexo desse trabalho

O IFBA Campus Camacari oferece em sua oferta de ensino regular, 0s cursos
técnicos em eletrotécnica e informatica, nas modalidades integrada e subsequente e
os Cursos Superiores de Licenciatura em Matematica e Computacao.

A modalidade integrada, com duracédo de quatro anos, une o ensino médio e a
formacdo profissional. O pré-requisito para esta modalidade é ter o Ensino
Fundamental completo. Ja a modalidade subsequente, que exige o Ensino Médio
completo, possibilita a formacdo em um periodo menor de tempo, com duracdo de
dois anos.

Os cursos oferecidos, além de buscarem formar profissionais de acordo com
as inovacles, avancgos tecnologicos e exigéncias do mercado de trabalho atual, séo
reflexos do perfil das empresas que compdem o Polo Industrial de Camacari. S&o mais
de 130 empresas quimicas, petroguimicas e de outros ramos de atividade, a exemplo
da industria automotiva, de celulose, metalurgia do cobre, téxtil, bebidas e servicos,
gue contribuem com o PIB estadual.

Ao refletir sobre como ocorre a formacgao profissional em algumas profissdes
como: médico, advogado, engenheiro, contador, farmacéutico, entre outras, podemos
analisar que ha um processo formativo especifico para cada profissdo que é
apresentada em ementas curriculares, conteudos, disciplinas e estagio obrigatério que
subsidiardo os conhecimentos e saberes necessarios para a atuacdo desses
profissionais no seu campo de trabalho.

Em relacdo a profissdo docente, em alguns casos, as coisas ocorrem por
caminhos inversos: primeiro 0 sujeito se insere ho campo educacional, para depois
buscar a formacédo especifica para atuar na docéncia, isto €, busca desenvolver o

processo formativo considerado comum para o exercicio da profissionalizacéo.
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Sabemos que isso faz parte da histérica desvalorizac&o da profissdo docente e
também da falta de empenho e desenvolvimento de politicas publicas que valorize a
educacao e a profissao do professor.

Portanto, o interesse pelo estudo consistiu em analisar, a partir das narrativas
dos envolvidos na pesquisa, se as praticas dos professores se alinham com a proposta
de ensino para a Educacao Profissional e Tecnoldgica, e ao mesmo tempo, perceber
qual o sentido da formacdo pedagogica e da formacdo em docéncia em EPT para
esses profissionais.

Diante de tais indagacdes temos a concepcdo que, um profissional qualificado
aumenta o seu desenvolvimento pessoal e profissional, ao mesmo tempo consegue
transformar a sua préatica e desempenhar suas atividades com mais qualidade.

Embora seja evidenciado as deduc¢Bes de opinido publica que identifica o
professor ideal, como aquele que possui diversas caracteristicas, como: que domina
0s conteudos curriculares, que é mediador do processo de ensino-aprendizagem,
desenvolve bem a didatica na sala de aula, busca conhecer e participar do
desenvolvimento dos seus alunos, aplica varios tipos de avalia¢cdes coerentes com
estratégias e objetivos de aprendizagem. Desenvolver o ensino para a Educacao
Profissional e Tecnoldgica tém as suas especificidades peculiares que se incorporam
a essas caracteristicas, pois uma das metas dessa modalidade de ensino é que se
desenvolva a formacgao integral do sujeito omnilateral e que com essa formacéao,

esteja apto para atuar em diversas areas de atuacao profissional.
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1. INTERLOCUGAO TEORICA

1.1 O Trabalho como Principio Educativo

Ao abordarmos o tema que envolve o trabalho a partir do principio educativo,
consideramos também importante apresentar a relacdo histérica que existe entre o
trabalho e a educacao. Para isso, fizemos um recorte dessa historia, como parte da
fundamentacéo desse estudo, entretanto, houve também a intencdo de demonstrar a
indissociabilidade entre o trabalho e a educacédo, dentro da Rede da Educacao
Profissional e Tecnolodgica, que por sinal permanece até os dias atuais.

Desde a antiguidade, os povos originarios mantinham uma relacdo harmoniosa
entre si e com a natureza ao formar e organizar seus modos de producao, de formar
a garantir assim a sua existéncia.

De acordo com Saviani (1994):

Inicialmente prevalecia o modo de producdo comunal, o que hoje chamamos
de "comunismo primitivo". N&o havia classes. Tudo era feito em comum: os
homens produziam sua existéncia em comum e se educavam neste proprio
processo. Lidando com a terra, lidando com a natureza, se relacionando uns
com os outros, 0s homens se educavam e educavam as novas geragoes. A
medida em que ele se fixa na terra, que entdo era considerada o principal
meio de producdo, surge a propriedade privada. A apropriacdo privada da
terra divide os homens em classes. (SAVIANI 1994, p.152)

Com a divisdo da terra entre os homens, houve também logo em seguida, a
divisdo do trabalho e logo foi criado a divisdo de classes e com isso, surgiu a
desigualdade social que se perpetua até os dias atuais. A classe dos ndo proprietarios
(aqueles que ndo possuiam terras) era submissa a classe dos proprietarios (agueles
gue eram donos das terras), que por sua vez dominava o poder econémico e se
destacava como a classe dos homens que detinham o poder, que néo trabalhavam e
viviam da for¢a do trabalho alheio. Nessa época da idade média, o trabalho era
destinado s6 para a classe dos menos favorecidos que eram responsaveis por
trabalhar e garantir a sua existéncia e a dos seus senhores. Em uma sociedade
dividida entre classes, era comum perceber que alguns gozavam de oportunidades e
outros ndo. Os direitos e deveres ndo eram iguais, e por ndo serem iguais, para a
classe dos nao proprietarios s6 restava o trabalho como forma de aprendizagem e

garantia da existéncia humana. Ja para a classe dominante era reservado um espaco
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apropriado para a aprendizagem, também chamado de lugar do “écio”. Lugar em que
os filhos da classe dos proprietarios da terra podiam aprender uma atividade sem se
preocupar em trabalhar. Mesmo com o passar dos tempos e com as transformacoes
ocorridas na sociedade, e a partir do fim do regime escravocrata, a relacao entre essas
classes sociais ainda permaneceu distinta. Entretanto, a classe dominante progrediu
e por meio do capitalismo se transformou na classe burguesa. Ja a classe dos nao
proprietarios, se transformou na classe proletaria e permaneceu a mercés do

capitalismo.

A escola surge entdo com o propdsito de atender as necessidades especificas
de preparar, ensinar e educar os filhos da classe que detinha o poder hegeménico,
também chamada de classe burguesa. Enquanto que a educagdo para a classe
proletaria se baseia na aprendizagem adquirida no desenvolvimento das atividades

realizadas no trabalho, como afirma Saviani (1994),

A classe dominante, a classe dos proprietarios, tinha uma educacéo
diferenciada que era a educacéo escolar. Por contraposi¢cdo, a educacgéo
geral, a educacé@o da maioria era o proprio trabalho: o povo se educava no
préprio processo de trabalho. Era o aprender fazendo. Aprendia lidando com
a realidade, aprendia agindo sobre a matéria, transformando-a.
(SAVIANI,1994, p.153)

Com a evolucdo da cidade e da economia, as atividades desenvolvidas no
campo foram substituidas por outros meios de vida da cidade, como: as feiras de troca
de pecas, de produtos e artesanatos e deu origem a partir dai 0 comércio que cresceu
em seguida formou a industria. Com o surgimento da inddstria, os meios de producao
desenvolvidos na agricultura foram transportados para a industria que deu origem aos
meios de producédo capitalista.

Diante das transformacdes que ocorreram nessa época, Godinho (2019, p. 20)
destaca a mudanca ocorrida no trabalho:

Na sociedade capitalista, este assume a forma histérica de assalariamento e
o carater predominante de valor de troca é o que incorpora dimenséo
estratégica. Por fim, a forca laboral torna-se uma mercadoria que,
exclusivamente, os grupos sociais ndo detentores dos meios de producéo
precisam disponibilizar para sua sobrevivéncia.

GODINHO (2019, p.20)
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Na idade moderna, a ciéncia passa ter destague como poténcia espiritual e a
indUstria como poténcia material e tornou o conhecimento como fator essencial para
o desenvolvimento econémico, pois é considerado que o conhecimento trds poder,
por considerar o conhecimento adquirido como meio de producdo material. A partir
dai ocorre a revolucao industrial e a procura por méo de obra qualificada para atuacao
na industria, por causa do aquecimento na economia e da diversidade de aparelhos e
equipamentos industriais que eram utilizados nas fabricas. Para que se formasse a
mao de obra especifica, a escola obteve papel principal na formacgéo do trabalhador
profissional para atuacdo na industria, pois carecia que este profissional fosse
alfabetizado para entender e executar as demandas da industria.

De certa forma podemos perceber que mesmo com a evolucdo industrial e
econdmica, o trabalhador permanece alienado ao sistema capitalista, pois & por meio
da sua forca produtiva do trabalho que o capital enriquece e este profissional ndo tém
a participacdo nos resultados finais dos meios de producédo. O que prevalece € o
sentido de mais valia, visto que quanto mais o homem trabalha, menos valor ele possui
para o sistema capitalista. Nessa perspectiva, € importante salientar que é por meio
do trabalho que é garantido a existéncia da humanidade, embora a alienacdo no
trabalho seja um fator que desfavorece o trabalhador por causa do capitalismo.

O trabalho como principio educativo possui uma caracteristica peculiar em um
meio social por envolver a dimenséo didatico pedagdgica, na qual o individuo aprende
a fazer, fazendo e dessa forma busca modificar a natureza ao utilizar o trabalho.
Compreendemos também que o trabalho como principio educativo é parte essencial
para a existéncia do ser, pois sabemos que sem a natureza seria impossivel viver.
Portanto, buscamos transformar a natureza e garantir a nossa existéncia, com a
transformacao dada por meio do trabalho.

De acordo com Frigotto, Ciavatta e Ramos (2013):

O trabalho como principio educativo vincula-se, entdo, a prépria forma de ser
dos seres humanos. Somos parte da natureza e dependemos dela para
reproduzir a nossa vida. E é pela acéo vital do trabalho que os seres humanos
transformam a natureza em meios de vida. Se essa € uma condicao
imperativa, socializar o principio do trabalho como produtor de valores de uso,
para manter e reproduzir a vida, é crucial e “educativo”. (FRIGOTTO;
CIAVATTA; RAMOS, 2013, p. 2).

Ao analisar tais afirmacdes percebemos que o trabalho exerce influéncia direta

para a manutencdo da vida humana, por haver evidéncias que sem ele seria
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impossivel existir a humanidade e que também nos leva a refletir que a medida que
transformamos a natureza pelo trabalho, também nos transformamos por sermos
parte dessa natureza.

A relacéo entre o trabalho e a educacéo deixou marcas histéricas registradas
ao longo do tempo e até hoje podemos perceber os efeitos dessa relacdo na
sociedade contemporanea hegemonica. Mesmo ap0s haver a abolicdo do regime
escravocrata, 0 sistema capitalista e as suas relagbes de poder hegemdnico que a
classe burguesa submetia a classe proletaria, forcava a alienacdo do operario no
trabalho e ao mesmo tempo desqualificava a mao de obra executada pelo trabalhador,
ao menosprezar o trabalho manual executado por eles e valoriza o trabalho intelectual
realizado pelos representantes da classe dominante.

Ao analisar a ontologia do ser social e a funcdo que o trabalho exerce sobre

esse ser, Frigotto, Ciavatta e Ramos (2013) diz que:

O trabalho é parte fundamental da ontologia do ser social.

A aquisi¢@o da consciéncia se da pelo trabalho, pela agdo sobre a natureza.
O trabalho, neste sentido, ndo é emprego, ndo é apenas uma forma histérica
do trabalho em sociedade, ele é a atividade fundamental pela qual o ser
humano se humaniza, se cria, se expande em conhecimento, se aperfei¢oa.
O trabalho é a base estruturante de um novo tipo de ser, de uma nova
concepcdao de histéria. (FRIGOTTO; CIAVATTA; RAMOS, 2013, p.4).

Em observar sobre a concepcédo e o significado da relacdo que o trabalho
desenvolve para a historia e para a existéncia humana, vemos que € impossivel
imaginar a vida comum entre 0s seres, na qual se promove o crescimento e 0
desenvolvimento social e a expansédo do saber, sem que ndo haja a intera¢do continua
do homem com a natureza e do homem com o proprio homem. A relagéo ontoldgica
entre o trabalho e a educacao analisada por Saviani (2007), aponta caracteristicas
notaveis no homem, que o possibilita desenvolver habilidades de ao mesmo tempo
gue este homem trabalha, ele desenvolve a educagdo. Dessa forma, 0 mesmo autor
prevé essa caracteristica como atributos acidentais da pessoa humana, visto que a
simples atividade do homem trabalhar, torna a acéo indigna aos olhos dos homens
livres, na citagdo mencionada pelo autor na visédo de Aristételes.

Embora tais afirmagdes sejam motivos de reflexdo de como néo existia respeito
e nem dignidade a pessoa humana por parte dos proprietarios, por promover o ato
desumano em impor aos néo proprietarios a submissao e o trabalho hostil. Entretanto,

essa se tornava a maneira de garantir a propria existéncia humana, visto que, por
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outro lado, n6s concordamos que € por meio do trabalho que o homem, se recria, se

desenvolve, se reinventa, se transforma e transforma o meio.

1.2 A Proposta de ensino para a Educagéao Profissional e Tecnologica

Para dar inicio ao dialogo sobre a proposta de ensino para a EPT e
demonstrarmos qual é a formacéo esperada para exercer a docéncia, em especifico,
na Educacao Profissional e Tecnoldgica, consideramos relevante, voltar um pouco no
tempo e destacar alguns momentos que caracterizamos como importantes na histéria
da Rede da Educacéao Profissional e Tecnoldgica no Brasil.

A Rede Federal de Educacao Profissional Brasileira, que ja conta com mais de
cem anos de existéncia, passou por uma transformacgao importante no ano de 1909,
com a assinatura do Decreto n° 7.566, de 23 de setembro de 1909 (BRASIL, 1909),
provido por um ato administrativo do entao presidente da republica, o sr. Nilo Pecanha,
que autorizava a criacdo de instituicbes de ensino denominadas Escolas de
Aprendizes e Artifices, cuja principal finalidade seria prestar assisténcia aos filhos da
classe trabalhadora brasileira.

De acordo com Mota e Souza (2013, p. 16):

Buscando assistir estudantes menores de idade em situagdo de risco social,
a atuacédo dessas escolas foi mais corretiva do que propriamente de formacao
técnica educacional. No interior de um modelo econbmico primario-
exportador, elas instruiam os filhos dos “desfavorecidos da fortuna” em
atividades basicamente de manufatura, livrando-os dos “vicios” sociais.

Dentro desse cenario, percebemos uma das primeiras intervencdes politicas
voltada para a expanséo posterior da Educagéo Profissional no Brasil. Por volta do
ano de 1940, o Brasil se encontrava atrelado a explosdo causada pela Revolucao
Industrial que, entre outros aspectos, necessitava urgente da formacéo de mé&o de
obra com a devida especializacdo para atender as necessidades que surgia na
industria nacional.

A partir desse contexto, Mota e Souza (2013, p. 18) afirmam que:

As Escolas de Aprendizes Artifices passaram a exercer um papel mais
relevante no alcance da meta nacional de formar méo de obra especializada
para a indUstria, necessaria a implantacdo do novo modelo de
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desenvolvimento. Foram transformadas, entdo, em Liceus Industriais,
espelhados no modelo francés, em que os educandos ndo cumpriam jornada
de trabalho, apenas estudavam e aprendiam um oficio.

Com a transformacdo das Escolas de Aprendizes Artifices em Liceus
Industriais, o carater assistencialista desenvolvido nas escolas abre espaco também
para uma modalidade de ensino profissional que tinha a intencéo de, além de prestar
assisténcia, formar profissionais capazes de assumir atividades especificas na
inddstria.

A partir da reforma no sistema educacional brasileiro conhecida como Reforma
de Capanema, ocorrida por volta do ano de 1940, pretendia-se unificar os modos de
educacdo que existia até entdo no Brasil. Com isso, 0 ensino técnico foi criado e
inserido no sistema escolar. Nesse momento, ao passar por um periodo de constantes
transformacdes, o pais realiza modificagbes em seu sistema educacional de ensino,
como ratificam Mota e Souza (2013).

Os Liceus passaram a se denominar Escolas Industriais (para formacao de
operarios, 1° ciclo, que equivale ao ensino fundamental) ou Escolas Técnicas (para
formacdao de técnicos, 2° ciclo, que equivale ao ensino médio) (MOTA; SOUZA, 2013).

Em 1959, a Lei n® 3.552, de 16 de fevereiro, foi sancionada e ficou deliberado
gue as Escolas Técnicas se transformariam em Escolas Técnicas Federais. Assim, as
Escolas Técnicas Federais se tornavam cada vez mais consolidadas em oferecer um
ensino dicotdmico que abrangeria a formacéo geral e o0 ensino profissionalizante.

De acordo com Mota e Souza (2013), por pelo menos dez anos, as Escolas
Técnicas Federais obtiveram destaque nacional pela qualidade de ensino oferecida.
O ano de 1978 foi marcado por um inicio do movimento na Rede Federal, chamado
de “cefetizagédo”, que tinha como objetivo transformar algumas Escolas Técnicas
Federais em Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica (CEFETSs). As primeiras
escolas que passaram por essa mudanca foram as Escolas Técnicas Federais do Rio
de Janeiro, do Parana e de Minas Gerais. Esse periodo ficou conhecido como a
primeira fase da “cefetizagdo”, mas, em seguida, entre os anos de 1980 e 1989, houve
mais duas fases, que culminaram na transformacédo de quase todas as Escolas

Técnicas Federais em CEFETs. Mota e Souza (2013, p. 23) afirmam:

A “cefetizacdo” completa da Rede Federal ocorreu no interior da Reforma da
Educacao Profissional Tecnoldgica (EPT) da década de 1990 por meio do
Decreto 2.406/1997, que regulamentou a Lei Federal n.8.948/1994, a qual
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instituiu o Sistema Nacional de Educacao Tecnoldgica e transformou Escolas
Técnicas em Cefets.

Com a promulgacgdo da Lei n® 11.892/2008, o governo decidiu criar a Rede
Federal de Educacéao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e houve a transformacao
dos CEFETs em Institutos Federais.

No que diz respeito a EPT, ndo podemos dialogar sobre esse espagco no
contexto educacional sem falar da dicotomia que existe entre o trabalho e a educacéo,
por considerar o marco historico entre eles.

Como foi citado antes, o impacto positivo ocorrido na Rede Federal apos a
criacdo das Escolas de Aprendizes e Artifices, contribuiu na formacdo de
trabalhadores, que logo depois devido as transformacdes ocorridas dessas escolas,
foram qualificados e puderam atender as necessidades da industria. Dessa forma,
podemos observar o quanto a escola exerceu o papel importante em formar méo de
obra para o trabalho especifico com a integracdo da formacgéo geral com a formacao
profissional.

Dessa forma, podemos considerar que o trabalho exerce influéncia direta na
educacado por estar vinculado de forma histérica e cultural a sociedade. Manfredi
(2016, p. 35) diz que a Educacdo profissional associada com a pratica social
transforma a realidade do individuo, ao mesmo tempo que o qualifica para o trabalho
e para 0 emprego.

A proposta de uma educacdo integral para a Educacdo Profissional e
Tecnoldgica nos faz questionar as diversas formas pelas quais pode ser desenvolvida
a integracao. Ciavatta (2008) nos responde a esse questionamento ao dizer que:

O que € integrar? E tornar integro, tornar inteiro, o que? No caso da formac&o
integrada ou do ensino médio integrado ao ensino técnico, queremos que a
educacéo geral se torne parte inseparavel da educacéo profissional em todos
0s campos onde se da a preparacdo para o trabalho: seja nos processos
produtivos, seja nos processos educativos como a formacéo inicial, como o
ensino técnico, tecnoldgico ou superior (CIAVATTA, 2008, p. 2).

Vasconcelos (2020), também contribui para o entendimento sobre a diferenca
entre a formacéo integrada e a formacéo integral, quando afirma que:

E importante destacar que a formagao integrada corresponde & possibilidade
de superacao da dualidade do ensino médio brasileiro, unindo formacao geral
e profissional em um mesmo curso, na acepcdo da Escola Unitaria de
Gramsci....J& a formacdao integral corresponde a uma educa¢édo omnilateral,
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gue privilegie todas as faculdades e habilidades humanas, na acepcao de
Marx e Engels. (VASCONCELOS 2020, p.19)

Ja quando mencionamos sobre a Politecnia para a Educacédo Profissional e
Tecnoldgica, percebemos que € uma proposta bem parecida com a formacao integral,
pois busca alcancar os objetivos educacionais preestabelecidos e ao mesmo tempo
permite potencializar as habilidades humanas, sejam elas mentais e/ou corporais para
gue os individuos, por meio do conhecimento, sejam capacitados e possam ocupar
diversos espacos na sociedade, e ser capaz de exercer distintas atividades nesse
meio, seja ela a atividade intelectual, seja manual. Saviani (1989) complementa a ideia

de Politecnia em afirmar que:

Ela (a politecnia) postula que o processo de trabalho desenvolva, numa
unidade indissollvel, os aspectos manuais e intelectuais. Um pressuposto
dessa concepc¢éo € de que ndo existe trabalho manual puro, e nem trabalho
intelectual puro. Todo trabalho humano envolve a concomiténcia do exercicio
dos membros, das méos, e do exercicio mental, intelectual (SAVIANI, 1989,
p. 15).

Mas, para pensarmos tanto a formacao integral do individuo como a proposta
de Educacéao Politécnica, ndo podemos deixar de lado a caracteristica omnilateral do
ser. Mas o que vem a ser uma Educacao ominlateral?

Bem similar ao conceito da Politecnia, compreendemos a Educacao omnilateral
como aquela que busca o desenvolvimento integral do ser humano, de forma que
possibilite que o sujeito crie possibilidades de crescimento profissional e intelectual na

sociedade.

1.3 Formacéao e/ou complementacao pedagdgica para professor nao licenciado: entre
limites e necessidades.

Nessa secdo, abordamos sobre um assunto que € motivo de discusséo de
muitos pesquisadores do campo educacional. Trata-se da Formagéo Pedagdgica ou
Complementacdo Pedagogica para docentes que ndo possuem licenciatura.

Um dos motivos que nos levou a desenvolver esse estudo, foi por amar a

profissdo docente, e com esse amor incondicional, valorizar ainda mais essa
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profissdo. No decorrer desse trabalho, em diversos momentos, foram evidenciadas a
nossa defesa pela formacéo apropriada e especifica para atuar na docéncia.

Diante desse contexto, refletimos sobre a influéncia percebida no trabalho
docente, ocasionado pela auséncia da formacao complementar no curriculo, e se isso
pode afetar o desempenho dos professores. Para isso, dialogamos com alguns
autores sobre o significado dessa formacao para a carreira profissional do professor.
Além disso, foi preciso indagar se existem fatores que impossibilitam o professor ndo
licenciado de realizar essa formagdo complementar, como também, observar os
aspectos juridicos que regulamentam e orientam os professores que nao possuem
licenciatura, para realizarem cursos complementares. Nessa perspectiva, dialogamos
com tedricos como, Godinho (2019), Caldatto, Ferreira, Cruz, Silva e Nascimento
Junior (2018) que desenvolveram pesquisas sobre a formacédo pedagdgica e sobre a
profissdo docente.

A formacéo pedagdgica, como complementacéo inicial ou continuada, pode ser
entendida por suas finalidades de preparar e habilitar o profissional para o exercicio
da docéncia, caso esse sujeito ndo possua em sua formacao académica, curso de
licenciatura ou curso de pds-graduacao que o habilite para o ensino. Uma vez que o
professor ndo licenciado possua essa formacdo complementar, ele tera
conhecimentos técnicos, didaticos e pedagogicos que contribuirdo na melhoria da
atuacao profissional.

Quando pensamos no exercicio de uma atividade profissional, a primeira coisa
que nos vem em mente é que para exercer tal funcdo, é preciso ter qualificacéo. E
incomum identificar em empresas de trabalho formal, (que exigem algum tipo de
formacao), pessoas sem capacitacao, que exercem uma atividade. Ao tratar sobre o
trabalho desenvolvido pelo professor, Godinho (2019, p.18), enfatiza a importancia da

qualificacdo profissional quando define esse trabalho como:

“..uma atividade laboral que requer habilidades, competéncias e
qualificagbes ligadas as interacdbes humanas, a capacidade de
contextualizacdo do saber dialégico, aos territérios, a recusa de
dicotomizacdo entre o fazer e o pensar, em suma uma acdo focada na
ressignificacdo constante da pratica e da teoria”.

Sabemos da importancia do trabalho docente para o desenvolvimento social,
da politica, economia, da formacéo do ser social, da cultura e também do futuro de

um pais. Afinal, antes de se tornar médico, engenheiro, politico, advogado, juiz, entre



29

outras profiss@es, todos e todas passaram por um percurso formativo e tiveram como
mediadores da aprendizagem, professores e professoras.

O Plano de desenvolvimento institucional (PDI) do IFBA, incentiva que 0s
servidores busquem por sua qualificagéo, pois nesse documento consta um plano de

capacitacao que é balizado pelo Decreto n° 9.991/19 que tem por finalidade:

I.  melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos publicos
prestados ao cidadao;

IIl.  desenvolvimento permanente do servidor publico;

lll.  adequacado das competéncias requeridas dos servidores aos objetivos
das instituicdes, tendo como referéncia o plano plurianual;

IV. divulgacéo e gerenciamento das agdes de capacitagéo; e

V. racionalizacao e efetividade dos gastos com capacitagao.

Apesar de ainda existirem algumas fragilidades institucionais, que s&o
obstaculos e muitas vezes impossibilitam que os servidores possam se afastar para
estudo em busca de qualificacdo e de melhor desempenho nas suas atividades, o PDI
assegura o direito a qualificacdo, como também reconhece a importancia do auto
desenvolvimento pessoal e profissional. Nesse mesmo plano existem prerrogativas
favoraveis que possibilitam a admisséo contratual de docentes, que podem minimizar
(de alguma forma) as frustragcdes decorrentes do impedimento de contemplagcdo um
namero maior, de docentes em afastamento para estudos.

Tratando sobre os docentes que possuem licenciatura, Nascimento Junior
(2018) afirma que, o fato de ser licenciado n&o isenta o professor que atua no Ensino
Médio Integrado (EMI) de buscar a formacdo especifica para atuar na Educacéo
Profissional e Tecnoldgica, uma vez que esse ensino possui peculiaridades, no que
diz respeito a formacgdo integral, omnilateral e politécnica do individuo. Nessa
perspectiva, vale salientar a importancia que é dada a formacéo pretendida pelo
sujeito em seu processo formativo, caracterizada pelo ensino baseado no trabalho

como principio educativo e pela pesquisa como principio pedagogico.
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Em relacdo a profissionalizacdo especifica do professor para a Educacao
Profissional e Tecnoldgica (EPT), Vieira (2008) diz que, com a expansdo da oferta
desse tipo de educacao, ocorrida no ano de 2005, por meio da sancéo, pelo entéo
Presidente Luiz Inacio Lula da Silva, da Lei 11.195/2005 (BRASIL, 2005), e com a
criacao dos institutos federais ocorrida logo em seguida no ano de 2008, através da
Lei 11.892/2008 (BRASIL,2008), houve um aumento significativo no numero de
professores que atuavam ou pretendiam atuar na EPT.

Nos dados apresentados pelo Censo Escolar de 2021, fornecidos pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), foi notificado
0 registro de 2.190.943 docentes na educacdo basica brasileira; desses, 516.484
atuam no Ensino Médio, dos quais 91,6% possuem formacéo em nivel superior com

licenciaturas, como podemos constatar no Grafico abaixo:

Gréfico 1- Escolaridade dos Docentes do Ensino Médio — Brasin | — 2017/2021
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Fonte: INEP

De acordo com os dados fornecidos pelo INEP, a situacéo fica ainda mais
complexa ao ser detectado no censo, o percentual de professores que lecionam em
area distinta da sua formag¢éo. Como caso mais grave, temos a disciplina Sociologia,

na qual pouco mais de 40% dos professores possuem formacéo adequada. Para as
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outras disciplinas, embora em porcentagens menos agravantes, o problema também
esta posto. Vejamos o Grafico 2, abaixo:

Gréfico 2- Indicador de Adequacédo da Formacdo Docente para o Ensino Médio, Segunda a
Disciplina - Brasil - 2021
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Fonte: Elaborado por Deed/finep com base nos dados do Censo Escolar da Educagdo Bésica.

Fonte: INEP

Diante dos dados apresentados pelo INEP, podemos perceber o crescimento
do numero de professores que possuem licenciaturas e que atuam no ensino médio.
Contudo, uma quantidade expressiva ainda ndo possui essa formacdo, ao que
somamos o fato de que muitos ndo atuam na area de sua graduacdo. Dessa forma,
percebemos que mesmo com o crescimento no indice de professores, ainda existe
um numero significativo de profissionais que s6 possuem bacharelado e lecionam em
escolas.

Como base em um historico de descasos e nesses quadros estatisticos gerais,
podemos e devemos perceber como se estrutura a precariedade do sistema
educacional brasileiro, cercado por fragilidades.

Os indices apresentados pelo Educacenso 2021 apontam um quantitativo,
mesmo que pequeno, de professores que atuam no ensino médio e ndo possuem

habilitacdo para ensinar, isto €, que possuem curso de nivel superior em bacharelado.
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De certa forma, esse dado contradiz a Resolucdo CNE/CP n° 2, de 2019, e suas
alteracdes, que condiciona como critério para o exercicio da docéncia, para 0s
professores ndo licenciados que lecionam na educacao basica, a realiza¢do do curso
de formacédo ou complementacao pedagdgica.

Vale ressaltar que, ha pouco menos de 2 anos houveram avancos sobre a
exigéncia para assumir a docéncia no ambito do IFBA, pois passou a existir o critério
exclusivo nos editais para professores, sobre a obrigacéo do candidato que n&o possui
formacao pedagdgica (licenciatura), apés a investidura no cargo e ao longo do periodo
de estagio probatério, buscar essa formacdo, com vistas a exigéncia prevista na
Resolucdo CEB/CNE n. 01/2021 e na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

Em uma pesquisa realizada por Caldatto (2019), a mesma autora identifica
fragilidade no processo formativo realizado pelo programa de formacao continuada
institucionalizado na rede publica, em que se busca a formacédo didatico-pedagogica
de maneira desconectada da area em que o professor desenvolvera sua profissao. A
autora aponta também “descompassos” entre 0 objetivo do programa e o que esta
previsto no proposito juridico.

Da mesma forma, Caldatto e Silva (2019) se pronunciam com critica em relacéo
a complementacéo pedagdgica por entenderem que os conhecimentos pedagoégicos
adquiridos nessa formacdo se relacionam apenas para a formac¢do do pedagogo e
que esses conhecimentos sé resultariam em juncdo de contetdos desnecessarios a
formacao do professor de Fisica (para o qual a pesquisa deles foi direcionada).

Entretanto, Ferreira e Cruz (2021, p. 29) afirmam que foi possivel perceber que
0s participantes da pesquisa realizada por eles, “reconhecem que existe uma
formacao especifica para ser professor, ao considerar o cenario da Educagao Basica”.
Esses autores afirmam que a necessidade de formacgéo especifica para a docéncia é
reconhecida pelos préprios professores que nao fizeram essa trajetoria e, concluem
gue eles podem ter grandes dificuldades para desenvolver os saberes necessarios
diante das demandas que possam surgir no livre exercicio da docéncia.

Com isso, observamos que alguns tedricos defendem a necessidade dessa
formacdo para atuar na docéncia, enquanto outros n&o consideram tanto a
necessidade desses conhecimentos para lecionar.

Assim, questionamos: Em relacdo a Educacédo Profissional e Tecnologica,
como poderia ser desenvolvida a pratica docente? Ao analisar essa questdo na

perspectiva de ensino esperado para a EPT, podemos idealizar uma pratica
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profissional afetiva e humanistica que vise ao desenvolvimento integral do individuo
em todas as suas potencialidades.

E preciso refletir que, para atuar na EPT sem estar licenciado talvez n&o seja
bastante apenas a realizacdo de cursos de nivel superior em licenciatura ou
complementacao pedagogica para quem so é bacharel. Embora possamos concordar
que, para exercer a docéncia em qualquer esfera, € necessario que haja habilitacdo
por meio de cursos em licenciatura, fica a reflexdo de que lecionar em cursos de
Educacéo Profissional e Tecnolégica (EPT) deve provir de uma formagéo profissional
ainda mais especifica que se constitui em uma educacdo para além dessas
perspectivas.

A partir da reflexdo que fizemos sobre a atuacdo docente, pensamos como
poderia ser desenvolvido o ensino para que ocorra a aprendizagem. Dessa forma,
idealizamos um modelo de teoria de ensino e aprendizagem a ser seguido, que seja
adequado a modalidade da EPT. Entédo, reservamos a proxima secdo para discutir
esses modelos e dai, observar qual(ais) que mais se aproximam da proposta de
ensino para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica. Os modelos apresentados a

seguir, sdo defendidos por ilustres expoentes do pensamento moderno,

1.4. Teoria de ensino e aprendizagem: a partir da pratica, em busca de modelos mais

apropriados.

Em alguns momentos, durante o periodo formativo em docéncia, € comum
refletir sobre o quanto é dificil acumular tantos conhecimentos a ponto de alcancar um
patamar desejavel para exercer a funcdo de professor com um ensino de qualidade.
Pode-se compreender que esse patamar desejado de exceléncia na profissdo so6 cabe
agueles que ja atuam em sala de aula ha décadas, conforme pode ser observado na
pratica profissional em sala, uma vez que é perceptivel a seguranca com que 0S
professores mais experientes desenvolvem suas atividades em sala de aula e, da
mesma forma, a inseguranca de alguns professores mais novos em trabalhar e
compartilhar os seus conhecimentos.

Esse pensamento ndo tem a intencdo de generalizar a ideia de que os
professores mais antigos sdo melhores na arte do seu oficio, mas permite inferir que

€ muito provavel que o tempo de atividade profissional corresponda a uma pratica de
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ensino mais consolidada. Embora a pratica educativa desenvolvida em sala de aula
contribua para os encaminhamentos de uma aprendizagem solida, é também possivel
refletir sobre o significado que exercem os modelos de conhecimentos teoricos de
ensino e aprendizagem.

De acordo com Tardif (2002), a unido dos saberes, que sdo os saberes da
formacdo profissional, saberes curriculares, saberes disciplinares e saberes
experienciais, compdem o saber docente e sdo indissociaveis da atividade profissional
do professor, ou seja, ha relagéo entre si de causa e efeito entre forma e contetdo ou,
mais especifico, entre o trabalho cotidiano e os conhecimentos empiricos e tedricos
trazidos na bagagem histérica da vida de cada profissional. Essa autora resolveu
analisar esses saberes e resolvemos apresenta-los no quadro abaixo, de acordo com

a definicdo dada pela prépria autora.

Quadro 1- Classificacdo dos saberes docentes, conforme Tardif (2002)
Classificacdo do saber Conceituacéao

S&o saberes da ciéncia, transmitidos
aos professores durante o processo de
formacgdo inicial e/ou continuada.
Esses saberes sdo compostos
Saberes da Formacao Profissional | também de conhecimentos
pedagdgicos que se relacionam aos
métodos e técnicas de ensino (saber-
fazer), que sao repassados aos
docentes ao longo do processo

formativo.

S&o0 o0s conhecimentos socialmente
(re)produzidos pelas Instituices
Saberes Curriculares educacionais (saberes disciplinares)

gue sao transmitidos aos estudantes.

S&80 o0s saberes que pertencem aos
Saberes Disciplinares diferentes campos do conhecimento
(linguagens, ciéncias exatas, ciéncias
humanas, ciéncias biologicas, entre

outras). Esses saberes séo
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reproduzidos pela sociedade ao longo
da historia da humanidade, s&o
administrados  pela  comunidade
cientifica e seu acesso é possivel por

meio das instituicbes educacionais

S8o os saberes oriundos na propria
atividade profissional dos docentes.
Saberes Experenciais Esses saberes s&o construidos por
meio da vivéncia escolar do docente, a
partir das relacGes estabelecidas com
os discentes e com seus colegas de
profissdo. Com isso, “incorporam-se a
experiéncia individual e coletiva sob a
forma de habitus e de habilidades, de

saber-fazer e de saber ser” (p. 39).

Fonte: Tardif (2002, p. 215)

Diante desse quadro, percebemos que estas Sdo caracteristicas essenciais
para o desenvolvimento do trabalho docente.

Mike Rose (2007) valoriza de forma incansavel todo tipo de trabalho e afirma
que, cada trabalhador possui seus conhecimentos e saberes especificos, 0s quais se
incorporam em sua formacéo. Na sua obra, ha destaque para a riqueza cognitiva de
cada profissional, isto é, toda profissdo tem seu valor e todo profissional possui seus
saberes, que algumas vezes passa despercebido aos olhos das pessoas. Talvez o
fato do trabalho docente ser desenvolvido, na maioria das vezes, de forma isolada
com os alunos em sala de aula, demonstre que o saber constituido por esse
profissional, ndo fique téo visivel. Quando refletimos sobre as caracteristicas
individuais do conhecimento invisivel e do conhecimento tacito citados na obra de
Mike Rose (2007), reconhecemos que também é necessério haver acdes
institucionais que apresentem para a comunidade, as riqguezas empiricas construidas
na formacdo humana do sujeito. Vejamos como estdo caracterizados esses

conhecimentos, na obra do autor:



36

Vale observar que a expressao conhecimento invisivel é diferente de uma
expressdo muito utilizada por pesquisadores da area de educagéo e trabalho:
conhecimento tacito. Este ultimo é visto com um saber ndo verbalizado, mas
gue pode emergir a qualquer momento na vida do trabalhador. O primeiro é
um saber do qual o trabalhador tem consciéncia, mas que ndo é evidente
para observadores incapazes de examinar as atividades produtivas a partir
do olhar de quem as faz. ROSE (2007, p.11).

Por outro lado, Zabala (2014) possui uma concep¢ao critica antagbnica ao dizer
gue €é observado nos dias atuais que o problema néo se baseia em o individuo ter ou
nao ter o conhecimento e defende ainda que, para lecionar € preciso seguir modelos

ou marcos interpretativos. Zabala (2014, p. 18) afirma também que:

Alguns tedricos da educacéo, a partir da constatacao da complexidade das
variaveis que intervém nos processos educativos, tanto em nidmero como em
grau de inter-relacdes que se estabelecem entre elas, afirmam a dificuldade
de controlar esta pratica de uma forma consciente. Na sala de aula
acontecem muitas coisas ao mesmo tempo, rapidamente e de forma
imprevista, e durante muito tempo, o que faz com que se considere dificil,
guando ndo impossivel, a tentativa de encontrar referéncias ou modelos para
racionalizar a préatica educativa.

Embora essas afirmacbes parecam desconectadas dos pressupostos
necessarios para o exercicio da docéncia, o autor valoriza o percurso que deve ser
seguido pelo professor para a melhoria da sua préatica educativa. Desse modo, mesmo
ao reconhecer a complexidade que ha no desenvolvimento do processo de
ensino/aprendizagem, ele identifica a necessidade de professores utilizarem
referenciais tedricos que os ajudem a elucidar sua atividade em sala de aula.

Além dos conhecimentos supracitados por Mike Rose (2007), ele enfatiza sobre
a necessidade haver a qualificacdo do trabalhador, quando diz:

A aquisicdo de capacitacao técnica (e a aquisicdo de conhecimentos que a
acompanha), mesmo quando transmitida de modo resumido, tem potencial

para desencadear o uso da mente e contribuir para ampliar os horizontes.
ROSE (2007, p.2018).

Diante da necessidade de se apropriar dos conhecimentos tedricos de ensino
e aprendizagem que propiciem uma pratica com significados, podemos analisar de
maneira reflexiva as teorias de ensino e aprendizagem de Vygotsky (1988) e Ausubel
(1978), nas quais séo utilizados métodos construtivistas com a intencdo de

desenvolver a aprendizagem do ser.
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De acordo com Moreira (1999, p.151), a aprendizagem pode ser distinguida em
trés tipos: cognitiva, afetiva e psicomotora. Com isso, 0 autor apresenta a: a) cognitiva
- € 0 tipo de aprendizagem em que o individuo armazena na memoéria as informacdes
de maneira organizada; b) afetiva - é a aprendizagem desenvolvida por meio de
sentimentos internalizados, como dor, satisfacdo e descontentamento; c)
psicomotora - é a aprendizagem que se desenvolve por meio de atividades
musculares ao utilizar o treino e a pratica.

Defensor da aprendizagem significativa, David Ausubel era formado em
medicina psiquiatrica e em psicologia educacional e atuou como professor na
Universidade de Columbia em Nova Yorque. Ele defendia a aprendizagem cognitiva,
representada entdo pela teoria cognitivista. Segundo Ausubel (1978), a aprendizagem
significativa se da a partir de um processo no qual uma nova informacéao é relacionada
a um aspecto relevante da estrutura do conhecimento do individuo, ou seja, 0
processo envolve a interacdo do que ja se conhece com o que é novo (MOREIRA,
1999).

Com a intencdo de facilitar a aprendizagem do individuo, Ausubel (1978)
propbe que sejam utilizados materiais introdutorios, que podem ser reconhecidos
como organizadores prévios. Ao tentarmos entender como poderiam ser utilizados tais
materiais sem o0 conhecimento didatico-metodolégico especifico, torna-se quase
impossivel imaginar uma a¢édo exitosa em sala de aula sem que ndo haja alguns
requisitos basicos para alcancar o que se pretende, isto é, a aprendizagem. Alguns
desses requisitos sdo: a formacao especifica para a docéncia, o desempenho no ato
de ensinar, a observacdo e investigacdo por meio do conhecimento prévio dos
estudantes, a reflexdo sobre a pratica e os saberes necessarios para atuacao docente
em sala de aula.

E importante ressaltar que, para haver uma reflexdo sobre a pratica do
professor, é preciso levar em conta as condi¢des em que se encontram os professores

na atualidade. De acordo com Marcelino e Silva (2018, p. 28):

Essa falta de condi¢cBes adequadas que vivenciam os professores também
ndo condiz com a retérica do professor reflexivo, que precisa pensar e ser
critico sobre sua prética docente, voltando, assim, ao ponto das necessérias
mudancas na educacdo, que promovam melhorias no ensino e na
aprendizagem, que, de fato, precisam desse professor reflexivo para serem
implementadas.
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Sabemos que, diante da complexidade da atividade exercida pelos professores,
€ possivel ocorrer diversos fatores que podem impactar o trabalho docente. Em sua
obra, Godinho (2019, p. 27), afirma que, a crise de sentidos do trabalho docente ocorre
por causa dos impactos ocasionados pelas atividades desenvolvidas por esses
profissionais que tem relacéo direta com o trabalho produtivo, com o reconhecimento
profissional e com a satisfacdo com a vida. O mesmo autor realizou o estudo sobre a
situacdo dos professores baianos e foram identificados alguns motivos responsaveis
por essa crise, nas quais citamos: a perspectiva da profissdo como uma néao-escolha,
a insatisfacdo material (os baixos salarios) e imateriais (a violéncia escolar- o
desestimulo dos jovens com a escolarizacéo- a violéncia escolar, entre outros).

Na concepcdo de Vygotsky (1988) Apud Moreira (1999), é por meio da
socializacdo que o individuo desenvolve 0s seus processos mentais, isto é: o
pensamento, o comportamento e a linguagem. Essa teoria se mostra aplicavel para o
ensino esperado na Educacao Profissional e Tecnoldgica, pois a proposta de ensino
defendida para a EPT € que esse homem seja formado de forma humana, dentro de
uma sociedade igualitaria com direitos e deveres na mesma propor¢ao para todos.
Caberd ao professor, entdo, interagir de forma continua para proporcionar um
ambiente agradavel com seus estudantes.

Vygotsky (1988), Apud Moreira (1999), enfatiza que a mediacéo é responsavel
pela internalizagdo, isto €, ela se torna o caminho pelo qual ocorre a aprendizagem,
em que o interno se reconstréi a partir de uma atividade ocorrida no externo e isso
converte-se em relagbes com o ambiente externo em funcdes mentais internas. Nessa
perspectiva, destaca-se o papel do professor que deve incentivar para que ocorra a
aprendizagem com a interacdo entre 0s sujeitos e também ser mediador do
desenvolvimento cognitivo entre o externo e o interno.

Para este autor, embora as contribui¢cdes tedricas de Vygotsky (1988) possuam
influéncias positivas na pratica docente, sabemos que o exercicio da docéncia ndo é
algo isonémico ou “facil’. Assim, podemos imaginar os caminhos tortuosos e 0s
grandes desafios e barreiras que os professores enfrentam na labuta do seu dia a dia.
E para refletir sobre os desafios que fazem parte do cotidiano escolar do professor, é
improvavel pensar em teoria sem pensar na pratica, pois a pratica e a teoria sao
indissociaveis para a atividade profissional.

De acordo com Vygotsky (1988) Apud Moreira (1999, p.111), para que ocorra

o desenvolvimento da cognicao do individuo, é necessario que haja um processo de
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internalizacdo cultural provocado por um sistema de signos e de instrumentos que
existem no meio social. Além disso, ratificamos que esses sistemas de signos e
instrumentos se desenvolvem a partir da interacdo que o sujeito constréi com o0 meio
social, com as pessoas e com o0 seu interior. Vygotsky (1988) Apud Moreira (1999)
classifica a linguagem como o mais importante sistema de signos, diante disso nao é
possivel imaginar um movimento de interacdo entre professor-aluno, aluno-aluno e
aluno-professor em sala de aula sem que seja utilizada a verbalizacdo e o
fortalecimento de relagbes pessoais.

E importante ratificar que o propdsito de ensino para a Educacéo Profissional e
Tecnologica inclina-se para formar um cidaddo historico-critico, omnilateral,
politécnico e que seja capaz de atuar em diversos setores, sejam eles: profissional,
académico, social, entre outros. Nessa perspectiva, € importante também que o
professor desenvolva técnicas e habilidades para conhecer quem é esse publico que
adentra o0 espaco escolar da EPT, quais sédo seus costumes, qual € sua historia, como
se reconhecem no meio social e quais sao 0s conhecimentos empiricos que possuem.

Para tanto, existe a proposicao de Vygotsky (1988) a respeito da utilizacdo da
Zona de Desenvolvimento Proximal, que tem por finalidade diagnosticar quais
conhecimentos o sujeito possui, desde a sua situacao real até a potencial. A esse

respeito, Moreira (1999, p. 166) afirma que:

Mais formalmente, a zona de desenvolvimento proximal é definida por
Vygotsky como a disténcia entre o nivel de desenvolvimento cognitivo real do
individuo, tal como medido por sua capacidade de resolver problemas
independentemente, e o seu nivel de desenvolvimento potencial...

Zabala (2014) também € firme em suas consideracfes ao refletir sobre o
processo interativo das relagcdes entre professores e alunos. Ele defende que essas
‘relacbes sao fundamentais na configuragdo do clima de convivéncia e, por
conseguinte, na aprendizagem” (ZABALA, 2014, p. 72).

O papel do professor especializado € destacado por Zabala (2014) quando ele
diz que, por meio do desempenho e da experiéncia formativa, o professor é capaz de
perceber uma situacéo real ja conhecida pelo aluno e aquilo que deve conhecer, pois
torna o aluno capaz e desenvolve sua autonomia para resolver 0s possiveis

problemas que lhe sdo apresentados como “novos”.
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As contribuicdes dadas por Vygotsky (1988) e Ausubel (1978) sdo muito
importantes para todo o processo educativo no que tange a formacdo docente e as
técnicas que poderdo ser utilizadas pelos professores em sua atuacao profissional.
Ao analisarmos uma teoria de ensino e aprendizagem que responda de forma
satisfatoria como deve acontecer o ensino e aprendizagem no ambiente escolar nos
deparamos com olhares distintos e chegamos a uma conclusdo de que néo existe
uma teoria ou modelo 100% perfeita, isto é, elas se complementam entre si. Com isso,
percebemos que as teorias de ensino e aprendizagem defendidas por Vygotsky (1988)
e Ausubel (1978) contribuem bastante com o trabalho docente desenvolvido na
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, por demonstrarem alinhamento com essa
modalidade que prevé uma educacao humanitéria e igualitaria em que o aluno exerce

0 protagonismo no processo de ensino e aprendizagem.
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2. PERCURSO METODOLOGICO

Para o desenvolvimento desse trabalho, utilizamos a pesquisa com a
abordagem qualitativa e quantitativa, que buscou por meio da andlise de dados e da
dialética, analisar a pratica de ensino desenvolvida em sala de aula pelos professores
do Instituto Federal da Bahia- IFBA Campus Camacari e, com isso observar se ha
alinhamento dessa pratica perante a proposta de ensino esperada para a Educacéo
Profissional e Tecnoldgica. Nesse mesmo contexto, analisamos qual o significado da
formacéo pedagdgica e da formacdo em docéncia em EPT para esses profissionais.

O lécus da pesquisa foi no proprio IFBA- Campus Camacari e tivemos 20
participantes, todos professores que lecionam nos cursos técnicos do Ensino Médio
Integrado. Esse numero de participantes equivale a 39% do total de 51 professores
gue atuam no EMI. O primeiro contato com a Instituicdo aconteceu por meio do dialogo
com a direcdo geral do campus e realizamos o pedido formal da autorizacdo para
realizar o estudo. ApGs a aprovacao da instituicao e a posterior aprovacao do Comité
de Etica em Pesquisa (CEP), convidamos os docentes que atuam no ensino médio
técnico integrado para participar da pesquisa e foram dados os devidos
esclarecimentos sobre o objetivo do estudo.

Para selecionar os participantes da pesquisa, utilizamos os critérios elencados

abaixo:

v" Que atuassem como professores nos cursos técnicos do ensino médio
integrado.

v" Que demonstrassem interesse em participar da pesquisa.

v" Que fossem professores que possuissem ou ndo, cursos de licenciatura,
formagcdo pedagogica ou formacdo para a docéncia em Educacéao
Profissional e Tecnoldgica.

Ao selecionarmos 0s participantes e cumprir 0 que estava previsto como
critérios de selecao, abordamos esses profissionais e, uma vez que foi observado que
cumpriam 0s requisitos estabelecidos como critérios, e logo foram convidados a
participar da pesquisa. Dessa forma, assim gue conseguimos o0 quantitativo de 20
convidados, suspendemos o0s convites.

No grafico abaixo, podera ser observado a quantidade de professores

distribuidos por género, conforme foram dadas as respostas.
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Gréfico 3 Género

Género:

20 respostas

® Masculino

@ Feminino
Prefiro ndo dizer

® Outro

Fonte: Autoria propria

Os dados acima demonstram que houve um percentual maior de participacao,
do género masculino em relacao ao feminino.

Foram realizadas as analises de documentos e a coleta de dados, a0 mesmo
tempo que buscamos promover seguranca ao participante e sigilo das informacoes
coletadas, em cumprimento ao que € previsto nas normas estabelecidas da ética em
pesquisa.

Os profissionais que s6 atuam em cursos de graduacao e pos graduacao no
IFBA- Campus Camacari, ndo puderam participar da pesquisa, por ndo estarem
enquadrados no grupo de professores que lecionam no EMI, enfim, objeto desse
estudo.

Esse estudo foi desenvolvido em 3 etapas. Na primeira etapa foi realizado o
levantamento bibliografico de artigos e dissertacBes publicadas nos periddicos da
CAPES e no Google Académico sobre a Formacao Pedagodgica para professores e
sobre a formacdo para a docéncia na Educacdo Profissional e Tecnologica. Na
segunda etapa, realizamos a primeira abordagem aos participantes da pesquisa e
apresentamos o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido- TCLE, que formalizava
0 consentimento para a participacdo na pesquisa. Na ultima etapa, utilizamos como
instrumento para a realizagdo da coleta de dados, um questionario online produzido
na plataforma do google docs, que foi aplicado aos participantes da pesquisa. Esse

questionario foi desenvolvido com perguntas abertas e de multiplas escolhas que



43

tiveram a intencdo de analisar, a partir das narrativas dos envolvidos na pesquisa, se
havia alinhamento entre as praticas docentes e a proposta de ensino esperada para
a EPT. Em nenhum momento desejamos confrontar as principais ideias dos
professores, nem tdo pouco hostilizar ou até mesmo pormenorizar a sua pratica.
Todavia, esse trabalho buscou e busca apenas contribuir com o desenvolvimento
profissional, a melhoria no ensino e a valorizacéo do trabalho do professor.

Com a finalidade de obter respostas relacionadas sobre a profissdo docente,
apresentamos e aplicamos aos professores, um questionario online elaborado com
guestdes abertas formuladas no google docs. A partir da aplicacdo do questionario,
observamos e analisamos alguns topicos, desde a quantidade de professores que
possuem conhecimento sobre as bases conceituais da Educacdo Profissional e
Tecnoldgica, até os relatos das suas experiéncias no decorrer da sua vida profissional.

Para concluir a terceira e Ultima etapa do desenvolvimento da pesquisa,
realizamos a analise de dados e a partir das respostas, analisamos se as principais
ideias apresentadas pelo participante, possuiam alinhamento com a proposta de
ensino esperado na EPT, que por sua vez tem como uma das bases de referéncia
nesse estudo, a base conceitual que considera o trabalho como principio educativo.

Os procedimentos que foram utilizados como método de investigacdo no
estudo néo fez e nem faz intervencao direta na pratica educativa do professor, porém
essa pesquisa tem caracteristica interventiva, uma vez que, a partir dos resultados
obtidos, pretendemos expandir ainda mais os conhecimentos e saberes relacionados
a EPT, com o intuito de melhorar a pratica do professor e promover o desenvolvimento
profissional do sujeito. De acordo com Teixeira e Megid Neto (2017), as pesquisas
interventivas possuem estrutura pratica, pois seus procedimentos investigativos
podem apresentar forma diversificada de desenvolvimento de acgoes.

Com o desenvolvimento da pesquisa, procuramos também reunir alguns dados
com o setor académico e administrativo do Campus e pudemos observar como esta
distribuido o corpo docente nas areas de atuacdo e na modalidade de ensino,
conforme podera ser observado a partir da tabela abaixo:

Tabela 1- Quantidade de docentes/modalidade de atuacdo- IFBA Campus Camacari
Professor (a) efetivo(a) Professor(a) substituto(a) Total

69 11 80
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Modalidade Integrado Modalidade Subsequente Modalidade Superior
51 11 11

Fonte: Autoria propria
Nota: Os dados foram fornecidos pela DIREN (Diretoria de Ensino) IFBA-Campus Camacari. Ano 2024

Podemos observar a partir da tabela acima, que a atuacdo docente na
instituicdo possui mais ligacdo a modalidade de ensino integrado, pois € notavel o
maior numero de professores que lecionam nessa modalidade. Esse fato se
correlaciona de forma direta com a grande demanda de discentes matriculados nos
cursos do ensino médio integrado.

Para se ter a nocdo de como ocorre a atuacdo do professor em sala de aula,
foi preciso também conhecer a realidade desses profissionais. Por isso, foi essencial
reunir informacgdes também a respeito dos cursos ofertados e da quantidade de alunos
matriculados no ano letivo vigente. Diante disso, apresentamos tais informacdes a

partir da tabela abaixo:

Tabela 2- Quantidade de alunos matriculados por curso- IFBA Campus Camacari-2024

Cursos Quantidade de alunos
Técnico em Eletrotécnica Integrado 231
Técnico em Informatica Integrado 222
Técnico em Eletrotécnica subsequente 78
ABI Computagao - CAM 77
Bacharelado em Ciéncia da Computacao 42
Licenciatura em Computacgao 4
Licenciatura em Matematica 161

Total 815

Fonte: Autoria propria
Nota: Os dados foram fornecidos pela CORES (Coordenacao de Registros Escolares) IFBA-Campus
Camacari. Ano 2024

Seria bem dificil, ou talvez impossivel, desenvolver o trabalho docente sem que
nao houvesse um suporte técnico por tras dessa engrenagem. O Campus Camacari

€ composto de servidores com varios cargos e com diferentes formacdes académicas.
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De acordo com as informacfes do setor académico, o Campus Camacari possui em
seu quadro efetivo: Assistentes de alunos, Pedagogos, Assistente Social,
Nutricionista, Meédico, Psicologa, Assistente em Administracdo, Contador,
Administrador, Técnico de laboratorio, Técnico em informatica, bibliotecario, Técnico
em Assuntos Educacionais, Jornalista, entre outros. Alguns desses profissionais
possuem cargo de confianca, embora todos atendam ao publico interno e externo na
unidade de ensino. Na tabela abaixo é demonstrado o quantitativo de servidores e

terceirizados que atuam no Campus.

Tabela 3 Quantidade de Técnicos Administrativos em Educacao/ Terceirizados

Quadro de servidores e terceirizados

Técnicos administrativos 37
Terceirizados 33
Total 70

Fonte: Autoria propria
Nota: Os dados foram fornecidos pela DAP (Diretoria Administrativa e Planejamento)
IFBA- Campus Camagcari. Ano 2024

Com esses dados podemos perceber que existe um numero expressivo de
servidores TAES (Técnico Administrativo em Educacado), docentes, discentes e
terceirizados, que juntos formam o corpo da comunidade académica. Diante de tantos
atores envolvidos dentro do sistema educacional, € comum que existam Varios
espacos de desenvolvimento profissional, pessoal e de ensino. Vejamos na tabela

abaixo como estéo divididos alguns espacos da instituicao.

Tabela 4- Quantidade de salas e reparti¢oes

o = v
o|al & =
< o w =] (o) 2
IFBA - Campus Camagari |9 8 = | g E § TOTAL
2|3 |z| 2|5 5
S &g :
d [~
SALAS ADMINISTRATIVAS 1 1 39 - 1 2 2 46
SALAS DE AULA - - 0 - 3 1 12 16
LABORATORIOS - - 17 - - 4 - 21



COPA - - 5 - - 1
COZINHA - - 1 - - -
LANCHONETE - - 1 - - -
DESPENSA - - 3 - - -
DML 2

EXPURGO 1

BIBLIOTECA - - - - - -
AUDITORIO - - 1 - - 1
BANHEIROS 1 2 19 - 4 4
ALMOXARIFADO 1 1

ARQUIVO 1

DEPOSITO 1
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w
(0]
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46

Fonte: DAP (Diretoria Administrativa e Planejamento) IFBA-Campus Camagari
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3 INSTRUMENTO DE COLETA E ANALISE DOS DADOS

3.1 Teoria das Redes Complexas e uso dos grafos.

Para analisarmos os dados coletados utilizamos como suporte a Teoria das
Redes Complexas e por meio dessa teoria, pudemos criar os grafos que permitiram
analisar (com uso de vértices e arestas), a relacdo que existe entre as principais ideias
nas experiéncias dos professores e as ideias chaves da proposta de ensino para a
EPT. Diante disso, abordaremos um pouco sobre essa teoria e metodologia de
andlise.

A teoria das Redes Complexas foi desenvolvida por fisicos e matematicos nas
tltimas décadas e é considerada uma das teorias mais modernas da ciéncia
contemporanea. Ela é o fruto da unido da Teoria dos Grafos e da Mecénica Estatistica.
As redes de Pequeno Mundo (STROGATZ; WATTS,1998) e as redes de Livre Escala
(BARABASI; ALBERT, 1999) sdo exemplos de Redes Complexas. As redes de
Pequeno Mundo modelam redes que ndo sdo todas regulares nem sdo em sua
totalidade aleatorias. As Redes de Livre Escala utilizam o conceito de lei de poténcia
para definir a distribuicdo de graus de uma rede. Essa lei diz que redes que com
poucos veértices possuem muitas conexdes e redes que com muitos vértices possuem
poucas conexdes. Essas duas propostas modelam de formas diferentes sistemas que
possuem um grande nimero de arestas e vértices (GALVAO, 2006).

As Redes Complexas possuem cada vez mais prestigio e atencdo de
pesquisadores por ser uma boa ferramenta para modelar sistemas biolégicos
(NEWMAN, 2007). A sua grande aplicabilidade a tornou uma area multidisciplinar de
pesquisa, por ser utilizada para estudar desde a proliferacdo de células neoplasicas
(GALVAO, 2010), com a interacéo entre proteinas (GAVIN, 2004; BARABASI, 2004;
GOES-NETO, 2007) e mapeamento de rotas de aeroportos (ROCHA, 2008). Uma das
maneiras mais interessantes e utilizadas para visualizagdo das Redes Complexas € a
representacéo de cores da matriz de vizinhanga (ANDRADE et al, 2006). Para facilitar
o entendimento, a representacéo de cores da matriz de vizinhanca sera referenciada
como matriz de cores.

Um grafo G(V,A) é definido pelo conjunto V e A, no qual V é um conjunto, nao-
vazio, de vértices ou nos e A € um conjunto ordenado de arestas, a(v, w), onde ve w

pertence a V e conectam os nés (NETO, 2006).
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Quanto a orientacdo, um grafo pode ser classificado de duas formas: orientado
na medida que as conexdes entre 0s vértices sdo orientadas (figura 1a), € chamado
de digrafo, ou nao-orientado, quando os vértices ndo possuem orientacdo (figura
1b). Deve-se utilizar o termo aresta para definir a conexaoentre grafos néo-
orientados e arcos para a conexao entre grafos orientados.

Cada vértice de um grafo esta associado a um conjunto de arestas ou arcos.
O grau de um vértice é a propriedade que quantifica essa caracteristica e ela é definida
como a quantidade de arestas ou arcos que estdo ligados a um vértice. Se acaso
todos as vértices de um grafo tém o mesmo grau diz-se que o grafo € regular (figura
02). A adjacéncia entre dois vértices é concretizada pela existéncia de uma aresta ou
arco entre eles. (WATTS, 1999).

Figura 1- Exemplo de grafo orientado e ndo orientado

Fonte: Diniz (2010, p. 24)

Nota: a) Exemplo de Grafo orientado ou Digrafo G(V, A) onde V = {Renata, Emerson, Antonio,
Isadora, Alfredo, Cecilia} e A = {(Antonio, Renata), (Cecilia, Antonio), (Alfredo, Antonio), (Alfredo,
Emerson), (Isadora, Emerson)} e b) Exemplo de Grafo ndo-orientado G(V, A) onde V = {Maria,
Pedro, Joana, Luiz} e A = {(Maria, Pedro), (Joana, Maria), (Pedro, Luiz), (Joana, Pedro)} (MARIANI,
2008).

O conjunto de arestas e vértices que conectam dois vértices em um grafo é
chamado de caminho. Um grafo é classificado como conexo (figura 02) se todosos
seus vertices sdo conectados por um caminho (NETO, 2006). Os grafos podemser
representados por diagramas, nos quais os veértices sao representados por pontos e
as arestas por linhas que conectam os vértices figura 05. Além disso, os grafos

também podem ser representados por matrizes de adjacéncia.
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Figura 2- Exemplo de grafo regular e conexo

5 8

Fonte: Fonte: Diniz (2010, p. 25)
Nota: Todos os vértices ttm o mesmo grau e todos os vértices do grafo estdo conectados
(NONATO, 2010)

Essa representacdo matematica é construida a partir da seguinte regra: A[i, j]
é definida por Aj = 1 se existir uma ligagédo entre dois vértices, caso ndo exista o
elemento Aj = 0 (WATTS, 1999). A figura 03 ilustra um grafo ndo-orientado com 5
vértices e 6 arestas e a representacdo da matriz adjacente desse grafo.

Figura 3- llustracao de um grafo e sua matriz de adjacéncia

a)

@+ @: sl o 1 0 1 0

Fonte: Fonte: Diniz (2010, p. 25)

Nota: a) llustracdo de um grafo ndo- orientado com 5 vértices e 6 arestas. O conjunto de vértices é
B={1,2,3,4,5,6} e o conjunto de arestas é C={1,2},{1,3},{1,4}, {2,3}, {2,5}, {5,4}}. b) Representacao
da matriz de adjacéncia desse grafo.

A matriz de cores é uma forma alternativa de visualizar a matriz de vizinhanga.
Ao comparar as ilustracdes da figura 4, percebe-se que as cores frias (cinza, azul

escuro e azul claro) definem as regifes da matriz com um menor nimero de arestas
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e as cores quentes (verde, laranja e vermelho) identificam as regides da matriz com
um numero maior de arestas. Esse € o raciocinio utilizado para identificar grupos ou
clusters a partir da matriz de cores. As regiées mais conectadas, as que possuem uma
guantidade maior de arestas, serdo representadas pelas cores quentes e as menos
conectadas, as que possuem uma quantidade menor de arestas, serdo representados
pelas cores frias. Isso possibilita a construcdo de uma estrutura modular e torna a
visualizagdo mais natural (ANDRADE et al, 2009).

Figura 4- llustragcdo com matriz de cores

Fonte: Diniz (2010, p. 33)

Nota: Em a) observa-se a matriz de cores gerada pela matriz de vizinhanga observada em b).

Para construir os grafos com suas redes e arestas, foi necessario separar as
palavras-chave inseridas nas respostas dos entrevistados, como também, reunir as
palavras-chave da base conceitual, o trabalho como principio educativo, que
utilizamos como referéncia de base da EPT, afim de analisar as relacdes
estabelecidas entre elas. Por isso, ao formarmos as palavras-chave, utilizamos a regra
de formatacdo que possui 11 critérios basicos, utilizada por Nascimento; Pereira,
(2016), adaptado por Pereira et al. (3).

Destacamos no quadro abaixo, quais foram os critérios utilizados para essa

formatacéao.

Quadro 2- Regras para a formatacéo das palavras-chave
1 Cada conjunto de palavras-chave corresponde a uma
sentenga;




Os sinais graficos de cada sentenca como o0 ponto e
virgula, ponto de interrogacdo, ponto de exclamacédo e

reticéncias sao eliminadas;

Os nomes devem formar uma palavra simples. Por
exemplo, “Bose—Einstein” e “Albert Einstein”,

respectivamente, tornar-se-ao: “boseeinstein” e

‘alberteinstein”.

Numeros ordinais devem ser escritos da seguinte
forma, por exemplo, “8%” e “1°”, tornar-se-ao, respectivamente:

“oitava” e “primeiro”.

Os numeros devem ser escritos de forma textual, por
exemplo, “1972” e “1995”, tornar-se-ao“umnovesetedois” e

“umnovenovecinco”.

Palavras compostas devem ser consideradas como
uma so palavra, por exemplo, “ensino de ciéncias”, tornar-se-

a, “ensinodeciéncias”.

Palavras escritas de formas incorretas, devem ser

corrigidas.

As palavras que se repetem no conjunto de palavras-

chave, devem ser retiradas e permanecer apenas uma.

Linguagem especializada deve ser mantida, sempre

gue possivel.

10

Palavras que apresentam mutua importancia, devem
se tornar apenas uma, por exemplo, “Fisica Quéntica”, tornar-

se-a, “FisicaQuantica”.

11

Palavras escritas em linguagem diferente do

Portugués, devem ser traduzidas.

Fonte: Nascimento; Pereira; Moret (2016, p 2)

Nota: Adaptado por Pereira et al. [3].
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A partir da organizagdo das palavras-chave, pudemos enfim iniciar a analise

dos dados coletados.
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Para demonstrar quais os procedimentos utilizados para a criagcéo e a utilizacéo

do uso dos grafos, nos detalhamos os passos que foram seguidos:

Passo 1:

Apos os sujeitos responderem o questionario, destacamos as principais ideias
nas respostas e as separamos por partes. Tomamos como base de investigacao e
andlise, as seguintes categorias: Relatos das experiéncias, Formacao profissional,
conhecimento sobre a EPT e Analise da prética docente.

Passo 2:

Em seguida, com base nas respostas, fizemos a conexao com as palavras
chaves da base conceitual da EPT e dessa forma, pudemos obter as principais ideias
gue estdo nas respostas dos entrevistados e as categorizamos. Essa categorizacéo
nos permitiu ter duas possibilidades de analise: A primeira foi em fazer a analise do
discurso nas respostas e comparar com as principais ideias da base conceitual (nesse
ponto ja pudemos perceber se havia ou ndo alinhamento entre a préatica e a proposta
de ensino para EPT. A segunda possibilidade foi de reunir as palavras chaves nas
respostas e analisar a relacdo entre essas ideias e a proposta na base conceituais da
EPT. Nessa pesquisa utilizamos a base conceitual, o Trabalho como principio
educativo, para servir como alicerce na proposta de ensino para a EPT, pois sabemos
que tem inUmeras ideias relacionadas a essa base, de forma que pudemos observar
a existéncia ou ndo de conexdo entre a pratica docente dos entrevistados com 0s
pressupostos para o ensino na EPT. Na analise dos dados com os grafos, buscamos
observar as conexdes entre as ideias do docente e as ideias da EPT, para analisar a
partir dessas ligacBes que séo representadas por vértices (bolinhas verdes-ideias da
EPT), arestas (linhas cinzas-ideias dos professores) e as bolinhas vermelhas (ideias
nao ligadas a EPT). Nesse estudo, afirmamos que com a existéncia de muitas
conexdes entre 0s vertices e as arestas, significa dizer que ha alinhamento entre as
ideias do professor com a proposta da EPT. Do mesmo modo que, se existir poucas
conexdes entre as ideias, havera pouco alinhamento entre a pratica docente com a
proposta da EPT. Do modo que, ao ser observado um grafo denso, com muita
ligacédo, significa também dizer que existe alinhamento das praticas com a base
conceitual. E se for inverso, isto €, um grafo pouco denso, significa dizer que ha pouco

alinhamento das ideias com a proposta de ensino para a EPT.
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Além do suporte que tivemos na analise dos dados, com a aplicacéao dos grafos,
utilizamos também como base tedrica, a analise de discurso que nos permitiu
fundamentar esse estudo.

De acordo com Orlandi (2005, p. 10) existe imprevisibilidade na relacdo entre o
sujeito e o sentido, da linguagem com o mundo...e isso, de certa forma, determina que
ha modos de se interpretar e ndo é todo mundo que pode interpretar. A mesma autora
afirma que essa acdo é delegada a especialistas, como: juiz, professor, advogado,
padres, entre outros.

Diante de tal afirmativa, uma vez que atuamos e possuimos formacdo em
docéncia, nos sentimos aptos e confortaveis em executar tal procedimento. Com isso
partimos do entendimento que a analise de discurso é ancorada na lingua do mundo,
de forma a produzir sentido em falas distintas. E funcdo do analista do discurso
relacionar a linguagem a exterioridade.

A partir dessas consideracbes, mostraremos como foi desenvolvido esse
estudo e quais resultados foram encontrados a partir da andlise e discussao dos
dados.

3.2 Analise e Discussao dos Dados

Para analisar o alinhamento entre pratica docente e a proposta de ensino para
a Educacéo Profissional e Tecnologica, aplicamos um questionario com 22 perguntas
abertas e de multiplas escolhas aos participantes da pesquisa. Reiteramos que todas
as questdes tiveram apenas a intencao de analisar as narrativas, com o propdsito de
contribuir para o crescimento profissional dos envolvidos. Adiante da intencéo
supracitada, intervimos com um produto educacional que visa minimizar as mazelas
e promover a reflexdo sobre a prética e sobre a formacéo profissional dos professores.
Para atender o que esta previsto no codigo de ética em pesquisa, ndo houve
exposicdo do nome dos participantes da pesquisa, por isso, denominamos cada um
com o codinome “Alpha”.

Como ja foi mencionado em uma tabela anterior que dispde sobre a quantidade
de docentes que atuam no EM integrado do IFBA Campus Camacari, vimos que a
instituicdo possui 80 servidores que compde o quadro total de professores. Dentro

desse quantitativo, 51 profissionais atuam no EM. Diante disso, a quantidade de
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entrevistados selecionados nessa pesquisa equivale a 39,21% dos professores que
atuam no EMI do IFBA Campus Camacari, portanto, frutos do objeto da pesquisa.

Apés a coleta de dados escolhemos algumas questdes especificas para
analisar, por reconhecer que as respostas possuem relagdes diretas entre a prética e
a proposta docente.

Para fazer a analise das respostas dos participantes foi necessario também
realizar algumas leituras prévias de textos dos teoricos, Frigotto, Kuenze, Ciavatta,
Ramos (2013) e Saviani (1989) que desenvolvem pesquisas sobre o trabalho como
principio educativo e, por fim, tomarmos como referéncia algumas palavras chaves
gue sao alicerces estruturais dessa base conceitual por entender que fazem parte da
proposta de ensino esperado para a EPT. No quadro abaixo constam as palavras
chave tomadas como base:

Quadro 3- Palavras chave da EPT
Palavras chaves da base conceitual: trabalho como principio educativo

Formagdo humana-processo educativo-desenvolvimento social-
formacdo para cidadania- formacéo para o trabalho-producédo da existéncia
humana- producédo do conhecimento- relacdo entre o homem e a natureza-
formacao profissional- pratica educativa- ampliacdo das capacidades-
ampliacdo das potencialidades- emancipacdo humana-integracdo do

curriculo-

Fonte: Elaboragéo propria a partir de dados coletados na pesquisa.

A partir dessas palavras chaves, separamos as principais ideias inseridas nas

respostas dos participantes e fizemos a anélise com o uso dos grafos.

Para todas as analises feitas pelos grafos, foram consideradas os
seguintes pontos:

X Os vértices estao representados no grafico pelas bolinhas de cor
verdes e correspondem as principais ideias ligadas a proposta de
ensino para a EPT.
> As bolinhas vermelhas e/ou o circulo vermelho sédo as
representagdes graficas que correspondem as ideias que nao sao

ligadas a proposta de ensino para a EPT.
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As arestas estdo representadas pelas linhas cinzas que
correspondem as palavras entre as conexdes das principais ideias

da proposta de ensino para a EPT.

Cada linha cinza esta considerada como a conexdo entre as palavras

chaves que se aproximam da proposta para a EPT.

Vejamos no quadro abaixo as palavras chaves encontradas nas respostas da

guestao 3.5, que questiona: Como percebe a sua pratica docente?

Quadro 4- Palavras chave questao 3.5

Participante

Palavras chaves

Alpha 1 prontoaprenderpoucomais

Alpha 2 extremaimportancia-agregadora

Alpha 3 Aprendipratica-referenciaprofessores tempomarca

Alpha 4 docenteresponsavelorganizadapreocupada- ensinoqualidade-

tornaraulasatrativasdinamicas-estrategiasensino-atividadesexpeimentais-
tecnologiasinformacao-comunicacaoaprendizagem-associarconteudodisciplina-
situacoescotidiano

Alpha 5 refetindopraticadocente-desenvolvimentoprofissional-
jornadapedagogica-inicioanoletivo

Alpha 6 influenciadadiversosfatores-melhoriaformacaoacademica-

experienciaspessoaisprofissionais-caracteristicasalunos-politicaseducacionais-
demandassociedade
Alpha 7 praticadocente-consistenaoapenasensinoconteudocurricilar-
incluidesenvolvimentohabilidadessocioemocionais-valoresatitudes

Alpha 8 passaranos-formacaodocente-novavisao-melhorarfazerdocente

Alpha 9 consciencianecessidade-constanteevolucao

Alpha 10 objetivaabrangentevolatil-necessidadeinterperies-calendariosanuais-

adaptarnovosprazos-ajustardemandasalunos

Alpha 11 constante aprimoramento

Alpha 12 compassartempo-maisconfortavel- experiénciaajudabastante

Alpha 13 constanteevolucdoaprendizado

Alpha 14

constante-processotransformacédo- buscanovosconhecimentos
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Alpha 15 praticadocente-pautadabusca-melhorestecnicasensino-
orientacdomotivacédo- recursosdidaticos-proporcionarencontrosmotivadores-

despertecuriosidadevontade-buscaconhecimento

Alpha 16 boaqualidade-sinalizadadiscentes
Alpha 17 politicamenteengajada
Alpha 18 incansavelbusca-melhora
Alpha 19 permanenteformacédo

Alpha 20 relevantesocialmente-politicamente

Fonte: Elaboracéo propria a partir de dados coletados na pesquisa.

Vejamos agora como o grafo analisou as respostas da questao 3.5:

Figura 5- Grafo (a) da resposta 3.5
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Fonte: Elaboragao propria a partir de dados coletados na pesquisa.
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Figura 6- Grafo (b) da resposta 3.5
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As figuras acima apresentam um numero expressivo de arestas em relacéo as

principais ideias da EPT. Mas, podemos observar também, que ha indicios de falta de

conexdo entre as variaveis, de modo que € possivel notar com a existéncia das

bolinhas vermelhas.

Na questéo 2.4, trouxe a seguinte pergunta: Vocé considera importante que

o(a) professor

(@8 que nédo possua formacdao em docéncia, busque o

desenvolvimento profissional por meio da formag¢ao continuada em cursos de

formacado especifica para a docéncia? Por qual motivo? As principais ideias

reunidas nas respostas dos participantes estdo descritas no quadro abaixo:

Quadro 5- Palavras chave questao 2.4

Participante

Palavras chaves

Alpha 1 ndo possuem formacaoemlicenciatura apresentam
dificuldadesna docencia

Alpha 2 sim

Alpha 3 docenciarequerconhecimentos

transcendemconhecimentotecnico especificodaarea.

transposicaodoconhecimento concepcoesdeaprendizagem




Alpha 4

paralecionarnaoeprecisoapenas
possuirdominioconhecimentoteoricopratico
aplicarestrategiasdeensino empregarformasdiversas
avaliacaoaprendizagem construirplanejamentodeensino
necessidadesdoestudante objetivosdeformacaoalmejados
ensinoaprendizagem interativodinamico conhecerlegislacoes

educacao elevamatuacaodocente alemmeramentetecnica

Alpha 5

formacaocontinuadafundamental
desenvolvimentoprofissionaldosprofessores
independentementeformacaoinicial especialsenaopossuem
formacaoespecificaemdocencia qualidadeensino
praticapedagogica evolucaoconstantedaeducacao

atualizacaodosconhecimentos

Alpha 6

consideroimportante formacaocontinuada
cursosespecificosdocencia habilidadestecnicasmetodologias
praticapedagdgica teoriaseducacionais estrategiasdeensino

avaliacaodoaprendizado educacaodequalidade

Alpha 7

extremarelevancia cursosformacaocontinuada
naoapenasfortalecem habilidadesprofissionaisprofessores
promovemdesenvolvimentopessoal ampliandovisaodemundo

reflexaopraticaseducacionais crescimentopessoal

Alpha 8

bachareladosomospreparadosparaatuaremempresas
naosomospreparadosparadocencia
importanteformacaoespecifica

embasamentoteoricoepraticodocente trabalhoemsaladeaula

Alpha 9

profissionalbacharelengenharia naopossuecurriculo

disciplinasdocéncia comprometepraticadocente

Alpha 10

atualizacaoimportanteatividadedocente
concorrencianomercadodetrabalho formacaodocencia
visaointeracao professoraluno novoscaminhos docentelidar

guestoescomplexas diversosalunos
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Alpha 11

formacao continuadaessencialprofessores especialmente
aquelesnaotemformacaoemdocencia
permiteaprimoremsuashabilidadespedagdgicascompreendamdive
rsosprocessosaprendizagem
possibilitaconcebidasestratégiaseficazesensino
fundamentalreconhecerpapelprofessor
alémtransmissaodeconhecimento agentecrucialformacao

cidadaosreflexivos naolimitandoapenas preparacao maodeobra

mercadodetrabalho

Alpha 12

ajudaria qualidadeensino

Alpha 13

docencia formacaoimprescindivel professorprofissional

importancia sociedade

Alpha 14

profissionalmanteratualizado
despertandonovasmudancas garante novasoportunidades

trabalho

Alpha 15

Muito importante caminhotrilhei formacaoBacharelado
lecionarlFBA buscarcursosformacaopedagogia
contribuiraprendizadodosaluno naosoconhecimentotecnico
ferramentasteoricas aprendizadoestudantes
tecnicoconhecerobjetodeestudonprofissionalcapacitadopedagogi

camente orientar entendimento tecnicaspedagogicas

Alpha 16

muitoimportante melhoria e preparoaulas

complementandoconhecimentotecnico disciplina

Alpha 17

Sim

Alpha 18

curso Especializacao Ensino

Alpha 19

importantissimo terformacao area didaticopedagogica

areastecnicas formacao humanidades

Alpha 20

formacao fortalecer politicaeducacionalinstitucional cobre

lacunas formacao docente

Fonte: Elaboragédo propria a partir de dados coletados na pesquisa.
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Vejamos a analise dos grafos a partir dessas respostas:

Figura 7- Grafo (a) da resposta 2.4
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Fonte: Elaboracao propria a partir de dados coletados na pesquisa.

Figura 8- Grafo (b) da resposta 2.4
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Fonte: Elaboracgao propria a partir de dados coletados na pesquisa.

Em resposta a esse questionamento, os grafos nos apresentam uma analise
que mostra o percentual de arestas que existe nas falas dos entrevistados. Isso
significa dizer que existe o reconhecimento sobre a importéancia de formacao
especifica para exercer a docéncia. De acordo com a quantidade de bolinhas
destacadas em vermelho, podemos perceber um grafo muito denso em relacédo a
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desconexdo com o alinhamento da EPT. Observamos que existem pelo menos 528
bolinhas vermelhas e 92 bolinhas verdes, o que demonstra desalinhamento na maioria
das respostas.

A questdo 3.8, teve a seguinte pergunta: Como vocé analisa a atuacao
profissional do (a) professor(a) que possui 0os conhecimentos didaticos e
pedagogicos e os aplicam em sala de aula? As principais ideias reunidas nas

respostas dos participantes estdo descritas no quadro abaixo:

Quadro 6- Palavras chave questéo 3.8
Participante Palavras chaves

Alpha 1 professor-conhecimentosdidaticospedagdgicos-
possuemversatilidade-receberamcapcitacdoespecifica-

lidarsituacdesdiversas- teoricamente-bempreparados

Alpha 2 naconsideroaptoresponder-nuncativeoprtunidade-

alunoouvinte-outrosprofessores

Alpha 3 certeza- essesconhecimentos-evita
serieproblemas- reconhecer-nem todosaprendem-
mesmaforma-tiposdiversosavaliagéo-

conhecimentosnecessarios-acompanhar-praticadocente

Alpha 4 forma-atuacaoprofissionalideal-docente

Alpha 5 docenteaplica- conhecimentosdidaticos-

garantem-praticasensino-eficazesrelevantes

Alpha 6 professoresdesempenham- papelfundamental-
sucessoacadémico- desenvolvimentopessoalalunos-
estratégias eficazes- gerenciamento-linguagem-

abordagemensino

Alpha 7 professor-obrigacaocapacitar-atuagaoprofissional-
aplica-conhecimentosdidaticospedagogicos-
ensinoeficaz-engajamentoalunos-avaliagaosignificativa-

ambienteaprendizadopositivo

Alpha 8 muitoboa-melhora- fazerdocente-

relacédodiscente-todosenvolvidosbeneficiam

Alpha 9 profissionaisdocéncia-possuem-

conhecimentosdidaticospedagdgicos- aplicam




saladeaula- profissionaisdestacam- ter

construcaoprofissional- ferramentas-ajudam pratica

Alpha 10 situagaoideal
Alpha 11
Alpha 12 achorelativo- professoresnaotem-
conhecimentosdidaticospedagogicos-excelentes
professores
Alpha 13 emgeral- profissionaismaispreparados- lidar-
guestbeseducaionais
Alpha 14 bomprofessor
Alpha 15 fundamental-docente-
terconhecimentopedagdgico-aprendizagemsignificativa-
maior repertérioabordagem-objetoestudo
Alpha 16 muitobom-docénciapossibilita-
aplicacdoconhecimentosdidéaticos-formasatisfatéria
Alpha 17 requisitobasico-profissado
Alpha 18 muitoimportante
Alpha 19 condigéo ideal
Alpha 20 semconhecimentos- ordem- problemas-

atuacaodocente

Fonte: Elaboracéo propria a partir de dados coletados na pesquisa.

A andlise feita pelos grafos esta representada nas seguintes figuras:
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Figura 9- Grafo (a) da resposta 3.8
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Fonte: Elaboracao propria a partir de dados coletados na pesquisa.

Figura 10- Grafo (b) da resposta 3.8
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Fonte: Elaboracéo propria a partir de dados coletados na pesquisa.

Na demonstracdo do grafo acima, pode ser observado a quantidade inferior de
bolinhas da cor verde, que corresponde as principais ideias dos entrevistados em
relacdo a necessidade de também possuir tais conhecimentos para exercer a
docéncia e atuar na EPT. Entretanto, é possivel notar que h4 um nimero maior de
bolinhas vermelhas que indica a desconexdo com essa ideia. Essa constatacdo é
baseada a partir na relagédo estabelecida entre as arestas e 0s vértices que podem ser

percebidos com mais ou menos 288 bolinhas vermelhas em relagcéo a pelo menos 53
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bolinhas verdes. Portanto, nessa analise compreendemos que néo existe alinhamento
entre a narrativa de grande parte dos entrevistados e a proposta da EPT, em
compreender a importancia de ter também conhecimentos didaticos e pedagdgico

para atuar como docente.

Na questdo 4.1, fizemos a seguinte pergunta: Quais as caracteristicas,
conhecimentos e habilidades que vocé identifica como necessarios para atuar
na docéncia da EPT? As principais ideias reunidas nas respostas dos participantes

estdo descritas no quadro abaixo:

Quadro 7- Palavras chave questao 4.1

Participante Palavras chaves

Alpha 1 necessario- formacaoespecifica-areatecnica-
possuamformacaoacadémica-possuam-vivenciapratica-

exercicioprofissional-areapratica

Alpha 2 conhecimento-tecnicasdidatica-espaco-analogias-
estratégiaspedagdgicas

Alpha 3 conhecimentotecnicopedagdgico- paciéncia-

jogocintura-negociacao-criatividadeaulas-fluidasludicas

Alpha 4 dominarconhecimentos-area- atuacdodocente-
controleturma-aplicarestratégias- ensinoaprendizagem-
formas-avaliacdoadequados-nivelformacéao-
maturidadeestudantes-conhecer-modeloseducacéo-
praticas-pedagdgicastecnoldgicas-melhoria-
praticadocente-atuar-formaetica-colegasestudantes-
respeitorealcionamento-saber-normaslegislacbes-EPT-
compreender-importanciapesquisa-formacaoalunos-
capaz dialogar-acolheralunos- respeito-anseios-
solicitacbesproblemas-caraterpessoal-fisicopsicolégico-
importanciaprover-formacaointegralaluno-

conhecimentoareas-meio-projetosinterdisciplinares-

atividadesculturais-cientificastecnologicas.




Alpha 5

atuar- docéncia-ensinoprofissionaltécnico-
conhecimentotécnico-didaticaespecifica-

experiénciaprofissional.

Alpha 6

habilidadescomunicacao-capacidade-

trabalhoequipe-conhecimentostecnicopratico

Alpha 7

conhecimentostecnicos-atualizagdoconstante-

capacidadeplanejamento

Alpha 8

dominioconteudo-disciplina-conhecimento-

praticapedagogica-bomrealcionamento-discentes

Alpha 9

formacaotecnicapedagdgica-identificar-

evolucaotempo-contribuir-formagaodiscente

Alpha 10

conhecimentosbésicosdisciplina-
conhecimentosavancados-explicagéesquestdes-
olharhumanidade-posturaimparcial-prepara-
lossituacdes-formacgaosolida-processoaprendizagem-

situagcdesmenoscomplicadas

Alpha 11

particularidadesformacaotécnica-
profissionaisdisciplinastécnicas-
familiarizadosnovastecnologias-conhecimentoalunos-
atentostransformacdéestecnoldgicas-
compreendamfuncionalidades-novasferramentas-
estabelecerparaleloreflexivo-conhecimento pedagdgico-
professores-identifiquemparticularidadesturma-
métodosensino-avaliacdoadequados-disciplinasténcicas-

maneiraintegrada-interdisciplinaridade

Alpha 12

pessoa disposta- atualizacbesconstantes-

gostarensinar

Alpha 13

conhecimentos- didaticospedagdgicos-

entenderdinamica-prepara-mundotrabalho

Alpha 14

responsabilidade-conhecimentotecnologias-

dominioconhecimento-areaEPT-conhecimentoarticulado-

Alpha 15

conhecimentopedagogico-maiorrepertorio-
abordagem-objetoestudo
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Alpha 16 comunicacao-empatia-

conhecimentostecnicospedagdgicos

Alpha 17 pensamentocientifico-histdricocritico
Alpha 18 atuar-realidadeestudante-vidatrabalho
Alpha 19 conhecimento-educacaopolitécnica-

leifundamenta-redelF

Alpha 20 dominiocontetdo-conhecimento-objetivocurso-
conhecimentopoliticapedagdgica-ambientacao-

parametroslegais-area atuacao

Fonte: Elaboracéo propria a partir de dados coletados na pesquisa.

Vejamos a analise dos grafos a partir dessas respostas:

Figura 11- Grafo (a) da resposta 4.1
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Fonte: Elaboracéo propria a partir de dados coletados na pesquisa.

|_GERAL_4_1.NET (681) =

66



67

Figura 12- Grafo (b) da resposta 4.1
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Fonte: Elaboracao propria a partir de dados coletados na pesquisa.

O grafo demonstra que existe um numero bem superior de ideias que estao
representadas pelas bolinhas vermelhas, que se afastam das principais ideias
propostas para atuar na EPT. Afirmamos isso, porque conforme pode ser observado
no grafo acima, temos o total de 598 bolinhas vermelhas e 34 bolinhas verdes, fato
esse que fundamenta o reconhecimento de desalinhamento entre as ideias.

Na gquestdo 4.3, fizemos a seguinte pergunta: Vocé conhece alguma base
conceitual da EPT? Se conhecer, comente como pode ser utilizada como base
no ensino médio. As ideias reunidas nas respostas dos participantes estao descritas

no quadro abaixo:

Quadro 8- Palavras chave questao 4.3

Participante Palavras chaves

Alpha 1 nao

Alpha 2 naoapto

Alpha 3 libras-trabalharjuntos-ouvintesconfundem-

confusdaoentendimento-tomarcuidado-
dificuldadesentender-restantecontetdo-

perguntarintérprete




Alpha 4

formacdohumanaintegral-ndoprepare-unicamente-
mercadotrabalho-vida- diversos-aspectoshumanisticos-
sociaisculturais-politecnia-integracdoconhecimentos-
alémcurriculos-integradas- realizacaoatividades-
intertransdisciplinares-area-contribuaconhecimentos-
dialoguem-outras areas-aprendizadoamplo-formacao-

perfilprofissional

Alpha 5

desenvolvimentocompeténcias-interagao-
mundotrabalho-tecnologiainovacéao-

responsabilidadesocial-diversidadeincluséao

Alpha 6

focoempregabilidade-prepara-alunosemprego-
habilidadescompeténcias-demandas-mercadotrabalho-
habilidadestransversais-comunicacao-trabalhoequipe-

resolucaoproblemas

Alpha 7

articulagao-setorprodutivo-
empresasorganizacdes-garantircurriculos-
programasestudo-necessidadesdemandas-
mercadotrabalho-parceriasestagios-
cursostécnicosespecificos-contribuicdodesenvolvimento-

competénciasprofissionais

Alpha 8

trabalho-principioeducativo-formacaocritica-
preparardiscente-fazertécnico-mercadotrabalho-
adequarlinguagem-complexidade-formacaotécnica-
formacaocidadao-historicocritico-ndoformarpessoas-
puramentetécnicas-executartrabalho-formacaointegral-

formacaovivesociedade

Alpha 9

politecnia-debatido-parametro-ampla-base-

ensinomedio

Alpha 10

Alpha 11

Alpha 12

Alpha 13
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Alpha 14 projetopedagdgico-juncao-teoriapratica-
metodologia-elementosfundamentais-
formacaoprofissional-dimensoes-
papeiscomplementares-construgao-
profissionaiscompetentes-bempreparados

Alpha 15 trabalho-principioeducativo-
formacaohumanaintegral

Alpha 16 formacdohumanaintegrada-politecnia

Alpha 17 trabalho-principioeducativo

Alpha 18 naosei

Alpha 19 relacao-desenvolvimentotecnolégico-
desenvolvimentohumano

Alpha 20 ndoconheco

Fonte: Elaboracéo propria a partir de dados coletados na pesquisa.

Os grafos analisaram as respostas da seguinte maneira:

Figura 13- Grafo (a) da resposta 4.3
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Fonte: Elaboracéo propria a partir de dados coletados na pesquisa.
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Figura 14- Grafo (b) da resposta 4.3
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Fonte: Elaboracao propria a partir de dados coletados na pesquisa.

O desconhecimento sobre as bases conceituais da EPT se torna visivel nessa
representacdo grafica. Podemos perceber que existem poucos entrevistados que
conhecem o fundamento basico da EPT. Isso ratifica a ideia sobre a necessidade da

busca pelo conhecimento da histéria da Educacédo Profissional e Tecnoldgica.
Na questao 4.4, fizemos a seguinte pergunta: Qual o perfil de sujeito que
vocé pretende formar? As principais ideias reunidas nas respostas dos participantes

estdo descritas no quadro abaixo:

Quadro 9- Palavras chave questao 4.4

Participante Palavras chaves

Alpha 1 cidad@opreparado-naosomente-questdestécnicas-
integridade-honestidade-formacaotécnica-

almejeformacaosuperior

Alpha 2 perfilagregue-conhecimentostécnicos-

conhecimentossocioculturais-humanisticos

Alpha 3 técnicocritico

Alpha 4 conhece-basescientificastecnoldgicas-

ciénciaguimica-compreender-mundo-




interpretarfatosacontecimentos-desenvolverpesquisa-
meétodocientifico-capazpropor-solugdesinovadoras-

resolverproblemas-setoresprodutivos-protecadoambiental

Alpha 5

formarcidadaohistoricocritico-capacidade-adaptar-
novassituacoes-trabalharequipe-multidisciplinares-
Iniciativa-criatividadeempreendedorismo-
qualidadeseguranca-posturaprofissional-

eticacompromissosocial

Alpha 6

habilidadestécnicas-competénciasprofissionais-
desenpenhoeficaz-ambientetrabalho-
habilidadescomunicacao-trabalhoequipe-
resolucdoproblema-pensamentocritico-

criatividadelideranca

Alpha 7

capacidade- empreenderinovar-mercadotrabalho-
identificaroportunidades-desenvolverideias-

buscarsolucdes-ambienteprofissional

Alpha 8

conhecimentotécnico-formacgaohistéricocritica-

atuarsociedade

Alpha 9

identificaroportunidades-areaatuacgéo-

interagirsociedade

Alpha 10

capcitado-agil-tomadadecisées-situacaoideal

Alpha 11

criticoreflexivo-capazanalisar-questionarrefletir-

realidadecontexto

Alpha 12

serhumano-conhecimentostécnicos-
atuacaoprofissional-pessoapreparada-trabalharequipe-

responsavelsolidaria-atento-inclusaosocial

Alpha 13

cidadaoetico- humanizado-atencgao-

guestdesambientais-saude

Alpha 14

serhumanosocial-fazedorhistoria-
criticoautocritico-sensivelreflexivo-reajacontra-
desumanizacao-preconceito-valorizehistoriavida-

valoreséticos.
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Alpha 15 consciénciacritica-reflexiva-protagonismo-

momentosvida-profissional

Alpha 16 cidadao-formagaoomnilateral-direitocidadania-

universalizacaoensino-acessocultura-mundotrabalho

Alpha 17 histéricocritico-etico-autoestimacidadania

Alpha 18 profissional-conhecimentotecnico-

desnvolverfuncao-serhumano-ética-olhar-bemcomum

Alpha 19 sujeitohistoricocritico-capaz-

atuarprofissionalmente-formaexcelente

Alpha 20 cidadéaohistoéricocritico

Fonte: Elaboracao propria a partir de dados coletados na pesquisa.

Os grafos analisaram as respostas da seguinte maneira:

Figura 15- Grafo (a) da resposta 4.4
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Fonte: Elaboracao propria a partir de dados coletados na pesquisa.
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Figura 16- Grafo (b) da resposta 4.4
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Fonte: Elaboracao propria a partir de dados coletados na pesquisa.

Nessa questdo os grafos nos trazem respostas que demonstram que 0S
entrevistados ndo possuem muitas ideias compativeis ao tipo ideal de sujeito que se
pretende formar na EPT. Essa afirmativa é respaldada com base na quantidade de
bolinhas vermelhas, que equivale a 478 unidades, em relagéo as bolinhas verdes que
somam 22 unidades. Isso significa dizer que nessa questdo, a maioria dos
entrevistados, ndo possui alinhamento entre o que se pretende e o que € proposto

para a Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

Na questéo 4.5, fizemos a seguinte pergunta: Qual o modelo de Educacao
gue vocé utiliza que prepare para o trabalho ao mesmo tempo que desenvolva
as habilidades discentes e considere o principio educativo? As principais ideias

reunidas nas respostas dos participantes estdo descritas no quadro abaixo:

Quadro 10- Palavras chave questdo 4.5

Participante Palavras chaves

Alpha 1 tecnicasorientagcoes-setorpedagogico-

contextualizandocontéudo-vidacotidiana

Alpha 2 teoriapratica

Alpha 3 ndoentendi




Alpha 4 educacao-modelosteam-projetosinterdisciplinares-
pesquisacientifica-tecnolégica
Alpha 5
Alpha 6 abordagem-centradoestudantes-
ativosparticipantes-processoaprendizagem-
explorarinteresses-metasaprendizagem-
aplicarconhecimentos-gerenciamentosprojetos
Alpha 7 educacéaotransformadora-individuospreparados-
mundotrabalho-importanciavalores-profissionaiseticos-
cidadaosresponsaveis-humanizados
Alpha 8 formacaopessoas-potencialtécnico-
criatividadecapacidade-relagoessociais-salutares
Alpha 9 dialogodiscente-observacédo-desempenho-
constanteorientacdo-desafios-disciplinacurso-
papelsociedade
Alpha 10 conhecimentostécnicos-especificosgerais-
focoprecisao-consolidacédobase-
conhecimentoinformacéao
Alpha 11 modelo-salaaulainvertida-contéudo-analiseprévia-
importanciacontéudo-vidaprofissional-materiaisdidaticos-
meioferramentas-produtosgerados-
Alpha 12 desenvolvemprojetos-individuaisequipe
Alpha 13 participativainclusiva
Alpha 14 ativaparticipativa-diadlogo-reflexdo-analisecritica-
construtiva-atuacao-professoraluno
Alpha 15
Alpha 16 aprenderconhecer-aprenderfazer-
aprenderconviver-aprenderser
Alpha 17 democratica
Alpha 18 métodoPBL-exemploscotidiano
Alpha 19 PPlifs
Alpha 20 tecnicasorientagcoes-setorpedagogico-

contextualizandocontéudo-vidacotidiana

Fonte: Elaboracéo propria a partir de dados coletados na pesquisa.
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Os grafos analisaram as respostas da seguinte maneira:

Figura 17- Grafo (a) da resposta 4.5
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Fonte: Elaboracao propria a partir de dados coletados na pesquisa.

Figura 18- Grafo (b) da resposta 4.5
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Fonte: Elaboracéo propria a partir de dados coletados na pesquisa.

Para esse guestionamento percebemos que os resultados trazidos pelo grafo
sdo, em maior numero de desalinhamento em relagdo ao modelo de educacao

defendido para a EPT. Entendemos que, talvez a falta de aproximacdo com o0s
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propésitos e com a prépria historia da EPT no Brasil, seja o principal motivo desse
desconhecimento de qual modelo de educacdo deve ser seguido na Educacao
Profissional e Tecnoldgica. E visivel a quantidade de bolinhas vermelhas, que
equivalem a pelo menos 360 unidades, em relacdo a 17 bolinhas verdes. O numero
de ideias contrarias a proposta da EPT é exorbitante.

Todos os dados analisados nos trazem respostas bem consistentes, pois
consideramos os cruzamentos das ideias que os grafos nos apresentaram.

Podemos observar a partir de algumas narrativas que, mesmo com as distintas
experiéncias de trabalho docente, ainda falta muita coisa para agregar ao
conhecimento que ja existe. Ao tratarmos em especifico da Educacéo Profissional e
Tecnoldgica, observamos que alguns entrevistados ndo possuem tanta familiaridade
com a tematica, mesmo com toda experiéncia nessa modalidade ha muito tempo.

Para fundamentar essa afirmativa, vejamos qual foi a resposta de alguns
entrevistados ao perguntarmos: Vocé conhece alguma base conceitual da EPT?
Se conhecer, comente como pode ser utilizada como base no ensino médio.

Os entrevistados “alpha” 1,2,10,11,12,13,18 e 20 responderam que N&o.

Os entrevistados “alpha” 3,5,6,7,14 e 19, contribuiram com suas respostas,
entretanto, ndo contemplaram nas suas citacfes as principais bases conceituais
abordadas na questéo.

Ja os entrevistados “alpha” 4,8,9,15,16 e 17 afirmaram conhecer e citaram
algumas delas, como: O trabalho como principio educativo, a Politecnia e a formacgéo
humana integrada.

Ao fazermos a seguinte pergunta: Qual o modelo de educac¢do que vocé
utiliza que prepare para o trabalho e ao mesmo tempo desenvolva as habilidades
discentes e considere o principio educativo? Observamos nas falas de alguns
entrevistados, que ndo existe um modelo de educacédo padrédo para eles. Existem
varias desconexdes nas narrativas que podem ser observadas, como por exemplo: o
entrevistado “alpha” 12 respondeu assim, “meus alunos desenvolvem projetos
individuais e em equipe”; o “alpha” 14 disse que “n&o tenho modelo, utilizo metodologia
ativa”; o “alpha” 11 disse que costuma utilizar o modelo de sala de aula invertida...; o
“alpha’ 10, respondeu que “... foco na precisdo. Consolidagdo da base matematica...”;
o “alpha” 2 respondeu “teoria e pratica”.

Com isso, percebemos que, existe um percentual dos entrevistados que nao

possui 0 conhecimento sobre a educacdo pretendida para a EPT, que devera
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desenvolver habilidades nos estudantes, tanto para o trabalho intelectual quanto para
o trabalho manual, ao mesmo tempo que seja ofertada uma educacéo emancipadora
que desenvolva outras habilidades nos estudantes e que n&o tenha apenas o objetivo
de formar para desenvolver habilidades técnicas e instrumentais.

Perguntamos também aos entrevistados, quais as caracteristicas,
conhecimentos e habilidades que vocé identifica como necessarios para atuar
na EPT? Apesar de observarmos que em sua maioria, 0s entrevistados destacam nas
suas respostas as principais caracteristicas para um profissional exercer docéncia,
precisamos enfatizar que h&a equivocos sucessivos em algumas falas que, de forma
pontual, afirmam que os conhecimentos técnicos e conteudista por si s6 é o bastante
para exercer a docéncia. O entrevistado “alpha” 1, afirmou que “é necessario ter
formacao técnica especifica...; o “alpha” 2 disse: “conhecimento em técnicas de
didaticas...”; o “alpha” 3 respondeu: conhecimento técnico e pedagdgico...”; o “alpha”
6. Disse: conhecimento técnico e pratico...; o “alpha” 7, respondeu: “conhecimentos
técnicos, atualizacao constante...”.

Enfim, para esse questionamento percebemos que a maioria das respostas se
desviam para a concepc¢ao que o requisito técnico € a principal caracteristica para o
trabalho docente na EPT e com isso percebemos que existem conceitos destorcidos
e equivocados sobre a formacédo para docéncia. Podemos afirmar que, a conjuntura
entre os saberes e conhecimentos didaticos, pedagdégicos, técnicos, propedéuticos e
especificos sobre a proposta formativa na EPT, sdo suficientes para atuar nessa
modalidade de ensino, mas, sem jamais deixar de lado também o conhecimento
empirico e o pratico. Os graficos 4, 5 e 6 abaixo, demonstram o tempo de atuacao
profissional dos entrevistados, com isso podemos analisar a experiéncia educativa

desses profissionais.
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Graéfico 4- Experiéncia como docente

3.1 Quanto tempo de experiéncia como docente? (anos e meses)

20 respostas

2
o

2 (10%)

1(5%)1 (5%) 1 (5%) 1 (5%)1 (5%) 1 (5%)1 (5%)1 (5%)1 (5%) 1 (5%)1 (5%)1 (5%)1 (5%)1 (5%) 1(5%) 1 (5%)

1

0

10 anos 15 anos 18 Anos 25 anos e 11 meses Vinte e quatro ano...
13 anos e 9 meses 17 anos 24 anos e 03 meses 33 anos e 06 meses

Fonte: Elaboragéo propria a partir de dados coletados na pesquisa.

No gréafico acima que corresponde ao tempo de experiéncia como docente,
percebemos que existe larga experiéncia na docéncia entre os entrevistados, pois
Vemos que 0s que possuem menos tempo de servico, tém pelo menos 10 anos de
profissdo. Vejamos agora no grafico a seguir, quanto tempo de atuagdo o0s

entrevistados possuem na Educacédo Profissional e Tecnoldgica:

Gréfico 5- Experiéncia na EPT

3.2 Quanto tempo de experiéncia como docente na Educagéo Profissional? (anos e meses)

20 respostas

2
] | ]

1(5%)1(5%) 1 (5%)1 (5%) 1 (5%) 1(5%)1(5%) 1 (5%)1 (5%) 1 (5%)1 (5%) 1 (5%)1 (5%) 1 (5%)

1(5%)1 (5%)

1

0

03 anos 13 anos e 10 meses 15 anos 16 anos e 3 meses 34 anos
11 anos 14 anos 1 més 16 anos e 09 meses 17 anos

Fonte: Elaboragéo propria a partir de dados coletados na pesquisa.
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Os dados apresentados nesse grafico, deixam claro que todos entrevistados
possuem experiéncia profissional na rede da Educacéo Profissional. Em relacdo ao
tempo de servigo, é possivel perceber que as variaveis se alternam entre 03 e 34 anos
de profissé@o. Ao analisar essa alternancia, compreendemos que independentemente
de haver mais ou menos experiéncia profissional, a meta de ensino estabelecida para
essa modalidade devera ser sempre a mesma, e a busca por novos conhecimentos,
pela reflexdo da prética e pela troca das experiéncias entre os pares, agregara valor
a profissdo docente.

No grafico a seguir, resolvemos analisar também quanto tempo o0s
entrevistados possuem de experiéncia como docente no IFBA. Essa analise foi
necessaria, pois teve a intencdo de observar mais adiante, se 0s entrevistados
conhecem os programas de formacao para a EPT e se possuem intencao de realizar
algum curso para essa finalidade. Vejamos entdo os resultados que os dados nos

trouxeram:

Gréfico 6- Experiéncia como docente no IFBA

3.3 Quanto tempo de experiéncia como docente no IFBA? (anos e meses)

20 respostas

2

109%) 2 (10%)

1(5%)1 (5%)1 (5%)1 (5%)1 (5%) 1(5%)1 (5%)1 (5%)1 (5%)1 (5%)1 (5%)1 (5%)1 (5%)1 (5%)1 (5%)1 (5%)

0

10 anos 12 anos 14 anos e 1 més 16 anos e 09 meses 16 anos e 8 meses
11 anos 13 anos e 9 meses 15 anos 16 anos e 3 meses

Fonte: Elaboracao propria a partir de dados coletados na pesquisa.

As informacbes trazidas a partir do grafico acima destacam que todos

entrevistados atuam como docentes no IFBA ha pelo menos 10 anos. Esses niumeros
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nos servem como ancoras para analisarmos também o tripé estabelecidos entre as
relacfes, tempo de servico x pratica x formacéo profissional. Com certeza, o tempo
de atuacao profissional contribui bastante para a qualidade do ensino, pois
entendemos que através das experiéncias vividas ao longo do tempo do servigo
desenvolvido no ambiente escolar, possibilita o crescimento profissional e também é
parte do processo formativo do educador.

Sabemos que dentro da instituicdo existem professores que possuem distintas
formacdes académicas e, portanto, buscamos conhecer sobre o nivel de formacgéo

dos entrevistados, conforme podera ser observado no grafico abaixo:

Gréfico 7- Formacdo académica dos docentes

2.2 Qual a sua formagao académica?

20 respostas
graduagéo
especializagdo
12 (60%)

mestrado

doutorado

Fonte: Elaboragao propria a partir de dados coletados na pesquisa.

Diante desses dados resolvemos analisar também o nivel de conhecimento dos
participantes, sobre o programa de pos-graduacdo em EPT do IFBA, conforme podera

ser observado no grafico abaixo:
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Gréfico 8- Conhecimento sobre o programa de pos-graduacdo em EPT do IFBA.

2.5 Vocé conhece ou jé ouviu falar no Programa de pds-graduacdo para a docéncia na EPT,
ofertado pelo IFBA?

20 respostas

® sim
® Nio

a Nunca

Fonte: Elaboracao propria a partir de dados coletados na pesquisa.

Esses dados nos trazem resultados positivos, visto que 90% dos entrevistados
responderam que conhecem o programa. Ainda que os 10% restantes ndo possuam
conhecimento sobre o programa, ndo significa afirmar que eles ndo pretendem se
especializar ou ndo possuem formacdo compativel. Essa interpretacdo é cabivel
também para os entrevistados que correspondem aos 90%, pois entendemos que, 0
fato de conhecer o programa, ndo nos da a certeza de ja possuirem formacéao
especifica para tal exercicio.

Para finalizar essa etapa de andlise, resolvemos demonstrar o percentual de
entrevistados que possuem interesse ou nao de realizar cursos de formacgao
continuada direcionados a EPT. Vejamos no grafico abaixo 0s numeros

correspondentes:
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Gréfico 9- Intencdo de realizar formacdo continuada para EPT

2.6 Vocé ja formou ou pretende formar em curso complementar para a docéncia na EPT?
20 respostas

Sim, ja formei. 7 (35%)

N&o formei. 4 (20%)

Pretendo formar. 4 (20%)
Néo pretendo formar.

4 (20%)

Prefiro nao dizer. 1(5%)

Fonte: Elaboracao propria a partir de dados coletados na pesquisa.

Como pode ser observado no gréfico, 35% dos entrevistados ja possuem curso
de formacao continuada para a EPT. Por considerar que foram 20 participantes
entrevistados, esse percentual de 35% equivale a 7 professores que ja possuem curso
complementar para a EPT. Analisamos que esse nimero € muito baixo em relagédo ao
total de entrevistados, porém, o que nos acalenta é perceber que pelo menos 20%
dos entrevistados pretendem realizar o curso. Por outro lado, ficamos surpresos por
20% dos entrevistados demonstrarem desinteresse pela formacéo para a EPT.

Diante desses e dos outros fatos, a esse respeito, aqui mencionados,
analisamos que as relacbes estabelecidas entre a valorizagdo profissional, a
qualidade do ensino, a pratica docente, o desenvolvimento profissional, a formacéao
profissional e o reconhecimento sobre a necessidade de obter saberes e
conhecimentos especificos para exercer a docéncia, em especifico para a EPT,
devem se complementar umas as outras. Em outras palavras, em nosso
entendimento, ndo ha como pleitear a valorizagéo profissional sem que haja a busca
pelo desenvolvimento profissional que, por consequéncia, desencadeara para uma
boa pratica docente e para a qualidade do ensino. Paraisso, é incontestavel que existe
a necessidade de se obter os conhecimentos e saberes necessarios para atuar na

Educacao Profissional, e portanto, para exercer a profissao.
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Com esse estudo, percebemos que um grupo de professores ainda possui
resisténcia pela busca de mais conhecimentos sobre a EPT. A base dessa concepc¢ao
se deu a partir dos indices apresentados nas respostas que mostraram desinteresse
em participar de cursos de formagao complementar.

A realidade dos fatos nos mostrou que alguns professores ainda ignoram a
necessidade de possuir especializacdo para exercer a docéncia, por também
considerarem o notério saber e os conhecimentos técnicos essenciais para o trabalho
docente. Outros imaginam que, sO possuir licenciatura é o bastante, pois 0s
conhecimentos didaticos e pedagodgicos se complementam aos saberes
propedéuticos.

Em contrapartida, existem docentes que reconhecem a importancia e a
necessidade de estarem se especializa, afinal o conhecimento nao € estético; ele se
transforma a medida que as pessoas se transformam e que o mundo se transforma.
Os conhecimentos produzidos hd uma década atras, ndo sao os mesmos de hoje e
jamais serdo os mesmos de amanha, afinal somos seres adaptaveis e, por isso,
precisamos buscar pelo novo ao mesmo tempo que nos adaptamos ao novo.

Para atuar na Educacéo Profissional e Tecnoldgica é necessario compreender
sobre 0 ser humano e com isso, pensar qual o tipo de sujeito que se pretende formar.
Seria para o mundo do trabalho? Seria para o emprego? Com certeza que ndo. Para
isso, é necessario conhecer a proposta da EPT, e para entender basta que esse
espaco esteja ocupado por profissionais especializados que possuam habilidades,
competéncia e formacdo compativel a essa modalidade de ensino.

Na andlise das respostas do questionario, observamos disparidades em
algumas falas em relagéo ao que é proposto para a EPT e com isso, percebemos que
entre o0s entrevistados hd uma minoria que demonstram possuir todos o0s
conhecimentos necessarios adequados a proposta de ensino na EPT. E com isso,
entendemos que mesmo com larga experiéncia e pratica profissional, apenas isso nédo
e suficiente para a total contemplacdo no ensino da EPT, pois entendemos que é

importante também que se busque a formacao especifica para essa area de atuacao.
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4. PRODUTO EDUCACIONAL

Como proposta de produto educacional, criamos uma HQ (historia em
quadrinho), que por meio do ladico tem a pretensao de envolver os leitores na historia
da EPT e na formacao para a docéncia. O objetivo principal da HQ € expandir o
conhecimento sobre a EPT e ao mesmo tempo estabelecer o didlogo sobre a
necessidade de uma formacdo para a docéncia que contemple as necessidades
especificas da Educacdo Profissional e Tecnologica. O resultado esperado desse
produto educacional, € que seja ampliado os espacos de discussdo e que sirva de
incentivo para o desenvolvimento profissional do professor em cursos de formacao
continuada voltados para a docéncia na EPT.

Para fundamentar os estudos desenvolvidos e aplicados no produto
educacional, utilizamos tedricos como: Freire (1996), Mota (2013), Tardif (2002) e
Manfredi (2016).

Dessa forma, dividimos a HQ em dois episddios. O episédio 1, foi intitulado de
“Um breve historico da EPT” e procuramos destacar os momentos mais importantes
da EPT, a partir de 1909 até os dias atuais. Ja no episédio 2, intitulado de, “E preciso
ter formacao especifica para ser professor?”, falamos sobre a profissionalizagcéo
docente na busca de rever conceitos e apontar os saberes apresentados por tedricos
que desenvolveram pesquisas sobre a profissionalizacdo docente. Essa iniciativa é
dada como forma de contribuicdo para estimular o desenvolvimento dos professores
em cursos de formacdo continuada voltados para a docéncia na Educacéo
Profissional e Tecnoldgica.

O produto educacional ficara a disposicédo do publico alvo, como também de
toda comunidade interna e externa ao IFBA, na biblioteca do Instituto Federal da
Bahia, no Campus Camacari. A nossa proposta € que o produto esteja incluido ao
repositério da Capes e de outras unidades de ensino e pesquisa.

Como forma de também acessa-lo, o colocamos no anexo desse trabalho.
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5. CONSIDERAGOES FINAIS

Ao iniciarmos esse trabalho, tinhamos o intuito de demonstrar a importancia
que a formacdo ou complementagdo pedagdgica exerce para o desempenho da
atividade docente. Entretanto, com o desenvolvimento da pesquisa, observamos que
apenas a formacdo pedagogica ndo daria conta de abarcar os conhecimentos
necessarios para o exercicio da docéncia na Educacéo Profissional e Tecnologica.
Com isso, pretendemos demonstrar a necessidade que exista indissociabilidade entre
a formacao inicial, a complementacao e/ou formacéo pedagdgica e a formacéo para
a docéncia na EPT. No nosso entender, esse tripé beneficia o professor tanto na
qualidade do seu trabalho, como no desenvolvimento pessoal, o que lhe causa
autoestima e reconhecimento profissional.

A defesa sobre a busca da formacdo que agregue aos conhecimentos ja
estabelecidos é fundamentada pelo fato de identificarmos a auséncia de contetdos
especificos sobre a EPT na grade curricular dos cursos superiores de licenciatura das
areas propedéuticas; como também a inexisténcia de conteudos didaticos-
pedagdgicos nos cursos de formacao para a docéncia na EPT.

Com essa pesquisa constatamos também que existe uma gama de docentes
na instituicdo, com e sem formacao para docéncia na EPT. Entretanto, € importante
mencionar que ja € requisito obrigatério nos atuais editais de concurso para
professor(a) do IFBA, que o candidato que ndo possua formacdo pedagdgica
(licenciatura), apds a investidura no cargo e ao longo do periodo de estagio probatério,
devera buscar essa formacao.

Nesse estudo dialogamos também com alguns tedricos que desenvolveram
pesquisas sobre a formacao docente e a EPT. Dentro dessa tematica, investigamos
as abordagens de autores que pesquisam sobre a formag¢do ou complementacao
pedagdgica para professores, sobre o processo de formag¢do humana do individuo, as
relacbes entre o trabalho e a educacado, a pratica esperada na EPT, a formacao
profissional pretendida para atuar na docéncia, como também algumas teorias de
ensino e aprendizagem que se relacionam com a concepg¢éo das bases conceituais
da Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

Nas contribuicdes de Ciavata (2008) e Saviani (1989), vimos os modelos de
ensino esperado para atuar nessa rede, que por sua vez deve prevalecer a formacéo

integral do individuo, a omnilateralidade, Politecnia e o trabalho como principio
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educativo, pois sdo bases conceituais da EPT que se materializam como proposta de
ensino. A maneira como esses autores apresentam essas bases, possibilita
compreender como dever ser 0 ensino na EPT, pela caracteristica peculiar de cada
base que na sua conjuntura permite a formacao integral do sujeito.

Na discussao feita sobre a formacdo e/ou complementacdo pedagdgica para
professores, compreendemos a necessidade de haver investimento na qualificacao
docente, pois reconhecemos que para exercer a atividade docente, € necessario
possuir uma gama de conhecimentos, sejam eles técnico, propedéutico, didatico,
pedagogico e também especifico para a EPT. Consideramos também que, mesmo o
professor que atua no EMI, possua licenciatura e os saberes especificos para a
docéncia, isso ndo o isenta de promover seu desenvolvimento profissional em cursos
de formacgé&o continuada para docéncia na EPT.

Diante desses fatos, analisamos a influéncia causada pela auséncia de
formacéo para docéncia, apontada por alguns teoricos, e nesse sentido, percebemos
a oposicdo de alguns tedricos em relacdo ao processo de formacao continuada
desenvolvido em rede publica, pois identificaram fragilidades durante o processo, visto
gue foi observado que o sujeito concluia o processo formativo, mas ndo se sentia
contemplado na sua area de atuacdo. Do outro lado, alguns teéricos reconhecem a
importancia da profissionalizacdo docente e ndo veem sentido em lecionar sem obter
a formacéao especifica para a docéncia.

A formacao pedagogica e a formacgéo para a docéncia na EPT devem ser vistas
como mais uma fase de aperfeicoamento e desenvolvimento para a atuacao docente
gue percebe a necessidade de aprender um pouco mais sobre o processo de ensino
e aprendizagem. Nesse contexto de formacdo profissional, é necesséario que o
docente busque a qualificacdo do seu trabalho e assim possa exercer sua profissao
com o preparo devido, diante do entendimento sobre a importancia que o
conhecimento e o saber especifico para a docéncia, exerce na vida profissional. A
partir dessa aptiddo, o profissional docente podera melhorar a sua pratica e a
aprendizagem no ambiente escolar, de forma a alcancar o objetivo maior da sua
atuacao, que é a aprendizagem estudantil.

Um dado importante apresentado em relacéo ao IFBA é que nos ultimos editais
de concurso para professor, ja existe o critério que obriga o candidato que nao possui
licenciatura ou complementacdo pedagogica, busque essa formacédo complementar e

por fim atenda a exigéncia da Resolugéo e a condi¢ao legal para exercer o magistério.
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Quando analisamos os dados que dizem respeito ao interesse em realizar
cursos de formacédo continuada, identificamos resisténcia de alguns entrevistados em
Nao possuir interesse por essa qualificacdo. A partir dessas concepcgdes, a educacao
caminha ladeira a baixo e acarreta na desvalorizagdo da profissdo docente.
Observamos com isso que, mesmo no meio educacional alguns educadores possuem
ideias equivocadas sobre os conhecimentos e saberes necessarios que envolve a
profissdo docente. Serd que ndo seria um problema, atuar como professor sem
possuir o conhecimento necessario para isso?

Com isso, afirmamos que o exercicio da docéncia ndo cabe a profissionais que
gostam da zona de conforto, é portanto, necessario que haja espontaneidade,
coragem, determinacgdo, vontade de crescer e querer aprender mais, enfim, ir além
das expectativas.

Ainda que se busque um desempenho favoravel e de qualidade, a partir da
pratica, temos que considerar as condi¢cdes que esses profissionais se encontram no
ambiente educacional. Compreendemos que, para haver uma atuacéo profissional de
qualidade, é necessario que os 0rgdos e instituicbes publicas de ensino fornecam
condicBes favoraveis de trabalho a esses profissionais. e além disso, desenvolva
mecanismos institucionais para que os docentes possam buscar seu desenvolvimento
profissional e melhore seu desempenho.

Né&o é facil exercer um oficio que ndo tem o valor reconhecido pela sociedade
e pelos érgdos governamentais, a0 mesmo modo que se busca superar as mazelas
da atividade profissional e estar qualificado para exercer a profissdo. Entendemos
que, talvez essas crises de sentidos citadas pelo mesmo autor, sejam também o
motivo da crescente escarces de profissionais para atuarem como docentes, visto que
€ impactante conviver com a violéncia em ambiente escolar, vivenciar a evaséo dos
jovens por causa do desestimulo e ainda possuir baixos salarios.

Com isso, entendemos que para proporcionar uma pratica de ensino que
contemple as necessidades especificas e que conduza a aprendizagem, é necessario
que o professor ndo desestimule e busque o seu desenvolvimento profissional por
meio da formacé&o continuada. Essa a¢do o capacitara ainda mais e fara com que esse
profissional esteja preparado para lidar com as adversidades que existem na sua
profissao.

Para tanto, podemos perceber que diante da necessidade de compreender

como ocorrem esses processos educativos, como também estar preparado para o
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enfrentamento cotidiano dos desafios e barreiras na carreira docente, torna-se
indispensavel possuir conhecimentos e saberes especificos para o exercicio da
docéncia e para a habilidade pratica ao ensino.

A relagéo aluno-professor, mediada pela experiéncia advinda do professor,
acarretara em aprendizagem, e essa aprendizagem consentida € a resposta dada pelo
professor a sociedade, como resultado da sua qualificacao profissional.

Com o devido respeito a todos e todas envolvidas nesse estudo, que por sinal
respeitou e respeita todos o0s saberes, conhecimentos e competéncias dos
protagonistas; entretanto, como resposta ao problema de pesquisa antes mencionado,
havemos de considerar que, apds todas as leituras, argumentos e reflexdes sobre a
tematica, como também as discussdes e analises dos dados coletados, concordamos
que se o sujeito ndo buscar uma formacao que seja compativel ao nivel de ensino da
modalidade em que atua, sempre havera influéncia no resultado final, que é a
aprendizagem. E nesse estudo em especifico, ndo foi diferente.

Com isso, ao analisarmos os dados coletados na pesquisa de campo,
percebemos que alguns docentes ndo demonstraram possuir os conhecimentos
basicos sobre a proposta de ensino para a EPT. Porém, alguns que consideramos a
minoria, possuem propostas de ensino que se alinham com o que se espera para a
Educacao Profissional e Tecnoldgica. Essa interpretacdo tem como fundamento as
narrativas da maioria dos entrevistados, que priorizam o conhecimento técnico,
especifico e negligencia a formacao humana e omnilateral do sujeito. E para contribuir
na resolucédo desse problema, apresentamos o nosso produto educacional, que tem
por finalidade expandir o conhecimento sobre a EPT e ao mesmo tempo estabelecer
o didlogo sobre a necessidade de uma formacao para a docéncia que contemple as
necessidades especificas da Educacéo Profissional e Tecnolégica.

Diante de tudo que foi exposto, percebemos a importancia que existe em obter
0s conhecimentos necessarios para lecionar na Educacao Profissional e Tecnoldgica,
gue tem como misséo o desenvolvimento humano por meio da formacédo omnilateral
e integral do individuo. O professor que possui 0s conhecimentos didaticos-
pedagdgicos e que também buscou ou busca a formacdo especifica para atuar na
EPT, ndo s6 estara preparado para exercer a docéncia nessa etapa de ensino, mas
também estara apto para atuar como mediador do processo da construcao do saber,
formando também pelo exemplo e com isso propiciar uma educacao integral,

politécnica e omnilateral ao individuo.
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APENDICE A — QUESTIONARIO
ENTREVISTA
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Formacao e Profissionalizagao docente
dos(as) professores (as) que lecionam

no EMI do IFBA- Campus Camacari.

Mota 1. Esse formulario é composto de questdes objetivas e subjetivas, que buscam
consubstanciar uma pesquisa, no ambito do mestrado do Programa de Pds- Graduagio
ermn Educacdo Profissional e Tecnoldgica- ProfEPT-IFBA, que discute a importancia da
formacdo pedagdgica para professores ndo licenciados na EPT e a Proposta de ensino
para a Educagdo Profissional e Tecnoldgica.

* Indica uma peraunta obhrigataria

1. Dados Pessoais

Nome completo, *

Mota 2. Garantimos o anonimato das respostas, no tempo que reafirmamos que os
dados coletados serdo utilizados para fins estatisticos, académicos e cientificos.

Email. *

Género: *

Marcar apenas uma oval.

Masculino
Feminino
Prefiro ndo dizer

Outro
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Etnia (raga-cor): *

Marcar apenas uma oval.

() Preto (a)

() Branco (a)
() Pardo (a)

Y .
\___JIndigena.

/_"\ . .
\___J Prefiro nao dizer.

2. Informacdes Profissionais

2.1 Em qual o curso vocé leciona? *

2.2 Qual a sua formagdo académica? *

* Vocé pode marcar mais de uma opgao.
Marque todas que se aplicam.

L] graduagéo

] especializagéo

r mestrado
L doutorado

2.3 Qual o curso e o ano da conclusdo de sua: graduagao, especializagao,
mestrado e doutorado.
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2.4 Vocé considera importante que o(a) professor (a) que ndo possua formagao
em docéncia, busque o desenvolvimento profissional por meio da formagéo
continuada em cursos de formagao especifica para a docéncia ? Por qual motivo?

2.5 Vocé conhece ou ja ouviu falar no Programa de pds-graduagéo para a
docéncia na EPT, ofertado pelo IFBA?

Marcar apenas uma oval.
) Sim
_ ) Nio

. JNunca

2.6 Vocé ja formou ou pretende formar em curso complementar para a
docéncia na EPT?

Marque todas que se aplicam.
] Sim, ja formei.

" | Nao formei.

" | Pretendo formar.

" | Ndo pretendo formar.

| Prefiro ndo dizer.
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3. Relatos de Experigncia.

3.1 Quanto tempo de experiéncia como docente? (anos e meses)

3.2 Quanto tempo de experiéncia como docente na Educacdo Profissional?
(anos e meses)

3.3 Quanto tempo de experiéncia como docente no IFBA? (anos e meses)

3.4 Como considera a necessidade de experiéncia para o exercicio da
docéncia?

3.5 Como percebe a sua pratica docente?

3.6 No inicio da carreira vocé se sentiu apto(a) para assumir a docéncia?

3.7 Com relagao a questdo anterior, houve modificagdo na sua pratica?
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3.8 Como voceé analisa a atuagdo profissional do (a) professor(a) que possui os
conhecimentos didaticos e pedagogicos e os aplicam em sala de aula?

3.9 Vocé identifica alguma diferenga na atuagdo profissional dos (as) docentes
que possuem os conhecimentos citados na questdo anterior, em relagio aos
docentes que ndo os possuem?

4. Sobre o ensino para a Educagdo Profissional e Tecnoldgica.

4.1 Quais as caracteristicas, conhecimentos e habilidades que vocé identifica
como necessarios para atuar na docéncia da EPT?




4.2 Vocé acredita que os conhecimentos adquiridos nos cursos de formacgéao
continuada para a atuagao como docente na EPT, levam/levariam a melhorar a
pratica de ensino? Por qué?

4.3 Vocé conhece alguma base conceitual da EPT? Se conhecer, comente como
pode ser utilizada como base no ensino médio.

4.4 Qual o perfil de sujeito que vocé pretende formar?

4.5 Qual o modelo de Educacédo que vocé utiliza que prepare para o trabalho ao
mesmo tempo que desenvolva as habilidades discentes e considere o principio
educativo?

98



4.6 O que vocé sugere como solugéo para incentivar os (as) docentes pela
busca da formagéo continuada em cursos para a docéncia na EPT?

4.7 Na sua opinido, como deve ser a formagao profissional dos discentes?

4.8 Vocé aceitaria contribuir com uma eventual entrevista?

Marcar apenas uma oval.

j ) Sim

) Nao

MUITO OBRIGADO PELA SUA PARTICIPAGAO NESSA PESQUISA.

99



100

APENDICE B- FOTOGRAFIAS

Figura 19- Portaria
o e ————
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Figura 21- Auditorio

Figura 22- Sala dos docentes
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Figura 23- Pavilhdo anexo de aulas

Figura 23- Laboratério de Informatica
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Figura 24- Laboratorio de Medidas Elétricas

Figura 25- Ginasio de esportes
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Figura 26- Mddulo Vocacional Tecnoldgico




